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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEI COMPLEMENTAR N° 208 DE 17 DE JUNHO DE 2025.
AUTORIA: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO

Altera o art. 304 da Lei Complementar n° 96, de 3 de
dezembro de 2010.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono:

Art. 1° Altera a redagdo do art. 304 da Lei Complementar n° 96, de 03 de dezembro
de 2010, que passa a viger com a seguinte redagao:

“Art. 304. Para o fim de estimulo & lotag@o e a permanéncia em comarcas, o Tribunal
de Justiga editara resolucdo definindo o conceito de dificil provimento e regulamentando essa politica”.

Art. 2° O Tribunal de Justica do Estado da Paraiba regulamentara esta Lei Comple-
mentar no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAfBA, em Jodo Pessoa, 17 de
junho de 2025; 137° da Proclamacédo da Republica.

LEI COMPLEMENTAR N°209 DE 17 DE JUNHO DE 2025.
AUTORIA: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO

Dispde sobre a inclusdo do art. 52-A na Lei Complementar n° 96, de
3 de dezembro de 2010.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono:

Art. 1° Fica acrescido o art. 52-A na Lei Complementar n° 96, de 03 de dezembro de
2010, com a seguinte redago:

“Art. 52-A. Havendo rentncia do indicado ao acesso, a promogao ou a remogao, o
edital respectivo sera reapreciado na primeira sessdo que se seguir a essa manifestagdo, salvo se nao
houver candidatos habilitados, hipotese em que se publicara novo edital.”

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
junho de 2025; 137° da Proclamagdo da Republica.
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LEI COMPLEMENTAR N° 210 DE 17 DE JUNHO DE 2025.
AUTORIA: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 96, de 3 de dezembro
de 2010.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono:

Art. 1° O caput do art. 331 da Lei Complementar n° 96, de 03 de dezembro de 2010,
e 0 § 6° do referido dispositivo passam a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 331. A cessdo de servidor do Poder Judiciario do Estado para outro Poder ou
orgdo da federag@o dependera de decisdo do Presidente do Tribunal de Justica da Paraiba, observados
os requisitos e condigdes previstos neste artigo.

(-]

§ 6° O Presidente do Tribunal de Justi¢a da Paraiba podera relativizar os requisitos pre-
vistos neste artigo, caso haja convénio de reciprocidade firmado com outro Poder ou 6rgéo da federagio.”

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
junho de 2025; 137° da Proclamagéo da Republica.

LEI COMPLEMENTAR N° 211 DE 17 DE JUNHO DE 2025.
AUTORIA: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO

Altera o art. 179-A da Lei Complementar n° 96, de 3 de dezembro
de 2010.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono:

Art. 1° Da nova redagdo aos incisos Il e IV do art. 179-A da Lei Complementar Estadual
n° 96, de 03 de dezembro de 2010, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

ATE 179-A oo

III — analisar os autos de prisdo em flagrante e determinar o relaxamento da prisdo
ilegal, a conversdo da prisdo em preventiva ou a concessao de liberdade, com ou sem fianga e/ou medidas
cautelares, nos moldes do art. 310 do Codigo de Processo Penal, com excec¢do dos crimes listados no
inciso I do § 1° deste artigo;

IV — realizar as audiéncias de custodia das prisdes em flagrante e por cumprimento
de mandados, inclusive temporarias e preventivas, ressalvadas aquelas decorrentes da execugdo penal,
bem como aquelas relacionadas as matérias previstas no inciso I do § 1° deste artigo, cuja competéncia
sera atribuida as unidades plantonistas.

.......................................................... (NR)

Art. 2° Da nova redago ao § 1° ¢ ao seu inciso I do art. 179-A da Lei Complementar
Estadual n° 96, de 03 de dezembro de 2010, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

Art. 179-A. i

§ 1° Ficam excluidas da competéncia das Varas Regionais de Garantias:

I —a condugéo de feitos e a analise de questdes que versarem sobre:

.......................................................... (NR)

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
junho de 2025; 137° da Proclamacédo da Republica.

LEIN° 13.730 DE 17 DE JUNHO DE 2025.
AUTORIA: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO.

Altera dispositivos da Lei n® 9.586, de 3 de dezembro de 2010.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono:

Art. 1° O cargo de Oficial de Justica fica incluido no disposto no inciso II do § 2° do
art. 20 da Lei n° 9.586, de 15 de dezembro de 2011.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAiBA, em Jodo Pessoa, 17 de
junho de 2025; 137° da Proclamagéo da Republica.
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LEIN°13.731 DE 17 DE JUNHO DE 2025.
AUTORIA: TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO.

Altera o art. 2° da Lei Estadual n°® 4.551, de 29 de dezembro de 1983,
para incluir as despesas de pessoal de carater indenizatério no rol
de despesas custedveis com recursos do Fundo Especial do Poder
Judiciario — FEPJ.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono:

Art. 1° O art. 2° da Lei Estadual n° 4.551, de 29 de dezembro de 1983, passa a vigorar
acrescido do inciso VI, com a seguinte redagéo:

VI - despesas de pessoal de natureza indenizatéria.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
junho de 2025; 137° da Proclamagdo da Republica.
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LEI'N°13.732 DE 17 DE JUNHO DE 2025. i
AUTORIA: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA.

Autoriza a concessdo de transferéncia de recursos financeiros ja
consignados 2 Defensoria Publica da Paraiba, na Lei Estadual n°®
13.549, de 10 de janeiro de 2025, ao CONDEGE, na ordem de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono:

Art. 1° Fica a Defensoria Publica do Estado da Paraiba autorizada a transferir ao
Conselho Nacional das Defensoras e Defensores Publicos Gerais — CONDEGE, entidade privada sem
fins lucrativos, a importancia de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), destinados a aprimorar os servigos
prestados pela Defensoria Publica do Estado da Paraiba em prol do acesso a Justiga.

Paragrafo unico. O repasse da importancia constante do caput deste artigo, ja prevista
na Lei Estadual n°® 13.328/2024, sera efetuado em parcela unica, condicionado a celebrag@o de convénio
especifico entre a Defensoria Publica da Paraiba e o Conselho Nacional das Defensoras e Defensores
Publicos Gerais — CONDEGE, atendendo, assim, ao art. 4° da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de
1964 e ao artigo 4°, 1, “”, da Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
proprias da Defensoria Publica consignadas no Fundo Especial da Defensoria Publica do Estado, nos
termos da Lei Estadual n® 13.549, de 10 de janeiro de 2025.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
junho de 2025; 137° da Proclamagédo da Republica.
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LEIN° 13.733 DE 17 DE JUNHO DE 2025.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO

Denomina de “Engenheiro Ricardo Moisés Gomes de Sousa” a
Estaciio de Tratamento de Agua do Ramal Cariri, que faz parte do
Sistema Adutor Transparaiba.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono:

Art. 1° Fica denominada de “Engenheiro Ricardo Moisés Gomes de Sousa” a Estagdo
de Tratamento de Agua do Ramal Cariri, que faz parte do Sistema Adutor Transparaiba.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagido

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
junho de 2025; 137° da Proclamagio da Republica.

Governador

LEIN° 13.734 DE 17 DE JUNHO DE 2025.
AUTORIA: PODER EXECUTIVO.

Da nova redaciio ao Anexo II e insere Anexo VI na Lei n° 12.792,
de 02 de outubro de 2023, para estabelecer as atribui¢des dos cargos
comissionados da estrutura da Secretaria de Estado da Educacio.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:

Fago saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono:

Art. 1° O Anexo Il da Lei n® 12.792, de 02 de outubro de 2023, que estabeleceu a atual
estrutura de cargos comissionados da Secretaria de Estado da Educag@o, passa a vigorar na forma do
Anexo I desta Lei.

Art. 2° ALein® 12.792, de 02 de outubro de 2023, passa a vigorar acrescida do Anexo
VI, na forma do Anexo II desta Lei, para estabelecer as atribuigdes de cada cargo comissionado.

Art. 3° A Lei n° 12.792, de 02 de outubro de 2023, passa a vigorar acrescida do
seguinte art. 5°-A:

“Art. 5°-A As atribui¢des dos cargos comissionados constantes do Anexo II ficam
definidas na forma do Anexo VI desta Lei.”

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
junho de 2025; 137° da Proclamagdo da Republica.
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ANEXO 1
LEI N° 13.734, DE 17 DE JUNHO DE 2025
“ANEXO II - Item 9 do Anexo IV da Lei n° 8.186 de 16 de mar¢o de 2007, relativo
aos Cargos Comissionados integrantes da Estrutura Organizacional Basica
da Secretaria de Estado da Educacio — SEE.

Cargos Comissionados Simbolo Quantidade
Secretario de Estado da Educagdo CDS-1 1
Secretario Executivo de Gestdo Pedagogica CDS-2 1
Secretario Executivo de Administragdo de Suprimentos e Logistica CDS-2 1
Secretario Executivo de Cooperagdo com os Municipios CDS-2 1
Secretario do Secretario de Estado da Educagio CAD-6 1
Secretario Auxiliar do Secretario de Estado da Educagdo; CAD-7 1
Secretario do Secretario Executivo de Gestao Pedagogica CAD-7 1
Secretario do Secretario Executivo de Administragdo de Suprimentos e Logistica CAD-7 1
Secretario do Secretario Executivo de Cooperagéio com os Municipios CAD-7 1
Assessor de Gabinete da Secretaria de Estado da Educagao CAD-4 3
Assessor Técnico da Secretaria Executiva de Gestdo Pedagogica CAD-7 8
Assessor Técnico da Secretaria Executiva de Administragao de Suprimentos e Logistica CAD-7 8
Assessor Técnico da Secretaria Executiva de Cooperagdo com os Municipios CAD-7 8
Chefe de Gabinete CAD-3 1
Secretario da Chefia de Gabinete CAT-2 1
Coordenador da Assessoria de Comunicagao CAD-4 1
Assessor de Comunicagio Institucional CAD-7 1
Coordenador da Assessoria Especial de Gabinete CAD-4 1
Assessor Especial de Gabinete CAD-7 5
Coordenador da Assessoria Juridica CAD-3 1
Assistente da Assessoria Juridica CAD-6 10
Coordenador da Assessoria Técnico-Normativa CAD-4 1
Assistente da Assessoria Técnico-Normativa CAD-6 10
Coordenador da Assessoria de Governanga e Gestdo de Risco CAD-4 1
Assistente da Assessoria de Governanga e Gestao de Risco CAD-7 2
Coordenador da Assessoria de Controle Interno CAD-4 1
Assistente da Assessoria de Controle Interno CAD-7 5
Coordenador da Assessoria de Logistica e Eventos CAD-4 1
Assistente da Assessoria de Logistica e Eventos CAD-7 3
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Coordenador da Ouvidoria CAD-4 1 Assistente da Subgeréncia de Planejamento de Aquisigdes CAT-2 1
Assistente da Ouvidoria CAD-7 3 Subgerente de Contratagdes das Aquisigdes CGI-2 1
Gerente de Obras CGI-1 1 Assistente da Subgeréncia de Contratagdes das Aquisi¢des CAT-2 1
Secretario da Geréncia de Obras CAT-2 1 Subgerente de Padronizagéo CGI-2 1
Subgerente de Acompanhamento e Manutengao de Obras CGI-2 1 Assistente da Subgeréncia de Padronizagdo CAT-2 2
Assistente da Subgeréncia de Acompanhamento ¢ Manutengdo de Obras CAT-2 1 Subgerente de Registro de Pregos CGI-2 1
Subgerente de Elaboragdo e Avaliagdo de Projetos Arquitetonicos CGI-2 1 Assistente da Subgeréncia de Registro de Pregos CAT-2 3
Assistente da Subgeréncia de Elaboragao e Avaliagao de Projetos Arquitetonicos CAT-2 1 Gerente de Assisténcia Escolar Integrada CGI-1 1
Subgerente de Cadastro de Patrimonio Imével para Recuperagio ou Reforma CGI-2 1 Secretario da Geréncia da Assisténcia Escolar Integrada CAT-2 1
Assistente da Subgeréncia de Cadastro de Patrimonio Imovel para Recuperagdo ou Reforma CAT-2 1 Subgerente da Gestdo da Alimentagdo Escolar CGI-2 1
Gerente de Planejamento, Or¢amento e Finangas CGI-1 1 Assistente da Subgeréncia da Gestdo da Alimentagao Escolar CAT-2 2
Secretario da Geréncia de Planejamento, Orgamento e Finangas CAT-2 1 Chefe do Nucleo de Nutrigao Escolar CGI-3 1
Subgerente de Planejamento e Or¢amento CGI-2 1 Chefe do Nicleo da Prestagio de Contas da Alimentagao Escolar CGI-3 1
Assistente da Subgeréncia de Planejamento e Orgamento CAT-2 1 Chefe do Nucleo de Aquisigdo de Alimentagdo Escolar CGI-3 1
Chefe do Nucleo de Acompanhamento, Controle e Execugéo Financeira de Programas Educacionais CGI-3 1 Gerente Executivo de Educagio das Escolas Cidadas Integrais CGF-1 1
Assistente da Chefia Nucleo de Acompanhamento, Controle e Execu¢do Financeira de Programas CAT:3 1 Secretario da Geréncia Executiva de Educagéo das Escolas Cidadas Integrais CAT-2 1
Educacionais Gerente Operacional de Gestdo e Acompanhamento para Resultados Educacionais e Desenvolvimento
- CGF-2 1
Subgerente de Finangas CGI-2 1 Integral
Assistente da Subgeréncia de Finangas CAT-2 1 Assistente da Geréncia Operacional de Gestdo ¢ Acompanhamento para Resultados Educacionais e CAT-2 1
Subgerente de Contabilidade CGI-2 1 Desenvolvimento Integral
Assistente da Subgeréncia de Contabilidade CAT2 1 Gerente Operacional de Desenvolvimento Curricular e Formagéo CGF-2 1
Gerente de Administragio CGL-1 1 Assistente da Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular e Formagao CAT-2 1
Secretério da Geréncia de Administragdo CAT-2 1 Gerente Executivo de Educagio das Escolas Cidadas Técnicas CGF-1 1
Subgerente de Apoio Administrativo ¢ Suprimento CGI-2 1 Secretario da Geréncia Executiva de Educagéo das Escolas Cidadas Técnicas CAT-2 1
Assistente da Subgeréncia de Apoio Administrativo ¢ Suprimento CAT2 > Gerente Opergcmn?l c%e Gestdo e Acompanhamento para Resultados Educacionais, Desenvolvimento CGF-2 1
Integral e Ensino Técnico
Chefe do Nucleo de Gesto e A h; to dos Contratos de Terceirizaga CGI-3 1
¢l do Tucleo o Diestdo ¢ Acompannamento dos Tontratos 4o Terceinzagao Assistente da Geréncia Operacional de Gestio e Acompanhamento para Resultados Educacionais, CAT-2 1
Subgerente de Controle e Registro de Patrimonio CGI-2 1 Desenvolvimento Integral ¢ Ensino Técnico -
Assistente da Subgeréncia de Controle e Registro de Patrimonio CAT-2 2 Gerente Operacional de Desenvolvimento Curricular ¢ Formagéo CGF-2 1
Subgerente de Produgdo Grafica CGI-2 1 Assistente da Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular e Formagao CAT-2 1
Subgerente de Servigos Gerais CGI-2 1 Gerente Executivo de Desenvolvimento Escolar, Acompanhamento e Apoio a Gestdo para Resultados CGF-1 1
Subgerente de Transportes CGI-2 1 de Aprendizagem
Gerente de Gestio de Pessoas CGI-1 1 Secretario da Geréncia Executiva de Desenvolvimento Escolar, Acompanhamento e Apoio a Gestdo para CAT-2 1
Resultados de Aprendi:
Secretario da Geréncia de Gestdo de Pessoas CAT-2 1 Gesu - ((;S ° prenl ;zagem " " " G ; G2
erente Operacional de Desenvolvimento, Acompanhamento e Apoio a Gestdo Escolar F- 1
Subgerente de Controle de Pessoas e do Acompanhamento da Vida Funcional CGI-2 1 - P - - p P -
- - - - Assistente da Geréncia Operacional de Desenvolvimento, Acompanhamento ¢ Apoio a Gestdo Escolar CAT-2 1
Assistente da Subgeréncia de Controle de Pessoas e do Acompanhamento da Vida Funcional CAT-2 2 G o ol do Aval Ed 5 " rond G2 ]
erente Operacional de Avaliagdo Educacional e Desenvolvimento Académico -
Chefe do Nicleo de Acumulagdo de Cargos CGI-3 1 - P - Q - - - -
5 - Assistente da Geréncia Operacional de Avaliagdo Educacional e Desenvolvimento Académico CAT-2 1
Subgerente de Movimentagio de Pessoas CGI-2 1 G o onal do E " Indicad o pE— b Gr2 N
erente Operacional de Estatistica, Informagéo, Indicadores Educacionais, Estudos ¢ Pesquisas -
Assistente da Subgeréncia de Movimentagao de Pessoas CAT-2 2 Ao P wG o Tl E i ok Indicad - q P~
ssistente da Geréncia Operacional de Estatistica, Informagio, icadores cacionais, Estudos e
Subgerente de Provisdo de Recrutamento e Avaliagao de Profissionais CGI-2 1 Pes;uisas e e - o " " e CAT2 !
Assistente da Subgeréncia de Provisio de Recrutamento ¢ Avaliagio de Profissionais CAT-2 ! Gerente Executivo de Gestao Pedagogica e Desenvolvimento Curricular da Educag@o Infantil, Ensino CGF-1 1
Subgerente de Classificagdo da Satide e Seguranga do Trabalho CGI-2 1 Fundamental ¢ Médio
Assistente da Subgeréncia de Classificagdo da Satide e Seguranga do Trabalho CAT-2 2 Secretario da Geréncia Executiva de Gestdo Pedagogica e Desenvolvimento Curricular da Educagido CAT-2 1
Subgerente de Desenvolvimento e Capacitagdo de Profissionais CGI-2 1 Infantil, Ensino Fundamental e Médio
Assistente da Subgeréncia de Desenvolvimento ¢ Capacitagio de Profissionais CAT2 1 Gerente Operacional de Acompanhamento e Desenvolvimento da Gestdo Pedagogica CGF-2 1
Gerente de Tecnologia da Informagdo CGIL-1 1 Assistente da Geréncia Operacional de Acompanhamento e Desenvolvimento da Gestdo Pedagogica CAT-2 1
Secretério da Geréncia de Tecnologia da Informagdio CAT2 1 Ge/repte Opefacional de Desenvolvimento Curricular da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino CGF-2 1
Meédio e Ensino Noturno
Sub te de Infraestrut Atendimento a Red CGI-2 1
ubgerente de ‘niracstrutura ¢ Alendimento 4 Rede Assistente da Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular da Educagdo Infantil, Ensino CAT-2 1
Assistente da Subgeréncia de Infraestrutura e Atendimento a Rede CAT-2 1 Fundamental, Ensino Médio e Ensino Noturno -
Subgerente de Desenvolvimento CGI-2 1 Gerente Operacional de Desenvolvimento das Competéncias Socioeducacionais CGF-2 1
Assistente da Subgeréncia de Desenvolvimento CAT-2 1 Assistente da Geréncia Operacional de Desenvolvimento das Competéncias Socioeducacionais CAT-2 1
Subgerente de Articulagdo das Novas Tecnologias a Rede CGI-2 1 Gerente Executivo de Educagdo Especial, Diversidade, Inclusdo, Direitos Humanos, Povos Indigenas, CGE-1 1
Assistente da Subgeréncia de Articulagdo das Novas Tecnologias a Rede CAT-2 1 Quilombolas e Comunidades Tradicionais
Subgerente de Infraestrutura, Atendimento e Conectividade CGI-2 1 Secretario da Geréncia Executiva de Educacao Especial, Diversidade, Inclusio, Direitos Humanos, Povos CAT2 1
- — - — Indigenas, Quilombolas e Comunidades Tradicionais
Assistente da Subgeréncia de Infraestrutura, Atendimento e Conectividade CAT-2 1 - -
— Gerente Operacional de Educagdo Especial CGF-2 1
Gerente de Contratos ¢ Convénios CGI-1 1 - - - -
- - - Assistente da Geréncia Operacional de Educagao Especial CAT-2 1
Secretario da Geréncia de Contratos e Convénios CAT-2 1 - — —
Gerente Operacional de Educacio da Diversidade, Inclusdo e Direitos Humanos CGF-2 1
Subgerente de Acompanhamento e Controle de Contratos CGI-2 1 - - - — —
- — Assistente da Geréncia Operacional de Educagdo da Diversidade, Inclusdo e Direitos Humanos CAT-2 1
Assistente da Subgeréncia de Acompanhamento e Controle de Contratos CAT-2 1 - - — —
— Gerente Operacional de Educagdo Indigena, Quilombola, das Relagdes Etnico-Raciais e dos Povos e CGE-2 1
Subgerente de Acompanhamento e Controle de Convénios CGI-2 1 Comunidades Tradicionais
Assistente da Subgeréncia de Acompanhamento ¢ Controle de Convénios CAT-2 ! Assistente da Geréncia Operacional de Educagio Indigena, Quilombola, das Relagdes Etnico-Raciais e CAT-2 1
Subgerente de Acompanhamento das Prestagdo de Contas dos Convénios CGI-2 1 dos Povos e Comunidades Tradicionais
Assistente da Subgeréncia de Acompanhamento das Prestag¢ido de Contas dos Convénios CAT-2 1 Gerente Operacional de Educagdo Ambiental, Educagio do Campo e Educagdo Contextualizada CGF-2 1
Chefe do Nicleo de Prestagdo de Contas Parcial dos Convénios CGI-3 1 Assistente da Geréncia Operacional de Educagido Ambiental, Educagdo do Campo e Educagio CAT2 1
Assistente da Chefia do Nucleo de Prestagdo de Contas Parcial dos Convénios CAT-2 1 Contextualizada
Chefe do Nicleo de Prestagio de Contas Final dos Convénios CGI3 1 Gerente Executivo de Educagao de Jovens e Adultos e Educagdo para Pessoas Privadas de Liberdade CGF-1 1
Assistente da Chefia do Nicleo de Prestagio de Contas Final dos Convénios CAT2 1 Szciie;:;rrl(;)ag: Geréncia Executiva de Educagdo de Jovens e Adultos e Educagdo para Pessoas Privadas CAT-2 1
Gerente fia Gestdo Df)cumental, Normatizagao ¢ Mode@lzagao - CGl1 ! Gerente Operacional de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos CGF-2 1
Sccretrio da Geréncia da Gestéo Documental, Normatizagio ¢ Modernizagio CAT2 ! Assistente da Geréncia Operacional de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos CAT-2 1
Subgerente de Protocolole Registro de Docu@entos CcaGl2 ! Gerente Operacional de Educag@o de Jovens e Adultos em Articulagdo com o Mundo do Trabalho CGF-2 1
Assistente da Subgeréncia de Protocolo e Registro de Documentos CAT2 3 Assistente da Geréncia Operacional de Educagio de Jovens e Adultos em Articulagdo com o Mundo do CAT2 1
Subgerente de Gestdo de Dados, Acompanhamento e Tratamento de Documentos Digitais CGI-2 1 Trabalho -
Assistente da Subgeréncia de Gestdo de Dados, Acompanhamento e Tratamento de Documentos Digitais CAT-2 1 Gerente Operacional de Educagio para Pessoas Privadas de Liberdade CGF-2 1
Subgerente de Preservagio, Conservagdo e Armazenamento de Documentos CGI-2 1 Assistente da Geréncia Operacional de Educagio para Pessoas Privadas de Liberdade CAT-2 1
Assistente da Subgeréncia de Preservagdo, Conservagdo e Armazenamento de Documentos CAT-2 3 Gerente Executivo de Acompanhamento aos Sistemas de Ensino da Educagdo Basica e aos Programas CGF-1 ,
Subgerente de Modernizagéo da Gestéo Institucional, Transformagdo Digital e Programas Especiais CGI-2 1 e Projetos Educacionais
Assistente da Subgeréncia de Modernizagdo da Gestdo Institucional, Transformagao Digital e Programas AT2 1 Secretdrio da Geréncia Executiva de Acompanhamento aos Sistemas de Ensino da Educagdo Basicaeaos | 15 1
Especiais CAT- Programas e Projetos Educacionais
Gerente de Licitagdes CGI-1 1 Gerente Operacional de Acompanhamento e Orientagdo a Escola CGE-2 1
Secretdrio da Geréncia de Licitagdes CAT-2 1 Assistente da Geréncia Operacional de Acompanhamento e Orientagdo a Escola CAT-2 1
Subgerente de Planejamento de Aquisi¢des CGI-2 1 Gerente Operacional de Registro e Vida Escolar CGF-2 1
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Assistente da Geréncia Operacional de Registro e Vida Escolar CAT-2 1 Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagio CGF-3 1
Chefe do Nicleo de Acervo Documental da Vida Escolar de Unidades de Ensino Extintas CGF-3 1 Gerente da 6* Geréncia Regional de Educagéo CGF-2 1
Gerente Operacional de Gestdo de Programas e Projetos Educacionais CGF-2 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1
Geréncia Operacional de Apoio Administrativo CGF-2 1 Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 2
Gerente Executivo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-1 1 Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios CGF-3 1
Secretario da Geréncia Executiva de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CAT-2 1 Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1
Gerente Operacional de Projetos Educacionais para a Promogéo, Articulagdo e Mobilizagao Estudantil CGF-2 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1
Assis.t.ente da Gerénr:ia Operacional de Projetos Educacionais para a Promog¢do, Articulagdo e CAT2 1 Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagio CGF-3 1
Mobilizagio Estudantil Gerente da 7* Geréncia Regional de Educagdo CGF-2 1
Gerente Operacional de Educagdo Cientifica, Projetos Culturais, Esportivos e Olimpiadas Estudantis CGF-2 1 Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da Escola ¢ da Aprendizagem CGF3 1
gssts:(si;etxllttles da Geréncia Operacional de Educagao Cientifica, Projetos Culturais, Esportivos e Olimpiadas CAT2 1 Assistente do Nicleo de Desenvolvimento da Escola ¢ da Aprendizagem CAT3 >
Gerente Executivo de Formagio e Desenvolvimento dos Profissionais da Educagio CGF-1 1 Chefe do Nicleo de Cooperagdo com os Municipios CGF-3 !
Secretario da Geréncia Executiva de Formagédo e Desenvolvimento dos Profissionais da Educagéo CAT-2 1 Chefe do Nicleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 !
Gerente Operacional de Formagdo e Desenvolvimento dos Profissionais CGF-2 1 Chefe do Niicleo de Desenvolvimento ¢ Protagonismo Estudantil CGF-3 !
Chefe do Centro de Formagéo e Treinamento de Professores de Jodo Pessoa/PB CGF-2 1 Chefe do Niicleo de Infracstrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo CGF-3 !
Chefe do Nucleo de Treinamento de Campina Grande/PB CGF-2 1 Gerente da §" Gerénela Regional de Educagdo CGF-2 !
Chefe do Centro de Formagao e Treinamento de Professores de Alagoa Grande/PB CGF-2 1 Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF3 !
Chefe do Centro de Formagao e Treinamento de Professores de Sousa/PB CGF-2 1 Assistente do Niicleo de Desenvolvimento da Escola ¢ da Aprendizagem CAT3 !
Gerente Operacional de Educagdo a Distancia e Inovagao Educacional CGF-2 1 Chefe do Niicleo de Cooperagio com os Municipios CGF3 !
Assistente da Geréncia Operacional de Educagao a Distancia e Inovagdo Educacional CAT-2 1 Chefe do Nicleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos ¢ Logistica CGF3 !
Chefe do Centro Estadual de Linguas CGF2 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1
Chefe do Centro Estadual de Arte de Ensino Fundamental ¢ Médio CGF2 1 Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao CGF-3 1
Chefe da Biblioteca Pablica CGF2 1 Gerente da 9* Geréncia Regional de Educagao CGF-2 1
Gerente Executivo de Cooperagado com os Municipios para Desenvolvimento da Aprendizagem CGF-1 1 Chefe do Nicleo de Desenvolvimetho da Escola ¢ da Aprendizagém CGF3 !
Secretario da Geréncia Executiva de Cooperagao com os Municipios para Desenvolvimento da CAT2 1 Assistente do Nicleo de Desenvolvimento da Escola ¢ da Aprendizagem CAT-3 2
Aprendizagem - Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios CGF-3 1
Gerente Operacional de Apoio e Desenvolvimento da Educagdo Infantil CGF-2 1 Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1
Assistente da Geréncia Operacional de Apoio e Desenvolvimento da Educagdo Infantil CAT-2 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento ¢ Protagonismo Estudantil CGF-3 1
Gerente Operacional de Fortalecimento da Alfabetizagdo e Ensino Fundamental CGF-2 1 Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao CGF-3 1
Assistente da Geréncia Operacional de Fortalecimento da Alfabetizagdo ¢ Ensino Fundamental CAT-2 1 Gerente da 10" Geréncia Regional de Educagao CGF-2 1
Gerente Operacional de Fortalecimento da Gestdo Municipal e Planejamento de Rede CGF-2 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1
Assistente da Geréncia Operacional de Fortalecimento da Gestdo Municipal e Planejamento de Rede CAT-2 1 Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 1
Gerente Operacional de Cooperagdo Financeira de Programas e Projetos CGF-2 1 Chefe do Nicleo de Cooperagdo com os Municipios CGF-3 1
Assistente da Geréncia Operacional de Cooperagdo Financeira de Programas e Projetos CAT-2 1 Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos ¢ Logistica CGF-3 1
Chefe do Nicleo de Gestdo do Transporte Escolar CGI-3 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1
Chefe do Nucleo de Gestdo de Convénios CGI-3 1 Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo CGF-3 1
Gerente Operacional de Avaliagdo Educacional e Desempenho Académico CGF-2 1 Gerente da 11" Geréncia Regional de Educagdo CGF-2 1
Assistente da Geréncia Operacional de Avaliagdo Educacional e Desempenho Académico CAT-2 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1
Chefe do Nicleo de Gestdo de Premiagio e Incentivo as Escolas CGI-3 1 Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 1
Presidente do Conselho Estadual de Educagdo CAD-5 1 Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios CGF-3 1
Secretario Executivo do Conselho Estadual de Educagdo CAD-6 1 Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1
Assessor Técnico do Conselho Estadual de Educagdo CAD-7 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1
Assessor Técnico do Conselho Estadual de Educagdo CAD-7 1 Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao CGF-3 1
Assessor Técnico do Conselho Estadual de Educagdo CAD-7 1 Gerente da 12 Geréncia Regional de Educagao: CGF-2 1
Assessor Técnico do Conselho Estadual de Educagdo CAD-7 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1
Gerente da 1* Geréncia Regional de Educagio CGF-2 1 Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 1
Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1 Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios CGF-3 1
Assistente do Niicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 6 Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1
Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios CGE-3 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1
Chefe do Nicleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1 Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo CGF-3 1
Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1 Gerente da 13" Geréncia Regional de Educagdo CGF-2 1
Chefe do Nicleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo CGF-3 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1
Gerente da 2* Geréncia Regional de Educagao CGF-2 1 Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 1
Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1 Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios CGF-3 1
Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola ¢ da Aprendizagem CAT-3 3 Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1
Chefe do Niicleo de Cooperagéio com os Municfpios CGF-3 ! Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1
Chefe do Nicleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1 Chefe do Nicleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo CGE-3 1
Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1 Gerente da 14* Geréncia Regional de Educagio CGF-2 1
Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao CGF-3 1 Chefe do Niicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGE-3 1
Gerente da 3" Geréncia Regional de Educagdo CGF-2 ! Assistente do Niicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 1
Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1 Chefe do Ncleo de Cooperagio com os Municipios CGE-3 1
Assistente do Niicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 6 Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGEF-3 1
Chefe do Nicleo de Cooperagéo com os Municipios CGE-3 ! Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1
Chefe do Niicleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1 Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informago CGEF-3 1
Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1 Gerente da 15* Geréncia Regional de Educagio CGE-2 1
Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao CGF-3 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGEF-3 1
Gerente da 4* Geréncia Regional de Educagdo CGE-2 1 Assistente do Niicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 1
Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1 Chefe do Ncleo de Cooperagao com os Municipios CGEF-3 1
Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 2 Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1
Chefe do Nicleo de Cooperagéio com os Municipios CGF-3 ! Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1
Chefe do Nicleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1 Chefe do Niicleo de Infracstrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao CGF-3 1
Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1

- Gerente da 16 Geréncia Regional de Educagdo CGF-2 1
Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao CGF-3 1 - -
Gerente da 5* Geréncia Regional de Educagio CGF2 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 1

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CGF-3 1 Chefe do Nucleo de Cooperagio com os Municipios CGF-3 1
Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem CAT-3 2 Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1
Chefe do Nicleo de Cooperagido com os Municipios CGF-3 1 Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1
Chefe do Niicleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica CGF-3 1 Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo CGF-3 1
Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil CGF-3 1 »
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ANEXO 11

LEI N° 13.734, DE 17 DE JUNHO DE 2025
“ANEXO VI — Atribuicdes dos Cargos Comissionados integrantes da Estrutura Organizacional

Basica da Secretaria de Estado da Educacio — SEE.

Secretario do Secretario Executivo de
Gestdo Pedagogica

Atribuigdes: organizar, controlar e acompanhar agenda, acessos e despachos do Secretario
Executivo de Gestdo Pedagogica; organizar os servigos administrativos de apoio a
unidade; atender ao piblico interno e externo no acesso e encaminhamentos no ambito
da Secretaria; encaminhar os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para providéncias e
informar resultados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Cargos

Atribui¢des

Secretario de Estado da Educagao

Atribuigdes: atender as atribuigdes previstas na Constitui¢ao do Estado, nesta e em outras
Leis; exercer a administragao geral da Secretaria em perfeita observéancia das disposigdes
legais da administragdo publica estadual e, quando cabiveis, da federal; exercer a
lideranga politica e institucional nos Sistemas Estruturantes sob sua responsabilidade, no
ambito do Poder Executivo; assessorar o Governador e os outros Secretéarios de Estado em
assuntos de competéncia de sua Secretaria; despachar diretamente com o Governador e
representa-lo quando por ele determinado; participar de Orgios de Deliberagdo Coletiva,
que venha a presidir ¢/ ou compor; participar, quando indicado, de reunides técnicas com
os demais Poderes e outros entes da Federagdo, com as entidades civis organizadas e
com organizagdes nao governamentais, com movimentos sociais, com sindicatos e foruns
sociais; submeter ao Governador as indicagdes para provimento dos cargos em comissio
da estrutura organizacional da Secretaria; delegar atribuigdes e promover o controle e
a fiscalizagdo das unidades que integram a estrutura funcional da Secretaria; atender
solicitagdes e convocagdes da Assembleia Legislativa, ouvido o Governador; apreciar,
em grau de recurso, quaisquer decisdes no ambito da Secretaria e das entidades a ela
vinculadas, ouvindo, sempre, a autoridade cuja decisdo enseje recurso; definir e aprovar
parecer final e conclusivo, sobre os assuntos de sua competéncia; autorizar a abertura ¢
homologar processos de Licitagdo, ou a sua dispensa, nos termos da legislagdo aplicavel
a matéria; aprovar a programagdo a ser executada pela Secretaria ¢ entidades a ela
vinculadas, a proposta or¢amentaria anual, as alteragdes e ajustamentos que se fizerem
necessarios; expedir resolugdo sobre a organizagdo interna da Secretaria, ndo contidas
em atos normativos superiores ¢ sobre a aplicagdo de leis, decretos e outras disposi¢des
de interesse da Secretaria; apresentar anualmente, ou quando solicitado, relatorio das
atividades da Secretaria a0 Governador do Estado; referendar, conjuntamente com as
autoridades competentes, atos de admissdo de pessoal em que a Secretaria seja parte;
solicitar ao Governador do Estado, com relagdo a entidades vinculadas e por questdes de
natureza técnica, financeira, econdmica e institucional, sucessivamente, a intervengéo, a
substituigdo, ou outras medidas disciplinares de ordem administrativa a dirigentes ou a
extingdo de entidades; indicar ao Governador do Estado, o Secretario Executivo, para
substitui-lo quando necessario por prazo de até trinta (30) dias; opinar sobre matérias
submetidas por outro Secretario de Estado e sua apreciagdo, prestando o devido
assessoramento; assinar Convénios, Contratos e Acordos com instituigdes juridicas ou
fisicas, com abrangéncia estadual e nacional, em que a Secretaria seja parte; expedir atos
normativos destinados ao funcionamento da Secretaria; ¢ desempenhar outras atividades
compativeis com o cargo ou determinadas pelo Governador do Estado.

Secretario do Secretario Executivo de
Administragdo de Suprimentos e Logistica

Atribui¢des: organizar, controlar e acompanhar agenda, acessos e despachos do
Secretario Executivo de Administragdo de Suprimentos e Logistica; organizar os servigos
administrativos de apoio a unidade; atender ao puiblico interno e externo no acesso ¢
encaminhamentos no dmbito da Secretaria; encaminhar os assuntos gerais que lhes
sdo submetidos para providéncias e informar resultados; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo.

Secretario do Secretario Executivo de
Cooperagdo com os Municipios

Atribuigdes: organizar, controlar e acompanhar agenda, acessos e despachos do Secretario
Executivo de Cooperagdo com os Municipios; organizar os servigos administrativos de
apoio a unidade; atender ao publico interno e externo no acesso e encaminhamentos
no ambito da Secretaria; encaminhar os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para
providéncias e informar resultados; e executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assessor de Gabinete da Secretaria de
Estado da Educagao

Atribuigdes: prestar assessoramento ao Gabinete do Secretario de Estado da Educagdo em
suas funcionalidades; apoiar os trabalhos de assessoramento técnico especializado no que
couber a sua area de atuagdo; articular com outras areas internas em assuntos de logistica
necessarios ao desempenho do Gabinete; elaborar e acompanhar expedientes e documentos
em servigos de protocolo do Gabinete; reunir informagdes sobre processos e expedientes
em andamento do interesse do Gabinete; realizar articulagdio com os Secretarios
Executivos, dirigentes de unidades administrativas da Secretaria e representantes de
outros 6rgdos governamentais; subsidiar relatorios do Gabinete com informagdes da sua
area de atuagfio; acompanhar, sob orientagdo do Secretario, o andamento de projetos
prioritarios, garantindo o fluxo de informagdes e o cumprimento de prazos; apoiar a
organizagdo da agenda institucional do Secretario de Estado da Educagéo, identificando
prioridades e propondo ajustes conforme as demandas estratégicas; participar de reunides,
eventos, audiéncias e outras atividades institucionais em que o Secretario esteja presente
ou por ele designado; auxiliar no acompanhamento das demandas recebidas pelo
Gabinete, realizando triagem, encaminhamento ¢ acompanhamento de providéncias; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo ¢ as determinadas pelo Secretario.

Secretario Executivo de Gestao Pedagogica

Atribuigdes: prestar assessoramento direto e imediato ao Secretario de Estado da
Educagdo no exercicio de suas atribui¢des; supervisionar atividades e exercer fungdes
de articulagdo interna e externa, em atendimento aos interesses da Secretaria; despachar
diretamente com o Secretario e substitui-lo ou representd-lo nas suas auséncias e
impedimentos quando indicado; participar da organizagdo e execugdo dos Sistemas
Estruturantes do Governo, atuando junto aos 6rgdos executores no ambito da Secretaria;
emitir posicionamento técnico, bem como proferir despacho, e quando for o caso, decidir
nos processos submetidos a sua apreciagdo, pelo Secretario; delegar competéncia para a
pratica de atos administrativos, de acordo e na forma da Lei, com o prévio consentimento
do Secretario; acompanhar resultados institucionais e condugdo interna de elaboragdo do
relatorio anual de atividades da Secretaria; propor ao Secretario solu¢des de organizagdo
e gestdo tendo em vista a racionalizag¢do, qualidade, produtividade para alcance de metas;
assessorar o Secretario de Estado da Educagao na definigdo de diretrizes estratégicas para
a area pedagogica, propondo medidas e contribuindo com subsidios técnicos; estabelecer
fluxos de articulagdo com as demais Secretarias Executivas, promovendo a integragdo
das agdes e contribuindo para o alcance dos objetivos institucionais da pasta; e, executar
outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo Secretario.

Assessor Técnico da Secretaria Executiva
de Gestio Pedagogica

Atribuigdes: prestar assessoramento técnico em assuntos determinados pelo Secretario
Executivo; despachar com o Secretario sobre assuntos que lhe forem confiados; elaborar
estudos técnicos e reunir informagdes em assuntos sob sua responsabilidade; preparar,
revisar e organizar expedientes, oficios e outros documentos de responsabilidade do
Gabinete; realizar articulagio com os demais Secretarios Executivos, dirigentes de
unidades administrativas da Secretaria e representantes de outros 6rgdos governamentais,
quando demandado pelo Secretario Executivo; acompanhar, sob orientagio do Secretario
Executivo, o andamento de projetos prioritarios, garantindo o fluxo de informagdes e
o cumprimento de prazos; apoiar a organizagdo da agenda institucional do Secretario
Executivo, identificando prioridades e propondo ajustes conforme as demandas
estratégicas; participar de reunides, eventos, audiéncias e outras atividades institucionais
em que o Secretrio Executivo esteja presente ou por ele designado; elaborar relatérios,
notas técnicas, sinteses e apresentagdes institucionais, com vistas a subsidiar a atuagéo
do Secretario Executivo; facilitar a interlocugdo entre o Gabinete e os demais setores da
Secretaria, zelando pela comunicagdo eficaz e pela articulagdo entre as areas; auxiliar
no acompanhamento das demandas recebidas pelo Gabinete, realizando triagem,
encaminhamento e acompanhamento de providéncias; elaborar e subsidiar relatorios
técnicos relativos ao assessoramento prestado ao Secretario Executivo na sua area de
atuagdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Secretario Executivo de Administragdo de
Suprimentos e Logistica

Atribuigdes: prestar assessoramento direto e imediato ao Secretario de Estado da
Educagdo no exercicio de suas atribui¢des; supervisionar atividades e exercer fungdes
de articulagdo interna e externa, em atendimento aos interesses da Secretaria; despachar
diretamente com o Secretario e substitui-lo ou representd-lo nas suas auséncias e
impedimentos quando indicado; participar da organizagdo ¢ execugdo dos Sistemas
Estruturantes do Governo, atuando junto aos 6rgdos executores no ambito da Secretaria;
emitir posicionamento técnico, bem como proferir despacho, e quando for o caso, decidir
nos processos submetidos a sua apreciagdo, pelo Secretario; delegar competéncia para a
pratica de atos administrativos, de acordo e na forma da Lei, com o prévio consentimento
do Secretéario; acompanhar resultados institucionais e condugdo interna de elaboragdo do
relatorio anual de atividades da Secretaria; propor ao Secretario solu¢des de organizagdo
¢ gestdo tendo em vista a racionalizagdo, qualidade, produtividade para alcance de metas;
assessorar o Secretario de Estado da Educagdo na formulagdo de diretrizes estratégicas
¢ na tomada de decisdo relacionada a gestdao administrativa e logistica; promover
o alinhamento de projetos e programas com outras Secretarias Executivas, orgdos
governamentais ¢ entidades parceiras, viabilizando a articulagdo interinstitucional para a
melhoria dos servigos prestados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo ¢
as determinadas pelo Secretario.

Assessor Técnico da Secretaria Executiva
de Administragdo de Suprimentos e
Logistica

Atribuigdes: prestar assessoramento técnico em assuntos determinados pelo Secretario
Executivo; despachar com o Secretario Executivo sobre assuntos que lhe forem confiados;
elaborar estudos técnicos e reunir informagdes em assuntos sob sua responsabilidade;
preparar, revisar e organizar expedientes, oficios e outros documentos de responsabilidade
do Gabinete; realizar articulagdo com os demais Secretarios Executivos, dirigentes de
unidades administrativas da Secretaria e representantes de outros 6rgaos governamentais,
quando demandado pelo Secretario Executivo; acompanhar, sob orientagdo do Secretario
Executivo, 0 andamento de projetos prioritarios, garantindo o fluxo de informagdes e
o cumprimento de prazos; apoiar a organizagdo da agenda institucional do Secretario
Executivo, identificando prioridades e propondo ajustes conforme as demandas
estratégicas; participar de reunides, eventos, audiéncias e outras atividades institucionais
em que o Secretario Executivo esteja presente ou por ele designado; elaborar relatorios,
notas técnicas, sinteses e apresentagdes institucionais, com vistas a subsidiar a atua¢do
do Secretario Executivo; facilitar a interlocugdo entre o Gabinete e os demais setores da
Secretaria, zelando pela comunicagdo eficaz e pela articulagdo entre as areas; auxiliar
no acompanhamento das demandas recebidas pelo Gabinete, realizando triagem,
encaminhamento e acompanhamento de providéncias; elaborar e subsidiar relatorios
técnicos relativos ao assessoramento prestado ao Secretario Executivo na sua area de
atuagdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Secretario Executivo de Cooperagdo com
os Municipios

Atribuigdes: prestar assessoramento direto e imediato ao Secretério de Estado da Educagio
no exercicio de suas atribuigdes; supervisionar atividades e exercer fungdes de articulagdo
interna e externa, em atendimento aos interesses da Secretaria; despachar diretamente com
o Secretario ¢ substitui-lo ou representa-lo nas suas auséncias e impedimentos quando
indicado; participar da organizagio e execugdo dos Sistemas Estruturantes do Governo,
atuando junto aos oOrgdos executores no dmbito da Secretaria; emitir posicionamento
técnico, bem como proferir despacho, e quando for o caso, decidir nos processos
submetidos a sua apreciagdo, pelo Secretario; delegar competéncia para a pratica de atos
administrativos, de acordo e na forma da Lei, com o prévio consentimento do Secretario;
acompanhar resultados institucionais e condugdo interna de elaboragio do relatério anual
de atividades da Secretaria; propor ao Secretario solugdes de organizagdo e gestdo tendo
em vista a racionalizagdo, qualidade, produtividade para alcance de metas; assessorar
o Secretario de Estado da Educagdo na formulagdo de diretrizes estratégicas para
cooperagdo com os municipios, propondo medidas e contribuindo com subsidios técnicos;
promover a integragdo das agdes sob sua responsabilidade com as demais Secretarias
Executivas da Pasta, de forma a assegurar alinhamento institucional ¢ a consecugio dos
objetivos estratégicos da Secretaria.e, executar outras atividades compativeis com o cargo
¢ as determinadas pelo Secreta

Assessor Técnico da Secretaria Executiva
de Cooperagdo com os Municipios

Atribuigdes: prestar assessoramento técnico em assuntos determinados pelo Secretario
Executivo; despachar com o Secretario Executivo sobre assuntos que The forem confiados;
elaborar estudos técnicos e reunir informagdes em assuntos sob sua responsabilidade;
preparar, revisar e organizar expedientes, oficios e outros documentos de responsabilidade
do Gabinete; realizar articulagdo com os demais Secretarios Executivos, dirigentes de
unidades administrativas da Secretaria e representantes de outros 6rgdos governamentais,
quando demandado pelo Secretario Executivo; acompanhar, sob orientagao do Secretario
Executivo, 0 andamento de projetos prioritarios, garantindo o fluxo de informagdes e
o cumprimento de prazos; apoiar a organizagdo da agenda institucional do Secretario
Executivo, identificando prioridades e propondo ajustes conforme as demandas
estratégicas; participar de reunides, eventos, audiéncias e outras atividades institucionais
em que o Secretario Executivo esteja presente ou por ele designado; elaborar relatorios,
notas técnicas, sinteses e apresentagdes institucionais, com vistas a subsidiar a atuagéo
do Secretario Executivo; facilitar a interlocugao entre o Gabinete e os demais setores da
Secretaria, zelando pela comunicagdo eficaz e pela articulagdo entre as areas; auxiliar
no acompanhamento das demandas recebidas pelo Gabinete, realizando triagem,
encaminhamento e acompanhamento de providéncias; elaborar e subsidiar relatorios
técnicos relativos ao assessoramento prestado ao Secretario Executivo na sua area de
atuagdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Secretario do Secretario de Estado da
Educagao

Atribuigdes: organizar, controlar e acompanhar agenda, acessos e despachos do Secretario
de Estado da Educac@o; organizar os servigos administrativos de apoio a unidade; atender
ao publico interno e externo no acesso e encaminhamentos no ambito da Secretaria;
encaminhar os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para providéncias e informar
resultados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Secretario Auxiliar do Secretario de Estado
da Educagdo;

Atribuig¢des: auxiliar na organizagdo, controle e acompanhamento dos trabalhos do
Gabinete; realizar agendamento e atendimento ao publico interno e externo; articular
contatos administrativos para atender demandas e funcionalidades do Gabinete; proceder
arquivamento de documentos e processos sob responsabilidade do Gabinete; e, executar
outras atividades compativeis com o cargo.

Chefe de Gabinete

Atribuigdes: planejar, organizar e supervisionar a execucdo das atividades do Gabinete
do Secretario; realizar o acompanhamento de despachos e o tramite de documentos de
interesse do Secretario de Estado da Educagdo; gerenciar o recebimento, a triagem, o
encaminhamento e o acompanhamento das demandas institucionais direcionadas ao
Gabinete, assegurando resposta tempestiva e adequada por parte das areas competentes;
coordenar a organizagdo de audiéncias, reunides, visitas, solenidades e demais eventos
institucionais sob responsabilidade do Gabinete, zelando pelo cumprimento do protocolo
e pela representagdo institucional; organizar e controlar os despachos com o Secretario,
inclusive quanto a formalizagdo das decisdes, acompanhando a implementagdo das
determinagdes junto as unidades subordinadas; realizar articulagdo com os Secretarios
Executivos, dirigentes de unidades administrativas da Secretaria e representantes de
outros orgdos governamentais, quando demandado pelo Secretario; acompanhar, sob
orientagdo do Secretdrio, o andamento de projetos prioritarios, garantindo o fluxo de
informagdes e o cumprimento de prazos; propor as medidas necessarias ao funcionamento
do Gabinete do Secretério; assessorar o Secretario e representa-lo, quando indicado, em
assuntos de sua competéncia; apoiar e facilitar o processo de comunicagio institucional
nos ambitos internos e externos; responsabilizar-se pelo recebimento, encaminhamento
e arquivamento, quando devido, de toda documentagdo dirigida ao Secretario; redigir,
organizar, controlar e expedir os atos administrativos, afetos ao Secretario; promover a
divulgagdo das realizagdes e programas da Secretaria, coordenando o seu relacionamento
com os Orgdos de Comunicagdo do Estado; colaborar com a preparagio de relatorios
de atividades da Secretaria; fazer cumprir as ordens emanadas do Secretario; e, executar
outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo Secretario.
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Secretario da Chefia de Gabinete

Atribuigdes: organizar, controlar ¢ acompanhar expedientes da Chefia de Gabinete;
organizar os servigos administrativos de apoio a unidade; atender ao publico interno e
externo no acesso e encaminhamentos no ambito do Gabinete do Secretéario; encaminhar
os assuntos gerais que lhes s3o submetidos para providéncias e informar resultados; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo.

Coordenador da Assessoria de

Comunicagdo

Atribuigdes: coordenar e controlar os servigos de comunicag@o institucional da Secretaria
de forma articulada com a Secretaria de Estado da Comunicagéo Institucional - SECOM;
gerir o relacionamento com a imprensa, autorizando ¢ acompanhando entrevistas,
elaborando respostas e posicionamentos oficiais sobre pautas de interesse da Secretaria;
emitir posicionamento técnico, despachos e informagdes sobre questdes de comunicagio
institucionais relacionadas a Secretaria; coordenar a produgdo de contetdos institucionais,
como notas oficiais, campanhas, comunicados e demais materiais de divulgagao, zelando
pela consisténcia da imagem institucional; prestar assessoramento em assuntos de
comunicagdo institucional em que a Secretaria seja parte; participar de reunides, grupos
de trabalho e comissdes internas, subsidiando com informagdes no que diz respeito a
assuntos da sua area de atuagdo; preservar padrdes de interpretagdo e aplicagdo normas de
comunicagdo institucional vigentes, na sua area de atuagdo; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo ¢ as determinadas pelo Secretario.

Assistente da Assessoria de Governanga e
Gestao de Risco

Atribuigdes: prestar assessoramento ao Coordenador Assessoria de Governanga e Gestao
de Risco em suas atribui¢des; organizar, elaborar, controlar e acompanhar expedientes e
documentos na sua area de atuagdo; realizar pesquisas e estudos para subsidiar a formulagao
de politicas, normativos e diretrizes relacionados a 4rea de atuagdo; apoiar o Coordenador
na elaboragdo e monitoramento do planejamento estratégico e dos indicadores de
maturidade institucional; prestar apoio logistico e técnico na organizagdo de reunides,
capacitagdes e eventos promovidos pela assessoria; colaborar na elaboragéo de materiais
¢ disseminagdo de praticas de governanga e gestdo de riscos, informar resultados sobre
assuntos que lhe foram confiados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assessor de Comunicagio Institucional

Atribuigdes: exercer a representagdo e executar servigos de comunicagdo institucional
da Secretaria; articular-se com veiculos de comunicagdo, observados os padrdes e
normas vigentes de comunicagdo institucional; administrar divulgagdes de forma
articulada com a Empresa Paraibana de Comunicagdo — EPC; auxiliar no atendimento
a imprensa, organizando entrevistas, repassando informagdes e apoiando na redagdo de
posicionamentos oficiais; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Coordenador da Assessoria Especial de
Gabinete

Atribuigdes: coordenar o assessoramento especial ao Gabinete do Secretario; desenvolver
atividades estratégicas no que couber a sua area de atuagdo; articular com as outras
unidades administrativas da secretaria e com outros 6rgdos na resolugdo de assuntos
especiais do Gabinete do Secretario; elaborar e acompanhar expedientes e documentos
expedidos por recomendagdo do Secretario; reunir informagdes sobre processos e
expedientes em andamento do interesse do Gabinete do Secretario; fornecer ao Secretario
informagdes qualificadas para apoio a tomada de decisdo em reunides, audiéncias e
eventos institucionais; participar de reunides, grupos de trabalho e comissdes internas,
subsidiando com informagdes no que diz respeito a assuntos da sua area de atuagdo;
subsidiar relatorios do Gabinete do Secretario com informagdes da sua area de atuagio; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo.

Coordenador da Assessoria de Controle
Interno

Atribui¢des: assessorar a Dire¢do Superior em assuntos relativos aos métodos,
procedimentos e técnicas de controle interno, respeitados os principios e normas vigentes;
despachar diretamente com o Secretario os assuntos por ele submetidos a exame; propor
otimizagao de processos administrativos; avaliar a eficacia dos controles internos existentes
e propor melhorias em nivel estratégico; analisar e emitir posicionamento técnico relativo
a processos, convénios e contratos do interesse da Secretaria; emitir recomendagdes e
medidas de ajuste em relagdo a processos administrativos e operacionais; acompanhar
tramitagdo de processos e vigéncia de convénios e contratos, renovagdes e outras
providéncias;; coordenar agdes de acompanhamento das metas e objetivos previstos no
PPA, LDO e LOA, identificando inconsisténcias e propondo ajustes iniciais; participar
da elaboragdo de relatorios da Secretaria, no que diz respeito as atividades de controle
interno; coordenar a elaboragdo de notas técnicas sobre conformidade nos processos de
reajuste, reequilibrio e repactuagio de contratos; participar de reunides, grupos de trabalho
e comissdes internas, subsidiando com informagdes no que diz respeito a assuntos da sua
area de atuagio; e, executar outras atividades compativeis com o cargo ¢ as determinadas
pelo Secretario.

Assessor Especial de Gabinete

Atribuigdes: prestar assessoramento ¢ apoiar iniciativas da Assessoria Especial de
Gabinete do Secretario de Estado da Educagdo em suas funcionalidades; apoiar os
trabalhos de assessoramento técnico especializado no que lhe couber; elaborar e
acompanhar expedientes ¢ documentos conforme orientagdo superior; reunir informagdes
sobre processos ¢ expedientes em andamento do interesse da sua area de atuagdo;
prestar suporte técnico e politico ao Secretario durante reunides, audiéncias e eventos,
providenciando informagdes relevantes e atualizadas; subsidiar o Secretario com
informagdes relacionadas as demandas dos orgdos de controle, em articulagdo com as
demais assessorias superiores; articular-se com dreas internas e externas na resolugio de
assuntos sob sua responsabilidade, quando autorizado; subsidiar expedientes e relatorios
com informagdes atualizadas; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Assessoria de Controle
Interno

Atribuigdes: prestar assessoramento ao Coordenador da Assessoria de Controle Interno
em suas atribuigdes; atuar em procedimentos e controles internos no ambito da Secretaria;
realizar analises técnicas e operacionais nos processos administrativos; recepcionar
processos, analisar e elaborar posicionamento técnico; apresentar resultados sobre
assunto que lhe for confiado; elaborar minutas de relatorios, pareceres e notas técnicas
relativas & conformidade dos atos administrativos, contratos € convénios; auxiliar no
acompanhamento das metas e objetivos previstos no PPA, LDO e LOA, identificando
inconsisténcias e propondo ajustes iniciais; apoiar a articulagdo com os 6rgéos de controle
externo, providenciando documentagdo e informagdes solicitadas; investigar e reunir
informagdes para subsidiar analise processual e documentos sob sua responsabilidade;
articular-se com as demais unidades administrativas areas da Secretaria e de outros 6rgaos
quando necessario; subsidiar relatorios técnicos da Secretaria relacionados a sua area de
atuagdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Coordenador da Assessoria Juridica

Atribuigdes: assessorar a Dire¢do Superior em matérias de natureza juridica, propondo
solugdes fundamentadas e estratégias juridicas adequadas as demandas da Secretaria;
despachar diretamente com o Secretario os assuntos por ele submetidos a exame;
organizar equipe e dirigir as atividades juridicas da Secretaria; emitir pareceres juridicos e
acompanhar tramitagdo de processos do interesse da Secretaria; orientar sobre convénios
e contratos, renovagdes e outras providéncias que preservem a legalidade do instrumento
juridico; prestar apoio juridico as comissdes disciplinares e sindicancias administrativas,
nos casos legalmente exigidos, bem como orientar a condugio dos procedimentos com
base na legislagdo vigente; manter acervo técnico-legislativo atualizado, de forma a
subsidiar os servigos juridicos no ambito da Secretaria; participar de reunides, grupos
de trabalho e comissdes internas, subsidiando com informagdes no que diz respeito a
assuntos da sua area de atuagdo; orientar e coordenar as unidades internas quando da
elaboragdo de respostas e informagdes a diligéncias ou recursos ao Tribunal de Contas
do Estado ou outros 6rgdos de controle externo; participar da elaboragdo de relatorios
da Secretaria, no que diz respeito a assuntos de sua area de atuagdo; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo Secretario.

Coordenador da Assessoria de Logistica e
Eventos

Atribuigdes: assessorar a Dire¢do Superior em assuntos relativos a Logistica e Eventos
no ambito da Secretaria; despachar diretamente com o Secretario os assuntos por ele
submetidos a exame, observados os principios e normas vigentes; propor e articular
estratégias de logistica em organizagdo e gestdo de eventos; organizar equipe de suporte
em logistica e dirigir as atividades programadas; recepcionar demandas e viabilizar
resultados; analisar e emitir posicionamento técnico relativos a sua area de atuagdo;
acompanhar tramitagdo de processos relativos a logistica e realizagdo de eventos;
gerenciar contratos e convénios relacionados a logistica e eventos, acompanhando a
execugdo dos servigos; atuar de forma articulada com o Cerimonial do Governador e
outras esferas institucionais em eventos oficiais, garantindo a integrag¢do, o alinhamento e
a representatividade da Secretaria; emitir expedientes quando da elaboragdo de respostas
¢ informagdes na sua area de atuagdo; participar da elaboragdo de relatorios da Secretaria,
no que diz respeito as atividades na sua area de atuagdo; participar de reunides, grupos
de trabalho e comissdes internas, subsidiando com informagdes no que diz respeito a
assuntos da sua area de atuagdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
as determinadas pelo Secretario.

Assistente da Assessoria de Logistica e
Eventos

Atribuigdes: prestar assessoramento ao Coordenador da Assessoria de Logistica e
Eventos em suas atribuigdes; apoiar a assisténcia em logistica para realizagdo de eventos
institucionais; organizar, controlar e acompanhar expedientes e documentos relativos a
sua area de atua¢do; administrar demandas de logistica e eventos; subsidiar despachos do
Coordenador da Assessoria com o Secretario; informar resultados sobre assuntos que The
foram confiados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Assessoria Juridica

Atribuigdes: prestar assessoramento ao Coordenador da Assessoria Juridica em suas
atribui¢des; organizar, elaborar, controlar e acompanhar expedientes e documentos da
Assessoria Juridica; administrar o atendimento ao publico interno e externo no ambito
da Assessoria Juridica; organizar despachos do Coordenador da Assessoria Juridica com
o Secretario; ; encaminhar e acompanhar expedientes do interesse do Coordenador da
Assessoria Juridica e informar resultados; e, executar outras atividades compativeis com
0 cargo.

Coordenador da Assessoria Técnico-
Normativa

Atribuigdes: assessorar a Diregdo Superior em assuntos relativos aos métodos,
procedimentos e auditorias de controle interno, respeitados os principios e normas
vigentes; despachar diretamente com o Secretario os assuntos por ele submetidos a
exame; trabalhar de forma articulada com a Procuradoria Geral do Estado; propor
otimizagao de processos administrativos com base em estudos de casos; organizar equipe
e dirigir as atividades da Assessoria Técnica de Controle Interno; acompanhar e avaliar
continuamente a modernizagdo da legislagdo administrativa aplicavel a Secretaria,
propondo atualizagdes e revisdes normativas, inclusive de normas internas; analisar e
emitir posicionamento técnico relativos a processos, convénios e contratos do interesse
da Secretaria; acompanhar tramitagdo de processos e vigéncia de convénios e contratos,
renovagdes e outras providéncias; emitir expedientes quando da elaborag@o de respostas
e informagdes a diligéncias ou recursos ao Tribunal de Contas do Estado; participar
da elaboragdo de relatérios da Secretaria, no que diz respeito as atividades de controle
interno; participar de reunides, grupos de trabalho e comissdes internas, subsidiando com
informagdes no que diz respeito a assuntos da sua drea de atuagdo; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo Secretario.

Coordenador da Ouvidoria

Atribuigdes: viabilizar o acesso do cidaddo ao servigo da Ouvidoria; receber o cidadao e
registrar atendimento para analise e providéncias; acompanhar o trimite de expedientes
relativos ao servigo prestado pela Ouvidoria, em apreciagio no Orgdo ou nas dreas
competentes do Governo; apoiar e articular areas do Governo em suas providéncias,
solugdes e respostas aos expedientes da Ouvidoria Geral; dispor sobre andamento e
resultado de expedientes relativos aos servigos da Ouvidoria e informar o cidaddo em
expediente de seu interesse; manter atualizadas as informagdes e relatorios técnicos
referentes as atividades da Ouvidoria; acompanhar e avaliar a Carta de Servigos ao
Usuario por meio das manifestagdes recebidas, em articulagdo com as areas responsaveis;
apoiar agdes de mediagdo e conciliagdo para solugdo pacifica de conflitos entre os usuarios
de servigos e a Secretaria; participar de reunides, grupos de trabalho e comissdes internas,
subsidiando com informagdes no que diz respeito a assuntos da sua area de atuagio; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo Secretario.

Assistente  da  Assessoria  Técnico-

Normativa

Atribuigdes: prestar assisténcia técnico-normativa e legislativa; analisar processos e emitir
posicionamento técnico, nota técnica e despacho em expedientes sob sua responsabilidade;
preparar respostas e informagdes a respeito de diligéncias ou recursos; despachar
diretamente com o superior imediato sobre os assuntos por ele submetidos a exame;
dispor de acervo para subsidiar o trabalho técnico-normativo; participar da elaboragdo
de relatorios da Secretaria, no que diz respeito a sua area de atuagdo; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Ouvidoria

Atribuigdes: prestar assessoramento ao Coordenador da Ouvidoria em suas atribuigdes;
apoiar trabalhos técnicos e de articulagdo institucional em assuntos do interesse da
Ouvidoria; desenvolver atividades de recepgdo e orientagdo de pessoas no ambito
da Ouvidoria; receber, registrar, analisar e classificar as manifestagdes dos usuarios;
acompanhar os prazos de resposta das manifestagdes e informar aos usudrios quanto ao
andamento de suas demandas; participar da realizagdo de pesquisas de satisfagdo com
os usuarios dos servigos da Secretaria; auxiliar nas a¢des de mediagdo e conciliagdo,
prestando suporte técnico nas atividades relativas a resolugdo de conflitos; cooperar com
a logistica necessaria para otimizar o desempenho da Ouvidoria; desenvolver servigos
de protocolo e trabalhos de consultas ao acervo Ouvidoria; informar sobre processos
e expedientes em tramitagdo na Ouvidoria; articular-se com outras dreas internas na
resolugdo de assuntos da Ouvidoria; apoiar atividades de emissdo de documentos e
relatorios na Ouvidoria; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Coordenador da Assessoria de Governanga
e Gestdo de Risco

Atribui¢des: assessorar a Diregdo Superior na estruturagdo e aprimoramento dos
mecanismos de governanga; despachar diretamente com o Secretario os assuntos
por ele submetidos a exame; propor otimizagdo de processos de organizagdo e gestio
de risco; emitir e revisar diretrizes, metodologias e instrumentos relativos a gestdo
de riscos, controles e integridade, zelando por sua aderéncia as melhores praticas;
acompanhar tramitagdo de processos relativos a gestdo de risco e avaliar resultados;
plangjar, supervisionar ¢ orientar tecnicamente as atividades da assessoria, assegurando
a conformidade com diretrizes estratégicas e normativas vigentes; propor politicas,
normas e procedimentos internos que fortalegam a governanga e a gestdo de riscos no
orgdo, assegurando sua atualizagdo continua; emitir expedientes quando da elaboragdo de
respostas e informagdes na sua area de atuagdo; participar da elaboragao de relatorios da
Secretaria, no que diz respeito as atividades de Governanga e Gestdo de Risco; participar
de reunides, grupos de trabalho e comissdes internas, subsidiando com informagdes no que
diz respeito a assuntos da sua area de atuagdo; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ as determinadas pelo Secretario.

Gerente de Obras

Atribuigdes: coordenar, programar, organizar, dirigir e acompanhar as atividades relativas
a gestdo de obras no dmbito da Secretaria; viabilizar agdes técnicas e administrativas para
a execugdo e manutengdo de obras; acompanhar processos relativos a obras e servigos em
licitagdes, contratagdes, e liquidagdo dos mesmos; realizar a gestdo de contratos e convénios
de obras pela Secretaria; acompanhar a execug¢do de obras, bem como a respectiva
prestagdo de contas; coordenar e supervisionar a fiscalizagdo das obras, verificando a
conformidade da execugdo com os projetos, contratos, normas técnicas e legislagdo
aplicavel, incluindo aquelas realizadas em regime de convénio com municipios; manter
articulagdo com a Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvolvimento do Estado
(SUPLAN) e demais orgdos publicos, visando garantir a sinergia e o acompanhamento
das obras e projetos de infraestrutura educacional sob responsabilidade da Secretaria;
orientar e coordenar atividades junto as unidades subordinadas sobre a gestdo de obras;
organizar informagdes, elaborar relatorios e emitir posicionamentos e laudos técnicos e
administrativos em sua area de atuagdo; subsidiar expedientes e prestagdo de contas de
obras; participar de reunides, grupos de trabalho e comissdes internas, subsidiando com
informagdes no que diz respeito a assuntos da sua area de atuagdo; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia de Obras

Atribui¢des: organizar, controlar e acompanhar expedientes da Geréncia de Obras;
organizar os servigos administrativos de apoio a unidade; atender ao publico interno
e externo no acesso e encaminhamentos no ambito da Geréncia de Obras; encaminhar
os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para providéncias e informar resultados; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo.
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Subgerente de Acompanhamento e
Manutengao de Obras

Atribui¢des: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Acompanhamento e Manutengao de Obras; observar as diretrizes, normas e resolugdes
vigentes aplicadas em expedientes relativos ao Acompanhamento e Manutengio de Obras;
responder ao superior imediato sobre assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/
ou tramitam em sua area de atuagdo; realizar estudos técnicos e pesquisas para subsidiar
tomada de decisdes superiores na sua area de atuagdo; orientar e instruir processos em
matérias especificas executadas pela unidade; acompanhar e fiscalizar tecnicamente as
obras oriundas de convénios firmados entre o Governo do Estado e prefeituras municipais,
garantindo o cumprimento das normas técnicas e contratuais; gerir e supervisionar
tecnicamente os contratos de servigos de engenharia, zelando pela conformidade
técnica, cronograma e qualidade dos servigos contratados; exercer controle e garantir o
cumprimento das finalidades funcionais da unidade; dispor de base de dados e relatorios
das atividades realizadas sob sua dire¢do; representar a Subgeréncia em reunides técnicas
¢ administrativas, quando designado; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Subgeréncia de Planejamento
e Orgamento

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Planejamento e Orgamento; dirigir trabalhos relativos ao acompanhamento, controle, e
execucdo financeira de Programas e Projetos Educacionais; garantir assisténcia regular
em processos e documentos institucionais com relagdo as agdes de planejamento e
orgamento; informar sobre trdmite de processos em sua area de atuagdo, de interesse da
Secretaria; emitir relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisdo; acessar o SIAF
no exercicio de suas atribuigdes; realizar registros de ocorréncias e informar superior
imediato para providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Subgeréncia de
Acompanhamento e Manutengdo de Obras

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Acompanhamento e Manuten¢do de Obras; auxiliar nas atividades de planejamento,
acompanhamento e fiscalizagdo das obras e servigos de manutengao nas unidades escolares
e administrativas; garantir assisténcia regular em operagdes de Acompanhamento e
Manutengdo de Obras; prestar suporte técnico-administrativo no acompanhamento da
execugdo dos contratos de servigos de engenharia, registrando ocorréncias e controlando
documentos; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de
assisténcia em operagdes de acompanhamento e manutengdo de obras; emitir relatorios e
documentos em assuntos sob sua supervisdo; realizar registros de ocorréncias e informar
superior imediato para providéncias; manter atualizados os registros e arquivos técnicos e
administrativos da Subgeréncia; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Chefe do Nucleo de Acompanhamento,
Controle ¢ Execugdo Financeira de
Programas Educacionais

Atribui¢des: desempenhar atividades técnicas e administrativas pertinentes ao Nucleo
de Acompanhamento, Controle, e Execu¢do Financeira de Programas Educacionais;
planejar, coordenar e supervisionar as atividades do Nucleo; garantir o cumprimento
das diretrizes institucionais quanto a execugdo or¢amentaria e financeira de convénios,
contratos, termos de colaboragdo, termos de fomento e outros instrumentos congéneres;
monitorar sistematicamente a execuc¢do financeira ¢ a performance dos programas
educacionais, propondo, quando necessario, ajustes e corregdes; supervisionar a
elaborac¢do de mecanismos de avaliagdo de desempenho fisico e financeiro dos programas;
cumprir normas disciplinares e diretrizes superiores, no exercicio de suas atribuigdes;
articular-se, quando autorizado, com outras areas no intercambio técnico-administrativo;
prestar atendimento, esclarecer ¢ orientar sobre servigos sob sua responsabilidade;
receber e expedir documentos e processos em tramitagdo na sua area de atuagdo; registrar
informagdes e elaborar relatorios relativos as atividades realizadas; prestar contas de
responsabilidades técnico-administrativas que lhe forem confiadas; e executar outras
atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Subgerente de Elaboragdo e Avaliagdo de
Projetos Arquitetonicos

Atribui¢des: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Elaboragdo e Avaliagdo de Projetos Arquitetonicos; observar as diretrizes, normas e
resolugdes vigentes aplicadas a sua drea de atuagio; responder ao superior imediato sobre
assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo;
dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos ¢ finalidades da
unidade funcional; elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; planejar e
supervisionar a realizagdo de estudos de viabilidade técnica e financeira, assegurando que
os projetos estejam alinhados as diretrizes estratégicas da Secretaria; orientar e instruir
processos em matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o
apoio logistico necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir
diretrizes e procedimentos técnico-administrativos proprios da unidade; monitorar, quando
necessario, a execugdo das obras em campo, com o objetivo de assegurar a conformidade
com os projetos aprovados; elaborar relatorios técnicos, posicionamento técnico e
documentos de suporte a tomada de decisdo na drea de projetos; registrar e atualizar base
de dados; emitir relatorios de atividades realizadas sob sua diregdo; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Assistente  da  Chefia Nucleo de
Acompanhamento, Controle e Execugio
Financeira de Programas Educacionais

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos do Nucleo de
Acompanhamento, Controle, e Execugio Financeira de Programas Educacionais; garantir
assisténcia regular em atividades do Nucleo de Acompanhamento, Controle, e Execugdo
Financeira de Programas Educacionais; auxiliar na elaboragdo de relatorios técnicos e
gerenciais; acompanhar prazos e fluxos internos; auxiliar na analise e conferéncia de
documentos financeiros e relatorios técnicos; informar eventuais ocorréncias ao setor
competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios
¢ documentos em assuntos sob sua supervisao; realizar registros de ocorréncias e informar
superior imediato para providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo.

Assistente da Subgeréncia de Elaboragdo e
Avaliagdo de Projetos Arquitetonicos

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
de Elaboragdo e Avaliagdo de Projetos Arquitetonicos; garantir assisténcia regular em
Elaboragéo e Avaliagdo de Projetos Arquitetonicos; informar eventuais ocorréncias ao
setor competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir
relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisio; realizar registros de ocorréncias
¢ informar superior imediato para providéncias; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo.

Subgerente de Cadastro de Patrimdnio
Imovel para Recuperagdo ou Reforma

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
de Elaboragdo e Avaliagdo de Projetos Arquitetonicos; garantir assisténcia regular em
Elaborag@o e Avaliagdo de Projetos Arquitetonicos; informar eventuais ocorréncias ao
setor competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir
relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisio; realizar registros de ocorréncias
e informar superior imediato para providéncias; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo.

Subgerente de Finangas

Atribui¢des: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas de finangas em
sua area de atuagdo; observar as diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas em
expedientes relativos as atividades de gestdo financeira; operacionalizar as atividades de
administra¢do financeira no ambito da Secretaria; dar cumprimento as normas vigentes
e determinagdes emanadas dos Sistemas Estruturantes de Planejamento, Orgamento,
Finangas, Contabilidade Geral e Controle Interno; dar cumprimento aos procedimentos
técnicos e operacionais via Sistema Integrado de Administragdo Financeira (SIAF);
monitorar a alocagdo e a utilizagdo de recursos financeiros; analisar solicitagdes de
despesas, conforme a disponibilidade or¢amentaria e financeira da Secretaria; planejar
e acompanhar a programagdo de desembolso financeiro da Secretaria; emitir e validar
relatorios periodicos sobre a movimentagdo financeira da Secretaria; articular-se com
areas da Secretaria no trato de assuntos sobre finangas; subsidiar expedientes de natureza
orgamentaria-financeira; emitir relatorios e prestar informagdes ao superior imediato;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior
imediato.

Assistente da Subgeréncia de Cadastro de
Patriménio Imével para Recuperagdo ou
Reforma

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
de Cadastro e Controle de Patriménio Imovel para Recuperagdo ou Reforma; auxiliar
na organizagdo, digitalizagdo, atualizagdo e arquivamento da documentagdo relativa
aos bens patrimoniais imoveis ¢ aos imoveis de terceiros locados; apoiar o controle e
o tramite dos processos de locagdo, cessdo, doagdo, alienagdo e outras formas de uso
de bens imodveis; garantir assisténcia regular em atividades de Cadastro e Controle de
Patrimonio Imoével para Recuperagdo ou Reforma; informar eventuais ocorréncias ao
setor competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; auxiliar na
elaboragdo de relatorios, oficios, planilhas, mapas e demais documentos relacionados a
gestdo de imoveis; emitir relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisio; realizar
registros de ocorréncias e informar superior imediato para providéncias; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Subgeréncia de Finangas

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
de Finangas; garantir regularidade na execugdo or¢amentdria e financeira propria da
Secretaria; apoiar na organizagdo ¢ acompanhamento da programagdo de desembolso
financeiro; preparar e registrar os documentos financeiros necessarios a realizagao
dos pagamentos; elaborar minutas de relatorio financeiros e subsidiar a produgdo de
demonstrativos da execug¢do orcamentaria e financeira; acompanhar os processos de
empenho, liquidagdo e pagamento, mantendo controle dos documentos ¢ dos prazos
legais; informar sobre tramite de processos de natureza financeira do interesse da
Secretaria; emitir relatorios e documentos relativos a assuntos financeiros sob a sua
supervisdo; acessar o SIAF no exercicio de suas atribuigdes; realizar registros de
ocorréncias e informar superior imediato para providéncias; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo.

Gerente de Planejamento, Orgamento ¢
Finangas

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar as atividades de gestdo de
atividades relativas ao planejamento, orgamento e finangas da Secretaria; participar
da elaboragdo de planos, programas e projetos institucionais; trabalhar de forma
articulada com as areas na agdo de planejamento anual e PPA; observar normas da
Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO); dar cumprimento ao previsto no Quadro de
Detalhamento da Despesa (QDD); acompanhar a execugdo or¢amentaria e financeira da
Secretaria; acompanhar a execugdo dos investimentos publicos da Secretaria, a partir do
monitoramento sistematico de metas, cronogramas, aplicagdo de recursos e resultados;
observar as diretrizes dos Sistemas Estruturantes de Planejamento, Or¢amento, Finangas,
Contabilidade Geral e Controle Interno; supervisionar o cumprimento de procedimentos
técnicos e operacionais via Sistema Integrado de Administragdo Financeira (SIAF);
orientar servigos junto as unidades subordinadas; organizar informagdes gerenciais
e relatorios de atividades na sua area de atuagdo; emitir relatorios e informagdes para
compor a Prestagdo de Contas Anual, conforme os critérios estabelecidos pelo Tribunal
de Contas do Estado da Paraiba (TCE); participar de reunides, grupos de trabalho e
comissdes internas, subsidiando com informagdes no que diz respeito a assuntos da sua
area de atuagdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas
pelo superior imediato.

Subgerente de Contabilidade

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo dos servigos contabeis
¢ de tesouraria; proceder a recepg¢do, guarda de documentos e processos relativos a
contabilidade e a tesouraria na Secretaria; implementar atividades em sua area de atuagao
em consonéncia com as diretrizes do Controladoria Geral do Estado e normas financeiras
vigentes; acompanhar resultados orgamentarios e financeiros e proceder a contabilizagdo
geral; dar cumprimento aos prazos estabelecidos de prestagdo de contas; subsidiar
respostas aos Orgdos de controle interno e externo; emitir resumos e demonstrativos
contabeis para subsidiar a Secretaria em assuntos na sua area de atua¢do; acompanhar
legislagdo pertinente ao processo de contabilizagdo geral e servigos de tesouraria;
dispor de acesso ao Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Estado; avaliar
sistematicamente a movimentacdo financeira da Secretaria; monitorar a atualiza¢do e a
manutengao dos registros contabeis e das obrigagdes fiscais; supervisionar os processos de
desembolso financeiro e devolugdes; coordenar e acompanhar a movimentagio das contas
bancarias da Secretaria; realizar e supervisionar calculos e analises contabeis relacionados
a reajustes, reequilibrios e repactuagdes de contratos administrativos; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia de Planejamento,
Orgamento e Finangas

Atribuigdes: organizar, controlar e acompanhar expedientes da Geréncia de Planejamento,
Orgamento e Finangas; organizar os servigos administrativos de apoio a unidade; atender
ao publico interno e externo no acesso e encaminhamentos no dmbito da Geréncia de
Planejamento, Orgamento ¢ Finangas; encaminhar os assuntos gerais que lhes sdo
submetidos para providéncias e informar resultados; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo.

Subgerente de Planejamento e Orgamento

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas de planejamento
e orgamento em sua area de atuago; observar as diretrizes, normas e resolugdes vigentes
aplicadas em expedientes relativos as atividades de elaboragdo/execugio de planejamento
e orgamento institucional; operacionalizar as atividades sob sua responsabilidade no
ambito da Secretaria; dar cumprimento as normas vigentes e determinagdes emanadas
dos Sistemas Estruturantes de Planejamento, Orgamento, Finangas, Contabilidade
Geral e Controle Interno; dar cumprimento aos procedimentos técnicos e operacionais
via Sistema Integrado de Administragdo Financeira (SIAF); articular-se com areas da
Secretaria no trato de assuntos sobre planejamento e orgamento; subsidiar expedientes
de natureza orgamentaria-financeira; emitir relatorios e prestar informagdes ao superior
imediato; supervisionar a execugdo das atividades orgamentarias da Secretaria; monitorar
a execugdo fisica e financeira dos programas e projetos educacionais; controlar a
execugdo orgamentaria; analisar e instruir processo de descontingenciamento de créditos
orgamentarios; conduzir e autorizar os procedimentos de anulagdo de reservas de
créditos orgamentarios; emitir posicionamento técnico sobre solicitagdes de pagamento
encaminhadas pelo ordenador de despesas, com base em analise orcamentaria e
documental; fornecer subsidios técnicos as assessorias superiores quanto a alocagdo de
recursos; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo
superior imediato.

Assistente da
Contabilidade

Subgeréncia de

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Contabilidade; garantir regularidade na contabilizagdo geral relativa a Secretaria; proceder
rotinas de contabilidade e prestagdo de contas; informar sobre tramite de processos de
natureza contabil do interesse da Secretaria; emitir relatorios e documentos relativos a
contabilidade sob a sua supervisdo; auxiliar nos langamentos contabeis diarios; apoiar
na conciliagdo de contas bancarias ¢ na elaboragdo de demonstrativos contabeis; realizar
a atualizagéo dos sistemas de controle contabil e fiscal; auxiliar na coleta, organizagdo e
analise de dados para subsidiar a elaborag@o de relatorios financeiros e contabeis; acessar
o SIAF no exercicio de suas atribuigdes; realizar registros de ocorréncias e informar
superior imediato para providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo.

Gerente de Administragdo

Atribui¢des: coordenar, programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo
administrativa da Secretaria; observar e dar cumprimento as normas e resolugdes vigentes,
as determinagdes superiores ¢ as emanadas dos sistemas estruturante correspondentes a
sua area de atuagdo; planejar, organizar e monitorar os servigos de apoio administrativo,
compreendendo o controle patrimonial, logistica, transporte institucional, produgao
grafica e servigos gerais, de forma a garantir o funcionamento eficiente e eficaz da
estrutura organizacional da secretaria; orientar servigos e acompanhar as atividades
técnicas e administrativas especificas das unidades subordinadas de area meio; gerenciar
o fornecimento e a logistica de suprimentos e materiais necessarios ao funcionamento
da Secretaria de Educagdo, assegurando sua distribui¢do de forma racional, eficiente
e transparente; administrar os materiais permanentes e de consumo, bem como os
equipamentos adquiridos pela Secretaria de Educagio, assegurando a sua correta alocagio
e controle; administrar demandas e prestar apoio logistico as areas da Secretaria; emitir
documentos e expedientes sob sua responsabilidade; organizar informagdes gerenciais e
relatorios; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo
superior imediato.
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Secretario da Geréncia de Administragao

Atribuigdes: organizar, controlar e acompanhar expedientes da Geréncia de Administragdo;
organizar os servigos administrativos de apoio a unidade; atender ao publico interno
e externo no acesso e encaminhamentos no ambito da Geréncia de Administragao;
encaminhar os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para providéncias e informar
resultados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Subgerente de Apoio Administrativo e
Suprimento

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Apoio Administrativo e Suprimento; observar as diretrizes, normas e resolugdes
vigentes aplicadas a sua area de atua¢do; responder ao superior imediato sobre assuntos e
expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo; dar cumprimento
as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades da unidade funcional;
elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar e instruir processos em
matérias especificas executadas pela unidade; monitorar e acompanhar as atividades
desenvolvidas pelo Nicleo de Gestdo e Acompanhamento dos Contratos de Terceirizagdo,
assegurando o cumprimento das obrigagdes contratuais e a qualidade dos servigos
prestados; supervisionar e garantir o correto recebimento, armazenamento e distribuicao
de materiais de consumo e permanentes, assegurando a atualizagdo continua dos registros
em sistemas especificos, em articulagdo com a Subgeréncia de Almoxarifado; exercer
controle e garantir o apoio logistico necessario ao cumprimento das finalidades funcionais
da unidade; difundir diretrizes e procedimentos técnicos administrativos proprios da
unidade; registrar e atualizar base de dados e relatorios de atividades realizadas sob sua
diregdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo
superior imediato.

Subgerente de Transportes

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Transportes; coordenar e supervisionar a operagdo geral da frota veicular da Secretaria
de Educagdo, assegurando o cumprimento das diretrizes administrativas, legais e
operacionais; observar as diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas a sua area
de atuagdo; acompanhar e garantir a regularidade da documentagdo dos veiculos, tais
como licenciamento, seguros obrigatorios e certificados de vistoria; responder ao superior
imediato sobre assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area
de atuagdo; manter atualizado o cadastro de veiculos e condutores vinculados a Secretaria,
com registros completos de historico de uso, infragdes, sinistros e outras ocorréncias
relevantes; dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e
finalidades da unidade funcional; elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugio;
orientar e instruir processos em matérias especificas executadas pela unidade; exercer
controle e garantir o apoio logistico necessario ao cumprimento das finalidades funcionais
da unidade; difundir diretrizes e procedimentos técnicos administrativos proprios da
unidade; registrar e atualizar base de dados e relatorios de atividades realizadas sob sua
direcdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo
superior imediato.

Assistente da Subgeréncia de Apoio
Administrativo e Suprimento

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Apoio Administrativo ¢ Suprimento; garantir assisténcia regular em atividades de Apoio
Administrativo e Suprimento; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no
exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; auxiliar no controle e registro
do recebimento e distribui¢do de materiais de consumo e permanentes, atualizando as
informagdes nos sistemas especificos, sob supervisdo da Subgeréncia; emitir relatorios
e documentos em assuntos sob sua supervisdo; executar rotinas administrativas e
auxiliar no controle operacional das atividades da Subgeréncia de Apoio Administrativo
e Suprimento; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para
providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Chefe do Nucleo de Gestio e
Acompanhamento dos Contratos de
Terceirizagéo

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Apoio Administrativo e Suprimento; garantir assisténcia regular em atividades de Apoio
Administrativo e Suprimento; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no
exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; auxiliar no controle e registro
do recebimento e distribui¢do de materiais de consumo e permanentes, atualizando as
informagdes nos sistemas especificos, sob supervisdo da Subgeréncia; emitir relatorios
e documentos em assuntos sob sua supervisdo; executar rotinas administrativas e
auxiliar no controle operacional das atividades da Subgeréncia de Apoio Administrativo
e Suprimento; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para
providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Gerente de Gestao de Pessoas

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo de pessoas no ambito
da Secretaria; coordenar a execugdo da politica de gestdo de pessoas, assegurando a
conformidade com as normas e diretrizes do 6rgdo central do Sistema de Recursos
Humanos da Secretaria de Estado da Administragdo, promovendo a valorizagdo,
desenvolvimento e bem-estar dos servidores; planejar, supervisionar e controlar as
atividades de registro funcional, cadastral e financeiro dos servidores, assegurando a
atualizagéo continua das informagdes e a legalidade dos atos normativos relacionados
a vida funcional; gerir os processos de recrutamento, movimentagéo, acompanhamento
funcional, bem como afastamentos temporarios ou definitivos de servidores; dar
cumprimento as normas e resolugdes vigentes relativas a gestdo do servidor publico;
gerir os processos de recrutamento, movimentagdo, acompanhamento funcional, bem
como afastamentos temporarios ou definitivos de servidores, assegurando a correta
documentagdo e o registro historico funcional; planejar e coordenar agdes destinadas
a realizagdo de concursos publicos e processos seletivos simplificados; estabelecer e
implementar diretrizes de seguranga do trabalho; planejar, monitorar e executar agdes
de identificagdo de acimulo de cargos, fungdes ou empregos publicos, realizar a gestdo
da avaliagdo de desempenho de servidores e sele¢do de pessoas na instituigdo; expedir
documentos e emitir posicionamento técnico em expedientes institucionais que tratam
dos recursos humanos; participar de reunides, grupos de trabalho e comissdes internas,
subsidiando com informagdes no que diz respeito a assuntos da sua area de atuagio; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior
imediato.

Subgerente de Controle e Registro de
Patriménio

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Controle e Registro de Patrimonio; coordenar e supervisionar as atividades de controle
patrimonial movel no ambito da Secretaria de Educagio, garantindo o registro, conservagéo,
movimentagdo e descarte dos bens, em conformidade com a legislagdo vigente; observar
as diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas a sua area de atuagdo; gerenciar
os processos de identificagdo, tombamento, incorporagdo, guarda e armazenamento
de bens permanentes e materiais de consumo adquiridos pela Secretaria; responder ao
superior imediato sobre assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam
em sua area de atuagdo; dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos
objetivos e finalidades da unidade funcional; elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua
execugdo; emitir relatorios gerenciais e subsidiar a tomada de decisao da Geréncia com
informagdes relativas a situagdo patrimonial da Secretaria; orientar e instruir processos em
matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes e
procedimentos técnico-administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de
dados e relatorios de atividades realizadas sob sua dire¢do; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia de Gestao de
Pessoas

Atribuigdes: organizar, controlar e acompanhar expedientes da Geréncia de Gestdo de
Pessoas; organizar os servicos administrativos de apoio a unidade; atender ao publico
interno e externo no acesso ¢ encaminhamentos no ambito da Geréncia de Gestdo de
Pessoas; encaminhar os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para providéncias e
informar resultados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Subgeréncia de Controle e
Registro de Patrimbnio

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Controle e Registro de Patrimonio; apoiar tecnicamente o Subgerente nas atividades de
controle, registro, conservagdo, movimentagao e baixa de bens patrimoniais da Secretaria;
garantir assisténcia regular em atividades de Controle e Registro de Patrimonio; realizar
atividades operacionais ¢ administrativas relativas a entrada, conferéncia, armazenamento
e distribui¢do de materiais e equipamentos; informar eventuais ocorréncias ao setor
competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; colaborar nos
processos de identificagdo, tombamento e incorporagdo de bens adquiridos, conforme as
normas vigentes; emitir relatorios ¢ documentos em assuntos sob sua supervisao; realizar
registros de ocorréncias e informar superior imediato para providéncias; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo.

Subgerente de Controle de Pessoas e do
Acompanhamento da Vida Funcional

Atribui¢des: coordenar e supervisionar a execugdo das atividades relacionadas a gestio
da vida funcional dos servidores da Secretaria de Estado da Educagdo, assegurando a
aplicagdo das normas legais e regulamentares pertinentes; gerenciar os processos de
registro, atualizagdo e controle de dados cadastrais dos servidores, incluindo alteragdes
funcionais, emissdo de documentos oficiais ¢ atos administrativos sobre o exercicio
funcional; monitorar, com o apoio das unidades responsaveis, a frequéncia dos servidores
lotados na Secretaria e dos cedidos a outros oOrgdos ou entes federativos, além do
planejamento e controle das férias funcionais; monitorar, com o apoio das unidades
responsaveis, a frequéncia dos servidores lotados na Secretaria ¢ dos cedidos a outros
orgdos ou entes federativos, além do planejamento e controle das férias funcionais;
observar as diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas a sua area de atuagdo;
responder ao superior imediato sobre assuntos e expedientes que lhes sdo confiados
e/ou tramitam em sua area de atuagdo; dar cumprimento as diretrizes superiores
correspondentes aos objetivos ¢ finalidades da unidade funcional; orientar e instruir
processos em matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir
o apoio logistico necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade;
difundir diretrizes e procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade; registrar
e atualizar base de dados e relatorios de atividades realizadas sob sua dire¢do; e, executar
outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Subgerente de Produgdo Grafica

Atribui¢des: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia de
Produgio Grafica; planejar e controlar a aquisi¢do, o estoque e o uso de insumos gréficos,
otimizando recursos e promovendo a sustentabilidade na utilizagdo de materiais; observar
as diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas a sua area de atuagdo; responder
ao superior imediato sobre assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam
em sua area de atuagdo; estabelecer normas técnicas e operacionais para 0s processos
de produgdo grafica, assegurando a padronizagdo e a qualidade dos produtos finais;
dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades
da unidade funcional; elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar
e instruir processos em matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle
e garantir o0 apoio logistico necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da
unidade; difundir diretrizes e procedimentos técnico-administrativos proprios da unidade;
registrar e atualizar base de dados e relatorios de atividades realizadas sob sua diregdo;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior
imediato.

Assistente da Subgeréncia de Controle de
Pessoas e do Acompanhamento da Vida
Funcional

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Controle de Pessoas e do Acompanhamento da Vida Funcional; auxiliar nos procedimentos
operacionais relacionados ao registro, controle e atualizagdo da vida funcional dos
servidores da Secretaria; garantir assisténcia regular em atividades de Controle de Pessoas
¢ do Acompanhamento da Vida Funcional; apoiar a elaboragéio de documentos oficiais,
declaragdes, oficios, certiddes e demais expedientes administrativos relacionados a vida
funcional; colaborar no monitoramento da frequéncia dos servidores, no controle das
escalas de férias e na organizagdo dos registros pertinentes; manter atualizados os arquivos
fisicos e digitais dos historicos funcionais dos servidores; informar eventuais ocorréncias
a0 setor competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagio; emitir
relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisdo; realizar registros de ocorréncias
e informar superior imediato para providéncias; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo.

Subgerente de Servigos Gerais

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia de
Servigos Gerais; coordenar e supervisionar, de forma sistematica e eficiente, as atividades
de manutengdo predial, limpeza, vigilancia e conservagdo das instalagdes fisicas da
Secretaria de Educagdo, assegurando a adequada infraestrutura para o funcionamento das
unidades; observar as diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas a sua area de
atuagdo; garantir o cumprimento das normas de seguranga, higiene, satide e meio ambiente
nas atividades de sua competéncia, zelando pelas condi¢des de trabalho adequadas
e pela prevengdo de riscos; manter interlocugdo com demais unidades administrativas
da Secretaria para alinhar demandas, planejar agdes conjuntas e solucionar problemas
operacionais relacionados aos servigos gerais; responder ao superior imediato sobre
assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo;
dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades
da unidade funcional; orientar e instruir processos em matérias especificas executadas
pela unidade; coordenar e supervisionar, de forma sistematica e eficiente, as atividades
de manutengdo predial, limpeza, vigilancia e conservagdo das instalagdes fisicas da
Secretaria de Educagdo, assegurando a adequada infraestrutura para o funcionamento
das unidades; exercer controle e garantir o apoio logistico necessario ao cumprimento
das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes e procedimentos técnicos
administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de dados e relatérios de
atividades realizadas sob sua dire¢do; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Acumulagdo de
Cargos

Atribuigdes: desempenhar atividades técnicas e administrativas pertinentes ao Nucleo
de Acumulagdo de Cargos; planejar, coordenar e supervisionar as atividades do
Nicleo de Acumulagio de Cargos, garantindo a conformidade com as normas legais e
regulamentares aplicaveis a acumulagdo de cargos, empregos ¢ fungdes piblicas; executar
e acompanhar processos de verificagdo e analise de acumulagdes de cargos, identificando
possiveis incompatibilidades legais, e propondo medidas corretivas ou preventivas,
quando necessario; prestar assisténcia técnica direta a Subgeréncia de Controle de Pessoas
e do Acompanhamento da Vida Funcional nas agdes relacionadas a acumulagio de cargos
dos servidores da Secretaria de Educagdo; elaborar relatorios técnicos e notas informativas
sobre os casos de acumulagdo de cargos, subsidiando decisdes administrativas e juridicas
da Secretaria; prestar atendimento, esclarecer e orientar sobre acumulagdo de cargos;
receber e expedir documentos e processos em tramitagdo na sua area de atuagdo; registrar
informagdes e elaborar relatorios relativos as atividades realizadas; prestar contas de
responsabilidades técnico-administrativas que lhe forem confiadas; e executar outras
atividades que Ihe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Subgerente de Movimentagio de Pessoas

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Movimentagdo de Pessoas; coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a
movimentagdo de servidores no ambito da Secretaria de Estado da Educagao, assegurando
a adequada distribuigdo de pessoal conforme as necessidades das unidades escolares
e administrativas; controlar a designacdo de exercicio dos servidores as unidades da
Secretaria, observar as diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas a sua area
de atuagdo; orientar tecnicamente as Geréncias Regionais de Educagdo e os Gestores
Escolares sobre a correta lotagdo dos professores e demais profissionais da educagio,
respeitando a matriz curricular vigente e as normas estabelecidas pela portaria de lotagao;
analisar e emitir nota técnica em processos administrativos relacionados a solicitagdes
de pagamentos retroativos, observando critérios legais e normativos; responder ao
superior imediato sobre assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam
em sua area de atuagdo; dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos
objetivos e finalidades da unidade funcional; gerir os contratos de emergéncia para
professores e demais profissionais da educag@o; orientar e instruir processos em matérias
especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes e
procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de
dados e relatorios de atividades realizadas sob sua direcdo; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.
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Assistente da Subgeréncia de
Movimentagdo de Pessoas

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
de Movimentagdo de Pessoas; auxiliar na execugdo das atividades operacionais e
administrativas da Subgeréncia de Movimenta¢do de Pessoas, sob orientagdo da chefia
imediata; apoiar o controle e registro das designagdes de exercicio dos servidores nas
diversas unidades da Secretaria; prestar suporte na orientagdo as Geréncias Regionais de
Educagao e aos Gestores Escolares quanto aos procedimentos de lotagdo de profissionais
da educagdo; apoiar a comunicagdo com os servidores sobre a lotagdo e exercicio das
fungdes designadas; garantir assisténcia regular em atividades de Controle de Pessoas
e do Acompanhamento da Vida Funciona de Movimenta¢do de Pessoas; acompanhar
a tramitagdo de contratos de emergéncia e prestar apoio nos processos administrativos
correspondentes; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de
assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos
sob sua supervisdo; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para
providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Subgerente de Provisdo de Recrutamento e
Avaliagdo de Profissionais

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia de
Provisdo de Recrutamento e Avalia¢do de Profissionais; planejar, coordenar e supervisionar
os processos de integragdo de novos servidores a estrutura organizacional, assegurando a
compreensdo de suas atribui¢des funcionais e institucionais; estabelecer e implementar
diretrizes, fluxos e instrumentos técnicos para a execugdo da Avaliagdo Especial de
Desempenho; supervisionar e validar os procedimentos relacionados a concessdo de
estabilidade funcional, em articulagdo com a Geréncia de Gestao de Pessoas; observar
as diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas a sua area de atuagdo; responder
ao superior imediato sobre assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam
em sua area de atuagdo; coordenar a realizagdo de analises de perfil profissional e de
necessidades institucionais com vistas a contratagdo de novos servidores; dar cumprimento
as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades da unidade funcional;
elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar e instruir processos em
matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes e
procedimentos técnico-administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de
dados e relatorios de atividades realizadas sob sua dire¢do; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Gerente de Tecnologia da Informagéo

Atribuigdes: coordenar, programar, organizar, dirigir e acompanhar as atividades de
gestdo da politica de tecnologia da informagdo da Secretaria; elaborar ¢ implementar
planos estratégicos de tecnologia da informagdo; observar e dar cumprimento as normas
vigentes e determinagdes emanadas do Governo Digital e do Sistema Estruturante de
Tecnologia da Informagao; planejar e acompanhar projetos de modernizagdo tecnologica;
desenvolver agdes de transformagdo digital na gestdo da educagdo; orientar servigos e
acompanhar as atividades de suporte e desenvolvimento; administrar os processos de
transformagéo digital e uso de novas tecnologias; dispor de cadastro de equipamentos e
usuarios e monitorar uso da rede; conhecer demandas das areas e providenciar servigos
de desenvolvimento e suporte; orientar e coordenar atividades junto as unidades
subordinadas; emitir posicionamento técnico em expedientes sob sua responsabilidade;
organizar informagdes gerenciais e relatorios; participar de reunides, grupos de trabalho
e comissdes internas, subsidiando com informagdes no que diz respeito a assuntos da sua
area de atuagio; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas
pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia de Tecnologia da
Informagdo

Atribuigdes: organizar, controlar e acompanhar expedientes da Geréncia de Tecnologia da
Informagéo; organizar os servigos administrativos de apoio a unidade; atender ao publico
interno e externo no acesso e encaminhamentos no ambito da Geréncia de Tecnologia da
Informagdo; encaminhar os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para providéncias e
informar resultados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Subgeréncia de Provisdo de
Recrutamento e Avaliagdo de Profissionais

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
de Provisao de Recrutamento e Avaliagdo de Profissionais; prestar apoio técnico e
administrativo a Subgeréncia nas atividades relacionadas a integragdo, recrutamento
e avaliagdo de servidores; auxiliar na organizagdo e acompanhamento das etapas do
processo de Avaliagdo Especial de Desempenho, conforme orientagdes superiores;
garantir assisténcia regular em atividades de Provisdo de Recrutamento e Avaliagdo de
Profissionais; atuar no controle e organiza¢do de documentos e registros relativos aos
processos avaliativos ¢ de estabilidade funcional; emitir relatorios e documentos em
assuntos sob sua supervisdo; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato
para providéncias; executar outras atividades que lhe forem atribuidas.

Subgerente de Infraestrutura e

Atendimento a Rede

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Infraestrutura e Atendimento a Rede; observar as diretrizes, normas e resolugdes
vigentes aplicadas a sua area de atuagdo; responder ao superior imediato sobre assuntos e
expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua drea de atuagdo; dar cumprimento
as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades da unidade funcional;
elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar e instruir processos em
matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes e
procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base
de dados e relatorios de atividades realizadas sob sua diregdo; planejar, implementar
e acompanhar politicas e agdes de seguranca da informagdo; gerenciar as rotinas de
manutengao preventiva e corretiva de equipamentos e da rede local; organizar e coordenar
o atendimento técnico aos usudrios da Secretaria; administrar e manter atualizado o
cadastro de usuarios nos diversos sistemas institucionais; estabelecer controles sobre o uso
dos sistemas institucionais pelos usuarios; controlar e gerenciar os ativos de TI vinculados
a infraestrutura tecnologica; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as
determinadas pelo superior imediato.

Subgerente de Classificagdo da Saude e
Seguranga do Trabalho

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Classificagio da Satde e Seguranga do Trabalho; supervisionar e assegurar a
execuc¢do do processo de elaboragdo, atualizagdo e gestdo do Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) dos servidores da Secretaria de Educagdo, garantindo conformidade
com a legislagdo previdenciaria vigente; observar as diretrizes, normas e resolugdes
vigentes aplicadas a sua area de atuagdo; coordenar a implementagao e o monitoramento
das diretrizes institucionais de seguranga e satide do trabalho; responder ao superior
imediato sobre assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area
de atuagdo; dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e
finalidades da unidade funcional; planejar e gerir eventos, campanhas, seminarios e outras
agdes educativas voltadas a disseminagdo de informagdes e boas praticas sobre saude e
seguranga do trabalho para os servidores da sede e das regionais; elaborar, implantar e
avaliar programas de prevengdo, promogéo da satide e seguranga no trabalho, assegurando
alinhamento com normativas legais, normas regulamentadoras e politicas institucionais;
promover projetos e agdes voltadas ao bem-estar fisico, mental e social dos servidores;
elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar e instruir processos em
matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes ¢
procedimentos técnico-administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de
dados e relatorios de atividades realizadas sob sua dire¢do; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Subgeréncia de Infraestrutura
¢ Atendimento a Rede

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
de Infraestrutura e Atendimento a Rede; auxiliar o superior imediato na execuc¢do das
rotinas administrativas e operacionais; executar atividades de manutengéo preventiva e
corretiva em equipamentos e na rede local; prestar suporte técnico de primeiro e segundo
niveis aos usudrios da Secretaria; auxiliar no controle e na atualizagdo de registros
referentes aos ativos de TI; realizar a administragdo de usuarios e permissdes nos sistemas
utilizados pela Secretaria; garantir assisténcia regular em atividades de Infraestrutura e
Atendimento a Rede; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de
assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos
sob sua supervisdo; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para
providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Subgeréncia de Classificagdo
da Saude e Seguranga do Trabalho

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Classificagdo da Satde e Seguranga do Trabalho; apoiar tecnicamente a Subgeréncia
na coleta, organizagdo ¢ atualizagdo das informagdes necessarias a elaboragdo do
Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) dos servidores; colaborar na execugdo de
agdes relacionadas a implementagdo das diretrizes de seguranga e satide do trabalho,
conforme planejamento da Subgeréncia; contribuir para a elabora¢do e acompanhamento
dos programas institucionais relativos a saiide e seguranga no trabalho; participar do
desenvolvimento de agdes de promogdo a saude e bem-estar dos servidores, mediante
apoio a projetos e iniciativas da Subgeréncia; garantir assisténcia regular em atividades de
Classificagdo da Satde e Seguranga do Trabalho; informar eventuais ocorréncias ao setor
competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios
e documentos em assuntos sob sua supervisio; realizar registros de ocorréncias e informar
superior imediato para providéncias; executar outras atividades que lhe forem atribuidas.

Subgerente de Desenvolvimento

Atribui¢des: coordenar as atividades de servicos de desenvolvimento, adaptagéo,
manuten¢do ¢ evolugdo dos sistemas da da Secretaria; identificar, analisar e propor
solugdes tecnoldgicas inovadoras; planejar, executar, acompanhar e monitorar projetos
de desenvolvimento de software; conduzir levantamentos de requisitos técnicos junto aos
usudrios; supervisionar a elaboragdo de especificagdes técnicas e funcionais detalhadas
dos sistemas; acompanhar a realiza¢do de testes ¢ validagdes dos sistemas; realizar
a interlocugdo com areas envolvidas no processo de desenvolvimento de solugdes
tecnologicas; prestar atendimento as areas e providenciar servigos de suporte aos recursos
tecnolégicos; formalizar expedientes para a contratagdo e prestagdo de servigos na sua
area de atuagdo; apoiar equipes em processos de transformagéo digital e implantagéo de
solugdes tecnoldgicas; manter atualizado cadastro de recursos tecnologicos e usudrios;
instruir processos e emitir posicionamento técnico que tratem de desenvolvimento e
suporte; apresentar relatorios de atividades na sua area de atuagdo; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Subgerente de  Desenvolvimento e
Capacitagdo de Profissionais

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Desenvolvimento e Capacitagdo de Profissionais; planejar, coordenar e supervisionar
programas de formagdo continuada voltados aos profissionais da area instrumental da
Secretaria de Educagdo, assegurando a sua atualizagdo e desenvolvimento técnico e
profissional; conduzir diagndsticos institucionais, avaliagdes de desempenho ¢ pesquisas
internas para identificar as necessidades de capacitagéo e desenvolvimento dos servidores
da area instrumental; observar as diretrizes, normas e resolu¢des vigentes aplicadas a sua
area de atuacdo; desenvolver estratégias institucionais de valorizagdo dos profissionais
da area instrumental, promovendo agdes como rodas de didlogo, espagos de escuta,
reconhecimento de boas praticas e iniciativas de desenvolvimento de carreira; articular-se
com outros 6rgdos ¢ entidades governamentais para alinhar agdes conjuntas que favoregam
a formagdo continuada dos profissionais da éarea instrumental; responder ao superior
imediato sobre assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area
de atuagdo; dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e
finalidades da unidade funcional; elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo;
orientar e instruir processos em matérias especificas executadas pela unidade; exercer
controle e garantir o apoio logistico necessario ao cumprimento das finalidades funcionais
da unidade; difundir diretrizes e procedimentos técnico-administrativos proprios da
unidade; registrar e atualizar base de dados e relatorios de atividades realizadas sob sua
diregdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo ¢ as determinadas pelo
superior imediato.

Assistente da
Desenvolvimento

Subgeréncia de

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Desenvolvimento; auxiliar nas atividades de desenvolvimento, adapta¢do, manutengio e
evolugdo dos sistemas da Secretaria; apoiar na identificagdo e proposi¢do de solugdes
tecnologicas; colaborar na execugdo e no monitoramento de projetos de desenvolvimento
de software; participar do levantamento de requisitos junto aos usuérios, registrando
demandas e contribuindo para o aprimoramento das solugdes desenvolvidas; elaborar
especificagdes técnicas e funcionais dos sistemas; executar testes e validagdes de sistemas,
reportando falhas e aprimorando as solugdes desenvolvidas; garantir assisténcia regular
em atividades de Desenvolvimento; informar eventuais ocorréncias ao setor competente,
no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos
técnicos em assuntos sob sua supervisdo; realizar registros de ocorréncias e informar
superior imediato para providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo.

Assistente da Subgeréncia de
Desenvolvimento e  Capacitagdo  de
Profissionais

Atribuiges: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Desenvolvimento e Capacitagdo de Profissionais; prestar apoio técnico-administrativo a
Subgeréncia na elaboragdo, execugdo e acompanhamento de programas de capacitagao
e desenvolvimento profissional dos servidores da area instrumental; auxiliar na coleta,
organizagdo e sistematizagdo de dados e informagdes para subsidiar diagnosticos e
avaliagdes de desempenho relacionadas as demandas formativas; colaborar na articulagio
com 6rgaos e instituigdes parceiras, apoiando a logistica e o acompanhamento das agdes de
formagéo; garantir assisténcia regular em atividades de Desenvolvimento e Capacitagdo
de Profissionais; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de
assisténcia prestada na sua drea de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos
sob sua superviso; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para
providéncias; executar outras atividades que lhe forem atribuidas.

Subgerente de Articulagdo das Novas
Tecnologias a Rede

Atribuigdes: planejar, coordenar e supervisionar atividades instrumentais especificas
da Subgeréncia de Articulagdo das Novas Tecnologias a Rede; coordenar agdes de
identificagdo, avaliagdo e proposi¢do de novas tecnologias aplicaveis ao contexto da
Secretaria; conduzir e acompanhar a execugdo de projetos voltados & implementagdo de
tecnologias emergentes; estabelecer articulagdes técnicas e operacionais com as areas
de infraestrutura tecnologica; promover agdes de transformagédo digital em consonancia
com as normas vigentes; realizar agdes de acompanhamento e monitoramento continuo
de tendéncias tecnoldgicas; promover parcerias estratégicas com instituigdes publicas
e privadas, nacionais e internacionais; observar as diretrizes, normas e resolucdes
vigentes aplicadas a sua area de atuagdo; responder ao superior imediato sobre assuntos e
expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo; dar cumprimento
as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades da unidade funcional;
elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar e instruir processos em
matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes e
procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de
dados e relatorios de atividades realizadas sob sua dire¢do; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Subgeréncia de Articulagdo
das Novas Tecnologias a Rede

Atribuigdes: a: orar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Articulagdo das Novas Tecnologias a Rede; identificar, avaliar e propor novas tecnologias
aplicaveis a Secretaria e a rede estadual de ensino; auxiliar no acompanhamento da
execucdo de projetos de tecnologias emergentes; apoiar a constru¢do de propostas para
transformacdo digital, por meio de levantamentos, pesquisas e sistematizagdo de dados
e informagdes; monitorar e sistematizar informagdes sobre tendéncias tecnologicas e
inovagdes aplicaveis a Secretaria; apoiar o estabelecimento de parcerias estratégicas;
garantir assisténcia regular em atividades de Articulagdo das Novas Tecnologias a Rede;
informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de assisténcia prestada
na sua drea de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisao;
realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para providéncias; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo.
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Subgerente de Infraestrutura, Atendimento
¢ Conectividade

Atribuigdes: planejar, coordenar e supervisionar atividades instrumentais especificas da
Subgeréncia de Infraestrutura, Atendimento e Conectividade; conduzir e acompanhar a
execugdo de projetos relacionados a implantagdo, expansdo e manutengdo de solugdes de
conectividade; monitorar o funcionamento dos equipamentos, dispositivos tecnologicos
e redes; coordenar a identificagdo e proposi¢do de melhorias continuas nos servigos de
conectividade e modernizagdo institucional; observar as diretrizes, normas e resolugdes
vigentes aplicadas a sua area de atuagdo; responder ao superior imediato sobre assuntos e
expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuag@o; dar cumprimento
as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades da unidade funcional;
elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar e instruir processos em
matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes e
procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de
dados e relatorios de atividades realizadas sob sua dire¢do; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Subgeréncia de Infraestrutura,
Atendimento e Conectividade

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Infraestrutura, Atendimento e Conectividade; auxiliar no acompanhamento de projetos e
iniciativas para melhoria da conectividade e suporte tecnologico; auxiliar na identificagéo
e resolugdo de demandas técnicas de usudrios; apoiar o controle ¢ manutencdo de
equipamentos, sistemas ¢ dispositivos de tecnologia; contribuir na proposi¢do e
sistematizagdo de estratégias de melhoria nos servigos de conectividade, por meio de
pesquisas e levantamentos; garantir assisténcia regular em atividades de Infraestrutura,
Atendimento e Conectividade; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no
exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagao; emitir relatorios e documentos em
assuntos sob sua supervisio; realizar registros de ocorréncias ¢ informar superior imediato
para providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Subgerente de Acompanhamento das
Prestac¢ao de Contas dos Convénios

Atribui¢des: coordenar e supervisionar as atividades de andlise das prestagdes de
contas parciais e finais dos convénios e instrumentos congéneres; acompanhamento das
prestagdes de contas dos convénios firmados pela Secretaria; realizar a gestdo documental
de prestagdo de contas por convénio firmado pela Secretaria; acompanhar execugdo
orgamentaria e financeira de convénios, bem como os servigos de elaboragdo da prestagdo
de contas dos mesmos; validar a conformidade dos documentos apresentados pelos
convenentes; notificar formalmente os convenentes sobre pendéncias ou irregularidades
apuradas; supervisionar o atendimento técnico aos municipios conveniados, prestando
orientagdo sobre a correta aplicagdo dos recursos publicos transferidos; apreciar os
relatorios produzidos pelos Nucleos de Prestagdo de Contas Parcial, Final e pela Geréncia
de Obras, proferindo decisdo quanto a aprovagao ou ndo das contas; apoiar trabalhos de
elaboragdo, aprovagdo e execugdo de convénios no que couber a sua area de atuagdo;
dispor de sistematica de acompanhamento de convénios com informagdes atualizadas;
elaborar relatorios técnicos conclusivos sobre a prestagdo de contas; subsidiar a Secretaria
e os Orgdos de controle interno e externo com informagdes relativas a presta¢do de contas
de convénios; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas
pelo superior imediato.

Gerente de Contratos e Convénios

Atribuigdes: coordenar, orientar, acompanhar e supervisionar as atividades de gestdo de
contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados pela Secretaria; acompanhar
a execugdo e vigéncia; administrar contratos e convénios celebrados, as intervengdes
e aplicagdo de sangdes administrativas em casos de descumprimento contratual, os
processos de rescisdo contratual, as exigéncias legais e prestagdo das garantias previstas,
o fluxo e tramitagdo dos processos relativos aos contratos e convénios; acompanhar e
monitorar a execugao fisico-financeira dos contratos e convénios; articular com as demais
areas as atividades de gestdo e fiscalizagdo dos contratos e convénios; acompanhar os
prazos legais, regulamentares e contratuais; analisar as prestagdes de contas referentes
aos contratos e convénios; elaborar, atualizar e disseminar guias, manuais e diretrizes
internas que consolida boas praticas e procedimentos padronizados de gestdo contratual
e de convénios; orientar servigos junto as unidades subordinadas; orientar e capacitar
os servidores envolvidos nas atividades de fiscalizagdo e gestdo contratual organizar
informagdes gerenciais e relatorios de atividades na sua drea de atuagdo; participar de
reunides, grupos de trabalho e comissdes internas, subsidiando com informagdes no que
diz respeito a assuntos da sua area de atuagdo; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Subgeréncia de
Acompanhamento das Prestagdo de Contas
dos Convénios

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
de Acompanhamento das Prestagdes de Contas dos Convénios; auxiliar na analise das
prestagdes de contas parciais e finais; registrar, manter e organizar as bases de dados
relativas as prestagdes de contas dos convénios; auxiliar no controle de prazos e fluxos
processuais; prestar atendimento aos convenentes; garantir assisténcia regular em
atividades de Acompanhamento das Prestagdes de Contas dos Convénios; informar
eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua
area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisao; realizar
registros de ocorréncias e informar superior imediato para providéncias; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo.

Chefe do Nucleo de Prestagdo de Contas
Parcial dos Convénios

Atribuigdes: coordenar e supervisionar as atividades técnicas e administrativas pertinentes
a0 Nicleo de Prestagdo de Contas Parcial dos Convénios; cumprir normas disciplinares
e diretrizes superiores, no exercicio de suas atribuig¢des; articular-se, quando autorizado,
com outras areas no intercambio técnico-administrativo; prestar atendimento, esclarecer
e orientar sobre servigos sob sua responsabilidade; receber e expedir documentos
e processos em tramitagdo na sua drea de atuagdo; registrar informagdes e elaborar
relatorios relativos as atividades realizadas; prestar contas de responsabilidades técnico-
administrativas que lhe forem confiadas; e, executar outras atividades que lhe forem
atribuidas na sua area de atuag@o.

Secretario da Geréncia de Contratos ¢
Convénios

Atribuigdes: organizar, controlar e acompanhar expedientes da Geréncia de Contratos e
Convénios; organizar os servigos administrativos de apoio a unidade; atender ao publico
interno e externo no acesso e encaminhamentos no ambito da Geréncia de Contratos e
Convénios; encaminhar os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para providéncias e
informar resultados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Chefia do Nucleo de
Prestagdo de Contas Parcial dos Convénios

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos do Nucleo de Prestagio
de Contas Parcial dos Convénios; auxiliar na organizagdo, controle ¢ acompanhamento
das prestagdes de contas parciais dos convénios; realizar triagem, organizagdo e analise
preliminar dos documentos comprobatorios apresentados pelos convenentes; auxiliar
na identificagdo e registro de inconsisténcias ou irregularidades documentais; manter
atualizados a base de dados de acompanhamento financeiro e documental; garantir
assisténcia regular em atividades de Prestagdo de Contas Parcial dos Convénios; informar
eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua
area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisdo; realizar
registros de ocorréncias e informar superior imediato para providéncias; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo.

Subgerente de Acompanhamento e
Controle de Contratos

Atribuigdes: coordenar e supervisionar as atividades de acompanhamento e controle da
execugdo fisico-financeira dos contratos institucionais; analisar a instrugdo dos processos
de contratagdo, conforme normas vigentes; supervisionar o registro, a organizagio e a
atualizagdo das informagdes relativas aos contratos; acompanhar os prazos de vigéncia
contratual, aditivos e apostilamentos; gerir os registros técnicos e operacionais da
execu¢do contratual; monitorar e garantir a observdncia dos atos preparatorios e
operacionais relacionados a gestdo contratual; acompanhar a publicagdo regular dos
extratos de contratos, convénios, termos aditivos e instrumentos congéneres, mantendo
registro documental; orientar sobre procedimentos relativos a formulagdo de contratos,
observadas as normas vigentes; recepcionar e analisar expedientes sobre contratos sob
sua responsabilidade; emitir posicionamento técnico e/ou nota técnica sobre proposi¢des
de contratos que tramitam na sua drea de atuagdo; apresentar informagdes gerenciais
sobre convénios em andamento; articular 4reas da Secretaria para tratar sobre assuntos
relativos a contratos do seu interesse; subsidiar relatorios técnicos no que tange a sua area
de atuagdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Prestagdo de Contas
Final dos Convénios

Atribui¢des: coordenar e supervisionar as atividades técnicas e administrativas pertinentes
ao Nucleo de Prestacdo de Contas Final dos Convénios; gerenciar o recebimento,
organizagdo e analise dos documentos comprobatorios apresentados pelos convenentes
na prestagdo de contas final; avaliar a regularidade das prestagdes de contas; coordenar o
registro, manutengio e atualiza¢do dos dados e informagdes relativas ao acompanhamento
financeiro e as anlises das prestagdes de contas finais; controlar o registro de recebimento
das prestagdes de contas finais; estabelecer e manter um canal de comunicagao eficiente
com os convenentes; cumprir normas disciplinares e diretrizes superiores, no exercicio
de suas atribuigdes; articular-se, quando autorizado, com outras areas no intercimbio
técnico administrativo; prestar atendimento, esclarecer e orientar sobre servigos sob sua
responsabilidade; receber e expedir documentos e processos em tramitagdo na sua area
de atuagio; registrar informagdes e elaborar relatorios relativos as atividades realizadas;
prestar contas de responsabilidades técnico administrativas que lhe forem confiadas; e,
executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagéo.

Assistente da Subgeréncia de

Acompanhamento e Controle de Contratos

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Acompanhamento e Controle de Contratos; analisar, acompanhar e controlar os contratos
administrativos; auxiliar na verificagdo da instrugdo dos processos de contratagio; realizar
langamento, atualizagio e organizagdo das informagdes dos contratos no sistema; apoiar a
elaboragdo de relatorios técnicos e subsidiar o superior imediato com dados e informagdes;
acompanhar prazos de vigéncia dos contratos; auxiliar no controle da publicagdo de
extratos contratuais; garantir assisténcia regular em atividades de Acompanhamento e
Controle de Contratos; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio
de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos
sob sua supervisdo; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para
providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Chefia do Nucleo de
Prestag@o de Contas Final dos Convénios

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos do Nucleo de
Presta¢do de Contas Final dos Convénios; auxiliar na triagem, organizagdo e conferéncia
de documentos recebidos nas prestagdes de contas finais; apoiar na anélise da regularidade
das prestagdes de contas finais; auxiliar na elaboragdo e controle dos relatorios financeiros;
garantir assisténcia regular em atividades de Prestagdo de Contas Parcial dos Convénios;
informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de assisténcia prestada
na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisao;
realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para providéncias; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo.

Subgerente de  Acompanhamento e
Controle de Convénios

Atribuigdes: coordenar e supervisionar as atividades de instrugdo, formalizagdo, gestdo
e controle de convénios, aditivos e instrumentos congéneres institucionais;; gerenciar os
processos de celebragdo, alteragdo, prorrogagdo, rescisdo e apostilamento de convénios
e instrumentos congéneres; planejar e organizar a emissdo de portarias de designagao
de gestores e fiscais de convénios; acompanhar e controlar os registros de convénios;
fiscalizar a publicagdo dos extratos dos convénios, aditivos e instrumentos congéneres;
monitorar a vigéncia dos instrumentos celebrados; orientar sobre procedimentos relativos
a formulacdo de convénios, observadas as normas vigentes; recepcionar e analisar
expedientes sobre convénios sob sua responsabilidade; emitir posicionamento técnico e/
ou nota técnica sobre proposi¢des de convénios que tramitam na sua area de atuagdo;
apresentar informagdes gerenciais sobre convénios em andamento; articular areas da
Secretaria para tratar sobre assuntos relativos a convénios do seu interesse; subsidiar
relatorios técnicos no que tange a sua area de atuagdo; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Subgeréncia de
Acompanhamento e Controle  de

Convénios

Atribuigdes: a: orar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Acompanhamento e Controle de Convénios; analisar e instruir os processos de convénios,
aditivos e instrumentos congéneres; realizar o controle e o arquivamento dos atos de
designagdo de gestores e fiscais de convénios; prestar suporte na verificagdo de pendéncia
documental junto a proponentes e setores internos; auxiliar no acompanhamento dos
prazos de vigéncia dos instrumentos firmados; garantir assisténcia regular em atividades
de Acompanhamento e Controle de Convénios; informar eventuais ocorréncias ao setor
competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios
e documentos em assuntos sob sua supervisio; realizar registros de ocorréncias e informar
superior imediato para providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo.

Gerente da  Gestdo Documental,
Normatizagdo e Modernizagdo

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir e acompanhar as atividades de gestao
de documentos institucionais ¢ da padronizagdo documental; planejar, coordenar
e supervisionar os processos de produgdo, recepgdo, organizagdo, tramitagdo,
armazenamento, preservagio e descarte de documentos administrativos e institucionais da
Secretaria, garantindo conformidade com a legislagdo vigente e boas praticas arquivisticas;
implementar e manter sistemas e praticas de gestdo documental e arquivistica; elaborar
e revisar normativos internos, manuais, diretrizes e regulamentos relacionados a
gestdo documental e arquivistica; analisar, revisar e otimizar fluxos e procedimentos
administrativos, promovendo a simplificagdo, racionalizagio e modernizagdo dos
processos internos da Secretaria; desenvolver, propor e coordenar programas de
modernizagdo administrativa, incorporando a automagdo de processos e o uso de
tecnologias para melhorar a gestdo documental e institucional; executar planos de gestdo
documental, observadas normas vigentes e as diretrizes do Arquivo Piblico e Sistema
do Estado da Paraiba — APEPB; orientar e atuar de forma articulada no cumprimento
de suportes normativos relativos a gestdo de documentos, normatizagdo e modernizagio;
estudar fluxos de documentagdo institucional e de arquivamento dos mesmos inclusive
de forma digital; gerir atividades protocolo, classificagdo, registro,arquivamento,
empréstimo, consulta, expedi¢do, avaliagdo e transferéncia de documentos; zelar pela
guarda de documentos em arquivo publico; viabilizar atendimento ao publico interno e
externo e orientar sobre documentos institucionais; organizar informagdes gerenciais e
relatorios relativos a sua area de atuagdo; emitir posicionamento técnico em expedientes
sob sua responsabilidade; participar de reunides, grupos de trabalho e comissdes internas,
subsidiando com informagdes no que diz respeito a assuntos da sua area de atuago; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior
imediato.

Secretario da  Geréncia da  Gestdo
Documental,
Modernizagdo

Normatizagao e

Atribuigdes: organizar, controlar e acompanhar expedientes da Geréncia da Gestdo
Documental, Normatizagdo ¢ Modernizagdo; organizar os servigos administrativos de
apoio a unidade; atender ao publico interno e externo no acesso e encaminhamentos no
ambito da Geréncia da Gestdo Documental, Normatizagdo ¢ Modernizagdo; encaminhar
os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para providéncias e informar resultados; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo.
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Subgerente de Protocolo e Registro de
Documentos

Atribui¢des: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Protocolo e Registro de Documentos; coordenar as atividades relacionadas ao
recebimento, registro, tramitagdo e expedi¢do de documentos fisicos e digitais; dirigir
a organizagdo, classificagdo e controle inicial dos documentos recebidos; propor e
implementar medidas de melhoria continua nos processos e fluxos documentais; planejar,
implementar e acompanhar o desempenho dos sistemas de protocolo e suas integragdes
com demais sistemas da Secretaria; observar as diretrizes, normas e resolugdes vigentes
aplicadas a sua 4area de atuagdo; responder ao superior imediato sobre assuntos e
expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo; dar cumprimento
as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades da unidade funcional;
elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar e instruir processos em
matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes ¢
procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de
dados e relatorios de atividades realizadas sob sua dire¢do; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Subgeréncia de
Modernizagdo da Gestdo Institucional,
Transformagdo Digital e Programas
Especiais

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Modernizagdo da Gestdo Institucional, Transformagdo Digital e Programas Especiais;
apoiar tecnicamente a Subgeréncia na execugdo das agdes voltadas a transformagio
digital, inovagdo e modernizagdo da gestdo institucional; auxiliar na coleta, organizagao e
analise de dados e informagdes para subsidiar a elaboragdo, 0 monitoramento ¢ a avaliagdo
de projetos e programas; acompanhar e apoiar tecnicamente a execugido dos programas
especiais em curso na area de inovagdo e transformacdo digital; garantir assisténcia
regular em atividades de Modernizagdo da Gestdo Institucional, Transformagdo Digital
e Programas Especiais; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio
de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos
sob sua supervisdo; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para
providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Subgeréncia de Protocolo e
Registro de Documentos

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Protocolo e Registro de Documentos; executar as rotinas de protocolo, como recebimento,
classificagdo, registro, tramitagdo ¢ expedigdo de documentos fisicos e digitais; auxiliar
na organizagao e controle do fluxo documental no setor, garantindo a adequada inser¢ao
de informagdes nos sistemas de protocolo; colaborar na implementagdo de melhorias nos
fluxos internos; colaborar com a manutengdo da ordem, acessibilidade e rastreabilidade
dos documentos recebidos e expedidos pela Secretaria; garantir assisténcia regular em
atividades de Protocolo e Registro de Documentos; informar eventuais ocorréncias ao
setor competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir
relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisao; realizar registros de ocorréncias
¢ informar superior imediato para providéncias; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo.

Subgerente de Gestdo de
Acompanhamento e
Documentos Digitais

Dados,
Tratamento  de

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Gestdo de Dados, Acompanhamento e Tratamento de Documentos Digitais; coordenar
as atividades de gestdo de dados, acompanhamento e tratamento de documentos digitais
no ambito da Secretaria de Educagdo, assegurando a conformidade com as normas
arquivisticas e de seguranga da informagao; dirigir o controle da conformidade dos
documentos digitais com as normas de seguranga da informagéo; propor e acompanhar
a adogdo de tecnologias voltadas ao tratamento digital de documentos; divulgar e
implementar, no dmbito da Secretaria, as diretrizes do Arquivo Publico e demais
normativos relacionados a gestdo de documentos digitais; observar as diretrizes, normas e
resolugdes vigentes aplicadas a sua area de atuagdo; responder ao superior imediato sobre
assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo;
dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades
da unidade funcional; orientar e instruir processos em matérias especificas executadas
pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico necessario a0 cumprimento
das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes e procedimentos técnicos
administrativos proprios da unidade; registrar ¢ atualizar base de dados e relatérios de
atividades realizadas sob sua diregdo; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Gerente de Licitagdes

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir, acompanhar e supervisionar as atividades de
gestdo de processos de licitagdes em compras piblicas; coordenar a elaboragdo, revisdo e
atualizag@o do Plano Anual de Contratagdes (PCA); coordenar o processo de padronizagio
e catalogagio de materiais e servigos; coordenar e fiscalizar a utilizagdo e adesdo as atas
de registro de precos; fiscalizar os processos licitatorios sob sua responsabilidade; cumprir
e fazer cumprir procedimentos licitatérios com base em legislagdo especifica e normas
vigentes; acompanhar, analisar e disseminar as alteragdes na legislagdo, normativos e
jurisprudéncias relativos as contratagdes publicas; ;administrar equipes que atuam em
modalidades de licitagdo de compras publicas;; tomar providéncias para instrugdo de
processos de compras e contratagdes de servigos sob sua responsabilidade; instruir e apoiar
atividades das comissdes de licitagao e equipes de pregao; dispor e monitorar cronograma
de execugdo da programagao de licitagdes; articular-se com orgdos de controle interno e
externo em assuntos de licitagdes; adotar procedimentos de publicidade, padronizagio
e atualizagdo de expedientes; conduzir processos administrativos e consultas juridicas
relacionadas a processos licitatorios; pronunciar-se de forma conjunta com o pregoeiro e
presidente da comissdo a respeito de recursos relativos a licitagdes; atuar como interlocutor
institucional entre a Secretaria e os fornecedores durante a condug@o dos procedimentos
licitatorios; emitir posicionamento técnico e solicitar pareceres em expedientes sob sua
responsabilidade; organizar informagdes gerenciais e relatorios relativos a sua area de
atuagdo; participar de reunides, grupos de trabalho e comissdes internas, subsidiando com
informagdes no que diz respeito a assuntos da sua area de atuagdo; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Subgeréncia de Gestdo de
Dados, Acompanhamento e Tratamento de
Documentos Digitais

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Gestdo de Dados, Acompanhamento e Tratamento de Documentos Digitais; auxiliar na
execugdo das rotinas de gestdo de dados e tratamento de documentos digitais, incluindo
atividades de classificagdo, registro, tramitagdo, arquivamento e controle de acesso;
colaborar na padronizagdo e atualizagdo dos procedimentos técnicos arquivisticos
adotados pela Subgeréncia; apoiar na organizag¢do e manutengdo dos documentos digitais;
auxiliar na divulgagdo das normas e orientagdes referentes a preservagao, autenticidade
e seguran¢a dos documentos digitais; garantir assisténcia regular em atividades de
Gestdo de Dados, Acompanhamento ¢ Tratamento de Documentos Digitais; informar
eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua
area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisio; realizar
registros de ocorréncias e informar superior imediato para providéncias; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo.

Secretario da Geréncia de Licitagdes

Atribui¢des: organizar, controlar e acompanhar expedientes da Geréncia de Licitagdes;
organizar os servigos administrativos de apoio a unidade; atender ao publico interno e
externo no acesso e encaminhamentos no d&mbito da Geréncia de Licitagdes; encaminhar
os assuntos gerais que lhes sdo submetidos para providéncias e informar resultados; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo.

Subgerente de Preservagdo, Conservagio e
Armazenamento de Documentos

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Preservagdo, Conservagdo e Armazenamento de Documentos; planejar, coordenar e
supervisionar a¢des de preservagio, conservagdo e armazenamento do acervo documental
fisico da Secretaria; gerir as atividades de gestdo documental, abrangendo a classificag@o,
codificagdo, registro, tramitagdo e arquivamento dos documentos fisicos; implantar e
padronizar procedimentos técnicos arquivisticos; monitorar as condi¢des ambientais
e estruturais do espago destinado a guarda documental, propondo melhorias sempre
que necessario; coordenar e supervisionar os processos de higienizagdo, restauragdo
e condicionamento dos documentos, com base em técnicas apropriadas; observar as
diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas a sua 4rea de atuagdo; responder ao
superior imediato sobre assuntos e expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam
em sua area de atuagdo; dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos
objetivos e finalidades da unidade funcional; elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua
execugdo; orientar e instruir processos em matérias especificas executadas pela unidade;
exercer controle e garantir o apoio logistico necessario ao cumprimento das finalidades
funcionais da unidade; difundir diretrizes e procedimentos técnicos administrativos
proprios da unidade; registrar e atualizar base de dados e relatorios de atividades
realizadas sob sua direcdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as
determinadas pelo superior imediato.

Subgerente de Planejamento de Aquisi¢des

Atribuig¢des: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Planejamento de Aquisigdes; coordenar a elaboragdo do Plano de Contratagdes Anual
(PCA); gerir e supervisionar todas as etapas da fase de planejamento das contratagdes;
estabelecer cronograma de licitagdes em consonancia com as demandas institucionais;
monitorar sistematicamente a execugdo do planejamento de contratagdes; orientar e prestar
apoio técnico as unidades demandantes na elaboragdo dos documentos pertencentes a fase
de planejamento; coordenar o suporte as unidades demandantes na identificagéo e analise
de riscos das contratagdes, incluindo a elaboragdo inicial de mapa de risco, matriz de
risco e plano de tratamento; verificar a compatibilidade das contratagdes e aquisi¢des
com o Plano Plurianual, Plano de Agdes e¢ demais instrumentos de planejamento
estratégico da Secretaria; observar as diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas
a sua area de atuagdo; responder ao superior imediato sobre assuntos e expedientes que
lhes séo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo; dar cumprimento as diretrizes
superiores correspondentes aos objetivos e finalidades da unidade funcional; elaborar
projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar e instruir processos em matérias
especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes e
procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de
dados e relatorios de atividades realizadas sob sua diregdo; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Subgeréncia de Preservagao,
Conservagdo e Armazenamento de
Documentos

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Preservagao, Conservagdo e Armazenamento de Documentos; apoiar a Subgeréncia na
execugdo das agdes de preservagdo, conservagdo e armazenamento do acervo documental
fisico; auxiliar na implantagdo e execugdo dos procedimentos técnicos arquivisticos,
sob orientagdo da Subgeréncia; executar atividades de organizagdo, classificagdo,
codificagao, registro e arquivamento de documentos fisicos; realizar tarefas relacionadas
a higienizagdo, acondicionamento e conservagdo dos documentos, conforme orientagdes
técnicas; garantir assisténcia regular em atividades de Preservagdo, Conservagio e
Armazenamento de Documentos; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no
exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em
assuntos sob sua supervisio; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato
para providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Assistente da Subgeréncia de Planejamento
de Aquisigdes

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
de Planejamento de Aquis

i¢des; apoiar o superior imediato na elaboragdo do Plano
de Contratagdes Anual (PCA), auxiliando na coleta e organizagdo das informagdes
recebidas das areas demandantes; auxiliar no acompanhamento e controle do cronograma
de licitagdes, atualizando registros e sinalizando prazos criticos; dar suporte técnico e
administrativo as unidades demandantes na elaboragio de documentos da fase de
planejamento; auxiliar na sistematizagdo de informagdes sobre riscos das contratagdes,
colaborando na organizagio de mapas de risco, matrizes de risco e planos de tratamento;
apoiar a verificagdo de aderéncia das contratagdes ao planejamento estratégico, por meio
de analise preliminar dos dados e documentos; garantir assisténcia regular em atividades
de Planejamento de Aquisigdes; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no
exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em
assuntos sob sua supervisao; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato
para providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Subgerente de Modernizagdo da Gestdo
Institucional, Transformagdo Digital e
Programas Especiais

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Modernizagdo da Gestio Institucional, Transformagdo Digital e Programas Especiais;
planejar, coordenar e supervisionar agdes estratégicas voltadas a transformagéo digital
e a inovagdo na Secretaria de Educagao, alinhadas as diretrizes institucionais; liderar e
gerir projetos de modernizagdo administrativa, com foco na digitalizagdo de processos,
automagdio de fluxos de trabalho e adogdo de solugdes tecnologicas inovadoras; Monitorar
e avaliar a execugdo de programas especiais na area de inovagdo e transformagio digital,
garantindo o cumprimento de metas, prazos e padrdes de qualidade; observar as diretrizes,
normas e resolugdes vigentes aplicadas a sua area de atuagdo; responder ao superior
imediato sobre assuntos ¢ expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area
de atuagdo; dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e
finalidades da unidade funcional; elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo;
orientar e instruir processos em matérias especificas executadas pela unidade; exercer
controle e garantir o apoio logistico necessario ao cumprimento das finalidades funcionais
da unidade; difundir diretrizes e procedimentos técnicos administrativos proprios da
unidade; registrar e atualizar base de dados e relatorios de atividades realizadas sob sua
diregdo; e, executar outras atividades compativeis com o cargo ¢ as determinadas pelo
superior imediato.

Subgerente de Contratagdes das Aquisi¢des

Atribuigdes: planejar, coordenar e supervisionar as atividades instrumentais especificas
da Subgeréncia de Contratagdes das Aquisigdes; coordenar e prestar orientagdo
técnica as comissdes de licitagdo e as equipes de pregdo; supervisionar o registro e o
acompanhamento das informagdes dos processos licitatorios; autorizar e acompanhar
o cadastro dos avisos de licitagdo junto ao Tribunal de Contas; analisar, em conjunto
com o pregoeiro ¢ o presidente da comissdo, os recursos administrativos, pedidos de
esclarecimento e impugnagdes; determinar a instauragdo de processos administrativos
para apuragio de infragdes e aplica¢do de penalidades nos casos de descumprimento das
normas licitatorias; garantir a divulgacdo dos atos dos processos licitatorios nos meios
oficias; supervisionar a instrugdo dos processos de contratagdo direta por dispensa e
inexgibilidade; observar as diretrizes, normas e resolu¢des vigentes aplicadas a sua
area de atuagdo; responder ao superior imediato sobre assuntos e expedientes que lhes
sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo; dar cumprimento as diretrizes
superiores correspondentes aos objetivos e finalidades da unidade funcional; elaborar
projetos e proceder avaliagao de sua execugdo; orientar ¢ instruir processos em matérias
especificas executadas pela unidade; exercer controle e garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes e
procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de
dados e relatorios de atividades realizadas sob sua dire¢do; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.
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Assistente da Subgeréncia de Contratagdes
das Aquisigdes

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
de Contratagdes das Aquisigdes; auxiliar na organizagdo e execugdo das etapas dos
processos licitatorios; prestar apoio técnico-administrativo as comissdes de licitagdo e
as equipes de pregdo; colaborar na alimentagdo dos sistemas e registros relacionados as
licitagdes; efetuar o cadastro de avisos de licitagdo junto ao Tribunal de Contas e apoiar na
organizagdo e envio da documentagio das fases internas e externas dos certames; auxiliar
na elaboragéo de respostas a recursos, impugnagdes e pedidos de esclarecimento; apoiar a
abertura e instrugdo de processos administrativos para aplicagdo de penalidades; preparar
os atos e documentos para publica¢do oficial; prestar suporte na instrug¢do dos processos
de dispensa e inexigibilidade; garantir assisténcia regular em atividades de Contrata¢des
das Aquisi¢des; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de
assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos
sob sua supervisio; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para
providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Secretario da Geréncia da Assisténcia
Escolar Integrada

Atribuigdes: organizar, controlar e acompanhar expedientes da Geréncia da Assisténcia
Escolar Integrada; organizar os servigos administrativos de apoio a unidade; atender
ao publico interno e externo no acesso e encaminhamentos no dmbito da Geréncia da
Assisténcia Escolar Integrada; encaminhar os assuntos gerais que lhes sdo submetidos
para providéncias e informar resultados; e, executar outras atividades compativeis com
o cargo.

Subgerente de Padronizagdo

Atribui¢des: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Padronizagdo; coordenar o desenvolvimento e a implementagdo de normas, modelos
e diretrizes voltadas a padroniza¢do de bens e servigos adquiridos pela Secretaria;
supervisionar a criagdo, atualizagdo e manuten¢do dos catilogos padronizados de
bens e servigos; planejar e conduzir levantamentos e analises técnicas para identificar
oportunidades de padronizagdo que resultem em ganhos de eficiéncia e economia nas
contratagdes; monitorar a conformidade das demandas de aquisi¢do com os padrdes
estabelecidos; validar as pesquisas de pregos realizadas e assegurar a aderéncia aos
critérios técnicos € normativos estabelecidos; analisar os instrumentos encaminhados
pelas areas requisitantes; orientar tecnicamente as areas requisitantes quanto a atualizagdo
do mapa de riscos e da matriz de riscos; promover a interlocugdo com as unidades
internas e externar para consolidagdo de praticas padronizadas; supervisionar e orientar
as atividades dos assistentes vinculados a Subgeréncia; ;observar as diretrizes, normas e
resolugdes vigentes aplicadas a sua area de atuagdo; responder ao superior imediato sobre
assuntos ¢ expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo;
dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades da
unidade funcional; elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar e
instruir processos em matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e
garantir o apoio logistico necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da
unidade; difundir diretrizes e procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade;
registrar e atualizar base de dados e relatorios de atividades realizadas sob sua diregdo;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo ¢ as determinadas pelo superior
imediato.

Subgerente da Gestdo da Alimentagdo
Escolar

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
da Gestdo da Alimentagdo Escolar; coordenar e supervisionar a execugdo das agdes
relacionadas a alimentagdo escolar; certificar a regularidade das prestagdes de contas
apresentadas pelas unidades escolares quanto aos recursos recebidos para a alimentagdo
escolar; acompanhar os processos licitatorios realizados pelas unidades escolares;
monitorar e avaliar a execu¢do do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE)
e de programas correlatos, propondo ajustes para a melhoria continua do servigo;
supervisionar a elaboragdo, organizagdo e implementagdo dos cardapios escolares
em conformidade com os padrdes nutricionais e legais definidos pelo FNDE; planejar
e coordenar agdes de monitoramento in loco; atuar em articulagdo com o Conselho de
Alimentagdo Escolar, subsidiando tecnicamente suas deliberagdes e propondo melhorias
no processo de aquisigao e distribuigdo dos alimentos; observar as diretrizes, normas e
resolugdes vigentes aplicadas a sua area de atuagio; responder ao superior imediato sobre
assuntos ¢ expedientes que lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo;
dar cumprimento as diretrizes superiores correspondentes aos objetivos e finalidades da
unidade funcional; elaborar projetos e proceder avaliagdo de sua execugdo; orientar e
instruir processos em matérias especificas executadas pela unidade; exercer controle e
garantir o apoio logistico necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da
unidade; difundir diretrizes e procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade;
registrar e atualizar base de dados e relatorios de atividades realizadas sob sua dire¢do;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior
imediato.

Assistente da Subgeréncia de Padronizagio

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Padronizagdo; apoiar a elaboragdo de normas, modelos e diretrizes para a padronizagdo
de bens e servigos; auxiliar na criagdo, revisdo e atualizagéio dos catalogos padronizados
de bens e servigos; realizar levantamentos preliminares e coletar dados para subsidiar
analises técnicas; executar atividades de verificagdo da conformidade das demandas com
os padrdes estabelecidos; realizar a triagem inicial dos instrumentos enviados pelas areas
requisitantes; organizar documentos, registros e sistemas utilizados pela Subgeréncia;
garantir assisténcia regular em atividades de Padronizagao; informar eventuais ocorréncias
ao setor competente, no exercicio de assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir
relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisdo; realizar registros de ocorréncias
¢ informar superior imediato para providéncias; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo.

Assistente da Subgeréncia da Gestio da
Alimentagdo Escolar

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia
da Gestdo da Alimentagdo Escolar; apoiar tecnicamente a Subgeréncia na execugdo e
no acompanhamento das agdes relativas a alimentagdo escolar; auxiliar na analise das
prestagdes de contas apresentadas pelas unidades escolares; colaborar no acompanhamento
dos processos licitatorios e demais procedimentos de aquisi¢do de géneros alimenticios
realizados pelas escolas; auxiliar na organizagio de dados e informagdes sobre a execugio
dos programas de alimentagdo escolar; apoiar a analise e atualizagdo dos cardapios
escolares, conforme orientagdes do FNDE; participar das atividades de monitoramento,
incluindo visitas técnicas; colaborar na interlocu¢do do Conselho de Alimentagdo
Escolar;garantir assisténcia regular em atividades da Gestdo da Alimentagdo Escolar;
informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de assisténcia prestada
na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos sob sua supervisao;
realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para providéncias; e,
executar outras atividades compativeis com o cargo.

Subgerente de Registro de Pregos

Atribuigdes: coordenar e gerenciar atividades instrumentais especificas da Subgeréncia
de Registro de Pregos; coordenar e manter atualizado o Sistema de Registro de Pregos;
gerenciar, de forma estratégica, as atas de registro de pregos, controlando prazos de
vigéncia, limites quantitativos, condigdes contratuais ¢ demais aspectos administrativos;
planejar e supervisionar a revisdo periddica e a atualizagéio dos pregos registrados; prestar
orientagdo técnica as unidades demandantes quanto a utilizagdo adequada das atas de
registro de pregos; monitorar a execugéio das contratagdes realizadas com base nas atas
de registro de pregos; orientar as areas requisitantes quanto a necessidade de atualizagdo
do mapa de riscos e da matriz de riscos; supervisionar e distribuir as atividades da
equipe da Subgeréncia; elaborar relatorios técnicos e gerenciais sobre a execugdo das
atividades da Subgeréncia; observar as diretrizes, normas e resolugdes vigentes aplicadas
a sua area de atuagdo; responder ao superior imediato sobre assuntos e expedientes que
lhes sdo confiados e/ou tramitam em sua area de atuagdo; dar cumprimento as diretrizes
superiores correspondentes aos objetivos ¢ finalidades da unidade funcional; elaborar
projetos e proceder avaliagao de sua execugdo; orientar ¢ instruir processos em matérias
especificas executadas pela unidade; exercer controle e¢ garantir o apoio logistico
necessario ao cumprimento das finalidades funcionais da unidade; difundir diretrizes ¢
procedimentos técnicos administrativos proprios da unidade; registrar e atualizar base de
dados e relatorios de atividades realizadas sob sua dire¢do; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Nutrigdo Escolar

Atribuigdes: desempenhar atividades técnicas e administrativas pertinentes ao Nucleo
de Nutrigdo Escolar; desenvolver projetos e agdes voltadas a promogido da alimentagio
saudavel, a educagdo nutricional e a melhoria continua do Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar (PNAE); fornecer orientagdo técnica as unidades escolares
quanto as boas praticas de higiene, manipulagdo, preparo e conservagdo dos alimentos;
supervisionar e acompanhar in loco as atividades de alimentag@o escolar, incluindo cocgdo,
armazenamento, preparo de refei¢des e condigdes dos ambientes de produgado e consumo
alimentar; supervisionar a execu¢do das agdes relativas ao programa de alimentagdo
escolar nas unidades escolares, assegurando a observéincia dos pardmetros nutricionais e
operacionais definidos; cumprir normas disciplinares e diretrizes superiores, no exercicio
de suas atribuigdes; articular-se, quando autorizado, com outras areas no intercimbio
técnico-administrativo; prestar atendimento, esclarecer e orientar sobre servigos sob sua
responsabilidade; receber e expedir documentos e processos em tramitagdo na sua area
de atuagio; registrar informagdes e elaborar relatorios relativos as atividades realizadas;
prestar contas de responsabilidades técnico-administrativas que lhe forem confiadas; e
executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Assistente da Subgeréncia de Registro de
Precos

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Subgeréncia de
Registro de Precos; apoiar na organizagio, atualizagdo e operacionalizagdo do Sistema
de Registro de Precos; auxiliar no controle das atas de registro de pregos, monitorando
prazos de vigéncia, limites contratuais e condigdes estabelecidas; participar da coleta
e organizagdo de dados para subsidiar a revisdo e atualizagdo dos precos registrados;
atender as unidades demandantes quanto ao uso das atas de registro de pregos; colaborar
na orientagdo as areas requisitantes sobre a necessidade de atualizagio dos instrumentos
de gestdo de riscos; executar tarefas administrativas e operacionais relacionadas as
atividades da Subgeréncia; elaborar minutas, planilhas comunicados e outros documentos
de apoio as atividades da Subgeréncia; garantir assisténcia regular em atividades de
Registro de Pregos; informar eventuais ocorréncias ao setor competente, no exercicio de
assisténcia prestada na sua area de atuagdo; emitir relatorios e documentos em assuntos
sob sua supervisio; realizar registros de ocorréncias e informar superior imediato para
providéncias; e, executar outras atividades compativeis com o cargo.

Chefe do Nucleo da Prestagdo de Contas da
Alimentagéo Escolar

Atribuigdes: desempenhar atividades técnicas e administrativas pertinentes ao Nicleo
da Prestagdo de Contas da Alimentagdo Escolar; coordenar as atividades técnicas e
operacionais relacionadas a elaboragdo, analise e consolidagdo das prestagdes de contas
dos programas de alimentagéo escolar; prestar suporte técnico as geréncias regionais e
unidades escolares quanto a correta execugdo financeira dos recursos da alimentagdo
escolar; monitorar a aplicagdo dos recursos financeiros destinados aos programas,
detectando falhas ou inconsisténcias e requisitando as corregdes necessarias dentro dos
prazos estabelecidos; planejar, organizar e executar agdes de capacitagio e orientagdo
técnica sobre os procedimentos de execugdo e prestagdo de contas dos recursos da
alimentag@o escolar; cumprir normas disciplinares e diretrizes superiores, no exercicio
de suas atribuigdes; articular-se, quando autorizado, com outras areas no intercimbio
técnico-administrativo; prestar atendimento, esclarecer e orientar sobre servigos sob sua
responsabilidade; receber e expedir documentos e processos em tramitagdo na sua area
de atuagdo; registrar informagdes e elaborar relatorios relativos as atividades realizadas;
prestar contas de responsabilidades técnico-administrativas que lhe forem confiadas; e
executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuag@o.

Gerente de Assisténcia Escolar Integrada

Atribuigdes: coordenar a formulagdo, execugdo e avaliagdo da politica de alimentagéo
escolar no ambito da rede estadual de ensino; definir, em conjunto com profissionais
habilitados, os padrdes nutricionais a serem adotados na alimentagao escolar; supervisionar
a elaboragdo e a implementagdo dos cardapios escolares; planejar e monitorar a qualidade
da alimentagdo escolar; coordenar o monitoramento das refeigdes escolares; planejar,
supervisionar e promover agdes de capacitagdo para os profissionaias envolvidos no
preparo e distribui¢do de alimentos; planejar e coordenar os processos de aquisi¢do de
géneros alimenticios e insumos; acompanhar a execugdo do programa de alimentagdo
escolar nas unidades escoalres, identificando e solucionado eventuais falhas operacionais;
controlar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos destinados ao programa de alimentagéo
escolar; coordenar e supervisionar a prestagio de contas dos recursos financeiros
repassados as escolas; garantir a assisténcia ao aluno da rede estadual de ensino, provendo
0s recursos € meios necessarios para que os alunos tenham acesso a alimentagdo e
condi¢des adequadas para permanecer na escola; estabelecer fluxos e cronogramas
integrados de trabalho de assisténcia escolar integrada em conformidade com as diretrizes
superiores; organizar informagdes, elaborar relatorios, pareceres e certiddes na sua area
de atuagdo; participar de reunides, grupos de trabalho e comissdes internas, subsidiando
com informagdes no que diz respeito a assuntos da sua area de atuagio ;e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e as determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Aquisicdio de
Alimentagéao Escolar

Atribui¢des: desempenhar atividades técnicas e administrativas pertinentes ao Nucleo de
Aquisi¢do de Alimentagdo Escolar; coordenar o planejamento das aquisi¢des de géneros
alimenticios destinados a alimentagdo escolar, observando as diretrizes nutricionais,
logisticas e legais aplicaveis; supervisionar e acompanhar os procedimentos de licitagdo
relacionados a alimentagdo escolar, em articulagio com a Geréncia de Licitagdo,
assegurando a conformidade com as normativas vigentes;

gerenciar os processos de aquisicdo de produtos oriundos da Agricultura Familiar,
promovendo o cumprimento das metas estabelecidas e o fortalecimento da economia
local; elaborar e revisar editais de chamada publica voltados a Agricultura Familiar,
bem como os documentos técnicos necessarios para aquisi¢do de géneros alimenticios
ndo pereciveis; cumprir normas disciplinares e diretrizes superiores, no exercicio de
suas atribui¢des; articular-se, quando autorizado, com outras areas no intercimbio
técnico administrativo; prestar atendimento, esclarecer e orientar sobre servigos sob sua
responsabilidade; receber e expedir documentos e processos em tramitagdo na sua area
de atuagio; registrar informagdes e elaborar relatérios relativos as atividades realizadas;
prestar contas de responsabilidades técnico administrativas que lhe forem confiadas; e
executar outras atividades que lhe forem atribuidas na sua area de atuagao.

Gerente Executivo de Educagdo das
Escolas Cidadas Integrais

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico sobre expedientes relativos a
execucdo de politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade; programar, organizar,
dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Geréncia Executivo de Educagdo das
Escolas Cidadas Integrais; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente
Executivo de Educagdo das Escolas Cidadas Integrais, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de
suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de
Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Executivo
de Educagdo das Escolas Cidadas Integrais; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
despachar com o superior hierarquico sobre os assuntos do interesse da Secretaria que
Ihe sdo confiados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas
pelo superior imediato.
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Secretario da Geréncia Executiva de
Educagio das Escolas Cidadas Integrais

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Secretaria da Geréncia Executiva de Educagéo das Escolas Cidadas Integrais; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Secretario da Geréncia Executiva de Educagdo das
Escolas Cidadas Integrais, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar
as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Secretaria da Geréncia Executiva de Educagdo das Escolas Cidadas
Integrais; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagio com demais setores e instituicdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Gerente  Operacional de Gestio e
Acompanhamento para Resultados
Educacionais e Desenvolvimento Integral

Atribuigdes: assistir ¢ responder ao superior hierarquico em atividades especificas
da Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das
atividades da Geréncia Operacional de Gestdo e Acompanhamento para Resultados
Educacionais ¢ Desenvolvimento Integral; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Gerente Operacional de Gestdo e Acompanhamento para Resultados Educacionais
e Desenvolvimento Integral, conforme as competéncias regimentais; orientar e
supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o
alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao;
monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de Gestdo e
Acompanhamento para Resultados Educacionais ¢ Desenvolvimento Integral; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente  Operacional de Gestio e
Acompanhamento para Resultados
Educacionais, Desenvolvimento Integral e
Ensino Técnico

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Gestdo ¢ Acompanhamento para Resultados Educacionais,
Desenvolvimento Integral e Ensino Técnico; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Gerente Operacional de Gestido e Acompanhamento para Resultados Educacionais,
Desenvolvimento Integral e Ensino Técnico, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagéo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de Gestdo
e Acompanhamento para Resultados Educacionais, Desenvolvimento Integral e Ensino
Técnico; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores ¢ instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Assistente da  Geréncia Operacional
de Gestio e Acompanhamento
para  Resultados  Educacionais ¢
Desenvolvimento Integral

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestio das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Gestdo e Acompanhamento para Resultados Educacionais e
Desenvolvimento Integral; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da
Geréncia Operacional de Gestio e Acompanhamento para Resultados Educacionais e
Desenvolvimento Integral, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar
as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Gestao e Acompanhamento
para Resultados Educacionais e Desenvolvimento Integral; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Gestdo e Acompanhamento para Resultados
Educacionais, Desenvolvimento Integral e
Ensino Técnico

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Gestdo e Acompanhamento para Resultados Educacionais,
Desenvolvimento Integral ¢ Ensino Técnico; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Assistente da Geréncia Operacional de Gestdo e Acompanhamento para Resultados
Educacionais, Desenvolvimento Integral e Ensino Técnico, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de
suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria
de Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Gestdo e Acompanhamento para Resultados Educacionais,
Desenvolvimento Integral e Ensino Técnico; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as acdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior
imediato.

Gerente Operacional de Desenvolvimento
Curricular e Formagéo

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular ¢ Formagdo; coordenar as
agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Desenvolvimento Curricular e
Formagao, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas ¢
resultados da Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular e Formagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Desenvolvimento
Curricular e Formagao

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular e Formagdo; coordenar as
agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Desenvolvimento Curricular e
Formagdo, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados da Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular ¢ Formagao; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Desenvolvimento Curricular e Formagéo

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular e Formagdo; coordenar as agdes
e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de Desenvolvimento
Curricular e Formagao, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar
as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Desenvolvimento
Curricular e Formagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Desenvolvimento Curricular e Formagao

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular e Formagdo; coordenar as agdes
e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de Desenvolvimento
Curricular ¢ Formagdo, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar
as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao; monitorar indicadores,
metas ¢ resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Desenvolvimento
Curricular e Formagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Executivo de Desenvolvimento
Escolar, Acompanhamento e Apoio a
Gestdo para Resultados de Aprendizagem

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico sobre expedientes relativos a
execugdo de politicas de 4rea finalistica, sob sua responsabilidade; programar, organizar,
dirigir e acompanhar a gestao das atividades da Geréncia Executivo de Desenvolvimento
Escolar, Acompanhamento e Apoio a Gestdo para Resultados de Aprendizagem;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Executivo de Desenvolvimento
Escolar, Acompanhamento e Apoio a Gestdo para Resultados de Aprendizagem, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da
Geréncia Executivo de Desenvolvimento Escolar, Acompanhamento e Apoio a Gestdo
para Resultados de Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des
parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as a¢des desenvolvidas
na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; despachar com o
superior hierarquico sobre os assuntos do interesse da Secretaria que lhe sdo confiados;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior
imediato.

Gerente Executivo de Educagdo das
Escolas Cidadas Técnicas

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico sobre expedientes relativos a
execugdo de politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade; programar, organizar,
dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Geréncia Executivo de Educagdo das
Escolas Cidadas Técnicas; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente
Executivo de Educagdo das Escolas Cidadds Técnicas, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de
suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de
Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Executivo
de Educagdo das Escolas Cidadas Técnicas; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagio com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
despachar com o superior hierarquico sobre os assuntos do interesse da Secretaria que
lhe sao confiados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas
pelo superior imediato.

Secretario da  Geréncia  Executiva
de Desenvolvimento Escolar,
Acompanhamento e Apoio a Gestdo para
Resultados de Aprendizagem

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Secretaria da Geréncia Executiva de Desenvolvimento Escolar, Acompanhamento e Apoio
a Gestdo para Resultados de Aprendizagem; coordenar as ag¢des e iniciativas vinculadas a
Secretario da Geréncia Executiva de Desenvolvimento Escolar, Acompanhamento e Apoio
a Gestdo para Resultados de Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagao; monitorar indicadores, metas e resultados da Secretaria da Geréncia Executiva
de Desenvolvimento Escolar, Acompanhamento e Apoio a Gestdo para Resultados de
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia Executiva de
Educagéo das Escolas Cidadas Técnicas

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia Executiva de Educagdo das Escolas Cidadas Técnicas; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Secretario da Geréncia Executiva de Educagdo das Escolas
Cidadas Técnicas, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Secretaria da Geréncia Executiva de Educagio das Escolas Cidadas
Técnicas; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Desenvolvimento,
Acompanhamento e Apoio a Gestdo
Escolar

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestéo das atividades da
Geréncia Operacional de Desenvolvimento, Acompanhamento e Apoio a Gestdo Escolar;
coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Desenvolvimento,
Acompanhamento e Apoio a Gestdo Escolar, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de
Desenvolvimento, Acompanhamento ¢ Apoio a Gestdo Escolar; emitir documentos,
pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo
com demais setores e institui¢des parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes
relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos
de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.
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Assistente da Geréncia Operacional de
Desenvolvimento, Acompanhamento e
Apoio a Gestao Escolar

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia da Geréncia Operacional de Desenvolvimento, Acompanhamento e Apoio
a Gestéio Escolar; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia
Operacional de Desenvolvimento, Acompanhamento e Apoio a Gestdo Escolar, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da
Assisténcia da Geréncia Operacional de Desenvolvimento, Acompanhamento e Apoio a
Gestdo Escolar; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Gerente  Operacional de  Avaliagdo
Educacional e Desenvolvimento
Académico

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Avaliagdo Educacional e Desenvolvimento Académico;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Avaliagdo
Educacional ¢ Desenvolvimento Académico, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de
Avaliagdo Educacional e Desenvolvimento Académico; emitir documentos, pareceres e
relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores ¢ instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Gerente Operacional de Acompanhamento
e Desenvolvimento da Gestao Pedagogica

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Acompanhamento e Desenvolvimento da Gestdo Pedagogica;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Acompanhamento e
Desenvolvimento da Gestio Pedagogica, conforme as competéncias regimentais; orientar
e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover
o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao;
monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de Acompanhamento
e Desenvolvimento da Gestdo Pedagogica; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e¢ determinadas pelo superior
imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Avaliagdo Educacional e Desenvolvimento
Académico

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia
da Geréncia Operacional de Avaliagdo Educacional e Desenvolvimento Académico;
coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de
Avaliagdo Educacional e Desenvolvimento Académico, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de
suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria
de Estado da Educag¢@o; monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Avaliagdo Educacional e Desenvolvimento Académico; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Acompanhamento ¢ Desenvolvimento da
Gestdo Pedagogica

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Acompanhamento e Desenvolvimento da Gestdo Pedagogica;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de
Acompanhamento e Desenvolvimento da Gestao Pedagogica, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da Geréncia
Operacional de Acompanhamento ¢ Desenvolvimento da Gestdo Pedagogica; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente  Operacional de  Estatistica,
Informagdo, Indicadores Educacionais,
Estudos e Pesquisas

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Estatistica, Informagéo, Indicadores Educacionais, Estudos
¢ Pesquisas; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de
Estatistica, Informagdo, Indicadores Educacionais, Estudos e Pesquisas, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da
Geréncia Operacional de Estatistica, Informagao, Indicadores Educacionais, Estudos
e Pesquisas; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Desenvolvimento
Curricular da Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Ensino
Noturno

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular da Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Ensino Noturno; coordenar as agdes ¢ iniciativas
vinculadas a Gerente Operacional de Desenvolvimento Curricular da Educagio Infantil,
Ensino Fundamental, Ensino Médio e Ensino Noturno, conforme as competéncias
regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de
Desenvolvimento Curricular da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio
e Ensino Noturno; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Desenvolvimento Curricular da Educagio
Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Ensino Noturno

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular da Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Ensino Noturno; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Assistente da Geréncia Operacional de Desenvolvimento Curricular da Educagdo
Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Ensino Noturno, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da Geréncia
Operacional de Desenvolvimento Curricular da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental,
Ensino Médio e Ensino Noturno; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores ¢ instituigdes
parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na
unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Estatistica,  Informagdo, Indicadores
Educacionais, Estudos e Pesquisas

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia
da Geréncia Operacional de Estatistica, Informagdo, Indicadores Educacionais,
Estudos e Pesquisas; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da
Geréncia Operacional de Estatistica, Informagéo, Indicadores Educacionais, Estudos e
Pesquisas, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Estatistica, Informagao, Indicadores
Educacionais, Estudos e Pesquisas; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes
parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na
unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Desenvolvimento
das Competéncias Socioeducacionais

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Desenvolvimento das Competéncias Socioeducacionais;
coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Desenvolvimento
das Competéncias Socioeducacionais, conforme as competéncias regimentais; orientar
e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover
o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio;
monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de Desenvolvimento
das Competéncias Socioeducacionais; emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes
parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na
unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Executivo de Gestdo Pedagogica e
Desenvolvimento Curricular da Educagio
Infantil, Ensino Fundamental e Médio

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico sobre expedientes relativos a
execugdo de politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade; programar, organizar,
dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Geréncia Executivo de Gestdo Pedagogica
e Desenvolvimento Curricular da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental ¢ Médio;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Executivo de Gestdo Pedagogica
e Desenvolvimento Curricular da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Médio,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
da Geréncia Executivo de Gestdo Pedagogica e Desenvolvimento Curricular da Educagéo
Infantil, Ensino Fundamental e Médio; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagéo com demais setores ¢ instituigdes
parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as ag¢des desenvolvidas
na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; despachar com o
superior hierarquico sobre os assuntos do interesse da Secretaria que lhe sdo confiados;e,
executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Desenvolvimento  das  Competéncias
Socioeducacionais

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Desenvolvimento das Competéncias Socioeducacionais;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de
Desenvolvimento das Competéncias Socioeducacionais, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de
suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria
de Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Desenvolvimento das Competéncias Socioeducacionais; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia Executiva de
Gestdo Pedagogica e Desenvolvimento
Curricular da Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Médio

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Secretaria da Geréncia Executiva de Gestdo Pedagogica e Desenvolvimento Curricular
da Educagédo Infantil, Ensino Fundamental e Médio; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Secretario da Geréncia Executiva de Gestdo Pedagogica e Desenvolvimento
Curricular da Educagéo Infantil, Ensino Fundamental e Médio, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de
suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria
de Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados da Secretaria da
Geréncia Executiva de Gestao Pedagégica e Desenvolvimento Curricular da Educagio
Infantil, Ensino Fundamental e Médio; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes
parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na
unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Executivo de Educagdo Especial,
Diversidade, Inclusdo, Direitos Humanos,
Povos  Indigenas,  Quilombolas e
Comunidades Tradicionais

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico sobre expedientes relativos a
execucdo de politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade; programar, organizar,
dirigir e acompanhar a gestao das atividades da Geréncia Executivo de Educagdo Especial,
Diversidade, Inclusao, Direitos Humanos, Povos Indigenas, Quilombolas ¢ Comunidades
Tradicionais; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Executivo de Educagao
Especial, Diversidade, Inclusdo, Direitos Humanos, Povos Indigenas, Quilombolas
e Comunidades Tradicionais, conforme as competéncias regimentais; orientar e
supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o
alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao;
monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Executivo de Educagdo Especial,
Diversidade, Inclusao, Direitos Humanos, Povos Indigenas, Quilombolas e Comunidades
Tradicionais; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; despachar com o superior hierarquico
sobre os assuntos do interesse da Secretaria que lhe sdo confiados; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.
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Secretario da Geréncia Executiva de
Educagido Especial, Diversidade, Incluséo,
Direitos Humanos, Povos Indigenas,
Quilombolas ¢ Comunidades Tradicionais

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Secretaria da Geréncia Executiva de Educagdo Especial, Diversidade, Inclusdo, Direitos
Humanos, Povos Indigenas, Quilombolas ¢ Comunidades Tradicionais; coordenar as
agdes e iniciativas vinculadas a Secretario da Geréncia Executiva de Educagdo Especial,
Diversidade, Inclusdo, Direitos Humanos, Povos Indigenas, Quilombolas e Comunidades
Tradicionais, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educacgdo; monitorar indicadores, metas
e resultados da Secretaria da Geréncia Executiva de Educagdo Especial, Diversidade,
Inclusdo, Direitos Humanos, Povos Indigenas, Quilombolas ¢ Comunidades Tradicionais;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente  Operacional ~de  Educagio
Ambiental, Educagdo do Campo e
Educagio Contextualizada

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Educagdo Ambiental, Educagdo do Campo e Educagao
Contextualizada; coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas & Gerente Operacional
de Educagdo Ambiental, Educagdo do Campo e Educagdo Contextualizada, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da
Geréncia Operacional de Educagdo Ambiental, Educagio do Campo e Educagdo
Contextualizada; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Educagio Especial

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Educacdo Especial; coordenar as agdes ¢ iniciativas
vinculadas a Gerente Operacional de Educagdo Especial, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de
Educagao Especial; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Educagio Especial

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Educagdo Especial; coordenar as ag¢des ¢ iniciativas vinculadas
a Assistente da Geréncia Operacional de Educagdo Especial, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas ¢ resultados da Assisténcia da Geréncia
Operacional de Educagdo Especial; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes
parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na
unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Educagdo Ambiental, Educagdo do Campo
e Educagdo Contextualizada

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestido das atividades da Assisténcia
da Geréncia Operacional de Educagdo Ambiental, Educagdo do Campo e Educagdo
Contextualizada; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia
Operacional de Educagdo Ambiental, Educagdo do Campo e Educagdo Contextualizada,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
da Assisténcia da Geréncia Operacional de Educagdo Ambiental, Educagdo do Campo e
Educagio Contextualizada; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes
as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Educagdo da
Diversidade, Inclusdo e Direitos Humanos

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Educagdo da Diversidade, Inclusdo e Direitos Humanos;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Educagio da
Diversidade, Inclusdo e Direitos Humanos, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de
Educagdo da Diversidade, Inclusio e Direitos Humanos; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Gerente Executivo de Educagdo de
Jovens e Adultos e Educagéo para Pessoas
Privadas de Liberdade

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico sobre expedientes relativos a
execucdo de politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade; programar, organizar,
dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Geréncia Executivo de Educagdo de
Jovens e Adultos e Educagdo para Pessoas Privadas de Liberdade; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Gerente Executivo de Educagdo de Jovens e Adultos e Educagdo
para Pessoas Privadas de Liberdade, conforme as competéncias regimentais; orientar
e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover
o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao;
monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Executivo de Educagdo de Jovens
e Adultos e Educagdo para Pessoas Privadas de Liberdade; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as a¢des da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos
de trabalho; despachar com o superior hierarquico sobre os assuntos do interesse da
Secretaria que lhe sdo confiados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Educagdo da Diversidade, Inclusio e
Direitos Humanos

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Educagdo da Diversidade, Inclusdo e Direitos Humanos;
coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de
Educagdo da Diversidade, Inclusdo e Direitos Humanos, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de
suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria
de Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Educacdo da Diversidade, Inclusdo e Direitos Humanos; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia Executiva de
Educagio de Jovens e Adultos e Educagao
para Pessoas Privadas de Liberdade

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Secretaria da Geréncia Executiva de Educagdo de Jovens e Adultos e Educagdo para
Pessoas Privadas de Liberdade; coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas a Secretario da
Geréncia Executiva de Educagio de Jovens e Adultos e Educag@o para Pessoas Privadas
de Liberdade, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas
e resultados da Secretaria da Geréncia Executiva de Educagdo de Jovens e Adultos e
Educagéo para Pessoas Privadas de Liberdade; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior
imediato.

Gerente  Operacional de  Educagio
Indigena, Quilombola, das Relagdes
Etnico-Raciais e dos Povos e Comunidades
Tradicionais

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Educagio Indigena, Quilombola, das Relagdes Etnico-Raciais
e dos Povos e Comunidades Tradicionais; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a
Gerente Operacional de Educagdo Indigena, Quilombola, das Relagdes Etnico-Raciais e
dos Povos e Comunidades Tradicionais, conforme as competéncias regimentais; orientar
e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover
o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao;
monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de Educagao Indigena,
Quilombola, das Relagdes Etnico-Raciais e dos Povos e Comunidades Tradicionais; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores ¢ institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Alfabetizagdo de
Jovens e Adultos

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades
da Geréncia Operacional de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da
Geréncia Operacional de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Educagdo Indigena, Quilombola, das
Relagdes Etnico-Raciais e dos Povos e
Comunidades Tradicionais

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Educagio Indigena, Quilombola, das Relagdes Etnico-Raciais
e dos Povos e Comunidades Tradicionais; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Assistente da Geréncia Operacional de Educagdo Indigena, Quilombola, das Relagdes
Etnico-Raciais ¢ dos Povos ¢ Comunidades Tradicionais, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da Geréncia
Operacional de Educag@o Indigena, Quilombola, das Relagdes Etnico-Raciais e dos Povos
¢ Comunidades Tradicionais; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes
as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Alfabetizagao de Jovens e Adultos

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestio das atividades da
Assisténcia da Geréncia Operacional de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de Alfabetizagdo
de Jovens e Adultos, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Alfabetizagdo de Jovens
e Adultos; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores ¢ instituigdes parceiras; organizar
¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Educagdo de
Jovens e Adultos em Articulagdo com o
Mundo do Trabalho

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades da
Geréncia Operacional de Educagdo de Jovens e Adultos em Articulagdo com o Mundo do
Trabalho; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Educagio
de Jovens e Adultos em Articulagdo com 0 Mundo do Trabalho, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de
Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional
de Educagido de Jovens e Adultos em Articulagdo com o Mundo do Trabalho; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.
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Assistente da  Geréncia  Operacional
de Educagdo de Jovens e Adultos em
Articulagdo com 0 Mundo do Trabalho

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia da Geréncia Operacional de Educagdo de Jovens e Adultos em Articulagdo
com 0 Mundo do Trabalho; coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas a Assistente da
Geréncia Operacional de Educagdo de Jovens e Adultos em Articulagio com o Mundo
do Trabalho, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Educagdo de Jovens e Adultos em
Articulagdo com o Mundo do Trabalho; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagéo com demais setores ¢ instituigdes
parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na
unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Registro e Vida
Escolar

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Registro e Vida Escolar; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente Operacional de Registro e Vida Escolar, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de
Registro ¢ Vida Escolar; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes
as a¢des da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Educagdo para
Pessoas Privadas de Liberdade

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierdrquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades
da Geréncia Operacional de Educagio para Pessoas Privadas de Liberdade; coordenar as
agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Educagdo para Pessoas Privadas
de Liberdade, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas ¢
resultados da Geréncia Operacional de Educagdo para Pessoas Privadas de Liberdade;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Registro e Vida Escolar

Atribuigdes:  assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestio das atividades da
Assisténcia da Geréncia Operacional de Registro e Vida Escolar; coordenar as agdes
e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de Registro e Vida
Escolar, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Registro e Vida Escolar; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente da  Geréncia  Operacional
de Educagdo para Pessoas Privadas de
Liberdade

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Educagao para Pessoas Privadas de Liberdade; coordenar as agdes
e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de Educagdo para Pessoas
Privadas de Liberdade, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar
as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas ¢ resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Educagdo para Pessoas
Privadas de Liberdade; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Acervo Documental
da Vida Escolar de Unidades de Ensino
Extintas

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Acervo Documental da Vida Escolar de Unidades de Ensino Extintas; coordenar as
agdes e iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo de Acervo Documental da Vida Escolar
de Unidades de Ensino Extintas, conforme as competéncias regimentais; orientar e
supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o
alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagéo;
monitorar indicadores, metas e resultados do Ntcleo do Nucleo de Acervo Documental da
Vida Escolar de Unidades de Ensino Extintas; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior
imediato.

Gerente Executivo de Acompanhamento
aos Sistemas de Ensino da Educagdo
Basica e¢ aos Programas e Projetos
Educacionais

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico sobre expedientes relativos a
execugdo de politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade programar, organizar,
dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Geréncia Executivo de Acompanhamento
aos Sistemas de Ensino da Educagdo Basica e aos Programas e Projetos Educacionais;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Executivo de Acompanhamento
aos Sistemas de Ensino da Educagdo Basica e aos Programas e Projetos Educacionais,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio; monitorar indicadores, metas e resultados
da Geréncia Executivo de Acompanhamento aos Sistemas de Ensino da Educagdo Bésica
e aos Programas e Projetos Educacionais; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
despachar com o superior hierarquico sobre os assuntos do interesse da Secretaria que
lhe sdo confiados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas
pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Gestio de
Programas e Projetos Educacionais

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Gestao de Programas e Projetos Educacionais; coordenar as
agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Gestdo de Programas e Projetos
Educacionais, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas ¢
resultados da Geréncia Operacional de Gestdo de Programas e Projetos Educacionais;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia Executiva de
Acompanhamento aos Sistemas de Ensino
da Educagdo Basica e aos Programas e
Projetos Educacionais

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Secretaria da Geréncia Executiva de Acompanhamento aos Sistemas de Ensino da
Educagdo Basica e aos Programas e Projetos Educacionais; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Secretario da Geréncia Executiva de Acompanhamento aos
Sistemas de Ensino da Educag¢do Bésica ¢ aos Programas e Projetos Educacionais,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio; monitorar indicadores, metas e resultados
da Secretaria da Geréncia Executiva de Acompanhamento aos Sistemas de Ensino da
Educagdo Basica e aos Programas e Projetos Educacionais; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituicdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo ¢ determinadas pelo
superior imediato.

Geréncia ~ Operacional ~ de  Apoio
Administrativo

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia Operacional de Apoio Administrativo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Geréncia Operacional de Apoio Administrativo, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de
Apoio Administrativo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Acompanhamento
e Orientagdo a Escola

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Acompanhamento e Orientagdo a Escola; coordenar as
agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Acompanhamento e Orientagao
a Escola, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados da Geréncia Operacional de Acompanhamento e Orientagdo a Escola; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente Executivo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico sobre expedientes relativos a
execugdo de politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade; programar, organizar,
dirigir ¢ acompanhar a gestao das atividades da Geréncia Executivo de Desenvolvimento
¢ Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente
Executivo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de
suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de
Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Executivo de
Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
despachar com o superior hierarquico sobre os assuntos do interesse da Secretaria que
lhe sdo confiados; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas
pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Acompanhamento e Orientagéo a Escola

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Acompanhamento e Orientagdo a Escola; coordenar as agdes
e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de Acompanhamento e
Orientagdo a Escola, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Acompanhamento e
Orientagdo a Escola; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia Executiva de

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Secretaria da Geréncia Executiva de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil;
coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas a Secretario da Geréncia Executiva de
Desenvolvimento ¢ Protagonismo Estudantil, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagao; monitorar indicadores, metas ¢ resultados da Secretaria da Geréncia Executiva
de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo ¢ determinadas pelo superior
imediato.

Desenvolvimento e Protagonismo
Estudantil
Gerente  Operacional ~de  Projetos

Educacionais para a Promogdo, Articulagdo
¢ Mobilizagdo Estudantil

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Projetos Educacionais para a Promogdo, Articulagdo
¢ Mobilizagdo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente
Operacional de Projetos Educacionais para a Promogao, Articulagio e Mobilizagao
Estudantil, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas
e resultados da Geréncia Operacional de Projetos Educacionais para a Promogdo,
Articulagdo e Mobilizagdo Estudantil; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes
parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as ag¢des desenvolvidas na
unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.
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Assistente da Geréncia Operacional de
Projetos Educacionais para a Promogao,
Articulagdo e Mobilizagdo Estudantil

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia da Geréncia Operacional de Projetos Educacionais para a Promogio,
Articulagdo e Mobilizagdo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Assistente da Geréncia Operacional de Projetos Educacionais para a Promogdo,
Articulagdo e Mobilizagdo Estudantil, conforme as competéncias regimentais; orientar
e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover
o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao;
monitorar indicadores, metas ¢ resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de
Projetos Educacionais para a Promogao, Articulagdo ¢ Mobilizagao Estudantil; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Treinamento de
Campina Grande/PB

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Treinamento de Campina Grande/PB; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a
Chefe do Nucleo de Treinamento de Campina Grande/PB, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de
suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de
Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de
Treinamento de Campina Grande/PB; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes
parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na
unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente  Operacional de  Educagao
Cientifica, Projetos Culturais, Esportivos e
Olimpiadas Estudantis

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Educagdo Cientifica, Projetos Culturais, Esportivos e
Olimpiadas Estudantis; coordenar as ag¢des e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional
de Educagio Cientifica, Projetos Culturais, Esportivos e Olimpiadas Estudantis, conforme
as competéncias regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
da Geréncia Operacional de Educagdo Cientifica, Projetos Culturais, Esportivos e
Olimpiadas Estudantis; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Centro de Formagdo e
Treinamento de Professores de Alagoa
Grande/PB

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Centro
de Formagdo e Treinamento de Professores de Alagoa Grande/PB; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Centro de Formagdo e Treinamento de Professores de
Alagoa Grande/PB, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados do Nucleo do Centro de Formagédo e Treinamento de Professores de
Alagoa Grande/PB; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores ¢ instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Educagdo Cientifica, Projetos Culturais,
Esportivos e Olimpiadas Estudantis

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia da Geréncia Operacional de Educagdo Cientifica, Projetos Culturais,
Esportivos e Olimpiadas Estudantis; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a
Assistente da Geréncia Operacional de Educagéo Cientifica, Projetos Culturais, Esportivos
e Olimpiadas Estudantis, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar
as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Educagdo Cientifica,
Projetos Culturais, Esportivos e Olimpiadas Estudantis; emitir documentos, pareceres e
relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores ¢ instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Centro de Formagdo e
Treinamento de Professores de Sousa/PB

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdio; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Centro de Formagao ¢ Treinamento de Professores de Sousa/PB; coordenar as agdes
¢ iniciativas vinculadas a Chefe do Centro de Formagdo e Treinamento de Professores de
Sousa/PB, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Centro de Formagao e Treinamento de Professores de Sousa/
PB; emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Executivo de Formagdao e
Desenvolvimento dos Profissionais da
Educagio

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico sobre expedientes relativos a
execugdo de politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade; programar, organizar,
dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Geréncia Executivo de Formagio e
Desenvolvimento dos Profissionais da Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente Executivo de Formagdo e Desenvolvimento dos Profissionais da
Educagao, conforme as competéncias regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados da Geréncia Executivo de Formagdo e Desenvolvimento dos Profissionais
da Educagdo; emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; despachar com o superior hierarquico
sobre os assuntos do interesse da Secretaria que lhe sdo confiados; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Educagdo a
Distancia e Inovagio Educacional

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestao das atividades
da Geréncia Operacional de Educagio a Distancia e Inovagdo Educacional; coordenar as
agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Educagdo a Distancia e Inovagao
Educacional, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados da Geréncia Operacional de Educagdo a Distancia e Inovagdo Educacional;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia Executiva de
Formagdo e Desenvolvimento  dos
Profissionais da Educagdo

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Secretaria da Geréncia Executiva de Formagdo e Desenvolvimento dos Profissionais
da Educagdo; coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas a Secretario da Geréncia
Executiva de Formagdo ¢ Desenvolvimento dos Profissionais da Educagdo, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da
Secretaria da Geréncia Executiva de Formagdo e Desenvolvimento dos Profissionais
da Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente  da  Geréncia Operacional
de Educagdo a Distdncia e Inovagido
Educacional

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Educagio a Distancia e Inovagdo Educacional; coordenar as agdes
e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de Educagdo a Distancia e
Inovagdo Educacional, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar
as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de Educagdo a Distancia e
Inovagdo Educacional; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
acgdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Formagdo e
Desenvolvimento dos Profissionais

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Formagio e Desenvolvimento dos Profissionais; coordenar as
agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Formagao e Desenvolvimento dos
Profissionais, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados da Geréncia Operacional de Formagdo e Desenvolvimento dos Profissionais;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Centro Estadual de Linguas

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nicleo do Centro
Estadual de Linguas; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe do Centro
Estadual de Linguas, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados do Nucleo do Centro Estadual de Linguas; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Centro de Formagdo e
Treinamento de Professores de Jodo
Pessoa/PB

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua 4rea de atuagio;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Centro
de Formagdo e Treinamento de Professores de Jodo Pessoa/PB; coordenar as agdes
e iniciativas vinculadas a Chefe do Centro de Formagédo e Treinamento de Professores
de Jodo Pessoa/PB, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados do Nucleo do Centro de Formagao e Treinamento de Professores de
Jodo Pessoa/PB; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Centro Estadual de Arte de
Ensino Fundamental e Médio

Atribui¢des: administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Centro Estadual de Arte de Ensino Fundamental ¢ Médio; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Centro Estadual de Arte de Ensino Fundamental e
Médio, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Centro Estadual de Arte de Ensino Fundamental e Médio; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe da Biblioteca Publica

Atribui¢des:  administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
da Biblioteca Publica; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe da Biblioteca
Publica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas ¢
resultados do Nucleo da Biblioteca Publica; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior
imediato.
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Gerente Executivo de Cooperagdo com
os Municipios para Desenvolvimento da
Aprendizagem

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico sobre expedientes relativos a
execugdo de politicas de area finalistica, sob sua responsabilidade; programar, organizar,
dirigir ¢ acompanhar a gestao das atividades da Geréncia Executivo de Cooperagdo com
os Municipios para Desenvolvimento da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente Executivo de Cooperagdo com os Municipios para Desenvolvimento
da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fung¢des; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Geréncia Executivo de Cooperagdo com os Municipios para
Desenvolvimento da Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores € instituigdes
parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as a¢des desenvolvidas
na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; despachar com o
superior hierarquico sobre os assuntos do interesse da Secretaria que lhe sdo confiados;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior
imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Fortalecimento da Gestdo Municipal e
Planejamento de Rede

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Fortalecimento da Gestao Municipal e Planejamento de Rede;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de
Fortalecimento da Gestdo Municipal e Planejamento de Rede, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educac@o; monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da Geréncia
Operacional de Fortalecimento da Gestdo Municipal e Planejamento de Rede; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Secretario da Geréncia Executiva de
Cooperagdo com os Municipios para
Desenvolvimento da Aprendizagem

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Secretaria da Geréncia Executiva de Cooperag¢do com os Municipios para Desenvolvimento
da Aprendizagem; coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas a Secretario da Geréncia
Executiva de Cooperagido com os Municipios para Desenvolvimento da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados da Secretaria da Geréncia Executiva de Cooperagdo com os Municipios para
Desenvolvimento da Aprendizagem; emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes
parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as ag¢des desenvolvidas na
unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Cooperagdo
Financeira de Programas e Projetos

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Cooperagio Financeira de Programas e Projetos; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Cooperagdo Financeira de
Programas e Projetos, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar
as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Geréncia Operacional de Cooperagdo Financeira de Programas
e Projetos; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente  Operacional de Apoio e
Desenvolvimento da Educagio Infantil

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Apoio e Desenvolvimento da Educagdo Infantil; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Apoio e Desenvolvimento da
Educagdo Infantil, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Geréncia Operacional de Apoio e Desenvolvimento da Educagdo
Infantil; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Cooperagdo Financeira de Programas e
Projetos

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Cooperagdo Financeira de Programas e Projetos; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de Cooperagdo
Financeira de Programas e Projetos, conforme as competéncias regimentais; orientar
e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover
o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio;
monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de
Cooperagdo Financeira de Programas e Projetos; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior
imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Apoio e Desenvolvimento da Educagio
Infantil

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia da Geréncia Operacional de Apoio e Desenvolvimento da Educag@o Infantil;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de Apoio
¢ Desenvolvimento da Educagdo Infantil, conforme as competéncias regimentais; orientar
e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover
o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio;
monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de
Apoio e Desenvolvimento da Educagao Infantil; emitir documentos, pareceres e relatorios
técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e
instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes
desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho;
e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior
imediato.

Chefe do Nucleo de Gestdo do Transporte
Escolar

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Gestdo do Transporte Escolar; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe do
Nucleo de Gestdo do Transporte Escolar, conforme as competéncias regimentais; orientar
e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover
o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio;
monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Gestdo do Transporte
Escolar; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Fortalecimento da
Alfabetizagao e Ensino Fundamental

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Fortalecimento da Alfabetizagdo e Ensino Fundamental;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Fortalecimento da
Alfabetizagdo e Ensino Fundamental, conforme as competéncias regimentais; orientar
e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover
o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao;
monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de Fortalecimento da
Alfabetiza¢do e Ensino Fundamental; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos
referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes
parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na
unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras
atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Gestdo de Convénios

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Gestdo de Convénios; coordenar as ag¢des e iniciativas vinculadas a Chefe do Nicleo
de Gestéo de Convénios, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar
as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Gestdo de Convénios; emitir documentos,
pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo
com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes
relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos
de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Fortalecimento da Alfabetiza¢do e Ensino
Fundamental

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Fortalecimento da Alfabetizagdo e Ensino Fundamental;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de
Fortalecimento da Alfabetizagdo e Ensino Fundamental, conforme as competéncias
regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de
suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria
de Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Fortalecimento da Alfabetizagdo e Ensino Fundamental; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente  Operacional de  Avaliagdo
Educacional e Desempenho Académico

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestio das atividades da
Geréncia Operacional de Avaliagdo Educacional e Desempenho Académico; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Avaliagdo Educacional e
Desempenho Académico, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar
as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Geréncia Operacional de Avaliagdo Educacional e Desempenho
Académico; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente Operacional de Fortalecimento da
Gestdo Municipal e Planejamento de Rede

Atribuigdes: assistir e responder ao superior hierarquico em atividades especificas da
Geréncia vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades
da Geréncia Operacional de Fortalecimento da Gestdo Municipal e Planejamento de Rede;
coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Gerente Operacional de Fortalecimento
da Gestdao Municipal e Planejamento de Rede, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia Operacional de
Fortalecimento da Gestdo Municipal e Planejamento de Rede; emitir documentos,
pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo
com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes
relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos
de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Assistente da Geréncia Operacional de
Avaliagdo Educacional e Desempenho
Académico

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia vinculada;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da Assisténcia da
Geréncia Operacional de Avaliagdo Educacional e Desempenho Académico; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente da Geréncia Operacional de Avaliagao
Educacional e Desempenho Académico, conforme as competéncias regimentais; orientar
e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover
o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao;
monitorar indicadores, metas e resultados da Assisténcia da Geréncia Operacional de
Avaliagdo Educacional e Desempenho Académico; emitir documentos, pareceres e
relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Gestao de Premiagdo e
Incentivo as Escolas

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuago; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Gestdo de Premiagdo e Incentivo as Escolas; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Gestdo de Premiagéo e Incentivo as Escolas, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nicleo
do Nucleo de Gestdo de Premiagdo e Incentivo as Escolas; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.
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Presidente do Conselho Estadual de
Educagao

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Presidente do Conselho Estadual de Educagao; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Presidente do Conselho Estadual de Educagio, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagao; monitorar indicadores, metas e resultados da Presidente do Conselho Estadual
de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Secretario Executivo do Conselho Estadual
de Educagio

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Secretaria Executivo do Conselho Estadual de Educagéo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Secretario Executivo do Conselho Estadual de Educagdo, conforme
as competéncias regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da
Secretaria Executivo do Conselho Estadual de Educagdo; emitir documentos, pareceres
¢ relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores ¢ instituicdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestao das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagéo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagio
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores ¢ instituigdes parceiras; organizar
¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assessor Técnico do Conselho Estadual de
Educagio

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da Assessor
Técnico do Conselho Estadual de Educagao; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Assessor Técnico do Conselho Estadual de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Assessor Técnico do Conselho
Estadual de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Nucleo  Administrativo-

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assessor Técnico do Conselho Estadual de
Educagao

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades da Assessor
Técnico do Conselho Estadual de Educagao; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Assessor Técnico do Conselho Estadual de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Assessor Técnico do Conselho
Estadual de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nicleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Assessor Técnico do Conselho Estadual de
Educagio

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades da Assessor
Técnico do Conselho Estadual de Educagio; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Assessor Técnico do Conselho Estadual de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Assessor Técnico do Conselho
Estadual de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagado

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nicleo do Nucleo de Infraestrutura ¢ Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assessor Técnico do Conselho Estadual de
Educagao

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades da Assessor
Técnico do Conselho Estadual de Educagao; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas
a Assessor Técnico do Conselho Estadual de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Assessor Técnico do Conselho
Estadual de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades
compativeis com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 1* Geréncia Regional de
Educagio

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 1* Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 1* Geréncia Regional de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia da 1* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagio com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
¢ informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes ¢ relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 2* Geréncia Regional de
Educagio

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 2" Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 2* Geréncia Regional de Educagio, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia da 2* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
e informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestio das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nicleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestao das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagao com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagio; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagio
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.
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Chefe do
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Nucleo  Administrativo-

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores ¢ instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nicleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nicleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagéo

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informag#o; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Niucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagdo

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo; coordenar as ag¢des e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nicleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura ¢ Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 3" Geréncia Regional de
Educagio

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 3* Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 3* Geréncia Regional de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia da 3* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
¢ informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes ¢ relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 4" Geréncia Regional de
Educagio

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 4" Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 4" Geréncia Regional de Educagao, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia da 4* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
¢ informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da
Escola ¢ da Aprendizagem

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestio das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Ntcleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
¢ da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar ¢ supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fung¢des; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e¢ da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéio com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagédo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagio
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores ¢ instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagdo
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo  Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagfio; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagéo com demais
setores ¢ instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.
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Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagéo

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informag#o; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura ¢ Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores ¢ institui¢des parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 5" Geréncia Regional de
Educagio

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 5* Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 5* Geréncia Regional de Educagio, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas ¢ resultados da Geréncia da 5* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
¢ informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 6" Geréncia Regional de
Educagéo

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 6" Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 6" Geréncia Regional de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia da 6 Geréncia
Regional de Educagao; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
¢ informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nicleo do Nicleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Ntcleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fung¢des; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Niicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
¢ da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fung¢des; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores ¢ instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagao com os Municipios; coordenar as agdes ¢ iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagao; monitorar indicadores, metas ¢ resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagao
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribuig¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagao com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagédo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagao
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do
Financeiro, Suprimentos ¢ Logistica

Nucleo  Administrativo-

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas ¢
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribuigdes: administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nicleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituicdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des:  administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nicleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagéo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagio

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informag#o; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagao

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.
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Gerente da 7* Geréncia Regional de
Educagao

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 7* Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 7* Geréncia Regional de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia da 7* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
e informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagdo;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nicleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituicdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Niucleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fung¢des; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagao
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagdo;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagao com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagao; monitorar indicadores, metas e resultados do Niicleo do Nucleo de Cooperagao
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Chefe  do
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Nucleo  Administrativo-

Atribui¢des:  administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdio; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdio; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nicleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as ag¢des da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagéo

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagédo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagdo

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 9* Geréncia Regional de
Educagio

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 9* Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 9* Geréncia Regional de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas ¢ resultados da Geréncia da 9* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
e informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 8" Geréncia Regional de
Educagao

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 8" Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 8" Geréncia Regional de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia da 8" Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
e informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nicleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.
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Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar ¢ supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéio com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagio
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagao; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagio
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos ¢ Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Niicleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nicleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores ¢ instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des:  administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagio

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagdo

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua 4rea de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados
do Niucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 10" Geréncia Regional de
Educagao

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 10* Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 10* Geréncia Regional de Educagio, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educag@o; monitorar indicadores, metas ¢ resultados da Geréncia da 10* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
¢ informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes ¢ relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 11* Geréncia Regional de
Educagao

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 11* Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 11* Geréncia Regional de Educagio, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia da 11* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
¢ informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educa¢io; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nicleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola ¢ da Aprendizagem

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nicleo de Desenvolvimento da Escola ¢ da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
¢ da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagao; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagao
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.
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Chefe do  Nicleo  Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituicdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo ¢ determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nicleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagio

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagéo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nicleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo; coordenar as ag¢des e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura ¢
Suporte de Tecnologia da Informagado

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 13" Geréncia Regional de
Educagio

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 13* Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 13" Geréncia Regional de Educagio, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia da 13* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
e informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 12* Geréncia Regional de
Educagio:

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 12* Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 12* Geréncia Regional de Educagio, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educag@o; monitorar indicadores, metas ¢ resultados da Geréncia da 12* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
¢ informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribui¢des: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagédo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagio
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagéo
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nicleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua éarea de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nicleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.
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Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagdo

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informag#o; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores ¢ institui¢des parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 15" Geréncia Regional de
Educagio

Atribui¢des: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 15" Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 15" Geréncia Regional de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educag@o; monitorar indicadores, metas ¢ resultados da Geréncia da 15* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
¢ informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 14" Geréncia Regional de
Educagéo

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 14" Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 14* Geréncia Regional de Educagdo, conforme as competéncias
regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educag@o; monitorar indicadores, metas e resultados da Geréncia da 14* Geréncia
Regional de Educagdo; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras;
organizar e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
e informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nicleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da
Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento da Escola ¢ da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nicleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores ¢ institui¢des parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
¢ da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar ¢ supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas ¢ resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola ¢ da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores ¢ instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestio das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Nucleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores,
metas ¢ resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéio com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagao
com os Municipios; emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores ¢ instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Cooperagdo com os
Municipios

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagao com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagdo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Educagao; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagao
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
e manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdio; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do  Nicleo  Administrativo-
Financeiro, Suprimentos ¢ Logistica

Atribuigdes: administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos ¢ Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas ¢
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos ¢ Logistica;
emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo ¢ determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdio; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores ¢ instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribuigdes: administrar ¢ desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nicleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nicleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores ¢ instituigdes parceiras; organizar e manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagio

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua 4rea de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestao das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nicleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nicleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagio

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagao;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
do Niucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Gerente da 16" Geréncia Regional de
Educagio

Atribuigdes: programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades da
Geréncia da 16" Geréncia Regional de Educagdo; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Gerente da 16" Geréncia Regional de Educagio, conforme as competéncias
regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas
fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado
da Educag@o; monitorar indicadores, metas ¢ resultados da Geréncia da 16* Geréncia
Regional de Educagio; emitir documentos, pareceres ¢ relatorios técnicos referentes as
agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras;
organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade;
zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; registrar e atualizar estudos
¢ informagdes relativas a sua area de atuagdo, para subsidiar expedientes e relatorios de
atividades da unidade regional; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.
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Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
Chefe do Nicleo de Desenvolvimento da | diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados
Escola e da Aprendizagem do Nucleo do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar e manter atualizadas
informagdes relativas as a¢des desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Atribuigdes: assessorar o superior imediato em assuntos especificos da Geréncia
vinculada; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestio das atividades da
Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da Aprendizagem; coordenar
as agdes e iniciativas vinculadas a Assistente do Ntcleo de Desenvolvimento da Escola
e da Aprendizagem, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as
unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das
atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagao; monitorar indicadores,
metas e resultados da Assisténcia do Nucleo de Desenvolvimento da Escola e da
Aprendizagem; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da
unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar e
manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Assistente do Nucleo de Desenvolvimento
da Escola e da Aprendizagem

Atribuigdes: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua drea de atuagio;
programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Cooperagdo com os Municipios; coordenar as agdes e iniciativas vinculadas a Chefe
do Nucleo de Cooperagéo com os Municipios, conforme as competéncias regimentais;
orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no cumprimento de suas fungdes;
Chefe do Nicleo de Cooperagdo com os | promover o alinhamento das atividades com as diretrizes da Secretaria de Estado da
Municipios Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo do Nucleo de Cooperagio
com os Municipios; emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes
da unidade; estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar
¢ manter atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela
qualidade e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis
com o cargo e determinadas pelo superior imediato.

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir ¢ acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo
do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica; coordenar as agdes e
iniciativas vinculadas a Chefe do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e
Logistica, conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades
subordinadas no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades
com as diretrizes da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e
resultados do Nucleo do Nucleo Administrativo-Financeiro, Suprimentos e Logistica;
emitir documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade;
estabelecer articulagdo com demais setores e instituigdes parceiras; organizar ¢ manter
atualizadas informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade
e eficiéncia dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o
cargo e determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo Administrativo-
Financeiro, Suprimentos e Logistica

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de
atuagdo; programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do
Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil, conforme
as competéncias regimentais; orientar ¢ supervisionar as unidades subordinadas no
cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as diretrizes
da Secretaria de Estado da Educagdo; monitorar indicadores, metas e resultados do Nucleo
do Nucleo de Desenvolvimento e Protagonismo Estudantil; emitir documentos, pareceres
e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer articulagdo com demais
setores ¢ instituigdes parceiras; organizar ¢ manter atualizadas informagdes relativas
as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia dos processos de
trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e determinadas pelo
superior imediato.

Chefe do Nucleo de Desenvolvimento e
Protagonismo Estudantil

Atribui¢des: administrar e desenvolver atividades fins especificas da sua area de atuagdo;
programar, organizar, dirigir e acompanhar a gestdo das atividades do Nucleo do Nucleo
de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagao; coordenar as agdes e iniciativas
vinculadas a Chefe do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagéo,
conforme as competéncias regimentais; orientar e supervisionar as unidades subordinadas
no cumprimento de suas fungdes; promover o alinhamento das atividades com as
diretrizes da Secretaria de Estado da Educagio; monitorar indicadores, metas e resultados
do Nucleo do Nucleo de Infraestrutura e Suporte de Tecnologia da Informagdo; emitir
documentos, pareceres e relatorios técnicos referentes as agdes da unidade; estabelecer
articulagdo com demais setores e institui¢des parceiras; organizar ¢ manter atualizadas
informagdes relativas as agdes desenvolvidas na unidade; zelar pela qualidade e eficiéncia
dos processos de trabalho; e, executar outras atividades compativeis com o cargo e
determinadas pelo superior imediato.

Chefe do Nucleo de Infraestrutura e
Suporte de Tecnologia da Informagao
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ATO DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 46.692 DE 17 DE JUNHO DE 2025.

Dispde sobre a substituicdo tributdria nas operacdes com nafta
nio petroquimica relativas ao ICMS devido pelas operacgdes
subsequentes, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA, no uso das atribuigdes que lhe con-
fere o art. 86, inciso IV, da Constitui¢do do Estado, e tendo em vista os Convénios ICMS 181/24 ¢ 07/25,

DECRETA:

Art. 1° Na operagao interestadual e de importagdo com nafta nao petroquimica classifi-
cada na Nomenclatura Comum do Mercosul baseada no Sistema Harmonizado - NCM/SH - 2710.12.49 ¢
no Cédigo Especificador da Substitui¢ao Tributaria - CEST - 06.019.00, fica atribuida ao estabelecimento
remetente e ao importador, a responsabilidade pela retengao e recolhimento do Imposto sobre Operagdes
Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de Servigos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicacao - ICMS - devido nas subsequentes saidas (Convénio ICMS 181/24).

Paragrafo tinico. Na importacdo com nafta ndo petroquimica, a retengdo e recolhi-
mento do ICMS devido nas subsequentes saidas devera ocorrer no momento do desembarago aduaneiro.

Art.2° Abase de calculo sera obtida tomando-se por base o valor da mercadoria impor-
tada, conforme o documento de importagao, ou o preco praticado pelo remetente, acrescido dos valores
correspondentes a frete, seguro, impostos, contribuigdes, e outros encargos transferiveis ou cobrados

do destinatario, ainda que por terceiros, adicionado da parcela resultante da aplicagdo, sobre o referido
montante, do percentual de margem de valor agregado - MVA - que resulte em carga tributaria final
equivalente a aplicag@o da aliquota “ad rem” sobre a gasolina prevista na clausula sétima do Convénio
ICMS n° 15, de 31 de margo de 2023.

§ 1° A margem de valor agregado a ser utilizada para obtengdo da base de calculo,
correspondera (Convénio ICMS 07/25):

I - nas operagdes com NAFTA ndo petroquimica, comercializadas em unidade de massa,
ao resultado da féormula MVA = {[(ALIQADREM / ALIQ) - (PNAFTA (kg) / DENS)] / (PNAFTA (kg)
/ DENS)} X 100, considerando-se:

a) MVA - margem de valor agregado, expressa em percentual, arredondada para duas
casas decimais;

b) ALIQADREM - aliquota especifica aplicavel a gasolina prevista na clausula sétima
do Convénio ICMS n° 15, de 31 de margo de 2023;

¢) ALIQ - aliquota correspondente a carga tributdria efetiva aplicada a Operagao Propria
com a NAFTA néo petroquimica;

d) PNAFTA (kg) - prego praticado para a NAFTA ndo petroquimica comercializada em
unidade de massa, considerado o prego praticado pelo remetente, acrescido dos valores correspondentes a
frete, seguro, impostos, contribui¢des, € outros encargos transferiveis ou cobrados do destinatario, ainda
que por terceiros, incluindo o montante do proprio ICMS, convertida para 1 kg do produto;

¢) DENS - densidade da NAFTA néo petroquimica comercializada;

II - nas operagdes com NAFTA ndo petroquimica, comercializadas em unidade de
volume, ao resultado da formula MVA = {[(ALIQADREM / ALIQ) - PNAFTA (L)] / PNAFTA (L)} X
100, considerando-se:

a) MVA - margem de valor agregado, expressa em percentual, arredondada para duas
casas decimais;

b) ALIQADREM - aliquota especifica aplicavel a gasolina prevista na clausula sétima
do Convénio ICMS n° 15, de 31 de margo de 2023;

¢) ALIQ - aliquota correspondente a carga tributdria efetiva aplicada a Operagao Propria
com a NAFTA néo petroquimica;

d) PNAFTA(L) - prego praticado para a NAFTA ndo petroquimica comercializada em
unidade de volume, considerado o prego praticado pelo remetente, acrescido dos valores correspondentes
a frete, seguro, impostos, contribuigdes, e outros encargos transferiveis ou cobrados do destinatério, ainda
que por terceiros, incluindo o montante do proprio ICMS, convertida para 1 litro do produto.

§ 2° A MVA fixada de acordo com a formula prevista no § 1° deste artigo sera zero,
caso o percentual calculado resulte em valor negativo (Convénio ICMS 07/25).

§ 3° Integra a base de célculo do imposto da mercadoria importada, prevista neste
artigo, o montante do proprio imposto, constituindo o respectivo destaque mera indicago para fins de
controle (Convénio ICMS 07/25).

Art. 3° Aaliquota a ser aplicada sobre a base de calculo prevista no art. 2° neste Decreto
sera a vigente para as operagdes internas neste Estado.

Art. 4° O imposto a recolher a titulo de substituigdo tributaria sera, em relagdo as
operagdes subsequentes, o valor da diferenga entre o imposto calculado mediante aplicagdo da aliquota
estabelecida para as operagdes internas neste Estado sobre a base de calculo definida para a substituigdo
e o devido pela operagdo propria.

Art. 5° Fica vedada a concessdo de diferimento do imposto devido por substitui¢ao
tributdria no desembarago aduaneiro de nafta ndo petroquimica de que trata este Decreto.

Art. 6° As disposigdes deste Decreto aplicam-se inclusive nas operagdes relacionadas
nos incisos I a IV do art. 9° do Decreto n® 38.928, de 21 de dezembro de 2018.

Art. 7° Na hipétese de recolhimento do ICMS-ST por operagao, este Estado podera
atribuir ao destinatario da nafta ndo petroquimica a responsabilidade pelo recolhimento do imposto e seus
acréscimos legais quando, notificado, deixar de apresentar a comprovagio de pagamento.

Art. 8° Fica facultado o ressarcimento do imposto recolhido por substitui¢ao tributaria
ao estabelecimento industrial que empregue a nafta ndo petroquimica em processo produtivo que resulte
nos combustiveis sujeitos a tributagdo prevista na Lei Complementar n° 192, de 11 de margo de 2022,
mediante autorizagdo da Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ/PB.

Art. 9° Ficam convalidados os procedimentos adotados com base nas disposi¢des
contidas neste Decreto no periodo de 1° de fevereiro de 2025 até a data de sua publicagdo.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaco.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 17 de
junho de 2025; 137° da Proclamagdo da Republica.

SECRETARIAS DE ESTADO

Secretaria de Estado
da Administracao

RESENHA N° 345/2025/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 17/06/2025

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes que
lhe confere o anexo V, da Lei n.° 13.099, de 14 de margo de 2024, e tendo em vista Parecer da DIRETORIA
EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS desta Secretaria, despachou o processo abaixo relacionado:

PROCESSO NOME MAT. PARECER DESPACHO
MARIA DE FATIMA CANDEIA DE
SAD-PRC-2025/03854 OLIVEIRA 149.786-3 | 027/2025/DEREH/SEAD | INDEFERIDO

RESENHA N° 344/2025/DEREH/GS/SEAD EXPEDIENTE DO DIA: 16/06/2025

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribui¢des
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que lhe confere o anexo V, da Lei n.° 13.099, de 14 de margo de 2024, e conforme despa~ch0 da Geréncia
Operacional de Posse desta Secretaria, DEFERIU os Processos d¢ PRORROGACAO DE POSSE
abaixo relacionados:

MERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA, cujo objeto ¢ a AQUISICAO
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, no processo administrativo n® SEE-PRC-2025/15733, que tramita
nesta Secretaria, a saber:

DATA LIMITE P/ POSSE
PROCESSO NOME DESPACHO
ART. 13 § 2° e 3° DA LC 58/03
SAD-PSE-2025/11602 | CLAUDIA SILVEIRA DOS SANTOS 15.07.2025 047/GOPOS/2025
SAD-PSE-2025/11887 | DENYKELLY SANTOS DO NASCIMENTO 22.07.2025 050/GOPOS/2025
SAD-PSE-2025/11390 | FRANCISCA JOELMA JANUARIO 14.07.2025 043/GOPOS/2025
GIOVANA  PATRICIA S. SALES DE
SAD-PSE-2025/11805 18.07.2025 049/GOPOS/2025
VASCONCELOS
SAD-PSE-2025/11595 | GLEYDSON PEREIRA DA SILVA 18.07.2025 046/GOPOS/2025
SAD-PSE-2025/11358 | MARCIA RAQUEL DO CARMO COSTA 18.07.2025 042/GOPOS/2025
SAD-PSE-2025/11436 | MARIA APARECIDA ESTRELA DE LACERDA | 25.07.2025 044/GOPOS/2025
SAD-PSE-2025/11592 | ROSILEINE DIAS DA SILVA 25.07.2025 045/GOPOS/2025
SAD-PSE-2025/11795 | VALDINA GERMANO SOARES 14.07.2025 048/GOPOS/2025

RESENHA N° 082/2025/GOCESP/DEREH/SEAD. EXPEDIENTE DO DIA: 17/06/2025

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuigdes
que lhe séo conferidas o anexo V da Lei n® 13.099, de 14 de margo de 2024, resolve REDISTRIBUIR
a servidora abaixo relacionada:

LOTACAO
ANTERIOR

PROCESSO MAT. NOME LOTACAO ATUAL

Secretaria de Estado
SAD-PSE-2025/11951 | 1756176 | MARIANNE DE VASCONCELOS LIRA ARAUJO | SEE

ct@laiidsos Bundy s

Secretario de Estado da Administragao

da Administragdo

GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA N° da Resenha : 258/2025
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO 16/06/2025
DIRETORIA EXECUTIVA DE RECURSOS HUMANOS / GERENCIA EXECUTIVA CONC. DE DIREITOS E VANTAGENS

O Diretor Executivo de Recursos Humanos por delegagio de competéncia que lhe foi outorgada pela Portaria n®
2374/GS, datada de 18.07.88, e de acordo com Laudo da Pericia Médica Oficial, DEFERIU os seguintes pedidos:

Secretaria Nome Matricula | Regime Dias| Inicio | Termino

Tipo de Licenga => Licenga Maternidade |

SEC.EST.SAUDE INGRIDY EMANUELA FREIRE VIEIRA 923547-7 PRESTADOR 180 10/06/2025 06/12/2025
OURIQUES

SEC.EST.EDUCACAO IZABELLE MUNIZ DE QUEIROZ 613678-8 PRESTADOR 180 25/02/2025 23/08/2025

SEC.EST.EDUCACAO RAFAELA NASCIMENTO COSTA FARIAS 607134-1 PRESTADOR 180 27/05/2025 22/11/2025

Tipo de Licenga => Licenga para Tratamento de Saude |

SEC.EST.SEGUR E DEFESA ALARICO LOPES DA ROCHA 156904-0 ESTATUTARIO 30 05/06/2025 04/07/2025

SOCIAL

SEC.EST.SAUDE ANA MARIA RODRIGUES DA SILVA 908822-9 PRESTADOR 30 05/06/2025 | 04/07/2025
BRANDAO

SEC.ESTEDUCACAO EMILIANA BARROS CALVELLI 614537-0 PRESTADOR 10 04/06/2025 | 13/06/2025

SEC.EST.SAUDE FABIANA PIRES BEZERRA 161913-6 ESTATUTARIO 10 04/06/2025 13/06/2025

SEC.ESTEDUCACAO GENILSON SILVA MEDEIROS 189687-3 ESTATUTARIO 30 22/05/2025 | 20/06/2025

SEC.EST.EDUCACAO GENILSON SILVA MEDEIROS 185862-9 ESTATUTARIO 30 22/05/2025 20/06/2025

SEC.EST.EDUCACAO GILVANIAALVES DE FRANCA 137743-4 ESTATUTARIO 920 12/06/2025 09/09/2025

SEC.EST.SAUDE IVINY ARGENTINA BARBOSA THEOTONIO 926435-3 PRESTADOR 15 09/06/2025 23/06/2025

SEC.EST.SEGUR E DEFESA JOAO MARCULINO DA SILVA FILHO 1921711 ESTATUTARIO 45 01/06/2025 15/07/2025

SOCIAL

SEC.EST.EDUCACAO MYRELA LOPES MARQUES 189039-5 ESTATUTARIO 7 06/06/2025 12/06/2025

SEC.EST.SAUDE TATIANA CHAVES DE MELO FREIRE 162929-8 ESTATUTARIO 45 25/05/2025 08/07/2025
ALENCAR

Tipo de Licenga => Licenga Paternidade I

SEC.EST.SAUDE | VALNEDY DIAS TORRES 941174-7 PRESTADOR | 20 | 03/06/2025 22/06/2025

Tipo de Licenga => Prorrogagao de Licenca Saude |

SEC.ESTEDUCACAO ANA MARIA DOS SANTOS 624249-9 PRESTADOR 90 16/06/2025 13/09/2025
SEC.EST.ADM. PENITENCIARIA /S\Il\t\E;ERSON CAMILO GONCALVES DA 172037-6 ESTATUTARIO 30 30/05/2025 28/06/2025
SEC.EST.EDUCACAO CLAUDIA JANAINA GALDINO FARIAS 179762-0 ESTATUTARIO 60 10/06/2025 08/08/2025
CARNEIRO
2%((3:,‘/E\ETSEGUR E DEFESA JOHN HERBERT LUCENA TEIXEIRA 192140-1 ESTATUTARIO 90 12/06/2025 09/09/2025
SEC.ESTEDUCACAO JOSE ANTONIO FERREIRA DE ARAUJO 621964-1 PRESTADOR 30 13/05/2025 11/06/2025
SEC.EST.SAUDE JUDITE BARBOSA DE LIMA 181674-8 ESTATUTARIO 19 10/06/2025 28/06/2025
SEC.EST.EDUCACAO KALINA LIGIA BRAZ TORRES 193501-1 COMISSIONADO 90 03/06/2025 31/08/2025
SEC.EST.EDUCACAO KRYSCIA DA SILVA OLIVEIRA 611009-6 PRESTADOR 60 14/06/2025 12/08/2025
SEC.EST.EDUCACAO TATIANA DA SILVA SOARES 158792-7 ESTATUTARIO 60 25/05/2025 23/07/2025
SEC.EST.FAZENDA WILZILENE SANDRA LUCENA NOBRE 114998-9 ESTATUTARIO 90 14/06/2025 11/09/2025

Secretaria de Estado
da Educacao

Portaria n° 354 Jodo Pessoa, 13 de junho de 2025
O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribuigdes legais,
em cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei Federal n® 8.666 de 21 de junho de 1993, e legislag@o
correlata, RESOLVE:

Art. 1° - Designar, conforme disciplinado na Lei Federal n° 8.666 e no Decreto Estadual
n°43.975, de 08 de agosto de 2023, os servidores abaixo assinalados, para gerenciar, acompanhar e fis-
calizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato Administrativo
n° 0060/2025, celebrado entre a Secretaria de Estado da Educagdo e a Empresa DIFERENCIAL CO-

FUNCAO NOME MATRICULA
Gestor do Contrato LEONARDO KAIO DA SILVA 622.964-6
Gestor do Contrato substituto CHRISTIAN BRUNO MARTINS 622.859-3
Fiscal Técnico RAQUEL LACERDA DE ALBUQUERQUE LIMA 626.083-7
Fiscal Técnico substituto LUIZ ALEXANDRE DA SILVA 617.774-3

Art. 2° - Para efeito desta Portaria, com fundamento nos artigos 21 a 26 do Decreto
Estadual n° 43.975, de 08 de agosto de 2023, considera-se:

1 - Gestiio do contrato: a coordenacgao das atividades relacionadas a fiscaliza¢do técnica,
administrativa e setorial, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento
da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos relativos a
prorrogacdo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdo de sangdes e a extingao
dos contratos, entre outros;

11 - Fiscalizagdo técnica: o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a
execugao do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo
e o0 modo da prestagdo ou da execugdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos
no edital, para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela administragdo, com eventual
auxilio da fiscalizagdo administrativa.
Portaria n° 363 Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025
Dispde sobre a prorrogacio do prazo de recebimento de propostas
do Edital de Chamamento Publico n°® 012/2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO DA PARAIBA, no uso das atri-
buigdes que lhe confere o artigo 26 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, regulamentada pelo
Decreto Federal n° 8.726, de 27 de abril de 2016, bem como considerando a necessidade de garantir a
ampla participagdo das Organizagdes da Sociedade Civil no processo seletivo publico previsto no Edital
de Chamamento Publico n° 012/2025, RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, excepcionalmente, o prazo de recebimento de propostas do Edital
de Chamamento Publico n° 012/2025, publicado no Diario Oficial do Estado da Paraiba em 10 de maio
de 2025, cujo prazo de inscrigdo se encerraria em 15 de junho de 2025, para o dia 22 de junho de 2025.

Art. 2° Permanecem inalteradas todas as demais disposigdes previstas no referido Edital.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Portaria n°® 365 Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.
TORNA PUBLICA A LISTA DE ESCOLAS PREMIADAS E
APOIADAS COMO REFERKENCIA EM APRENDIZAGEM —
PROGRAMA ALFABETIZA MAIS PARAIBA, EDICAO 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso das atribui¢des que Ihe
sdo conferidas pelo art. 89, inciso IV, da Constitui¢do do Estado da Paraiba, de 05 de outubro de 1989;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n° 12.701, de 29 de novembro de 2023,
que institui o Pacto Estadual pela Alfabetizagdo na Idade Certa;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 45.001, de 5 de fevereiro de 2024, que
regulamenta o referido Pacto e estabelece diretrizes para o Programa Alfabetiza Mais Paraiba;

CONSIDERANDO a execugdo da Edi¢do 2025 do Programa Alfabetiza Mais Para-
iba, cujos resultados pedagogicos refletem o comprometimento das redes municipais de ensino com a
alfabetizacdo de criangas na idade certa;

CONSIDERANDO a avaliagdo dos dados de desempenho, monitoramento e metas
pactuadas no ambito do Programa, que resultaram na sele¢do de escolas publicas como Apoiadas e
Premiadas como Referéncia em Aprendizagem;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publica, na forma do Anexo Unico desta Portaria, a relagio das escolas
publicas reconhecidas como Escolas Apoiadas, selecionadas com base em critérios técnicos de desempe-
nho e vulnerabilidade, com vistas a promogao de a¢des estratégicas de fortalecimento da aprendizagem,
¢ Escolas Premiadas, em virtude do alcance dos critérios de exceléncia definidos na metodologia de
avaliagdo do Programa Alfabetiza Mais Paraiba — Edi¢do 2025;

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

JOSE WILSON SANTIAGO FILHO
Secretario de Estado da Educagio

ANEXO UNICO

ESCOLAS PREMIADAS
Referéncia em Aprendizagem
Programa Alfabetiza Mais Paraiba — Edicao 2025

ALAGOA GRANDE

1. EMEIF FIRMO SANTINO DA SILVA

ALAGOA NOVA

2. EMEIEF DR AMELIO TAVARES

3. EMEIEF DR FERNANDO CUNHA LIMA

4. EMEIEF DR JOAO TAVARES DE MELO CAVALCANTE FILHO
5. EMEIEF E CASA DA CRIANCA MENINO JESUS

6. EMEIEF MANOEL MARTINS DE OLIVEIRA FILHO
7. EMEIEF PADRE ABDIAS LEAL

8. EMEIEF PROFESSORA MARIA LUIZA DE AQUINO
AREIA

9. EMEF JOAO CESAR

10. EMEF MADRE TRAUTLINDE

11. EMEF PROFESSOR ABEL BARBOSA DA SILVA

27
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CARVALHO

12. ESC MUL JOSE RODRIGUES QUEIMADAS

AROEIRAS 65. EMEIF ANTONIO AMARO

13. EME F SANTA LUZIA 66. EMEIF CARLOS ERNESTO

BERNARDINO BATISTA 67. EMEIF IRMAOS ALEXANDRINO

14. EMEI ERIKA KETHLEN ANDRADE BARBOSA 68. EMEIF JOAO FERRAZ

BORBOREMA 69. EMEIF JOSE FRANCISCO BEZERRA

15. ESC MUL LEONOR RAMALHO 70. EMEIF JOSE PEREIRA DE SOUZA

CABACEIRAS 71. EMEIF JOVENTINO ERNESTO DO REGO

16. EMEF INACIO GOMES MEIRA 72. EMEIF PROFESSORA EVA VILMA DA SILVA PEREIRA
CACIMBAS 73. EMEIF SANTINO PACHU DOS SANTOS

17. EMEIEF JOAO HELENO DE MARIA 74. EMEF CAPITAO ANTONIO MUNIZ

CAICARA 75. EMEF GERALDA BARBOSA SA SILVA

18. PRE-ESCOLAR MUNICIPAL TIO PATINHAS 76. EMEF VIRGINIA MIRANDA DA SILVA

CAJAZEIRAS 77. ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL MIGUEL ALEXAN-
19. EMEIEF ANTONIO DE SOUSA DIAS DRINO DE AGUIAR

20. EMEIEF IRMA NIRVANA LEITE ROLIM RIO TINTO

CAMPINA GRANDE 78. GR ESC PROFA SEVERINA COUTINHO
21. EMEF PROF MAURO LUNA 79. ESC MUN DE 1° GRAU ELIAS DE SOUZA BARROS
CAPIM SALGADINHO
22. ESC MUL FRANCISCO BEZERRA DA COSTA 80. ESC MUL SAO JOSE DA BATALHA
23. ESC MUL JOAQUIM HERMINIO DOS SANTOS SANTA CRUZ
CARAUBAS 81. EMEIF MARIA MARTINS LOPES
24. EMEIEF JOAO JOSE DE ALCANTARA SANTA HELENA
CARRAPATEIRA 82. EMEIF LUIZ CARTAXO ROLIM
25. EMEF ALFREDO CAVALCANTE SANTANA DE MANGUEIRA
CATINGUEIRA 83. EMPG PREF LUIZ MANGUEIRA SOUSA
26. EMEF MARIA CELESTE PIRES LEITE SAO DOMINGOS DO CARIRI
CONCEICAO 84. E M E F JOAO MARTINS DOS SANTOS
SAO FRANCISCO

27. EMEF FRANCISCO DE OLIVEIRA BRAGA

28. EMEF HOZANO MIGUEL DE SOUSA

29. EMEF PROFESSOR JOSE RAIMUNDO DE SOUSA NETO - PADRE ZE
30. EMEI FRANCISCA SOARES LACERDA - DONA CHICOLA

CONDE

31. EMEIEF JOSE ALBINO PIMENTEL

32. EMEIEF JOSE COSMO DE SANTANA

33. EMEIEF MARIA EUNICE DO EGITO SOUZA

34. EMEIEF REGINALDO CLAUDINO DE SALES

SOUSA

85. EMEF DR FRANCISCO DE SALES G DE OLIVEIRA
86. EMEF JOAO LOPES DA SILVA

SAO JOSE DA LAGOA TAPADA

87. ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL IRACIR PEREIRA DE

SAO JOAO DO RIO DO PEIXE
88. EMEIEF JOSE GONCALVES DA SILVA
89. EMEIEF RAIMUNDO RODRIGUES DOS SANTOS

CUBATI SERRARIA
35. EMEF FRANCISCO CLEMENTINO DE SOUTO g%UI;IXEIF NOEMIA CARVALHO

36. EMEF JUSTINIANA RIBEIRO

91. EMEF OCTACILIO GOMES DE SA

DIAMANTE ;
37. EMPG JOSE ANTONIO BARROS 92. EMEFM JOSE REIS

GURJAO SOSSEGO

38. EMEF EUTALIA RAMOS GURJAO 93. EMEF JAILSON OLIVEIRA LIMA
ITABAIANA TAPEROA

39. EMEIF PROF* IVA LIRA CORREIA 94. EMEF CEL PEDRO DE FARIAS
ITAPOROROCA TEIXEIRA

40. EMEF MANOEL FERNANDES DE LIMA %SIRE%’IISE CAP JOAO ALVES DE LIRA

41. EMEF PROFESSORA IRENE LINO DA SILVA

42. ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO INTEGRAL HELENA FERNANDES DE %61{41511}/%]1515 (/)*NAN IAS ALVES DE FIGUEIREDO

43. EMEF PROFESSORA CARMELITA LIMA DE OLIVEIRA
JOAO PESSOA

44. EEEF JOSE VIEIRA

45. EM JOSE PEREGRINO DE CARVALHO

46. EM PROFESSORA LUCIA GIOVANNA DUARTE DE MELO
47. EMEI DR JOAO SANTA CRUZ DE OLIVEIRA

97. ESC MUL JOAO SEVERINO DA ROCHA
98. GR MUL CARLOS PESSOA DA SILVA
99. GR MUL ESMERALDINA CALDAS LINS
VIEIROPOLIS

100. EMEIF ANTONIA MARIA DA COSTA

ESCOLAS APOIADAS
JUAZEIRINHO Programa Alfabetiza Mais Paraiba — Edicdo 2025
48. EMEF JOSE PEIXE ALAGOA GRANDE

JUNCO DO SERIDO

49. ESCOLAMUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL JOSE PEREIRA DE MELO
LOGRADOURO

50. EMEIF MANOEL JOAO BARBOSA

51. EMEIF ANTONIO SOARES DA CRUZ

1. EMEIF ENEAS CAVALCANTE

2. EMEIF JOAQUIM CLEMENTINO DA SILVA FREIRE
3. EMEIF NOSSA SENHORA DE FATIMA

4. EMEIF PROFESSOR JOSUE GOMES DA SILVEIRA
5. EMEIF SEVERINO RAMALHO

MAMANGUAPE ALAGOINHA
52. EMEF CARLOS FERNANDES DE LIMA 6. GR MUL ANTONIO JACO
MARIZOPOLIS ALHANDRA

53. EMEIF VEREADOR JOAO GONCALVES DE SOUSA
54. INST JOAQUINA DE PAIVA GADELHA

7. EMEIEF ALFREDO JOSE DE CARVALHO
8. EMEIEF CREUZA RAQUEL PEREIRA GENUARIO NUNES

MATINHAS 9. EMEIEF JOSE FERNANDES BARBOSA
55. EMEIF JOAO FERNANDES DE ARAUJO 10. EMEIEF PROF ZELIA CORREIA DO O
MARI AMPARO

56. EMEF ADILSON BALTAZAR DE MENDONCA
57. EMEIEF PROFESSOR CAMILO DE LELLES ARAUJO
OLHO D’ AGUA

11. ESCOLA M DE EDUCAGAO BASICA ILDEFONSO ANSELMO DA SILVA
ARACAGI
12. EMEF LUIZ BARBOSA

58. EMEF NECY MINERVINO DE CARVALHO ARARUNA
59. EEEF CONEGO MANOEL OTAVIANO 13. EMEF ERNESTO MOREIRA
60. EMEF ANTONIO FAUSTO DE ALMEIDA AROEIRAS

OURO VELHO 14. EMEF COSME ALVES BARBOSA

61. EMEFM JACINTO DANTAS 15. EMEF JOSE CELESTINO DE SOUZA

PATOS 16. EMEF JOSE DE SOUSA SANTOS

62. EMEF SENADOR HUMBERTO LUCENA 17. EMEF MANOEL BERNARDO FRAZAO

PEDRAS DE FOGO 18. EMEF SANTA LUZIA

63. GR ESC MUL JOSE DE ANCHIETA BAIA DA TRAICAO

PRINCESA ISABEL 19. EMEF CACIQUE MANOEL SANTANA DOS SANTOS

64. EMEF PROFESSORA LUIZA FERREIRA DOS SANTOS

20. EMEF CENTRO SOCIAL SAO MIGUEL
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21. EMEF DR. ANTONIO ESTIGARRIBIA
BAYEUX

22. EMEF AIRTON CIRAULO

23. EMEF JOAQUIM LAFAYETTE

24. EMEF JOANA FORTUNATO DE SOUSA

25. EMEF OTILIO CIRAULO

BELEM

26. EMEIEF FRANCISCA LEITE BRAGA
BOQUEIRAO

27. EMEF MANOEL ARAUJO COSTA

28. EMEF VIRGINIUS DA GAMA E MELO
BREJO DO CRUZ

29. EMEF FRANCISCA GOMES BATISTA
CAAPORA

30. EMEFM ADAUTO VIANA

CABEDELO

31. CENTRO INTEGRADO IMACULADA CONCEICAO
32. ESC MUL VEREADOR PEDRO AMERICO DA SILVA
CACIMBAS

33. EMEF JOAQUIM CASSIANO ALVES

34. EMEF VEREADOR MANOEL DE ALMEIDA
CALDAS BRANDAO

35. EM VIGILIA CORDEIRO GUEDES

36. ESC MUL CONEGO JOSE MARIA MESQUITA
CAJAZEIRAS

37. EMEIEF CRISPIM COELHO

38. EMEIEF JOSE LEITE ROLIM

39. EMEIEF JOSE MARTINS DE OLIVEIRA
CAMPINA GRANDE

40. EMEF AROLDO CRUZ FILHO

41. EMEF DEP PETRONIO FIGUEIREDO

42. EMEF PROF JOSE DE ALMEIDA JUNIOR
43. EMEF SAO CLEMENTE

COREMAS

44. EMEIF ANTONIA MARIA DA CONCEICAO
CUITE DE MAMANGUAPE

45. EMEF ANTONIO FELIX

46. EMEF JOAQUIM INACIO DA SILVA

47. EMEF JOSE DE FRANCA

FAGUNDES

48. CMPG NILA FERREIRA

GUARABIRA

49. EMEIEF SEBASTIAO BEZERRA BASTOS
IMACULADA

50. EMEIF MARIA PEREIRA DOS SANTOS
INGA

51. EMEIEF DR. MANOEL CORREA DE FARIAS
ITABAIANA

52. EEEFM JOAO FAGUNDES DE OLIVEIRA
53. EMEIEF DR. ANTONIO B. SANTIAGO
ITAPORANGA

54. EMEIF JUSTINA EMILIA CRIZANTO
ITAPOROROCA

55. EMEF JULIA VALDELINA DA CONCEICAO
JERICO

56. EMEF JUVENAL BERNARDINO FILHO

57. EMEF JOAO ROSADO DE OLIVEIRA
JUAREZ TAVORA

58. EMEIF MANOEL MENDES DA ROCHA

59. EMEIF MANOEL PEREIRA DA SILVA
JUAZEIRINHO

60. EMEIEF LUIZ GONZAGA BURITY

61. EMEF JOAQUIM MEDEIROS

JURU

62. EMEIF POSSIDONIO DA COSTA VERAS
LAGOA SECA

63. EMEIEF ZEZITO RIBEIRO

LUCENA

64. EMEFI GILBERTO INACIO DOS SANTOS
65. EMEFI LUIZ DE SOUZA FALCAO
NATUBA

66. EMEIF NOSSA SENHORA DAS DORES
NOVA OLINDA

67. EMEIF MARIA DIONISIA DE SOUSA
PEDRAS DE FOGO

68. GR ESC MUL JOAQUIM FERREIRA BARROS
PILAR

69. EMEIF AUGUSTO MOUZINHO DE BRITO
PICUI

70. EMEF MACARIO ZULMIRO DA SILVA
PITIMBU

71. EMEF ANTONIO LOURENCO DE BARROS
72. EMEF SANTA ELIZA

POCINHOS

73. EMEF MANOEL AGOSTINHO DA SILVA
74. EMEIF JOSE TOME

75. EMEIF SANTA TEREZINHA

RIO TINTO

76. EEEF PROF ANGELITA BEZERRA DE ASSIS

77. EEIEFM DR. JOSE LOPES RIBEIRO

78. EMPG JOSE LOURENCO CALIXTO

SANTA RITA

79. EMEF ARNALDO BONIFACIO

80. EMEF PADRE ANCHIETA

81. EMEF SEVERINO BEZERRA CABRAL

82. EMEIF PROFESSORA EULINA XAVIER

SAPE

83. EMEIEF SANTA HELENA

84. EMEIEF VARZEA GRANDE

SAO BENTO

85. EMEIEF MARIA DE LOURDES ELIAS DANTAS

SAO JOSE DE CAIANA

86. EMPG ANTONIO MOREIRA DOS SANTOS

SAO JOSE DE ESPINHARAS

87. EMEIF LUIZ GOMES DE SOUSA COSTA

SAO JOSE DOS RAMOS

88. EMEIF JOSE FRANCISCO DA COSTA

SAO JOSE DO BONFIM

89. EMEF SENADOR HUMBERTO LUCENA

SERRA BRANCA

90. EMEIEF ANA DE QUEIROZ TORREAO

SOLANEA

91. EMEF DR. EVANDRO SOARES

TRIUNFO

92. EMEIF FRANCISCA NEIDE CORAGEM LISBOA JUNIOR
JOSE WILSON SANTIAGO FILHO

Secretario de Estado

Secretaria de Estado da Infraestrutura
e dos Recursos Hidricos

PORTARIA GS N° 029/2025 Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

O SECRETARIO TITULAR DA SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAES-
TRUTURA E DOS RECURSOS HIDRICOS - SEIRH, criada através da LEIN° 12.615, DE 25 DE
ABRIL DE 2023, que estabelece a Estrutura Organizacional da Administrag¢do Direta do Poder Executivo
Estadual, em consonancia com o DECRETO ESTADUAL N° 43.975 DE 08 DE AGOSTO DE 2023,
e no uso das suas superiores atribuigoes,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Engenheiro FELIPE DE PAIVA SOUZA ARAUJO, matricula
n°. 194.649-8, Gerente de Planejamento e Projetos como GESTOR e o Engenheiro VINYCIUS RUFI-
NO DOS SANTOS SILVA, matricula n® 654.467-5 como FISCAL do Contrato n°® 012/2025-SEIRH,
celebrado entre a SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA E DOS RECURSOS Hi-
DRICOS (SEIRH) e a Empresa TPF ENGENHARIA LTDA, CNPJ n° 12.285.441/0001-66, sediada
na Avenida Washington Soares, 855, Edson Queiroz, Fortaleza — Ceara, CEP: 60811-341, que tem por
objeto a “CONTRATACAO DE ESTUDOS E PROJETOS PARA O APROVEITAMENTO DAS AGUAS
ADUZIDAS PELO CANAL DAS VERTENTES PARAIBANAS EM SISTEMAS DE IRRIGACAO”.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

Dé-se ciéncia. Cumpra-se. Publique-se.

]
WEudete QueWogaFiiho

Secretario da SEIRH

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

PORTARIA N° 108/2025/GS/SEDH

Designa servidor para a funcio de gestor dos contratos n° 216/2025
217/2025 e 218/2025.

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
de suas atribuigdes que lhe confere o paragrafo tinico do Art. 89 da Constitui¢do do Estado da Paraiba,
e nos termos do Art. 5° do Decreto n ° 30.608 de 25 de agosto de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor EDYELSON DE SOUSA LOPES, matricula n® 919.394-
4, para dentro de suas atribui¢cdes desenvolvidas nesta Secretaria, ser gestor dos contratos n° 216/2025
217/2025 e 218/2025, firmado com a empresa SN FESTAS E LOCACOES LTDA.

Art. 2° - Estabelecer que, para a consecugao do objetivo proposto neste ato, o servidor
ora designado, devera:

I) realizar a fiscalizagdo e acompanhamento do contrato, prazo de vigéncia, aditivos,
pagamentos e termo de recebimento;

II) fazer as devidas anotagdes em registro proprio para tal, evidenciando todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, determinando, se necessario, a regularizagao das faltas
e/ou defeitos observados;

III) identificar, se necessario, a contratagdo de terceiros para assisti-la e subsidia-la de
informagdes pertinentes a essa atribuico.
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Art. 3° - Tornar sem efeito a portaria n° 269, publicada no DOE em 14 de setembro
de 2024.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Joao Pessoa, 13 de junho de 2025.
PORTARIA N° 111/2025/SEDH/GS Jodo Pessoa, 16 de junho de 2025.

A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO, no uso
das suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar os profissionais abaixo listados, para responder pela Coordenacdo
do Projeto Mobilidade Socioecondmica em parceria com o Nucleo de Estudos e Pesquisa em Politicas
Sociais-NEPPS-UFPB, que tem como objetivo construir estratégias que ampliem a capacidade protetiva
das familias e possibilitem o desenvolvimento socioeconémico.

FUNCAO PROFISSIONAL

Coordenagdo Geral do Projeto

Maria de Lourdes de Azevedo Soares

Coordenagdo Técnico-Cientifica Marinalva de Sousa Conserva

N . Francisca das Chagas Fernandes Vieira, Virginia Helena Serrano Paulino Lima, Mikaele
Coordenagdo de Area i . X
Gomes Batista, Jodo Victor Almeida de Lucena e Othacya Jaynne de Sousa Lopes Athayde.

Supervisor Técnico Adelaido de Aratjo Pereira, Maria Daguia de Morais e Marilia Santos Franga.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
YASNAIA POLLYANNA WERTON
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

Art.2° Determinar a necessidade de apresentagao de relatorio de atividades desempe-
nhadas durante o periodo de substitui¢do a Geréncia de Gestao de Pessoas;
Art.3° Esta portaria retroage ao dia 02 de junho de 2025 e perde seus efeitos em 01

de julho de 2025.
m@%a b bostro Dy

L:ﬁn: CASTRO DORIA
iretdr Presidente

Fundacao Centro Integrado de
Apoio a Pessoa com Deficiéncia

PORTARIA N° 0057/2025 Joio Pessoa, 17 de junho de 2025

A PRESIDENTE DA FUNDAC;\O CENTRO INTEGRADO DE APOIO A PES-
SOA COM DEFICIENCIA — FUNAD, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Art. 49,
inciso XVIII da Lei n° 5.262, de 17 de abril de 1990.

CONSIDERANDO, que cabe a Presidente, nos termos do o art. 117, combinado como
Art. 7°, ambos da Lein® 14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execug@o dos contratos celebrados através
de um ou mais representantes da Administragdo especialmente designado,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo referenciados para exercerem as fungdes de
Gestor ¢ Fiscal dos Contratos Administrativos, observando a Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021,
conforme quadro abaixo:

- -
Universidade i ,
E t d I d P ,b CONTRATO | OBJETO FUNCAO NOME MATRICULA
Gestor Marina Nobrega Maia 2453-8
N°008/2025 Aquisigao de género alimenticio
PORTARIA 023/2025 - PROAD-SCC/PROAD/REITORIA Fiscal Maria Aparecida Ferreira Mota | 2463-2
A Reitora da UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA — UEPB, no uso das N009/2025 | Aquisiclo de género alimenticio Gestor Marina Nébrega Maia 24538
atribui¢des que lhe confere o artigo 47, inciso X, do Estatuto da Instituicdo, RESOLVE: Fiscal Maria Aparecida Ferreira Mota | 2463-2
Designar o (s) servidor (es) abaixo relacionado (s) para exercer a fun¢do de Fiscal L )
Técni de Fiscal Admini . de G d d 1 iodo d Gestor Marina Nobrega Maia 2453-8
écnico, de Fisca ministrativo e de Gestor do (s) contrato (s) correspondente (s) pelo periodo de N° 010/2025 Aquisicio de género alimenticio
sua vigencia: Fiscal Maria Aparecida Ferreira Mota | 2463-2
Fungio Nome Matricula | CPF N° do Contrato Gestor Marina Nobrega Maia 2453-8
N - - - . X N°011/2025 Aquisi¢ao de género alimenticio
Fiscal Técnico Hélia Thaiane Ribeiro Pereira 105.382-5 [ XXX.021.774-XX Fsical Maria Aparccida Ferreira Mota | 2463-2
Fiscal Administrativo | Andréa Batista de Mora 107.123-8 XXX.052.728. XX 077/2024 (Adesdo 02/2024)
N . T Gestor Marina Nobrega Maia 2453-8
Fiscal Técnico Kerry Anne Vasconcelos de Oliveira | 1018370 XXX.391.104-XX 071/2025( PE 17/2024) N° 012/2025 Aquisigdo de género alimenticio - - - -
Fiscal Administrativo | Cybelle Diniz Cavalcanti Travassos 1018647 XXX.157.944-XX Fiscal Maria Aparecida Ferreira Mota | 2463-2
Fiscal Técnico Gizelda Ferreira do Nascimento Lima | 131.066-6 | XXX.732.404-XX | o s (PE 016/2024) Art. 2°. Os servidores designados nesta Portaria se responsabilizardo pela gestao, fiscali-
Fiscal Administrativo | José Humberto Lopes de Medeiros | 105.555-1 | XXX.404.104-XX zagdo e acompanhamento dos Contratos, prazo de vigéncia, aditivos, pagamentos e termo de recebimento.
Fiscal Técnico Rodolfo Franga Lira 101.869-8 | XXX.465.674-XX (Termo de Permissdo de Uso Art. 3°. Deverdo ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
Fiscal Administrativo | Ranney Harlin Henriques Tito 105.535-6 | XXX.516.954-XX n.° 0072/2025) com a execugdo dos Contratos, a teor do Art. 117, § 1° da Lei Federal no 14.133/2021.

Para exercer a fun¢do de Gestora dos contratos administrativos acima mencionados
designamos a Pro-Reitora de Gestdo Administrativa, Pollyanna Xavier Nunes Franga, portadora da
matricula n® 101.760-8 e inscrita no CPF sob o n® XXX.277.444-XX.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Campina Grande — PB, 17 de junho de 2025.

Célia Regina Diniz
Reitora da UEPB
Mat. 1225146

Empresa Paraibana de
Comunicacao S/A - EPC

PORTARIA DE N° 46 DE 17 DE JUNHO DE 2025

A Diretora-Presidente da Empresa Paraibana de Comunicaggo S.A. - EPC, Nana Garcez
de Castro Doéria, matricula n® xxxx06-8, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 28, inciso
V e XIII do Estatuto Social

RESOLVE:

Art.1° Atribuir as fungdes do Gerente Executivo de Programas e Contetido, André
Adriano Cananéa de Medeiros, matricula n® xxxx53-7, a Gerente Operacional de Programagéo, Fernanda
Gongalves Guimaraes, matricula n® xxxx54-8, por motivo de férias de 25 de junho de 2025 a 09 de julho
de 2025, nos termos dos arts. 16 e 17 do Regimento Interno da EPC;

Art.2° Determinar a necessidade de apresentacdo de relatorio de atividades desem-
penhadas durante o periodo de substitui¢do a Geréncia de Gestdo de Pessoas;

Art.3° Esta portaria entra em vigor no dia 25 de junho de 2025 e perde seus efeitos
em 09 de julho de 2025.

PORTARIA DE N° 47 DE 17 DE JUNHO DE 2025

A Diretora-Presidente da Empresa Paraibana de Comunicago S.A. - EPC, Nan4a Garcez
de Castro Doéria, matricula n® xxxx06-8, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 28, inciso
V e XIII do Estatuto Social

RESOLVE:

Art.1° Atribuir as fungdes do Subgerente de Captagdo Projetos e Parcerias, Edilson
Belo da Costa, matricula n°® xxxx62-4, a Subgerente Comercial de Radio e TV, Maria Albaneide Alves
Rangel, matricula n® xxxx05-7, por motivo de férias de 02 de junho de 2025 a 01 de julho de 2025, nos
termos dos arts. 16 e 17 do Regimento Interno da EPC;

Art. 4°. O ndo cumprimento das disposi¢oes contidas nesta Portaria podera acarretar
a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar n® 58/2003(Estatuto dos Servidores Civis do
Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.

Art. 5°. A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Presidente

Hospital de Clinicas de
Campina Grande

Portaria N° 049/2025-DG/HCCG
Designagio para gestio de contratos.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL DE CLiNICAS DE CAMPINA GRANDE,
no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 8° do Decreto N° 43.975, de 8 de agosto de
2023, c/c o Art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 1 de abril de 2021, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as func¢des de Gestor
e Fiscal de contratos correspondentes pelo periodo de sua vigéncia.

Art. 2° Os servidores designados nesta Portaria se responsabilizardo pela fiscalizagao
e acompanhamento dos Contratos, prazo de vigéncia, aditivos, pagamentos, boa qualidade dos servigos
e mercadorias, além de exercer e deter controle rigoroso na execugio dos contratos.

CONTRATO | OBJETO FUNCAO | NOME MATRICULA | CPF
Gestor Ranniery de Assis Mota Araujo 190.556-2 008.326.894-40
040/2025 AQUISICAO  DE | Fiscal Josué Alves da Silva 918.126-1 918.080.304-00

BOMBAS D'AGUA
267.699.994-86

Suplente Alexsandro da Silva do Nascimento 918.412-1

Art. 3° Deverdo, ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os dados e relacionados
com a execu¢ao dos Contratos, a teor do art. 117, § 1° da Lei Federal N° 14.133/2021.

Art. 4° O ndo cumprimento das disposi¢des contidas desta Portaria podera acarretar
a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Complementar N° 58/2003 (Estatuto dos Servidores Civis do
Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

Campina Grande — PB 17 de Junho e 2025

Dr. Flavio Daniel da Cruz Carneiro
Matricula: 187.539-6
Diretor-Geral
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Hospital eMaternidade
Dr. Peregrino Filho

Portaria N° 059/2025/MDPF/DG Patos, 04 de junho de 2025

Designacio para gestdo de contratos.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL E MATERNIDADE DR. PEREGRINO
FILHO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 8° do Decreto n. ° 43.975, de 08 de
agosto de 2023, c/c o Artigo 117 da Lei Federal n. © 14.133, de 1 de abril de 2021, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem a fungio de Gestor
e Fiscal de contratos correspondentes pelo periodo de sua vigéncia.

CONTRATO | OBJETO FUNGAO | NOME MATRICULA | CPF
. MARIA NATALIA DE LIMA
N°0752025 | AQUISICAO  DE | Gestor | NiEvES 618.492-8 138.045.894-30
CRANIEIRO. [ Fiscal KISSYA L. DO NASCIMENTO
GRANJEIRO isca .
CAVALCANTE 914.624-5 712.217.124-89

Art. 2°. Os servidores designados nesta Portaria se responsabilizardo pela fiscalizagao
e acompanhamento dos Contratos, prazo de vigéncia, aditivos, pagamentos, boa qualidade dos servigos
e mercadorias, além de exercer e deter controle rigoroso na execugao dos contratos.

Art. 3°. Deverdo, ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execugdo dos Contratos.

Art. 4°. O ndo cumprimento das disposi¢oes contidas nesta Portaria podera acarretara
aplicacdo das sangdes previstas na Lei Complementar n° 58/2003 (Estatuto dos Servidores Civis do
Estado da Paraiba), sem prejuizo de outras sangdes previstas na legislagdo patria.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e tera vigéncia até o
vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

SEFORA CANDIDA MEIRA DE VASCONCELOS
Diretora-Geral
Maternidade Peregrino Filho

Superintendéncia da
Administracao do Meio Ambiente

PORTARIA SUDEMA DS N° 050/2025

Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

O SUPERINTENDENTE DA SUDEMA — SUPERINTENDENCIA DE ADMINIS-
TRACAO DO MEIO AMBIENTE, no uso das atribuigdes que lhe sio conferidas pelo Artigo 15, Inciso
XI, do Decreto N.° 12.360 de 20 de janeiro de 1988. c/c Decreto n° 23.837, de 27 de dezembro de 2002.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Marina Maria Lima de Almeida, para ser Gestora do
Contrato n® 0030/2025, referente a contratagdo de empresa especializada em prestagdo de servigos de
agenciamento para cotagao, reserva, marcagdo, remarcagao, emissdo, cancelamento, reembolso, endosso,
entrega de bilhetes para fornecimento de passagens aéreas nacionais e internacionais + taxa de embarque
e emissdo de seguro de assisténcia em viagem internacional e servigos correlatos, junto a empresa NOAR
TURISMO EIRELLI — CNPJ N° 18.780.623/0001-90.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

MARCELO cwﬁ?ﬁé%ﬁbuouemus
Diretor Superintendente

Hospital Distrital
de Belém

PORTARIA N° 0022025/HDB

Belém, 02 de Junho de 2025.

A Direcio Geral do HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM LUIZ ALEXANDRI-
NO DA SILVA, no uso das suas atribui¢des que lhe confere o art. 78, incisos II e XXII, do Decreto
Estadual n® 41.415, de 12 de julho de 2021, e de acordo com o art. 9 do DECRETO N° 44.639 DE 22
DE DEZEMBRO DE 2023 que dispde sobre a elaboragdo do plano de contratagdes anual de que trata
o inciso VII do art. 12 da Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, no dmbito da administracdo publica direta,
autarquica e fundacional do Estado da Paraiba.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores, matricula n® 925.513-3, IVAN SERGIO DA SILVA
OLIVEIRA, matricula n® 924.782-3, MARIA JOSE DIAS DA SILVA e JOSE EDUARDO DE ALMEIDA
AMARANTE, matricula n® 916.704-8 para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a COMISSAO DO
PLANO DE CONTRATACOES ANUAL - CPCA, HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM.

Art. 2° A Comisséo do Plano de Contratagdes Anual - CPCA fica subordinada a CAMILA
PEREIRA CARDOSO LIMA DE ALMEIDA.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIRECAO GERAL DO HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM LUIZ ALEXAN-
DRINO DA SILVA, em 02 de Junho de 2025.

CAMILA PEREIRA CARDOSO LIMA DE ALMEIDA
Diretora-Geral
HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM LUIZ ALEXANDRINO DA SILVA

Companhia Estadual de
Habitacao Popular

RESENHA N° 002/2025/PRESIDENCIA EXPEDIENTE DO DIA: 09/06/2025

A DIRETORA PRESIDENTE DA COMPANHIA ESTADUAL DE HABTACAO
POPULAR - CEHAP, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 40,
inciso I e VIII, do Estatuto Social da CEHAP. DEFERIU o pedido de CESSAO do servidor
abaixo relacionado:

LOTACAO . .
_ | INSTITUICAO OU ORGAO _ .
PROCESSO MAT. | NOME DO SERVIDOR [ (ORGAO ONUS DA CESSAO | PERIODO
CESSIONARIO
CEDENTE)
INSTITUTO DO PATRIMONIO A
ORLANDO MANOEL DA ) ) COM ONUS PARA O
CHP-PRC-2025/01051 | 6000452 CEHAP HISTORICO E ARTISTICO | 1 ANO
SILVA CAVALCANTE ORGAO CEDENTE
NACIONAL - IPHAN

s buoeivos .
EMILIA CORREIA LIMA
Diretora Presidente

Companhia Docas
da Paraiba

PORTARIA N° 093/2025/DOCAS-PB Cabedelo/PB, 16 de junho de 2025

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA, no uso das
atribuicdes legais que lhe confere o artigo 31 do Estatuto Social, Décima Primeira Reforma Estatutaria
aprovada na Assembleia Geral Extraordinaria dos Acionistas desta Companhia, realizada em 27 de junho
de 2024, e ainda, em conformidade com o estabelecido nos artigos 198 e seguintes do Regulamento Interno
de Licitagdes, Contratos e Convénios da DOCAS/PB, aprovado na 145* Reunido Ordinaria do Conselho
de Administragdo - CONSAD, realizada no dia 20 de fevereiro de 2018. RESOLVE:

Designar, Jonatha Augusto Silva Gomes - Mat. 367, para atuar como fiscal do seguinte
contrato administrativo:
CONTRATO | OBJETO

Portabilidade da linha telefonica corporativa atualmente em uso ¢ a

EMPRESA

contratagdo de empresa especializada no fornecimento de servigos .
SITECNET INFORMATICA LTDA.;

N° 052 /2025
CNPJ 06.346.446/0001-59

de telefonia por meio de solugdo centralizada de PABX virtual em

nuvem, com comunicagdo unificada (UC), baseada em protocolo SIP ¢

tecnologia VoIP (Voz sobre IP).

Responsavel pela verificagdo da conformidade e da escorreita execucdo, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do pactuado, conforme previsao do Art.198 e seguintes do Regulamento
Interno de Licitagdes e Contratos, examinando ou verificando se a execugdo obedece as especifica¢des,
ao projeto, aos prazos estabelecidos e demais obrigagdes previstas no contrato, observando se cumpre
com as normas em vigor.

Esta portaria tera duracdo de 12 (doze) meses a partir de sua publicagdo no Diario
Oficial do Estado.

Ricardo Barbosa
Diretor-Presidente

Hospital Regional de Queimadas
Dr. Patricio Leal de Melo

Portaria N° 0010/2025 - DG/HRQ

Designaciio para gestdo de contratos.

O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL REGIONAL DE QUEIMADAS - DR
PATRICIO LEAL DE MELO, no uso da competéncia que Ihe foi outorgada pela PORTARIA do
Ato Governamental n° 0471/2025, publicacio no dia 10 de janeiro de 2025. RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem as fungdes de
Gestor e Fiscal de contratos correspondentes pelo periodo de sua vigéncia.

Art. 2°. Os servidores designados nesta Portaria se responsabilizardo pela fiscalizagdo
e acompanhamento dos Contratos, prazo de vigéncia, aditivos, pagamentos, boa qualidade dos servigos
e mercadorias, além de exercer e deter controle rigoroso na execugéo dos contratos.

CONTRATO | OBJETO FUNCAO | NOME MATRICULA | CPF

Gestor Jaelson Pereira da 928.899-6

AQUISICAO DE MATERIAL DE USO EM Silva
LAVANDERIA HOSPITALAR

714.364.804-34
0031/2025

Fiscal | Lucia de Fitima | oy, o565

Marques 602.027.774-72

Art. 3°. Deverdo, ainda, registrar no Livro de Ocorréncias todos os fatos relacionados
com a execu¢do dos Contratos, a teor do art. 117, § 1° da Lei Federal n® 14.133/2021.
Art. 4°. Revogar as decisdes contrarias a esta portaria.
Publique-se e cumpra-se.
Queimadas/PB, 11 de junho de 2023.
FRANCISCO DAS CHAGAS DOS SANTOS SOUZA
MAT.194.288-3
DIRETOR-GERAL
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Fundacao Paraibana de
Gestao em Saude - PBSAUDE

PORTARIA N° 52/2025, de 17 de junho de 2025.

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO PARAIBANA DE GES-
TAO EM SAUDE - PB SAUDE, JHONY WESLLY BEZERRA COSTA, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais, que lhes sdo conferidas na Lei Complementar N° 157, de 17 de fevereiro de 2020,
no Decreto N° 40.096 de 28 de fevereiro 2020, como também, em observancia ao disposto na Resolugao
N°002/2021, do Conselho de Administragéo,

RESOLVE:

Art. 1° — DESIGNAR o empregado, LIVIA MENEZES BORRALHO, matricula
3088, Chefe De Gabinete Da FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE — PB SAUDE,
para exercer as fungdes previstas no art. 66, da Sessao I do Capitulo X, do Decreto N° 33.050 de 25 de
junho de 2012.

Art. 2°—Tornando sem efeito a Portaria N° 019/2025 de 25 de fevereiro de 2025.

Art. 3°— Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

JHONY WESLLY BEZERRA COSTA
DIRETOR SUPERINTENDENTE
PB SAUDE

PBPrev - Paraiba
Previdéncia

PORTARIA N° 0014/2025/PRESI/PBPREV Joao Pessoa, 19 de maio de 2025.

O PRESIDENTE DA PARAIBA PREVIDENCIA - PBPREY, no uso das atribui¢des
legais que lhes s@o conferidas, em cumprimento ao disposto no § 3° do art. 8° da Lei n® 14.133/21 e
legislag@o correlata, RES O LV E:

Art. 1.° - Designar, conforme disciplinado na Lei Federal n® 14.133/21 e no Decreto Es-
tadual n°43.975, de 08 de agosto de 2023, os servidores abaixo assinalados, para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execugao e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato Administrativo
n° 0015/2025, celebrado entre a Paraiba Previdéncia e a empresa GUERRA COMERCIO E SERVICOS
LTDA., cujo objeto ¢ a contratagdo de servigos de instalagdo e desinstalagdo de condicionadores de ar
por meio do processo administrativo n° PRV-PRC-2025/00266, que tramita nesta autarquia, a saber:

FUNCAO NOME MATRICULA
Gestor do Contrato ROSENDO DIAS MONTEIRO 089.412-5
Fiscal Técnico MARCIANA BATISTA CONFESSOR 178.968-6

Art. 2.° - Para efeito desta Portaria, com fundamento nos artigos 21 a 26 do Decreto
Estadual n° 43.975, de 08 de agosto de 2023, considera-se:

1- Gestio do contrato: a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagao técnica,
administrativa e setorial, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao encaminhamento
da documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos relativos a
prorrogacao, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdo de sangdes e a extingao
dos contratos, entre outros;

1I - Fiscalizacéo técnica: o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a
execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, a qualidade, o tempo
e 0 modo da prestagdo ou da execugdo do objeto estdo compativeis com os indicadores estabelecidos,
para fins de pagamento, conforme o resultado pretendido pela administracdo, com eventual auxilio da
fiscalizagdo administrativa.

JOSE ANTONIO COELHO CAVALCANTI
PRESIDENTE DA PBPREV

LICITACOES - EXTRATOS - LICENCAS - TERMOS - ATAS

Secretaria de Estado
da Administracao

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

CONVOCACAO PARA OPCAO
O Presidente da Comissdo Estadual de Acumulagdo de Cargos — CEAC, no uso de suas atribui¢des
legais, em atengdo ao que determina a Constituicio Federal de 1988 — Matéria de Acumulagdo de
Cargos Publicos, considerando que a servidora, parte integrante de processo administrativo disciplinar
por acimulo ilicito de vinculos publicos, devidamente notificada, teve a defesa apresentada indeferida,
conforme Parecer Administrativo n°:007/2025/CEAC-SEAD, inserto aos autos, RESOLVE:
CONVOCAR a Servidora Publica Estadual, abaixo relacionada, para que no prazo de 05 (cinco)
dias, apresente OPCAQ pelo(s) vinculo(s) empregaticio(s) legalmente permitido(s), sob pena
de prosseguimento do processo administrativo disciplinar, no rito sumario, que podera ensejar a
demissiio do cargo ocupado, com a caracterizacio de improbidade administrativa e o consequente
ressarcimento dos valores recebidos indevidamente, com a respectiva Restituicio salarial.
Endereco:
Comissdo Estadual de Acumulag¢io de Cargos - CEAC
Bloco 3 - 5° Andar — Edificio da Secretaria de Estado da Administragao
Avenida Jodo da Mata, s/n — Bairro de Jaguaribe — Jodo Pessoa/PB.
Telefone (83) 3208-9828
Email: acumulacaocargospb@gmail.com
Email: ceac@sead.pb.gov.br

N° N° PROCESSO MATRICULA NOME
1. SAD-PSE-2025/11463 691.003-3 ROSINALDA GOUVEIA
Comissao Estadual de Acumulaciio de Cargos.
Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.
Thiago César Cavalcanti de Miranda Coelho
Presidente

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO _
CONCURSO PUBLICO PARA A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N° 005/2025/SEAD/SEE (EXTRATO)
RESULTADO FINAL DAS INSCRICOES
O Governo do Estado da Paraiba, por intermédio da Comissdo do Concurso Publico para a Secretaria
de Estado da Educagdo, constituida pelo Ato Governamental n° 1.608, publicado no Diario Oficial
do Estado de 13 de marco de 2024, e Ato Governamental n° 1.252, publicado no Diario Oficial do
Estado de 01 de abril de 2025, considerando os termos elencados no contrato firmado com o Instituto
de Desenvolvimento Educacional, Cultural e Assistencial Nacional (IDECAN), no uso de suas
competéncias e atribui¢des e termos estabelecidos no Edital n° 001/2025/SEAD/SEE de Abertura das
Inscrigdes, publicado no Diario Oficial do Estado de 09 de abril de 2025, torna publico o Resultado
Final das inscri¢des no Concurso.
1. O candidato podera visualizar a situagdo de sua inscrigdo na pagina de acompanhamento, disponivel
no enderego eletronico www.idecan.org.br, na respectiva area do candidato.
Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.
Comissao Organizadora do Concurso Publico para a Secretaria de Estado da Educacio
MARLENE RODRIGUES DA SILVA - SEAD/ESPEP - Presidente
MARIA DAS GRACAS AQUINO TEIXEIRA DA ROCHA - SEAD
ANA CAROLINA VIEIRA LUBAMBO DE BRITTO - SEAD
MARCEL TADDEI ALVES PEREIRA PINTO BERQUO - SEAD
LUISMAR CANDIDO NASCIMENTO - SEE
RICARDO JERONIMO DA SILVA — SEE
JOAO ANTONIO DIAS MORALIS - SEE

Fundacao de Apoio a
Pesquisa do Estado da Paraiba

EDITAL E AVISO

FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA DO ESTADO DA PARAIBA — FAPESQ

EXTRATO DO EDITAL FAPESQ/FINEP N° 58/2024
PROGRAMA TECNOVA 111 PB
SELECAO PUBLICA - PROGRAMA FINEP
TECNOVA III SUBVENCAO ECONOMICA A INOVACAO
A Fundagéao de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba — FAPESQ, vinculada a Secretaria de Estado
da Ciéncia, Tecnologia, Inovac@o e Ensino Superior — SECTIES e em parceria com a Financiadora de
Estudos e Projetos (FINEP/MCTI), no ambito do Edital FAPESQ/FINEP N° 58/2024 — PROGRAMA
TECNOVA III PB torna publica a alterag@o do(s) item(ns) abaixo relacionado(s).
Alteracao do item 9:
9. CRONOGRAMA DA SELECAO PUBLICA

FASE DATAS RESPONSAVEL
Langamento do Edital 27/11/2024 FAPESQ
Publicagédo do Edital/Inicio das inscri¢gdes no SIGFAPESQ 16/12/2024 FAPESQ
Término do prazo para envio eletronico da proposta (até as 17:00 h)
OBSERVACAO: A FAPESQ disponibilizara suporte técnico durante seu horario de 28/02/2025 EMPRESA
funcionamento, de segunda a sexta-feira, das 8h as 16h.

Divulgaca I\ limi Et: Avaliaga Requisitos F i

ivulgagdo do resultado preliminar da Etapa de Avaliagdo de Requisitos Formais A partir de 26/03/2025 FAPESQ
(Etapa de Enquadramento)
Térmi a aE Avaliaca Requisi

érmino do prazo para apresentagdo de recursos a Etapa de Avaliagdo de Requisitos 07/04/2025 EMPRESA
Formais (Etapa de Enquadramento)
Divulgaga I\ final E Avaliaca Requisitos F is (E

ivulgagdo do resultado final da Etapa de Avaliagdo de Requisitos Formais (Etapa de A partir de 16/04/2025 FAPESQ
Enquadramento)
Divulgagdo do resultado preliminar da Etapa de Avaliagdo de Mérito A partir de 29/05/2025 FAPESQ
Término do prazo para apresentagio de recursos a Etapa de Avaliagao de Mérito 06/06/2025 EMPRESA
DEFESA ORAL (etapa ndo obrigatoria, porém pode ser exigida, conforme analise

6/06 a 27/06/2025 FAPE!

individual de cada proposta pela FAPESQ) 06/06 a 27/06/20 sQ
Divulgagao da Lista Final de Aprovados A partir de 30/06/2025 FAPESQ
Término do Prazo para entrega de documentos exidos para a Etapa de Contratagao 30/07/2025 Empresa
Contrata¢do das Empresas Até 30/09/2025 FAPESQ

Os demais itens permanecem inalterados.
Campina Grande, 16 de junho de 2025.
Antonio Guedes Rangel Junior
Presidente da Fapesq
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Companhia de Agua e
Esgotos do Estado da Paraiba

EDITAL E AVISO

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DA PARAIBA - CAGEPA

AVISO DE ADIAMENTO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025
A Companhia de Agua e Esgotos da Paraiba — CAGEPA, empresa publica estadual, inscrita no
CNPJ sob o n 09.123.654/0001-87, torna publico o presente ADIAMENTO POR TEMPO
INDETERMINADO do Chamamento Publico n° 01/2025, com fundamento na Lei n° 13.303/2016
(Lei das Estatais), no Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da CAGEPA (RILCC)
e demais normas aplicéveis, com vistas a sele¢do de empresa especializada para implantagdo e operagao
de um mercado de autosservigo no espaco definido pela CAGEPA, observando critérios de viabilidade
técnica, econdmica e operacional, conforme as normas sanitarias e administrativas vigentes, destinado
a comercializagdo de alimentos e bebidas ndo alcoolicas.
LEANDRO GONDIM DE OLIVEIRA
Membro da Comissio Especial de Selecio para Chamamento Piblico n° 01/2025
Data da Assinatura: 17/06/2025.
MARCUS VINICIUS FERNANDES NEVES
DIRETOR-PRESIDENTE

Secretaria de Estado da Juventude,
Esporte e Lazer

EDITAL E AVISO

SECRETARIA DE ESTADO DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

EDITAL N.° 0004/2025
RESULTADO DOS RECURSOS DO PROGRAMA BOLSA ESPORTE 2024
A Secretaria de Estado da Juventude, Esporte e Lazer, em cumprimento ao que determina a Lei Estadual
n.° 11.692 de 13 de maio de 2020 e demais normas que regem a matéria, por intermédio da Comissao
do Bolsa Esporte - CBE, RESOLVE, neste Edital:
1. DIVULGAR a listagem com o resultado dos recursos do Programa Bolsa Esporte 2024, conforme
lista constante do Anexo I deste Edital;
2. CONVOCAR os beneficiarios ou seus representantes legais para procederem a assinatura dos Termos
de Compromisso, no dia 18/06/2025, a partir das 10h no Auditorio da FUNAD;
3. Os beneficiarios deverdo comparecer para assinatura dos Termos de Compromisso, portando caneta
esferografica de tinta azul ou preta, munidos dos seguintes documentos:
* Copia e documento original de RG/CPF do beneficiario;
* Copia e documento original de Comprovante de residéncia atual do beneficiario;
» Caso seja o atleta menor, copia e documento original do RG/CPF e comprovante de residéncia do
beneficiario e do seu representante legal;
* Para os beneficiarios representados por Procurador, Procuragio Particular assinada com reconhecimento
de firma em Cartério de Titulos e Documentos, copia do RG/CPF e comprovante de residéncia do
beneficiario e RG/CPF original do Procurador;
* Informagdes sobre dados bancarios de Conta Corrente, preferencialmente na instituigdo bancaria
Bradesco S/A, na agéncia de sua preferéncia, para efeito de recebimento do beneficio em nome do
beneficiario, ainda que este seja menor de idade.
Lindolfo Pires Neto
Secretirio de Estado da Juventude, Esporte e Lazer

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

RE'I'IFICAGRO DE EDITAL

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

RETIFICACAO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2025
O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DO
DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH resolve alterar, nos seguintes termos o EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO para selecionar as Organizagdes da Sociedade Civil (OSCs) interessadas
em firmar Termo de Colaboragao, que tenham por objeto a execugdo de agdes destinadas a promogao da
inclusdo socioprodutiva dos individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade social com objetivo
de potencializar a capacidade local de geragdo de renda dos individuos seja por meio da inser¢do no
mercado de trabalho, do desenvolvimento das cadeiras produtivas locais ou do estabelecimento de
melhores alternativas de escoamento da producdo dentro do Estado da Paraiba, tendo como base a Lei
Federal N° 13.019/2014 e demais normas aplicaveis a matéria.
1. O item 8.1 (Etapas da selecdo) do edital passa a vigorar com a seguinte redac¢io:
Tabela 1 — Etapas da sele¢do

Etapas Data

Publica¢do do Edital de chamamento piblico 06/06/2025

09/06/2025 a 30/06/2025
Anélise da habilitagdo 01/07/2025 a 17/07/2025
Divulgagio preliminar das OSC’s habilitadas 19/07/2025

Interposicdo de recursos etapa habilitagdo 21/07/2025 a 23/07/2025
Resultado final das OSC’s habilitadas 30/07/2025

Recebimento das propostas com a documentagdo exigida

Etapa competitiva de avaliagdo das propostas pela Comissio de Sele¢do 31/07/2025 a 08/08/2025

Divulgagio do resultado preliminar 13/08/2025
14/08/2025 a 16/08/2025
18/08/2025 a 20/08/2025

Interposi¢do de recursos contra o resultado preliminar

Analise dos recursos pela Comissdo de Selegdo

Homologagdo e publica¢do do resultado definitivo da fase de selegéio, com divulgagdo das decisdes
26/08/2025

recursais proferidas( se houver).

2. Os demais itens do Edital n° 003/2025 e dos respectivos anexos permanecem inalterados.
Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH

EDITAL DE CREDENCIAMENTO

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2024 — SEDH
RESULTADO DE CREDENCIAMENTO N° 030
A Secretaria de Estado do Desenvolvimento Humano - SEDH, torna publico a_Organizacio da
Sociedade Civil (OSC) credenciada que se submeteu ao Edital de Credenciamento n® 001/2024
publicado no DOE/PB de 10/09/2024, estando a mesma apta a realizar parcerias com esta secretaria
através de dispensa de chamamento publico nos termos do Art. 30, inciso VI da Lei Federal n°
13.019/2014.

CNPJ INSTITUICAO
CASA DE CULTURA ILE ASE D OSOGUIA
(SDH-PRC-2025/03819)

10.773.447/0001-57

O edital segue aberto e os demais interessados deverdo apresentar a documentagdo exigida em papel
timbrado que contenha endereco, telefone e e-mail da instituicdo, através de enderego eletronico:
rotocolosedh2021@gmail.com, com o Assunto: Credenciamento de Organizacao da Sociedade Civil
— Edital de Credenciamento n°® 001/2024 — SEDH.

O Edital e seus anexos estdo disponiveis no link: <https:/paraiba.pb.gov.br/diretas/secretaria-de-
desenvolvimento-humano/editais1-1>; Demais informagdes poderdo ser obtidas na Geréncia de
Convénios e Projetos, na Secretaria de Estado de Desenvolvimento Humano — SEDH, no endereco:
Av. Duarte da Silveira, 610, Centro, Jodo Pessoa/PB no horario das 13:00h as 17:00h, de segunda a
sexta-feira, bem como através do email: sedh.credenciamento.osc@gmail.com ou pelo telefone (83)
3133-4070.

Joao Pessoa — PB, 16 de junho de 2025.
YASNAIA POLLYANNA WERTON
Secretario de Estado do Desenvolvimento Humano

Secretaria de Estado
da Cultura

RETIFICAGRO DE EDITAL

SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

B RETIFICA O EDITAL N° 0021/2024
SELECAO DE CANDIDATOS/AS A REGISTRO NO LIVRO DE MESTRES
OU MESTRAS DAS ARTES CANHOTO DA PARAIBA - REMA

RETIFICACAO
O Governo do Estado da Paraiba, por meio da Secretaria de Estado da Cultura, em conformidade com
a Lein® 7.694, de 22 de dezembro de 2004, e nos termos do Decreto n® 26.065, de 15 de julho de 2005,
com base no Processo Administrativo n® SCT-PRC-2024/01499, publicado no Diario Oficial do Estado
em 31 de agosto de 2024, e regido pelos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da publicidade, da eficiéncia e da transparéncia, torna publica a alteragdo do cronograma do Edital de
Chamamento Publico n® 0021/2024.
Onde se lé:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.3. O presente Edital tem a finalidade de prover trés (trés) vagas de concessdo de Registro dos Mestres
das Artes - Canhoto da Paraiba (REMA/PB) e de qualquer que surja durante a vigéncia deste, ou seja,
02 de setembro de 2025, respeitando a classificagdo dos devidamente inscritos, realizada pela Comissao
pertinente e homologada pelo Conselho Estadual de Politica Cultural.
Leia-se:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.3. O presente Edital tem a finalidade de prover 03 (trés) vagas de concessdo de Registro dos Mestres
das Artes - Canhoto da Paraiba (REMA/PB) e de qualquer vaga que surja durante a vigéncia deste, que
anteriormente se encerraria em 02 de setembro de 2025, mas que passa a vigorar até 02 de setembro
de 2026, respeitando a classificagdo dos devidamente inscritos, realizada pela Comissdo pertinente e
homologada pelo Conselho Estadual de Politica Cultural da Paraiba.

Onde se lé:
CRONOGRAMA
ETAPA PERIODO
Apresentacio do relatério final ao Secretirio de Estado da Cultura pelo Conselho Estadual de Cultura 20/06/2025
Leia-se:
CRONOGRAMA
ETAPA PERIODO
Apresentaciio e apreciacio do Relatério Final, em Reunido Ordinaria do CONSECULT/PB 27/06/2025

Publicagdo da Lista Homologada dos Mestres e Mestras das Artes - Canhoto da Paraiba (REMA-PB), no Diario
Oficial do Estado — DOE/PB

01/07/2025

Periodo para interposi¢do de recurso a Lista Homologada dos Mestres e Mestras das Artes. Os recursos deverdo

S iados para o e-mail: recursoremapb@gmail.com
ser enviados para o e-mai u pb@gmail 02/07/2025 a

Obs.: Nao havendo interposi¢do de recursos, o registro serd realizado no Livro dos Mestres e Mestras das Artes 310712025

- Canhoto da Paraiba (REMA-PB)
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icacd i ali issd i i HOSPITAL DISTRITAL DE ITAPORANGA DR JOSE GOME!
Indicagdo do Presidente do CONSECULT/PB para analise dos recursos por Comissdo Especial, caso haja 01/08/2025 a VALCIVANIA ALVES BEZERRA 08 S oA SIL3A G. JOSE GOMES 17 CLASSIFICADO
interposi¢ao 15/08/2025
" — — — - — — HOSPITAL DISTRITAL DE ITAPORANGA DR JOSE GOMES
Apresenta¢do e apreciagdo do Relatorio Final elaborado pela Comissdo Especial, em Reunido Ordinaria do 29/08/2025 JEFFERSON DOS SANTOS LEMOS DASTIA GO 16,5 CLASSIFICADO
CONSECULT/PB
HOSPITAL DISTRITAL DE ITAPORANGA DR JOSE GOMES
Diplomagao que concede o Titulo de Mestres e Mestras das Artes - Canhoto da Paraiba (REMA-PB) A definir YO AECN RO CAIRS DA SILVA 10 CLassEc
PEDRO DANIEL DE CARLI SANTOS MARIANA MANGUEIRA FIGUEIREDO HOSPITAL DISTRITAL DEP MANOEL GONCALVES DE o4 CLASSIFICADO
i . QUEIROGA FERNANDES ABRANTES
Secretario de Estado da Cultura da Paraiba .
LUENNIA KERLLY ALVES ROCHA DE HOSPITAL DISTRITAL DEP MANOEL GONCALVES DE
NALDIMARA FERREIRA VASCONCELOS ARADIO ABRANTES 56 CLASSIFICADO
C lheira Remante
onse -
L AYZ DANTAS ALENCAR HOSPITAL DISTRITAL DEP MANOEL GONCALVES DE N CLASSIFICADO
Secretaria de Estado ,
JACIA LUCIANA GOMES BATISTA HOSPITAL DISTRITAL DEP MANOEL GONCALVES DE 15 CLASSIFICADO
da sa ﬁ d e JERONIMO ABRANTES 7 (Cadastro Reserva)
JOAO BATISTA FILGUEIRA COSTA HOSPITAL Dr. FRANCISCO ASSIS DE FREITAS 10 CLASSIFICADO
HERBERTY JALES DANTAS HOSPITAL E MATERNIDADE PEREGRINO FILHO 2 CLASSIFICADO
EDITAL E AVI LAYANNE DA CONCEICAO MENEZES
) HOSPITAL E MATERNIDADE PEREGRINO FILHO 20 CLASSIFICADO
DE SOUTO
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE LUCAS FERREIRA DOS SANTOS HOSPITAL E MATERNIDADE PEREGRINO FILHO 20 CLASSIFICADO
ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DA PARAIBA JOSE HUDSON DE ARAUJO NEVES HOSPITAL E MATERNIDADE PEREGRINO FILHO 15 CLASSIFICADO
PAULA BENVINDO FERREIRA HOSPITAL EDSON RAMALHO 29 CLASSIFICADO
EDITAL ESP-PB N° 008/2025 THAYNARA FERREIRA FILGUEIRAS HOSPITAL EDSON RAMALHO 18 CLASSIFICADO
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO PARA CONCESSAO JESSICA SOARES DA ROCHA HOSPITAL EDSON RAMALHO 17 CLASSIFICADO
DE BOLSAS REFERENTE AO PROJETO CONECTA SUS PB, COM O OBJETIVO SAMARA FAUSTINO SARMENTO HOSPITAL EDSON RAMALHO 12,5 CLASSIFICADO
ELIMINADO
DE FOCAR NA TRA'NSFORMACAO E INTEGRACAO DIGITAL DOS HOSPITAIS ARSI CLNERA ST F RN RAIAIE®D 3 LIMINADO
DE PEQUENO, MEDIO E GRANDE PORTE, E SERVICOS ESPECIALIZADOS conforme tem -
DA REDE ESTADUAL DE ASSISTENCIA. HENRIQUE DE ALMEIDA VERAS HOSPITAL EMERUENUS;{;E}?EBEA: DOM LUIZ GONZAGA 41 CLASSIFICADO
A Secretaria de Estado da Satude da Paraiba (SES-PB), por meio da Escola de Satde Publica (ESP-PB) O TMERGENCIA E TRADN A DOV L0 Gonancn
e da Comissdo do Processo de Selecdo, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica o RESULTADO WENDELL AGUIAR SILVA FERNANDES 33 CLASSIFICADO
o
FINAL DO PROCESSO SELETIVO, de acordo com o EDITAL ESPN—PB N° 008/2025. O DA ST LA HOSPITAL EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA N o AssreAD
Joao Pessoa, 18 de Junho de 2025. > FERNANDES >
Comissio do Processo Seletivo n - - -
10AO VICTOR SILVA MACEDO HOSPITAL EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA 2 CLASSIFICADO
CONECTA SUS PB FERNANDES
ARTHUR KLEBER LOURENGO DE HOSPITAL EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA » CLASSIFICADO
PRECEPTOR _ SUPORTE TECNICO LOCAL SOUZA FERNANDES (Cadastro Reserva)
HOSPITAL EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ INZAGA LASSIFICAD!
DANIELLE PINHEIRO LEMOS 08 GENC UMA DOM LUIZ GONZAG 20 CLASSIFICADO
FERNANDES (Cadastro Reserva)
= o HOSPITAL EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA CLASSIFICADO
ROSA CECILIA DE MELO COSTA BANCO DE LEITE - JOAO PESSOA 59 CLASSIFICADO JOAO MARIANO DE SOUZA NETO FERNANDES 20 (Cadastro Reserva)
PRISCILA LUCIANA ARRUDA BANCO DE LEITE - JOAO PESSOA 47 CLASSIFICADO ANA CLAUDIA GONGALVES DOS HOSPITAL EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA M CLASSIFICADO
BEZERRA (Cadastro Reserva) SANTOS FERNANDES (Cadastro Reserva)
LAURA FERNANDES CAVALCANTI BANCO DE LEITE - JOAO PESSOA. 33 EL:SS[”CADO) IVANLUCIO LIRA LINO HOSPITAL GERAL DE MAMANGUAPE 44 CLASSIFICADO
(Cadastro Reserva, "
MAURICIO BEZERRIL DOS SANTOS HOSPITAL GERAL DE MAMANGUAPE 23 CLASSIFICADO
ANGELA MARIADE LIMASOARES | C"PMEX CENTRO ESPECIALIZADO DISPENSACAO MEDIC 1 CLASSIFICADO ANDRESSA CAROLINA SOUSA DE
EXCEPCIONAIS RAUIO GOES HOSPITAL GERAL DE QUEIMADAS 27 CLASSIFICADO
GOES
RAYZA PRISCILA FERREIRA DE SOUZA CENTRO DE ABASTECIMENTO FARMACEUTICO 17 CLASSIFICADO CLASSIFICADO
CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO DO CANCER ALANDELANE LIMA COSTA HOSPITAL GERAL DE QUEIMADAS 18,5 (Codastro Reserva)
HELDER MOZART CABRAL DA COSTA cEpe 32 CLASSIFICADO stro Reserva
LUIS HENRIQUE NASCIMENTO HOSPITAL GERAL DE QUEIMADAS M CLASSIFICADO
CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO DO CANCER 5 : > QUEI ese
CLAYTON ALVES FREIRE 175 EI;:SEIFII{CADO NOBREGA (Cadastro Reserva)
Giivie (Gt [REEn) AYSLANA LUANA CORDEIRO DA HOSPITAL GERAL DE QUEIMADAS 12 CLASSIFICADO
CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO DO CANCER CLASSIFICADO SILVA ’ T > (Cadastro Reserva)
LEONILDO DIAS DE PONTES 14 -
CEDC (Cadastro Reserva) VICENTE JOSE BUENO GOMIDES HOSPITAL INFANTIL ARLINDA MARQUES 2 CLASSIFICADO
KARINY GARDENYA BARBOSA COMPLEXO DE DOENCAS INFECTO CONTAGIOSAS 19 CLASSIFICADO HAYLLA MARIA FAUSTINO MENEZES HOSPITAL INFANTIL ARLINDA MARQUES 15 CLASSIFICADO
o CLoMHpRTNO FRACA THAYSE SANTOS DE MEDEIROS HOSPITAL INFANTIL NOALDO LEITE 20 CLASSIFICADO
REBECCA DE BRITO RIBEIRO DE COMPLEXO DE DOENCAS INFECTO CONTAGIOSAS 0 CLASSIFICADO MONTEIRO 53
MORAES ANDRADE CLEMENTINO FRAGA ;
FABIANO RAMOS DO NASCIMENTO HOSPITAL METROPOLITANO DOM JOSE MARIA PIRES 77 CLASSIFICADO
EMANUELA SOARES DA SILVA COMPLEXO HOSPITALAR DEP JANDUHY CARNEIRO 10 CLASSIFICADO
LINDEMBERG SILVA DE ARAUIO HEMOCENTRO DO ESTADO DA PARAIBA 5 CLASSIFICADO RICARDO DE OLIVEIRA MONTEIRO HOSPITAL METROPOLITANO DOM JOSE MARIA PIRES 3s CLASSIFICADO
KAYO FELLIPE NASCIMENTO ARAUJO HEMOCENTRO REGIONAL DE CAMPINA GRANDE 145 CLASSIFICADO S O HAREIUA LIS CLEAERS O ANAL T OROLIANG DI SORIE RARIA AIESS al CLASHIICADD
TOAMA LUCENA SILVA HEMONUCLEG " CLASSIFICADO PEDRO GLAUCO CAVALCANTE SILVA HOSPITAL METROPOLITANO DOM JOSE MARIA PIRES 30 CLASSIFICADO
ELIMINADO ALEXANDRE LUCIANO RIBEIRO HOSPITAL METROPOLITANO DOM JOSE MARIA PIRES 20 CLASSIFICADO
FLAVIA MOTA DE FIGUEREDO ALVES HEMONUCLEO 8,5 f ¢ 77 CLASSIFICADO
conorme fem /. SOSTENES DE SOUSA FERNANDES HOSPITAL METROPOLITANO DOM JOSE MARIA PIRES 17 Cadnato R
GABRIEL GUEDES DA SILVA HOSPITAL DA MULHER / MATERINIDADE FREI DAMIAO 32 CLASSIFICADO (it W)
CLASSIFICADO
CESAR AUGUSTO ALVES ECHEPARNE
STO AVES ST AN R TR YA i i@ %5 LCTEIEATE ESAU AUGUSTO SOARES QUEIROZ HOSPITAL METROPOLITANO DOM JOSE MARIA PIRES 15 s —
LUIS ANTONIO ANDRADE MOES HOSPITAL DA MULHER / MATERINIDADE FREI DAMIAO 12 CLASSIFICADO KATH RENS'SI‘“;;‘;CERDA DE HOSPITAL METROPOLITANO DOM JOSE MARIA PIRES is (EL;‘SSIFII{CADO)
‘adastro Reserva;
FRANCISCO AKISON LEITE HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPINA GRANDE 46 CLASSIFICADO
HUDSON DA SILVA PEREIRA HOSPITAL PSIQUIATRICO COLONIA JULIANO MOREIRA 20 CLASSIFICADO
RENATO RAMOS FARIAS HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPINA GRANDE 36,5 CLASSIFICADO
RAFAELA PRIMA AGUIAR HOSPITAL PSIQUIATRICO COLONIA JULIANO MOREIRA 18 CLASSIFICADO
ROBSON KILDES DE ARAUJO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPINA GRANDE 36,5 CLASSIFICADO
- ELISANGELA CAMPOS MENDES HOSPITAL REGIONAL DE CAJAZEIRAS 65 CLASSIFICADO
JOAQUIM DE JESUS ARAGAO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPINA GRANDE 3s CLASSIFICADO
ANA CARLA DE ALMEIDA OLIVEIRA HOSPITAL REGIONAL DE CAJAZEIRAS 21 CLASSIFICADO
, CLASSIFICADO
JONATHAN OLIVEIRA DE ARAUJO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPINA GRANDE 23 (Cadastro R ) RODOLPHO DANTAS DE OLIVEIRA HOSPITAL REGIONAL DE CAJAZEIRAS 1 CLASSIFICADO
adastro Reserva,
CLASSIFICADO ANDREA BERNARDINO DE ARAUJO HOSPITAL REGIONAL DE GUARABIRA 24 CLASSIFICADO
JOSANA MAGDIELA DE SOUSA HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPINA GRANDE 2 (Cad o Resers ELIMINADO
adastro Reserva) CLEYTON ALBUQUERQUE DE FONTES HOSPITAL REGIONAL DE GUARABIRA 6 )
CLASSIFICADO conforme item 7.7
UIAMA SOUSA SILVA MARINHO HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPINA GRANDE 16,5 -
(Cadastro Reserva) DA RERNEDY ARGHO DS HOSPITAL REGIONAL DE ITABAIANA 21,5 CLASSIFICADO
EMANOEL BARBOSA AGUIAR HOSPITAL DE CLINICAS DE CAMPINA GRANDE 10 CLASSIFICADO QLvERA
(Cadastro Reserva) JAILMA MART[ZS SANTOS DE LIMA HOSPITAL REGIONAL DE PICUI 215 CLASSIFICADO
ANTONIO FRANCISCO DE ARAUJO HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR % LASTIEARD s
NETO T R WESLLEY DA SILVA LIMA HOSPITAL REGL?;’;;S&%:MCO MAIA DE 16 CLASSIFICADO
CLECINALDO SILVA DA CRUZ HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR 46 CLASSIFICADO
ALINNE CRISTIANNE DA SILVA
HUMBERTO LUCENA ¢ BiRB 0SA s HOSPITAL REGIONAL SANTA FILOMENA 20 CLASSIFICADO
NONARA TOMAZ LEITE HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR % CLASSIFICADO
EENUMIEEIIO) ILIU(CTEA RAMAYA Rf}ﬁ;_ig QUEIROGA HOSPITAL REGIONAL SENADOR RUI CARNEIRO 21 CLASSIFICADO
MARCIO MACEDO DA SILVA HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR 18 CLASSIFICADO
HUMBERTO LUCENA THAYNAN BATISTA HOSPITAL REGIONAL SENADOR RUI CARNEIRO 20 CLASSIFICADO
CLASSIFICADO
ALISSON FELIPE DO NASCIMENTO HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR - CLASSIFICADO AL A\ YRGS AT T —— .
MENESES HUMBERTO LUCENA (Cadastro Reserva)
CLASSIFICADO
DANILO VENTURA OLIVEIRA IO TAL D)3 ERTER G ENCILA I TRAURIA STENABOR " CLASSIFICADO WAMBERTO SOUSA DA SILVA HOSPITAL REGIONAL SENADOR RUI CARNEIRO 135
HUMBERTO LUCENA (Cadastro Reserva) (Cadastro Reserva)
APLLY DA SILVA FERRETRA ARAGIO AL DS A NG T A IR - SAEEe) ANDREA FELIX DE FARIAS LACERDA HOSPITAL WENCESLAU LOPES 16,5 CLASSIFICADO
HUMBERTO LUCENA (Cadastro Reserva) LUAN DINIZ PESSOA NUCLEO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA 24 CLASSIFICADO
MARIA HELENA LIMA COSTA HOSPITAL DE POCINHOS 14 CLASSIFICADO . . .
Modalidade de Bolsa: Desenvolvimento Educacional.




Diario Oficial

Joao Pessoa - Quarta-feira, 18 de Junho de 2025 35
BN

Secretaria de Estado
da Administracao

LICITACOES

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL DE COMPRAS

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO N° 049/2025

DATA:  03/06/2025

LOCAL: SEDE DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO

REG CGE: 25-00629-4

OBJETO: AQUISIGAO DE TRICICLO DE CARGA COM CARRETA, DESTINADO A SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO

HUMANO - SEDH, CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS NO ANEXO 01 DO EDITAL
ADJUDICO E HOMOLOGO A PRESENTE LICITACAO, EM FAVOR DA(S) SEGUINTE(S) EMPRESA(S)

ITEM| COD | MARCA FORNECEDOR VALOR R$
RAZAO SOCIAL/NOME CNPJ/ICPF__ | UNID | QUANT. UNITARIO TOTAL
DREAM BMX
10 107566 | DREAM (COMERCIO DE 145364200001 Un 70,00 8.799,00 615.930,00
BIKE BICICLETAS E 00
TRICICLOS LTDA
2.0 107566 ™ THRUONE LTDA ;?4627100001 Un 6,00 11.335,00 68.010,00

VALOR TOTAL 683.940,00

Carlos Tiberio Limeira S. Fernandes

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
Jodo Pessoa, 11, Junho 2025

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL DE COMPRAS

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
PREGAO N° 207/2024

DATA:  13/06/2025
LOCAL: SEDE DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
REG CGE: 25-00177-6
OBJETO: AQUISIGAO DE BICICLETAS DESTINADAS A COORDENAGAO DE EDUCAGAO PARA O TRANSITO DO DETRAN/PB, DESTINADO A
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DA PARAiBA - DETRAN, CONFORME ESPECIFICAGOES CONTIDAS NO ANEXO 01 DO EDITAL
ADJUDICO E HOMOLOGO A PRESENTE LICITACAO, EM FAVOR DA(S) SEGUINTE(S) EMPRESA(S)

TEM[_COD_| MARCA FORNECEDOR VALOR R$
RAZAO SOCIAL/NOME CNPJ/CPF UNID | QUANT. UNITARIO TOTAL
GSM
1.0 132475) COLLI- CONSTRUCOES E 409976130001 Un 87,00 920,00 80.040,00
ATHENA COMERCIO LTDA &0
132475| COLLI - CSM 409976130001
2.0 CONSTRUCOES E Un 13,00 920,00 11.960,00
ATHENA COMERCIO LTDA 60
VALOR TOTAL 92.000,00

Carlos Tiberio Limeira S. Fernandes

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO
Jodo Pessoa, 13, Junho 2025

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

TERMO DE RATIFICACAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO

0 SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO DA PARAIBA, no uso de suas atribuides legais,
resolve RATIFICAR o ato de Adeséo a Ata de Registro de Pregos Processo n/ 0024/2024, que originou
o Pregdo Eletronico n° 029/2024, em conformidade com a legislagdo vigente, com base nos elementos
constantes do Processo Administrativo n° SAD-PRC-2025/01217, ja analisado e autorizado pela Assessoria
Juridica e Comité Gestor objetivando A AQUISICAO EVENTUAL E FUTURA DE MATERIAL DE
CONTRUCAO, em favor da TACIEL DA SILVA SANTOS, inscrita no CNPJ n° 37.639.423/0001-66,
no valor global de R$ 109.510,25 (CENTO E NOVE MIL, QUINHENTOS E DEZ REAIS E VINTE
E CINCO CENTAVOS), estando nele incluidos todos os impostos, fretes e demais encargos incidentes.

Jodo Pessoa, 13 de junho de 2025.

CARLOS TIBERIO LIMEIRA SANTOS FERNANDES
Secretario de Estado da Administragio

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL DE COMPRAS
GERENCIA EXECUTIVA DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 115/2025
) PROCESSO N °© 19.000.000040.2025 ]

OBJETO/ORGAOQ: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE GENERO ALIMENTICIO (MER-
CEARIA PARTE 2), destinado 8 CASA CIVIL DO GOVERNADOR - CCG conforme edital e anexos.
DATA E HORARIO: 07/07/2025 as 09h00 (horério de Brasilia).
PLATAFORMA ELETRONICA: https://www.gov.br/compras - (compras.gov.br) UASG N° 925302
Processo no COMPRAS.GOV.BR n° 90115/2025

0O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, através da Secretaria de Estado da Administragao publica,
para conhecimento dos interessados que, nos termos da Lei n® 14.133/2021, e demais legislagdes apli-
caveis, realizara a licitacdo em epigrafe.
Maiores informagdes, inclusive sobre o Edital, poderdo ser obtidas pelos sites https:/www.gov.br/
compras, www.centraldecompras.pb.gov.br, ou através do e-mail: gelicO8@centraldecompras.pb.gov.
br. A Geréncia de Licitagdo ¢ localizada na Av. Jodo da Mata, S/N, Bloco 111, 1° andar, Jaguaribe, Centro
Administrativo Estadual, CEP 58015-020, Jodo Pessoa — PB. Tel. (83) 3208-9839.
Cadastro da CGE n° 25-01326-6

Jodo Pessoa, data da assinatura eletronica.

Diego de Almeida Santos
Gerente Executivo de Licitacdo

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO N° 051/2025- UASG 925302
PROCESSO N° 19.000.000064.2024

Comunicamos a quem interessar que o respectivo procedimento licitatério, cujo objeto consiste no
REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE SERVICO DE MONITORACAO ELE-
TRONICA COM TORNOZELEIRA ELETRONICA EM COMODATO, EXECUTADA POR
MEIOS TECNICOS QUE PERMITAM INDICAR SUA LQCALIZACAO, destinado a SECRE-
TARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SEAP, com abertura agendada
para o dia 18/06/2025 as 09h00, fica ADIADQO, até ulterior deliberagdo, conforme solicitagdo através dos
DESPACHOS N° SAP-DES-2025/10658 ¢ SAP-DES-2025/10659. Para mais informagdes, acompanhar
o certame através dos sites www.centraldecompras.pb.gov.br e www.gov.br/compras.
CADASTRO CGE N° 25-01175-8

Jodo Pessoa, data da assinatura eletronica.

Diego Almeida Santos
Gerente Executivo de Licitacdo

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL DE COMPRAS
GERENCIA EXECUTIVA DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 046/2025
) PROCESSO N° 19.000.000138.2024
OBJETO/ORGAO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE IMUNOHEMATOLOGIA E
CITOHEMATOLOGIA, COM COMODATO, destinado ao: HEMOCENTRO DA PARAIBA, conforme
edital e anexos.
DATA E HORARIO: 07/07/2025 as 09h00 (hordrio de Brasilia).
PLATAFORMA ELETRONICA: https://www.gov.br/compras - (compras.gov.br) UASG N° 925302
Processo no COMPRAS.GOV.BR n° 910462025
O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, através da Secretaria de Estado da Administragio publica,
para conhecimento dos interessados que, nos termos da Lei n° 14.133/2021, e demais legislagdes apli-
caveis, realizara a licitacdo em epigrafe.
Maiores informagdes, inclusive sobre o Edital, poderdo ser obtidas pelos sites https://www.gov.br/
compras, www.centraldecompras.pb.gov.br, ou através do e-mail: gelicO3@centraldecompras.pb.gov.
br. A Geréncia de Licitagdo ¢ localizada na Av. Jodo da Mata, S/N, Bloco 111, 1° andar, Jaguaribe, Centro
Administrativo Estadual, CEP 58015-020, Jodo Pessoa — PB. Tel. (83) 3208-9839.
Cadastro da CGE n° 25-00747-3
Jodo Pessoa, data da assinatura eletronica.
Diego de Almeida Santos
Gerente Executivo de Licitagido

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL DE COMPRAS
GERENCIA EXECUTIVA DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 089/2024
) PROCESSO N ° 27.000.000388.2024
OBJETO/ORGAO AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE PARA ATENDER AS DEMANDAS
DA GERENCIA OPERACIONAL DOS CENTROS SOCIAIS URBANOS - GOPCSU, destinado &
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO — SEDH conforme edital e anexos.
DATA E HORARIO: 07/07/2025 as 09h00 (horario de Brasilia).
PLATAFORMA ELETRONICA: https://www.gov.br/compras - (compras.gov.br) UASG N° 925302
Processo no COMPRAS.GOV.BR n° 91089/2024
O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, através da Secretaria de Estado da Administragio publica,
para conhecimento dos interessados que, nos termos da Lei n° 14.133/2021, e demais legislagdes apli-
cavelis, realizard a licitagdo em epigrafe.
Maiores informagdes, inclusive sobre o Edital, poderdo ser obtidas pelos sites https://www.gov.br/
compras, www.centraldecompras.pb.gov.br, ou através do e-mail: gelicO9@centraldecompras.pb.gov.
br. A Geréncia de Licitagao ¢ localizada na Av. Jodo da Mata, S/N, Bloco 111, 1° andar, Jaguaribe, Centro
Administrativo Estadual, CEP 58015-020, Jodo Pessoa — PB. Tel. (83) 3208-9839.
Cadastro da CGE n° 24-01560-0
Jodo Pessoa, data da assinatura eletronica.
Diego de Almeida Santos
Gerente Executivo de Licitagdo

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO N° 181/2024 - UASG 925302

COMPRAS.GOV.BR n° 901812024

PROCESSO N° 27.201.000327.2024
Comunicamos a quem interessar que o respectivo procedimento licitatorio, cujo objeto consiste na
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS, destinado 8 FUNDACAO DESENVOL-
VIMENTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA” — FUNDAC, com
abertura agendada para o dia 02/07/2025, as 09h00, fica ADIADO, conforme solicitagdo do OFICIO N°
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123/2025/DIRAD/FUNDAC, até ulterior deliberagdo. Para mais informagdes, acompanhar o certame
através dos sites www.centraldecompras.pb.gov.br e www.gov.br/compras.
CADASTRO CGE N° 25-00627-7

Jodo Pessoa, data da assinatura eletronica.
Diego de Almeida Santos
Gerente Executivo de Licitacio

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO
DIRETORIA EXECUTIVA DA CENTRAL DE COMPRAS
GERENCIA EXECUTIVA DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 053/2025
PROCESSO N °© 19.000.000213.2024
OBJETO/ORGAO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MONITORES MULTIPA-
RAMETRICOS, destinada 8 SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SES, conforme edital e anexos.
DATA E HORARIO: 07/07/2025 as 09h00 (horéario de Brasilia).
PLATAFORMA ELETRONICA: https://www.gov.br/compras - (compras.gov.br) UASG N° 925302
Processo no COMPRAS.GOV.BR n° 900532025
O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, através da Secretaria de Estado da Administragdo publica,
para conhecimento dos interessados que, nos termos da Lei n° 14.133/2021, e demais legislagdes apli-
caveis, realizara a licitagdo em epigrafe.
Maiores informagdes, inclusive sobre o Edital, poderdo ser obtidas pelos sites https://www.gov.br/
compras, www.centraldecompras.pb.gov.br, ou através do e-mail: gelic02@centraldecompras.pb.gov.
br. A Geréncia de Licitago ¢ localizada na Av. Jodo da Mata, S/N, Bloco I1I, 1° andar, Jaguaribe, Centro
Administrativo Estadual, CEP 58015-020, Joao Pessoa — PB. Tel. (83) 3208-9839.
Cadastro da CGE n° 25-01068-6
Jodo Pessoa, data da assinatura eletronica.
Diego de Almeida Santos
Gerente Executivo de Licitacio

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO

B COMUNICADO
PREGAO ELETRONICO N° 113/2025 - UASG 925302

PROCESSO N° 19.000.000045.2025

COMPRAS.GOV.BR N° 901132025
Comunicamos a quem interessar que o respectivo procedimento licitatorio, cujo objeto consiste no
REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE INSUMOS ODONTOLOGICOS (PARTE 2),
destinado 8 SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SES, com abertura agendada para o dia 08/07/2025
as 09h00, fica ADIADO para o dia 09/07/2025 as 09h00. Para mais informagdes, acompanhar o certame
através dos sites www.centraldecompras.pb.gov.br e www.gov.br/compras.
CADASTRO CGE N° 25-01347-2

Jodo Pessoa, data da assinatura eletronica.
Diego Almeida Santos
Gerente Executivo de Licitacio

Secretaria de Estado
da Saude

LICITACOES

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SUBGERENCIA DE LICITACOES
SES/PB

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
PROCESSO N.° SES-PRC-2025/01657
DISPENSA DE LICITACAO N.° 068/2025
REGISTRO CGE N°. 25-01349-8

OBJETO: AQUISICAO EMERGENCIAL DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AOS
USUARIOS CADASTRADOS NO COMPONENTE ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA - CEAF.
O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, com base no Relatério Conclusivo da Subgeréncia de
Licitagdes, respaldado pelos Pareceres da Procuradoria Geral do Estado, da Coordenadoria de Assesso-
ria Técnica de Controle Interno e da Controladoria Geral do Estado da Paraiba, e em cumprimento aos
termos do Artigo 71, Inciso IV, da Lei n° 14.133/21 e alteragdes posteriores, RATIFICA E ADJUDICA
o procedimento ora escolhido e o objeto em favor da empresa: UNI HOSPITALAR LTDA, inscrita
no CNPJ sob n°® 07.484.373/0001-24, perfazendo o valor total de RS 75.444,60 (setenta e cinco mil,
quatrocentos e quarenta e quatro reais e sessenta centavos), para aquisi¢do do objeto em referéncia, com
base no Art. 75, Inciso VIII, da Lei Federal n°. 14.133/21 e suas alteragdes, em consequéncia, fica con-
vocado o proponente para assinatura do contrato, nos termos do Art. 90, caput, do citado diploma legal.

Jodo Pessoa, 16 de junho de 2025.

ARIMATHEUS SILVA REIS
Secretirio de Estado da Saude
Matricula n° 191.365-4

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA
RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA N° 007/2025
PROCESSO NO PB-DOC N° SES-PRC-2024/07313
PROCESSO NA CENTRAL DE COMPRAS N° 25.227.007313.2024
O DIRETOR GERAL DO HOSPITAL REGIONAL DE QUEIMADAS — Dr. Patricio Leal de Melo, no

uso de suas atribui¢des, vem através do presente, em ateng@o ao disposto no paragrafo tunico, do art.
72,da Lein® 14.133/2021, RATIFICAR e AUTORIZAR a execugao do objeto do Processo n® Processo
n°® 25.227.007313.2024, Processo administrativo: SES-PRC-2024/07313, de Dispensa de Licitagéo,
na conformidade do inciso VIII, do Art. 75, da Lei n® 14.133/2021, respaldada nas opinides juridicas
exaradas nos autos, DETERMINANDO a publicacéo em sitio eletronico oficial do Estado da Paraiba e
do Contrato respectivo no PNCP, no prazo legal, do seguinte:
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAL DE USO EM LAVANDERIA HOSPITALAR
EMPRESA VENCEDORA: NEW CLEAN INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS DE
HIGIENE E LIMPEZA LTDA
VALOR TOTAL: R$ 61.700,00
INICIO DA PRESTACAO DO SERVICO: imediato apos a OF.
PRAZO DA CONTRATACAO: 12 (doze) meses.
DOTACOES ORCAMENTARIAS UTILIZADAS: 25101.10.302.5007.4775.00000000287.339030
00.50000.9.1.1002
FRANCISCO DAS CHARGAS DOS SANTOS SOUZA
DIRETOR-GERAL DO HRQ
MATRICULA: 194.288-3

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
SUBGERENCIA DE LICITACOES
SES/PB

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
PROCESSO N.° SES-PRC-2025/04586
INEXIGIBILIDADE N.° 021/2025
REGISTRO CGE N°. 25-01369-6

OBJETO: CHAMADA PUBLICA 005/2024 PARA CREDENCIAMENTO DA EMPRESA CLINICA
GERALE PEDIATRIA - UNIVIDA, PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS ESPECIAL-
I1ZADOS E AMBULATORIAIS PARA ATUAREM NA AMPLIACAO E FORTALECIMENTO
DA REDE DE ATENCAO A SAUDE MATERNO INFANTIL DA PARAIBA.
O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE, com base no Relatorio Conclusivo da Subgeréncia de
Licitagdes, respaldado pelos Pareceres da Procuradoria Geral do Estado, da Coordenadoria de Assesso-
ria Técnica de Controle Interno e da Controladoria Geral do Estado da Paraiba, e em cumprimento aos
termos do Artigo 71, Inciso IV, da Lein® 14.133/21 e alteragdes posteriores, RATIFICA E ADJUDICA o
procedimento ora escolhido e o objeto em favor da empresa: CLINICA GERAL E PEDIATRIA LTDA
- ME, inscrita no CNPJ-MF sob o n° 12.780.939/0001-03 perfazendo o valor global de R$ 21.014.400,00
(vinte e um milhdes, quatorze mil e quatrocentos reais), para contratagdo do objeto em referéncia, com
base no Art. 74, Inciso IV, da Lei Federal n°. 14.133/21 e suas alteragdes, em consequéncia, fica convo-
cado o proponente para assinatura do contrato, nos termos do Art. 90, caput, do citado diploma legal.

Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

ARIMATHEUS SILVA REIS
Secretario de Estado da Saude
Matricula n° 191.365-4

TERMOS DE AJUSTE

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS 019/2025

Queimadas-PB, 13 de Junho de 2025.

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE QUEIMADAS DR. PATRICIO LEAL MELO
Contratado: JKJ DISTRIBUIDOSRA DE ALIMENTOS

CNPJ: 43.711.857/0001- 22

Vigéncia: Abril de 2025

Classificacio Funcional Programatica:
25101.10.302.5007.4775.00000000287.33903000.50000.9.1.1002Reserva: 10358
Valor Global: 11.262,65 (ONZE MIL, DUZENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E SESSENTA E
CINCO CENTAVOS)

OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO INDENIZATORIO REFERENTE AOS FORNECIMENTOS DE HORTIFRUTEGRANJEI-
ROS,NO PERIODO ABRIL DE 2025, PARA O HOSPITAL REGIONAL DE QUEIMADAS, PRO-
CESSO ADMINISTRATIVO N° SES-PRC-2025/17206.

Francisco das Chagas dos Santos Souza

Diretor-Geral

Matricula:194.288-3

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS 018/2025

Queimadas-PB, 13 de Junho de 2025.

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE QUEIMADAS DR. PATRICIO LEAL MELO
Contratado: NNMED DISTRIBUICAO, IMPORTACAO E EXPORTACAO DE MEDICAMENTO
LTDA

CNPJ: 15.218.561/001-39

Vigéncia: Margo/Maio de 2025

Classificacdo Funcional Programatica:
25101.10.302.5007.4775.00000000287.33903000.50000.9.1.1002

Reserva: 10260

Valor Global: RS 12.475,82 (doze mil e quatrocentos e setenta e cinco reais ¢ oitenta e dois centavos)
OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO INDENIZATORIO REFERENTE AOS FORNECIMENTOS DE MEDICAMENTO, NO PE-
RIODO MARCO/MAIO DE 2025, PARA O HOSPITAL REGIONAL DE QUEIMADAS, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° SES-PRC-2025/16741.

Francisco das Chagas dos Santos Souza

Diretor-Geral

Matricula:194.288-3
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TERMO DE AJUSTE DE CONTAS 020/2025

Queimadas-PB, 13 de Junho de 2025.

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE QUEIMADAS DR. PATRICIO LEAL MELO
Contratado: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORDESTE LTDA

CNPJ: 24.380.578/0018-27

Vigéncia: Abril de 2025

Classificacdo Funcional Programatica:
25101.10.302.5007.4775.00000000287.33903000.50000.9.1.1002

Reserva: 10337

Valor Global: R$27.052,19 (Vinte e sete mil e cinquenta e dois reais e dezenove centavos)

OBJETO:

0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A TITULO IN-
DENIZATORIO REFERENTE AOS FORNECIMENTOS DE GASES MEDICINAIS, NO PERIODO
ABRIL DE 2025, PARA O HOSPITAL REGIONAL DE QUEIMADAS, PROCESSO ADMINISTRA-
TIVO N° SES-PRC-2025/16691.

Francisco das Chagas dos Santos Souza

Diretor-Geral

Matricula:194.288-3

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS 021/2025

Queimadas-PB, 13 de Junho de 2025.

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE QUEIMADAS DR. PATRICIO LEAL MELO
Contratado: DJ PRODUTO HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 12.728.929/0001-10

Vigéncia: Margo/Maio de 2025

Classificacdo Funcional Programatica:
25101.10.302.5007.4775.00000000287.33903000.50000.9.1.1002

Reserva: 10360

Valor Global: R$7.965,40(sete mil e novecentos e sessenta e cinco reais e quarenta centavos)
OBJETO:

O OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A TiTULO
INDENIZATORIO REFERENTE AOS FORNECIMENTOS DE MATERIAL MEDICO, NO PERIO-
DO MARCO/ MAIO DE 2025, PARA O HOSPITAL REGIONAL DE QUEIMADAS, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° SES-PRC-2025/17157.

Francisco das Chagas dos Santos Souza

Diretor-Geral

Matricula:194.288-3

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 424/2025

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Contratado: CELULA GESTAO EM SAUDE LTDA

CNPJ n.° 52.068.779/0001-80

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 17/08/2025

Classifica¢do Funcional Programatica:1795 - 25101.10.302.5007.6050.00000000287.33903900.500
00.0.1.1002, reserva orgamentaria n° 10897.

Valor Global: R$ 276.000,00 (duzentos e setenta e seis mil reais)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E A CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA A prestagéo de servigo de Plantdes Médicos no més de Abril de 2025, no ambulatério
em OBSTETRICIA, no Hospital Regional de Sousa-PB, PERIODO SEM COBERTURA CONTRAT-
UAL, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO
ADMINISTRATIVO ° SES-PRC-2025/13988.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 425/2025

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Contratado: CELULA GESTAO EM SAUDE LTDA

CNPJ n.° 52.068.779/0001-80

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 17/08/2025

Classificacdo Funcional Programatica:1795 - 25101.10.302.5007.6050.00000000287.33903900.500
00.0.1.1002, reserva or¢gamentaria n° 10892.

Valor Global: R$ 188.000,00 (cento ¢ oitenta e oito mil reais)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E A CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA A prestagdo de servigo de Plantdes visitas médicas e turnos em Ambulatério em Pedi-
atria, no Hospital Regional de Pombal, PERIODO SEM COBERTURA CONTRATUAL, CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO
° SES-PRC-2025/13990.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0423/2025

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Contratado: CELULA GESTAO EM SAUDE LTDA

CNPJ n.° 52.068.779/0001-80

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 17/08/2025

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.6050.00000000287.33903900.50000.0.1.1002
Reserva: 1795

Valor Global: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E A CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS MEDICOS DE AMBULATORIO EM ULTRAS-
SONOGRAFIA, NO HOSPITAL REGIONAL DE CAJAZEIRAS-PB, NO MES DE ABRIL DE 2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0178/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: HAVEL DEDETIZACOES LTDA

CNPJ:09.175.454/0001-78

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10902

Valor Global: R$ 4.600,00 (QUATRO MIL E SEISCENTOS REAIS)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A Ti-
TULO DEINDENIZACAO, QUANTO AOSERVICO DE CONTROLE DE PRAGAS,REFERENTE
AOMES DE MAIO/2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL DE EMERGEN-
CIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°1300/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0174/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: LL COMERCIO DE ALIMENTOS

CNPJ: 30.397.976/0001-00

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10856

Valor Global: R$ 4.746,45 (QUATRO MIL, SETECENTOS E QUARENTA E SEIS REAIS E QUA-
RENTA E CINCO CENTAVOS)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO DEINDENIZACAO, QUANTO A AQUISICAO DE CARNE, LEITE E ASSEMELHA-
DOS,REFERENTE AOMES DE MAIO/2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
DE EMERGENCIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°1424/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0176/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: LM DISTRIBUIDORA LTDA

CNPJ: 26.290.355/0001-56

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10850

Valor Global: R$ 77.877,17 (SETENTA E SETE MIL, OITOCENTOS E SETENTA E SETE REAIS E
DEZESSETE CENTAVOS)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TiTULO DEINDENIZACAO, QUANTO A AQUISICAO DE CARNE, LEITE E ASSEMELHA-
DOS,REFERENTE AOMES DE MATOQ/2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
DE EMERGENCIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1423/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0175/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: WILTON DA COSTA SANTOS

CNPJ: 09.319.988/0001-20

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10854

Valor Global: R$ 108.295,67 (CENTO E OITO MIL, DUZENTOS E NOVENTA E CINCO REAIS E
SESSENTA E SETE CENTAVOS)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO DEINDENIZACAO, QUANTO A AQUISICAO DE CARNE, LEITE E ASSEMELHA-
DOS,REFERENTE AOMES DE MAIO/2025, PARAATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
DE EMERGENCIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1425/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0172/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: ELETROMED

CNPJ: 19.692.519/0001-06

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10884

Valor Global: R$ 139.500,00 (CENTO E TRINTA E NOVE MIL E QUINHENTOS REAIS)
OBJETO:O OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO DEINDENIZACAO, QUANTO A MANUTENCAO EM EQUIPAMENTOS RADIOLOGI-
COS,REFERENTE AOMES DE MAI0/2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
DE EMERGENCIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1389/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0177/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: ELETROMED

CNPJ: 19.692.519/0001-06

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificagio Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10901

Valor Global: R$ 59.200,00 (CINQUENTA E NOVE MIL E DUZENTOS REAIS)
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OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO DEINDENIZACAO, QUANTO A MANUTENCAO EM EQUIPAMENTOS RADIOLOGI-
COS,REFERENTE AOMES DE MAIQ/2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
DE EMERGENCIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1302/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0155/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: POLAR NORDESTINA

CNPJ: 28.211.344/0001-69

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificacio Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10903

Valor Global: R$ 25.500,00 (VINTE E CINCO MIL E QUINHENTOS REAIS)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO DEINDENIZACAO, QUANTO A MANUTENCAO EM REFRIGERACAO — UTI EMER-
GENCIAL,REFERENTE AOMES DE MARCO/2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO
HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICA-
COES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1312/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0170/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: SERVBRASIL SOLUCOES

CNPJ: 20.546.1182/0019-37

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10886

Valor Global: R$ 577.908,29 (QUINHENTOS E SETENTA E SETE MIL, NOVECENTOS E OITO
REAIS E VINTE E NOVE CENTAVOS)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO DEINDENIZACAO, QUANTO AOSERVICO DE LAVANDERIA,REFERENTE AOMES
DE MAIO/2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL DE EMERGENCIA E
TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS ES-
TABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1387/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0179/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: MAQ-LAREM MAQUINAS MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA

CNPJ: 40.938.508/0001-50

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificacio Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10908

Valor Global: R$ 19.887,55 (DEZENOVE MIL, OITOCENTOS E OITENTA E SETE REAIS E CIN-
QUENTA E CINCO CENTAVOS)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TiTULO DEINDENIZAGAO, QUANTO A SERVICO DE OUTSOURCING DE IMPRESSAOQ,RE-
FERENTE AOMES DE MAIQ/2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL DE
EMERGENCIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E QUAN-
TITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1446/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0166/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: CORIOLANO ANTONIO DE LEMOS SA

CNPJ: 33.692.733/0001-93

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificagdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10888

Valor Global: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TiTULO DEINDENIZACAO, QUANTO A MANUTENCAO DE SOFTWARE SISTEMA PA-
CS,REFERENTE AOMES DE MAI0/2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
DE EMERGENCIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1347/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0180/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: ARRUDA PINTO

CNPJ: 20.947.671/0001-71

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificacio Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.
1.1002

Reserva:10889

Valor Global: R$ 8.000,00 (OITO MIL REAIS)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A Ti-
TULO DEINDENIZACAO, QUANTO A MANUTENCAO DE SISTEMA DE VACUO,REFERENTE

AOMES DE MAIO/2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL DE EMERGEN-
CIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1303/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0181/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA DOM LUIZ GONZAGA FERNANDES
Contratado: RD HOSPITALAR

CNPJ: 10.464.359/0001-73

Data da Assinatura:17.06.2025

Vigéncia: 31.12.2025

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4067.00000000287.33903900.50000.9.1.1002
Reserva:10891

Valor Global: R$ 171.876,00 (CENTO E SETENTA E UM MIL, OITOCENTOS E SETENTA E SEIS
REAIS)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO DEINDENIZACAO, QUANTO A MANUTENCAO EM EQUIPAMENTOS HOSPITALA-
RES,REFERENTE AOMES DE MAI0/2025, PARAATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
DE EMERGENCIA E TRAUMA DE CAMPINA GRANDE CONFORME ESPECIFICACOES E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1301/2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 045/2025

Contratante: UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24H — SANTA RITA

Contratado(a): VLADMIR DE MATOS LEITAO - MECNPJ n.° 17.018.554/0001-19

Data da Assinatura:12/06/2025

Classificagdo Funcional Programatica:25101.10.302.5007.4835.00000000272.33903900.50000.9.1.10
02Reserva Orgamentaria — Exercicio: 2025 — Ntmero do Documento:10316

Valor Global:R$ 400,00 (quatrocentos reais)

Processo Administrativo n. SES-PRC-2025/16818

OBJETO:TERMO DE AJUSTE DE CONTAS QUE FIRMAM A UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO 24H — SANTA RITAE A EMPRESA VLADMIR DE MATOS LEITAO - ME,
CNPJ N.° 17.018.554/0001-19, REFERENTE A CONTRATACAO DOS SERVICOS DE MA-
NUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA NO EQUIPAMENTO DE RELOGIO DE PONTO
POR RECONHECIMENTO FACIAL, REALIZADOS NO MES DE ABRIL/2025, NO VALOR
ACIMA INDICADO E EXPRESSO.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 046/2025

Processo Administrativo: SES-PRC-2025/16889

Contratante:UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24H — SANTA RITA

Contratado: LG PRODUTOS HOSPITALARLTDA.

CNPJ n.° 17.227.485/0001-53

Data da Assinatura:12/06/2025

Reserva n°:10524/2025

Classificagdo Funcional Programatica:25101.10.302.5007.4835.00000000272.33903000.50000.9.1.1002
Valor Global:R$ 26.042,22 (VINTE E SEIS MIL, QUARENTA E DOIS REAIS E VINTE E
DOIS CENTAVOS)

OBJETO:TERMO DE AJUSTE DE CONTAS QUE ASSINAM AS PARTES ACIMA IDENTIFI-
CADAS, QUE TEM POR OBJETO O PAGAMENTO PELO FORNECIMENTO DE MATERIAL
MEDICO A UPA-SANTA RITA/PB, REALIZADONO MES DE MARC0/2025, NO VALOR
ACIMA INDICADO E EXPRESSO.

EXTRATOS

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Extrato de Contrato

Orgdo: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SES

N° do Cadastro: 25-16314-7

N° do Contrato: 00343/2025

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SES

Contratado: ONCOEXO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - FILIAL JP
Objeto: Aquisigdo emergencial de medicamento(s).

Valor (Original): R$ 1.270.080,00

Classificagao Funcional-Programatica: 2025.25.101.10.303.5007.6115.0000287.3390.32.00.60
Periodo da vigéncia do Contrato: 06/06/2025 a 06/06/2026

Data da assinatura: 06/06/2025

Gestor do Contrato: Wenia Brito Barreto do Nascimento - 1894013

Autoridade competente: Arimatheus Silva Reis

Extrato de Contrato

Orgio: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SES

N° do Cadastro: 25-16433-5

N° do Contrato: 00347/2025

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SES

Contratado: ONCOEXO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - FILIAL JP
Objeto: Aquisigdo emergencial de medicamentos para atender aos usuarios cadastrados no Componen-
te Especializado da Assisténcia Farmacéutica.

Valor (Original): R$ 486.775,44

Classificagao Funcional-Programatica: 2025.25.101.10.303.5007.6115.0000287.3390.32.00.60
Periodo da vigéncia do Contrato: 11/06/2025 a 11/06/2026

Data da assinatura: 11/06/2025

Gestor do Contrato: Wenia Brito Barreto do Nascimento - 1894013

Autoridade competente: Arimatheus Silva Reis
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Secretaria de Estado da Infraestrutura e
dos Recursos Hidricos

LICITACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA E DOS RECURSOS HIDRICOS

HOMOLOGACAO DE LICITACAO REVOGADA

CONCORRENCIA ELETRONICA N° 06-2025 — CEC-SEIRH — PROCESSO SEIRH N° SHM-
-PRC-2025/00287. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA AREA DE
ENGENHARIA DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUARIA PARA ELABORAGCAO DE PROJETOS
EXECUTIVOS DE BALIZAMENTO LUMINOSO E A ELABORACAO DE PLANO BASICO DE
ZONEAMENTO DE AERODROMOS DE CUITE, GUARABIRA, CONCEICAO E ARARUNA. A
COMISSAO ESPECIAL DE CONTRATACAO considerando a necessidade de alteragdo dos documen-
tos técnicos e todo exposto no relatério de revogacio, torna piblico a homologagdo de LICITACAO
REVOGADA.

Jodo Pessoa 17, de junho de 2025

DEUSDETE QUEIROGA FILHO
SECRETARIO SEIRH

Defensoria Publica do
Estado da Paraiba

LICITACOES

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 0006/2025
Nos termos apresentados no processo n° DPE-PRC-2025/00180 pelo Pregoeiro Oficial, referente ao
Pregéo Eletronico n® 0006/2025, Sistema de Registro de Pregos objetivando contratagdes futuras para:
aquisi¢do de Material de Expediente para suprir as necessidades da Defensoria Publica do Estado da
Paraiba; HOMOLOGO o correspondente procedimento licitatorio e o seu objeto as empresas: MARIA
CRISTIANE LEMOS DE ARAUJO - CNPJ: 05.457.026/0001-87, Itens 1,2, 4, 5,6, 8,9, 10, 12, 13,
17,18, 19, 23, 24, 25, 26, 27, 32, 33, 36, 43 ¢ 49, valor de R$ 99.019,95(noventa e nove mil e dezenove
reais e vinte e cinco centavos); ORIGIN SOLUCOES EMPRESARIAIS E COMERCIO LTDA -
CNPJ: 42.376.942/0001-19, itens 3, 7, 11, 20, 22, 28, 31, 34, 35, 38, 40, 41, 42, 45, 46, 52 ¢ 53 valor
de R$ 16.713,50(dezesseis mil, setecentos e treze reais e cinquenta centavos); BNB COMERCIO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA - CNPJ: 08.692.456/0001-71, Item 16 — no valor
de R$ 8.247,00(oito mil duzentos e quarenta e sete reais); THE SUPPLY COMPANY LTDA - CNPJ:
49.256.132/0001-78, itens 15 ¢ 30 valor de R$ 19.998,00(dezenove mil, novecentos e noventa e oito reais);
Empresa VKAT COMERCIO DE PAPELARIA E INFORMATICA LTDA - CNPJ 23.528.808/0001-
41 itens 14,37 ¢ 47 valor de RS 1.039,55(um mil e trinta e nove reais e cinquenta e cinco centavos); SSC
SOLUCOES EM FORNECIMENTO DE MERCADORIAS LTDA - CNPJ 93.577.427/0001-38, os
itens 21, 39, 48 ¢ 51 valor de R$ 1.278,80(um mil, duzentos e setenta e oito reais ¢ noventa centavos).
MARIA MADALENA ABRANTES SILVA
DEFENSORA PUBLICA GERAL

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA

EXTRATO DE REGISTRO DE PRECO
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 010/2025, oriundo do Pregéo Eletrénico n° 017/2025. OBJETO:
Registro de Pregos para aquisi¢do de Certificados Digitais A3, pessoa fisica, validade de 03 anos e
Tokens USB para certificados A3 criptografados, com Certificados Digitais A3, pessoa fisica, validade
de 03 anos para suprir as necessidades da Defensoria Publica do Estado da Paraiba. VIGENCIA: até
17/06/2026. PARTES: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DA PARAIBA, EXPERT COMERCIO
E CONSULTORIA EM LICITACOES LTDA - R$ 14.124,00.
MARIA MADALENA ABRANTES SILVA
DEFENSORA PUBLICA GERAL

Superintendéncia de Obras do
Plano de Desenvolvimento do
Estado da Paraiba

LICITACAO

SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DA PARAIBA

AVISO DE CONVOCACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 024/2025
REGISTRO N° 25-01370-2

OBJETO: REFORMAE AMPLIACAO DA CIRETRAN DE CONCEICAO-PB.
Modalidade: Concorréncia. Formato: Eletronico. Critério de julgamento: Maior Desconto. Modo de
disputa: Aberto/Fechado. Abertura da sessdo publica: 11 de julho de 2025, as 10h, por meio do site
www.comprasnet.gov.br. Para demais informagdes e obtengao do edital: www.comprasnet.gov.br; www.
suplan.pb.gov.br/editais; E-mail: licitacao@suplan.pb.gov.br.

Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025
Ary de Assuncio Santiago Bezerra de Medeiros
Agente de Contratacio

EXTRATOS

SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DA
PARAIBA

Extrato de Contrato

Orgio: SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
- SUPLAN

N° do Cadastro: 25-16283-4

N° do Contrato: 00022/2025

Contratante: SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DO
ESTADO - SUPLAN

Contratado: COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DA PARAIBA

Objeto: Contratagao de servigos especificos do Sistema Integrado de Administragdo Financeira do
Estado - SIAF.

Valor (Original): R$ 305.304,00

Classificagdo Funcional-Programatica: 2025.31.202.15.122.5046.4216.0000287.3390.39.00.50
Periodo da vigéncia do Contrato: 02/06/2025 a 02/06/2030

Data da assinatura: 02/06/2025

Gestor do Contrato: CIRO CAVALCANTI DE OLIVEIRA - 770513-1

Autoridade competente: Simone Cristina Coélho Guimaraes

Extrato de Aditivo de Contrato

N° do Cadastro 23-00759-1

N° do Contrato 0021/2023

Contratante SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DA PARAIBA

ContratadoR& H ENGENHARIA LTDA.

Valor Original do Contrato 5.698.018,18

N° do Aditivo 5

Objeto do aditivo PRORROGACAO DOS PRAZOS DE EXECUCAO E VIGENCIA CONTRA-
TUAL POR MAIS 150 DIAS.

Valor do aditivo 0,00

Periodo da vigéncia do Contrato 23/3/2023 A 7/12/2025

Data da assinatura do aditivo 16/6/2025

Valor acumulado do Contrato com o(s) aditivo(s) anterior(es) 5.698.018,18

Gestor do Contrato  GABRIEL XAVIER DA SILVA SOARES - Mat.: 7709552
SIMONE CRISTINA COELHO GUIMARAES - DIRETORA SUPERINTENDENTE

Extrato de Aditivo de Contrato

N° do Cadastro 23-03271-5

N° do Contrato 0089/2023

Contratante SUPERINTENDENCIA DE OBRAS DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO
DO ESTADO DA PARAIBA

ContratadoSG - INCORPORACAO, CONSTRUCAO E PLANEJAMENTO LTDA

Valor Original do Contrato 2.039.909,23
N° do Aditivo 6 _ .
Objeto do aditivo ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

POR MAIS 60 (SESSENTA) DIAS

Valor do aditivo 0,00

Periodo da vigéncia do Contrato 19/9/2023 A 9/8/2025

Data da assinatura do aditivo 10/6/2025

Valor acumulado do Contrato com o(s) aditivo(s) anterior(es) 2.325.145,90

Gestor do Contrato  ISAAC MARINHO COSTA DOS SANTOS - Mat.: 7708483
SIMONE CRISTINA COELHO GUIMARAES - DIRETORA SUPERINTENDENTE

Assembleia Legislativa

LICITACOES

) ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 06/2025
REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1279/2025
UASG: 929909

A Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, por seu Nucleo de Licitagdes e Contratos, constituido pelo
Ato da Mesa Diretora n® 021/2023, publicado no Diario do Poder Legislativo de 31 de margo de 2023, torna
publico para conhecimento dos interessados, que realizara as 08h do dia 08 de julho de 2025, por meio da
Plataforma Eletronica do Governo Federal: www.compras.gov.br, licitagdo na modalidade Pregdo Eletro-
nico n° 06/2025, tipo MENOR PRECO POR ITEM, restrita & participacdo de Microempresas, Empresas
de Pequeno Porte e Equiparados, a qual sera processada e julgada nos termos das disposi¢des contidas na
Lei n° 14.133/2021, na Instru¢do Normativa n® 73 SEGES/ME/22, na Lei Complementar n° 123/2006 e
demais legislagdo aplicavel, tendo como objeto o registro de Pregos para eventual aquisi¢do parcelada de
Material Elétrico, para atender as demandas desta Casa Legislativa. O Edital e demais informagdes poderao
ser obtidas nos dias e horarios de expediente: segunda-feira, das 12h as 17h; terca-feira a quinta-feira, das
08h as 17h e; sexta-feira, das 08h as 12h, no seguinte endereco: Centro Administrativo da ALPB, localizado
a Praca Vidal de Negreiros, n° 276 - 1° andar - sala 125 - Centro, Jodo Pessoa/PB, no sitio eletronico http://
www.al.pb.leg.br, no e-mail cpl.alpb@gmail.com ou, ainda, pelo telefone (83) 3214-4583.

Joao Pessoa/PB, 17 de junho de 2025.

JOSE ELIFABIO ALVES DE OLIVEIRA
Pregoeiro
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) ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 07/2025
REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1422/2025
UASG: 929909

A Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, por seu Nucleo de Licitagdes e Contratos, constituido
pelo Ato da Mesa Diretora n° 021/2023, publicado no Diario do Poder Legislativo de 31 de margo de
2023, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara as 08h do dia 09 de julho de 2025,
por meio da Plataforma Eletronica do Governo Federal: www.compras.gov.br, licitagdo na modalidade
Preg@o Eletronico n® 07/2025, tipo MENOR PRECO POR ITEM, restrita a participagdo de Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, a qual sera processada e julgada nos termos das disposigoes
contidas na Lei n® 14.133/2021, na Instru¢do Normativa n° 73 SEGES/ME/22, na Lei Complementar n°®
123/2006 e demais legislagdo aplicavel, tendo como objeto o registro de Pregos para eventual aquisi¢ao
parcelada de Material Hidraulico, para atender as demandas desta Casa Legislativa. O Edital e demais
informagdes poderdo ser obtidas nos dias e horarios de expediente: segunda-feira, das 12h as 17h;
terga-feira a quinta-feira, das O8h as 17h e; sexta-feira, das 08h as 12h, no seguinte enderego: Centro
Administrativo da ALPB, localizado a Praga Vidal de Negreiros, n® 276 - 1° andar - sala 125 - Centro,
Jodo Pessoa/PB, no sitio eletronico http://www.al.pb.leg.br, no e-mail cpl.alpb@gmail.com ou, ainda,
pelo telefone (83) 3214-4583.

Jodo Pessoa/PB, 16 de junho de 2025.

JOSE ELIFABIO ALVES DE OLIVEIRA
Pregoeiro

i ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 08/2025
REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1473/2025
UASG: 929909

A Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, por seu Nucleo de Licitagdes e Contratos, cons-
tituido pelo Ato da Mesa Diretora n® 021/2023, publicado no Diario do Poder Legislativo de 31
de margo de 2023, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara as 08h do dia
10 de julho de 2025, por meio da Plataforma Eletronica do Governo Federal: www.compras.gov.
br, licitacdo na modalidade Pregdo Eletronico n°® 08/2025, tipo MENOR PRECO POR ITEM, a
qual sera processada e julgada nos termos das disposigdes contidas na Lei n° 14.133/2021, na
Instrugdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22, na Lei Complementar n® 123/2006 e demais legislacdo
aplicavel, tendo como objeto o registro de Pregos para eventual aquisi¢do parcelada de Material
de Construgdo, para atender as demandas desta Casa Legislativa. O Edital e demais informagdes
poderdo ser obtidas nos dias e horarios de expediente: segunda-feira, das 12h as 17h; terca-feira
a quinta-feira, das 08h as 17h e; sexta-feira, das 08h as 12h, no seguinte enderego: Centro Admi-
nistrativo da ALPB, localizado a Praga Vidal de Negreiros, n® 276 - 1° andar - sala 125 - Centro,
Jodo Pessoa/PB, no sitio eletronico http://www.al.pb.leg.br, no e-mail cpl.alpb@gmail.com ou,
ainda, pelo telefone (83) 3214-4583.

Jodo Pessoa/PB, 17 de junho de 2025.

JOSE ELIFABIO ALVES DE OLIVEIRA
Pregoeiro

) ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 09/2025
REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1527/2025
UASG: 929909

A Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, por seu Nucleo de Licitagdes e Contratos, constituido
pelo Ato da Mesa Diretora n® 021/2023, publicado no Diario do Poder Legislativo de 31 de margo
de 2023, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara as 08h do dia 11 de julho
de 2025, por meio da Plataforma Eletronica do Governo Federal: www.compras.gov.br, licitagdo na
modalidade Pregdo Eletronico n® 09/2025, tipo MENOR PRECO POR ITEM, a qual sera processada
e julgada nos termos das disposi¢des contidas na Lei n® 14.133/2021, na Instru¢do Normativa n°
73 SEGES/ME/22, na Lei Complementar n°® 123/2006 e demais legislagdo aplicavel, tendo como
objeto o registro de Pregos para eventual aquisi¢do parcelada, com instalagdo, de Aparelho de Ar
Condicionado Split, para atender as demandas desta Casa Legislativa. O Edital e demais informagdes
poderdo ser obtidas nos dias e horarios de expediente: segunda-feira, das 12h as 17h; terca-feira a
quinta-feira, das 08h as 17h e; sexta-feira, das 08h as 12h, no seguinte enderego: Centro Adminis-
trativo da ALPB, localizado a Praga Vidal de Negreiros, n® 276 - 1° andar - sala 125 - Centro, Jodo
Pessoa/PB, no sitio eletronico http://www.al.pb.leg.br, no e-mail cpl.alpb@gmail.com ou, ainda,
pelo telefone (83) 3214-4583.

Jodo Pessoa/PB, 17 de junho de 2025.

JOSE ELIFABIO ALVES DE OLIVEIRA
Pregoeiro

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
. CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1035/2025
A Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba, por seu Nucleo de Licitagdes e Contratos, constituido
pelo Ato da Mesa Diretora n° 021/2023, publicado no Diario do Poder Legislativo de 31 de marco de

2023, e nos termos da Lei n° 14.133/ 2021 e demais legislag@o aplicavel, torna publico para conheci-
mento dos interessados que a licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico n® 90004/2025 (EDITAL N°
04/2025), objetivando o Registro de pregos para a eventual aquisicdo de Materiais de Limpeza, para
atender as demandas desta Casa Legislativa, foi homologada e seu objeto adjudicado as empresas:
NORDESTE POTENCIAL LICITACOES LTDA, CNPJ n° 53.180.690/0001-74, vencedora do Item
03, no Valor Total Estimado de R$ 495,00 (quatrocentos e noventa e cinco reais); M M A FARIAS
COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 44.895.675/0001-11, vencedora do Item 56, no Valor
Total Estimado de R$ 4.950,00 (quatro mil novecentos e cinquenta reais); ANCORA SUPRIMENTOS
E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS DE HIGIENE LTDA, CNPJ n° 44.895.675/0001-11, vencedora
do Item 41, no Valor Total Estimado de R$ 12.600,00 (doze mil e seiscentos reais); SMART DIS-
TRIBUIDORA, CNPJ n° 34.387.726/0001-40, vencedora dos Itens 20 e 42, no Valor Total Estimado
de R$ 17.070,00 (dezessete mil e setenta reais); DIFERENCIAL COMERCIO ATACADISTA DE
PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI, CNPJ n°® 09.617.964/0001-58, vencedora dos Itens 09 e 65,
no Valor Total Estimado de R$ 3.437,00 (trés mil quatrocentos e trinta e sete reais); JSB DISTRI-
BUIDORA EIRELI - ME, CNPJ n° 16.693.935/0001-30, vencedora dos Itens 31 e 58, no Valor Total
Estimado de R$ 2.232,00 (dois mil duzentos e trinta ¢ dois reais); LIONS COMERCIO E SERVICO
LTDA, CNPJ n° 50.340.684/0001-49, vencedora dos Itens 25, 27 ¢ 61, no Valor Total Estimado de
RS 4.342,50 (quatro mil trezentos e quarenta e dois reais e cinquenta centavos); A M DOS SANTOS
LTDA, CNPJ n° 53.614.094/0001-55, vencedora dos Itens 07, 22, 23 e 28, no Valor Total Estimado
de R$ 6.315,00 (seis mil trezentos e quinze reais); GM COMERCIO, CNPJ n° 50.547.931/0001-82,
vencedora dos Itens 48, 49, 50 e 57, no Valor Total Estimado de R$ 10.941,00 (dez mil novecentos
e quarenta ¢ um reais); PICUHY DISTRIBUIDORA, CNPJ n° 42.772.140/0001-28, vencedora dos
Itens 15, 16, 17, 47, 54 ¢ 66, no Valor Total Estimado de R$ 14.569,50 (quatorze mil quinhentos e
sessenta e nove reais e cinquenta centavos); FORLIMP COM. E DIST. DE PRODUTOS DE PERF. E
LIMPEZA - ME, CNPJ n° 19.750.069/0001-60, vencedora dos Itens 10, 21, 38, 45, 59, 60, 63 ¢ 64, no
Valor Total Estimado de R$ 24.938,40 (vinte e quatro mil novecentos e trinta e oito reais e quarenta
centavos); BQS DISTRIBUIDORA LTDA, CNPJ n° 33.613.876/0001-62, vencedora dos Itens 01, 02,
04,06, 08, 11 a 14, 18, 24, 26, 29, 30, 32 a 35, 37,43, 44,51 a 53, 55 e 62, no Valor Total Estimado de
R$ 57.712,50 (cinquenta e sete mil setecentos e doze reais e cinquenta centavos). Valor Total Estimado
do Certame: R$ 159.602,90 (cento e cinquenta e nove mil seiscentos e dois reais e noventa centavos).
Os itens 05, 19, 36, 39, 40 ¢ 46 foram considerados fracassados.

Jodo Pessoa, 12 de junho de 2025.

RENATO CALDAS LINS JUNIOR
Supervisor de Licitagdes e Contratos

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
) CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 23/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de precos para a eventual aquisi¢cdo de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
no Decreto n° 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregéo Eletronico.
Empresa: NORDESTE POTENCIAL LICITACOES LTDA.
CNPJ N°: 53.180.690/0001-74.
Enderego: Rua Barra do Pirai, n° 75, Bairro: Estagdo Nova — Camaragibe/PE — CEP: 54774-170.
Valor Total Estimado: R$ 495,00 (quatrocentos e noventa e cinco reais).

Jodo Pessoa, 13 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
) CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 24/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de precos para a eventual aquisi¢do de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
no Decreto n° 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregao Eletrénico.
Empresa: M M A FARIAS COMERCIO E SERVICOS LTDA.
CNPJ N°: 44.895.675/0001-11.
Enderego: Rua Frei Dagoberto, n° 70, 1° andar, Bairro: Malvinas — Campina Grande/PB — CEP: 58.433-284.
Valor Total Estimado: R$ 4.950,00 (quatro mil novecentos e cinquenta reais).

Joao Pessoa, 13 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
) CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 25/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de precos para a eventual aquisi¢do de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
no Decreto n® 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregao Eletronico.
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Empresa: ANCORA SUPRIMENTOS E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS DE HIGIENE LTDA.
CNPJ N°: 44.895.675/0001-11.
Enderego: Rua Rubem Correia, n® 74, Bairro: Vila da Inabi — Camaragibe/PE — CEP: 54.753-170.
Valor Total Estimado: R$ 12.600,00 (doze mil e seiscentos reais).
Joao Pessoa, 13 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
. CASADE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 26/2025
PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de pregos para a eventual aquisi¢do de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
no Decreto n°® 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregdo Eletronico.
Empresa: SMART DISTRIBUIDORA.
CNPJ N°: 34.387.726/0001-40.
Enderego: Rua dos Eucaliptos, n° 124, Mangabeira — Jodo Pessoa/PB
Valor Total Estimado: R$ 17.070,00 (dezessete mil e setenta reais).
Joao Pessoa, 13 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
. CASADE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 27/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de pregos para a eventual aquisi¢do de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
no Decreto n°® 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregdo Eletronico.
Empresa: DIFERENCIAL COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI.
CNPJ N°: 09.617.964/0001-58.
Enderego: Rua Moacir Albuquerque, n® 327, Bairro: Imbiribeira — Recife/PE — CEP: 51.170-440.
Valor Total Estimado: R$ 3.437,00 (trés mil quatrocentos e trinta e sete reais).

Joao Pessoa, 13 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
) CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 28/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de pregos para a eventual aquisi¢do de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
no Decreto n° 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregio Eletrénico.
Empresa: JSB DISTRIBUIDORA EIRELI - ME.
CNPJ N°: 16.693.935/0001-30.
Enderego: Rua Elias Pereira de Araujo, n° 80, Mangabeira — Jodo Pessoa/PB — CEP: 58.056-010.
Valor Total Estimado: R$ 2.232,00 (dois mil duzentos e trinta e dois reais).

Jodo Pessoa, 13 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
. CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 29/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBIJETO: Registro de pregos para a eventual aquisicdo de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
no Decreto n°® 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregdo Eletronico.
Empresa: LIONS COMERCIO E SERVICO LTDA.
CNPJ N°: 50.340.684/0001-49.
Enderecgo: Rua Nagib Arruda, n° 252, Bairro dos Ipés — Jodo Pessoa/PB — CEP: 58.028-180.
Valor Total Estimado: R$ 4.342,50 (quatro mil trezentos e quarenta e dois reais e cinquenta centavos).

Jodo Pessoa, 13 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
) CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 30/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de precos para a eventual aquisi¢do de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
no Decreto n° 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregdo Eletronico.
Empresa: AM DOS SANTOS LTDA.
CNPJ N°: 53.614.094/0001-55.
Enderego: Rua Quatorze, n° 133, Bairro: Maranguape II — Paulista/PE — CEP: 53.421-080.
Valor Total Estimado: R$ 6.315,00 (seis mil trezentos e quinze reais).

Joao Pessoa, 17 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
i CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 31/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de precos para a eventual aquisi¢do de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
no Decreto n° 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregdo Eletronico.
Empresa: GM COMERCIO.
CNPJ N°: 50.547.931/0001-82.
Enderego: Rua Rio Xingu, n° 313, Bairro: Ibura — Recife/PE — CEP: 51.240-040.
Valor Total Estimado: R$ 10.941,00 (dez mil novecentos e quarenta e um reais).

Joao Pessoa, 13 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
i CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 32/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de precos para a eventual aquisi¢cdo de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,
no Decreto n° 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregéo Eletronico.
Empresa: PICUHY DISTRIBUIDORA.
CNPJ N°: 42.772.140/0001-28.
Enderego: Rua Augusto Severo, n° 224, Centro — Santa Cruz/RN — CEP: 59.200-000.
Valor Total Estimado: R$ 14.569,50 (quatorze mil quinhentos e sessenta e nove reais e cinquenta centavos).

Jodo Pessoa, 13 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
i CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 33/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de precos para a eventual aquisi¢cdo de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°
90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lein® 14.133/2021,
no Decreto n° 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,
tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregéo Eletronico.
Empresa: FORLIMP COM. E DIST. DE PRODUTOS DE PERF. E LIMPEZA - ME.
CNPJ N°: 19.750.069/0001-60.
Enderego: Rua Gaudéncio Palmeira da Costa, n° 12, Bairro: Agua Fria— Jodo Pessoa/PB — CEP: 58.073-479.
Valor Total Estimado: R$ 24.938,40 (vinte e quatro mil novecentos e trinta ¢ oito reais e quarenta centavos).

Jodo Pessoa, 13 de junho de 2025.
BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
i CASA DE EPITACIO PESSOA
NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 34/2025

PREGAO ELETRONICO N° 90004/2025 (EDITAL N° 04/2025)
OBJETO: Registro de precos para a eventual aquisi¢cdo de Materiais de Limpeza, para atender as de-
mandas desta Casa Legislativa.
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A Assembleia Legislativa da Paraiba, em conformidade com o resultado do PREGAO ELETRONICO N°

90004/2025 (EDITAL N° 04/2025), devidamente homologado, resolve, nos termos da Lei n® 14.133/2021,

no Decreto n°® 11.462/2023, no Decreto Estadual n® 43.759/2023, e nas demais normas legais aplicaveis,

tornar publico o Extrato da ATA DE REGISTRO DE PRECOS do presente Pregio Eletrénico.

Empresa: BQS DISTRIBUIDORA LTDA.

CNPJ N°: 33.613.876/0001-62.

Enderego: Rod BR 423, s/n, Lot Planalto do Quilombo, Quadra 08, Lote 03 — Garanhuns/PE — CEP:

55.293-000.

Valor Total Estimado: R$ 57.712,50 (cinquenta e sete mil setecentos e doze reais e cinquenta centavos).
Joao Pessoa, 13 de junho de 2025.

BRUNO MOUZINHO REGIS
Diretor-Geral
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
CASA DE EPITACIO PESSOA

NUCLEO DE LICITACOES E CONTRATOS

EXTRATO ADITIVO CONTRATUAL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1519/2025.

INSTRUMENTO: OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 07/2017.

PARTES: ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA PARAIBA E A EMPRESA PAULO AD-
MINISTRADORA DE IMOVEIS LTDA.

OBJETO: Constitui objeto do presente Termo a alteragdo da Clausula Terceira (do valor contratual) do
contrato n° 07/2017, com fundamento legal no artigo 65, inciso II, alinea "d" da Lei Federal n°® 8.666/93,
e suas alteragdes.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Orgamento da Assembleia Legislativa do Estado da Paraiba na seguinte
Dotagdo Orgamentaria: 01101.01122.5046.4199, no elemento de despesa 33903900.100.

VALOR MENSAL DO CONTRATO: R$ 58.670,19 (cinquenta e oito mil seiscentos e setenta reais e
dezenove centavos).

VIGENCIA DO CONTRATO: 30/05/2022 a 30/05/2027.

SIGNATARIOS: BRUNO MOUZINHO REGIS E PAULO HENRIQUE VASCONCELOS ALVES.
Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

BRUNO MOUZINHO REGIS

Diretor Geral

Fundacao Paraibana de
Gestao em Saude - PB SAUDE

LICITACOES

FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE

REVOGACAO DE ITENS
PROCESSO N° PBS-PRC-2025/00699
SELECAO DE FORNECEDORES N° 132/2025
REGISTRO CGE N° 25-00702-6
LICITACAO COMPRAS.GOYV 90132/2025
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE OPME (ORTESES, PROTESES E MA-
TERIAIS ESPECIAIS) ESTOCAVEIS PARA PROCEDIMENTOS NAS AREAS DE CARDIOLOGIA,
ENDOVASCULAR E NEUROLOGIA
A FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE — PB SAUDE, no uso de suas atribui¢des,
baseada nos DESPACHO N° PBS-DES-2025/30947, resolve, por razdes de conveniéncia e oportunidade,
REVOGAR os ITENS: 07, 08, 09, 31 e 32 do processo licitatorio.
Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.
JHONY WESLYS BEZERRA COSTA
Diretor-Superintendente
Fundacio Paraibana de Gestio em Saude

FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO
E DIVULGACAO DO RESULTADO
PROCESSO N° PBS-PRC-2025/04032
INEXIGIBILIDADE N° 304/2025
(ART. 57, DO REGULAMENTO PROPRIO DE COMPRAS
E CONTRATACOES DE SERVICOS)
REGISTRO CGE N° 25-01365-4
OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MEDICOS EM RADIOLOGIA -EDITAL N° 001/2024 - HRG - INEXIGIBILIDADE - SOUNOBRE
SERVICOS DE SAUDE LTDA- PBS-PRC-2024/03609
O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE,
com base no Parecer Juridico N° 573/2025 — AEAJ e nas demais pegas do processo, em cumprimento
ao art. 42 do Regulamento Interno de Compras e Contratagdes de Servigos (RICCS), HOMOLOGA E
DIVULGA o resultado de inexigibilidade em favor da SOUNOBRE SERVICOS DE SAUDE LTDA,
inscrita no CNPJ sob n°® 46.726.814/0001-09, no valor total de R$ 969.600,00 (novecentos e sessenta e
nove mil e seiscentos reais). Ante o exposto, com fundamento no art. 42, do RICCS fica convocada a
empresa acima mencionada para a assinatura do contrato.

Joao Pessoa, 17 de junho de 2025
DR JHONY WESLLYS BEZERRA COSTA
DIRETOR-SUPERINTENDENTE
PB SAUDE

FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO
E DIVULGACAO DO RESULTADO
PROCESSO N° PBS-PRC-2025/04243
DISPENSA DE SELECAO DE FORNECEDORES
(ARTIGOS 56, XIII DO REGULAMENTO PROPRIO DE COMPRAS
E CONTRATACOES DE SERVICOS)
REGISTRO CGE N° 25-01364-6
OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS SISTEMA HEMATOPOETICO E HE-
MOSTATICO POR DISPENSA EM RAZAO DA EMERGENCIALIDADE - HMDJMP
O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE,
com base no Parecer Juridico N° 572/2025 — AEAJ e demais pegas do processo, em cumprimento ao
art. 42 do Regulamento Interno de Compras e Contratagdes de Servigos (RICCS), HOMOLOGA E
DIVULGA o resultado da dispensa de selegdo de fornecedores em favor da PROMEFARMA MEDI-
CAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ N° 81.706.251/0001-98, no
valor total de R$ 5.940,00 (Cinco mil novecentos e quarenta reais). Ante o exposto, com fundamento
no art. 42, do RICCS ficam convocadas as empresas acima mencionadas para a assinatura do contrato.
Joao Pessoa, 17 de junho de 2025
JHONY WESLLYS BEZERRA COSTA
Diretor-Superintendente — PB SAUDE

FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE

TERMO DE HOMOLOGACAO
E DIVULGACAO DO RESULTADO
PROCESSO N° PBS-PRC-2025/04029
INEXIGIBILIDADE N° 299/2025
(ART. 57, DO REGULAMENTO PROPRIO DE COMPRAS
E CONTRATACOES DE SERVICOS)
REGISTRO CGE N° 25-01363-7
OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
MEDICOS EM OTORRINOLARINGOLOGIA -EDITAL N° 017/2024 - HSGER - INEXIGIBILI-
DADE - MEDCORP SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS LTDA- PBS-PRC-2024/04623
O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE,
com base no Parecer Juridico N° 577/2025 — AEAJ ¢ nas demais pecas do processo, em cumprimento
ao art. 42 do Regulamento Interno de Compras e Contratagdes de Servigos (RICCS), HOMOLOGA
E DIVULGA o resultado de inexigibilidade em favor da MEDCORP SERVICOS MEDICOS ESPE-
CIALIZADOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 51.773.110/0001-27, no valor total de R$ 513.501,36
(quinhentos e treze mil, quinhentos e um reais e trinta e seis centavos). Ante o exposto, com funda-
mento no art. 42, do RICCS fica convocada a empresa acima mencionada para a assinatura do contrato.
Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025
DR JHONY WESLLYS BEZERRA COSTA
DIRETOR-SUPERINTENDENTE
PB SAUDE

FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE

AVISO DE SESSAO PUBLICA
PROCESSO N° PBS-PRC-2025/01179
SELECAO DE FORNECEDORES N° 186/2025
COMPRAS GOV N° 90186/2025 UASG 930404
REGISTRO CGE N° 25-01361-1

DATA DA SESSAO PUBLICA: 07/07/2025— as 09:00.
OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO EM REGIME
DE CONSIGNACAO DE INSUMO PARA CONJUNTO DE CIRCULACAO EXTRACORPOREA
ADULTO, PEDIATRICO E NEONATO COM COMODATO DE EQUIPAMENTOS.
AFUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE — PB SAUDE, Fundago Publica de Direito
Privado, por meio do Agente de Contratagdo, Luiz Péricles de Amorim Cavalcante, designado pela
Portaria n® 06/2025, torna publico para conhecimento dos interessados, realizagdo da sessdo de Selegdo
de Fornecedores, na modalidade Pregéo do tipo Eletrdnico, sob o critério de menor preco, nos termos
do Regulamento Interno de Compras e Contratagdes de Servigos (RICCS).
O Edital ficara a disposi¢a@o dos interessados no prazo prescrito na legislagéo pertinente no portal da PB
SAUDE através do link https://pbsaude.pb.gov.br/regulamento-proprio/editais-para-a-selecao-de-forne-
cedores-2025 ou no endereco eletronico do portal https://www.gov.br/compras/pt-br.
Em caso de duvidas, consultas com o(a) Agente de Contratagao no horario das 8h as 12h e das 13h30min
as 16h30min, nos telefones: (83) 3229-9576, ou pelo e-mail: licita04(@pbsaude.pb.gov.br.

Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

Luiz Péricles de Amorim Cavalcante
Matricula n° 01027
Agente de Contratacio

FUNDACAO PARAIBANA DE GESTAO EM SAUDE

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 15/2025
PROCESSO PBS-PRC-2024/03960
PREGAO ELETRONICO 90036/2025/ REGISTRO CGE N° 25-00496-8
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO EM REGIME DE CONSIGNACAO
DE INSUMO E COMODATO DE EQUIPAMENTO PARA PROCEDIMENTO DE TRAUMA-
TOORTOPEDIA.
VIGENCIA: A Ata de Registro de Pregos gerada tem caracteristica de compromisso para futura con-
tratagdo e tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da publicac@o do seu extrato no DOE-PB (Didrio
Oficial do Estado da Paraiba)
A presente ata ficara a disposi¢do dos interessados no prazo prescrito na legislagdo pertinente, no portal
da PB SAUDE https:/pbsaude.pb.gov.br/regulamento-proprio/atas-de-registro-de-preco
Fornecedor registrado: KRONUS COMERCIO E DISTRIBUICAO DE ARTIGOS ORTOPEDICOS
LTDA; CNPJ: 33.973.565/0001-04; itens 93; 94; 95; 96; 97; 98; valor total da ata: R$ 237.597,52 (du-
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zentos e trinta e sete mil, quinhentos e noventa e sete reais e cinquenta e dois centavos).
Fornecedor registrado: PRIOM TECNOLOGIA EM EQUIPAMENTOS EIRELLI; CNPJ:
11.619.992/0001-56, itens 100; 101; 102; 103; 104; 105; 106; 107; 108; 109; 110; 111; valor total da
ata: R$ 575.016,00 (quinhentos e setenta e cinco mil e dezesseis reais).

Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

Jhony Wesllys Bezerra Costa
Diretor-Superintendente
Fundacio Paraibana de Gestio Em Saide — PB SAUDE

Fundo de Incentivo a
Cultura Augusto dos Anjos

LICITACAO

FUNDO DE INCENTIVO A CULTURA AUGUSTO DOS ANJOS

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
INEXIGIBILIDADE N° 183/2025

RATIFICO O ATO DE INEXIGIBILIDADE, em conformidade com o Artigo 74, 111, alinea “b” da lei

14.133/2021, com base no Parecer n® 026 1/ATNCI-EC-2025 da Assessoria Técnico-Normativa e Controle

Interno da SECULT-PB, para pagamento no valor de R$3.000,00 (trés mil reais), em favor de BRUNO

QUIRINO PEIXOTO (PRODUC()ES CULTURAIS), inscritano CNPJ sob o n° 22.012.930/0001-06,

referente a contratagdo de BRUNO QUIRINO PEIXOTO, para Analise Técnica dos projetos do Edital

de Fomento a Projetos Culturais, no periodo 15 a 17 de junho de 2025, dentro da Politica Nacional

Aldir Blanc (PNAB), em conformidade com o Processo Administrativo n° SCT-PRC-2025/01723.
Jodo Pessoa, 16 de Junho de 2025.

JAMIL JOSE CAMILO RICHENE NETO
Gerente Executivo de Fomento e Economia Criativa

Companhia Estadual de
Habitacao Popular

LICITACAO

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO POPULAR

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
CONTRATACAO DIRETA N° 015/2025
CONTRATO 032/2025
PROCESSO N° CHP-PRC-2025/01015

Objeto: Prestagdo de servigos empresa especializada para a elaboragdo de projetos executivos de gas
encanado
Tipo: Menor Prego
Valor: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais)
Respaldado no inciso I, do artigo 29 da Lei Federal n° 13.303, de 30/06/2016, RATIFICO a dispensa
de licitagdo reconhecida no Parecer Juridico N° 134/2025 da Coordenadoria Juridica desta Companhia,
para contratar a empresa PERGUS ENGENHARIA LTDA CNPJ 46.872.187/0001-14, objetivando a
contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigos de elaboragdo de projetos executivos de
gas encanado para atender as necessidades de edificio com trés pavimentos, composto por 26 unidades
habitacionais e areas comuns, destinado a moradia de artistas locais, conforme especificagdes e quanti-
tativos estabelecidos no Termo de Referéncia e seus Anexos.
Ante o exposto, DETERMINO a publicacgdo da presente ratificagdo nos meios necessarios para divul-
gacdo dos atos oficiais para que produza os efeitos legais.
Publique-se e cumpra-se.

Joao Pessoa-PB, 17 de junho de 2025.

EMILIA CORREIA LIMA
PRESIDENTE

Fundacao Espaco
Cultural da Paraiba

LICITACOES

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n® 235/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundagdo Espago Cultural da
Paraiba — FUNESC no Processo n® FEC-PRC-2025/00944-FUNESC - RATIF 1 C O a INEXIGI-
BILIDADE n°. 101/2025, para pagamento no valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), objetivando a
contratagdo da cantora “LILY SANFONEIRA” representada pela Pessoa Juridica PAULO LUCIO
BARRETO, inscrita no CNPJ n° 29.944.882/0001-25, referente apresentagdo musical no 40° Salao
do Artesanato Paraibano, no dia 22 de junho de 2025, a partir das 19hs, na cidade de Campina Grande,
como parte das Acdes realizadas no ambito cultural desenvolvido pela FUNESC.
Publique-se.

Jodo Pessoa — PB, em 16 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n® 234/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundacgdo Espaco Cultural da
Paraiba no Processo n° FEC-PRC-2025/00948-FUNESC - RATI F I C O a INEXIGIBILIDADE
n°. 100/2025, para pagamento no valor de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), objetivando a contratacdo da
cantora “LILY SANFONEIRA” representada pela empresa, PAULO LUCIO BARRETO, inscrita
no CNPJ n° 29.944.882/0001-25, que tem como representante legal PAULO LUCIO BARRETO,
CPF: 221.925.573-53 referente apresentagao musical no 40° Saldo do Artesanato Paraibano, no dia 22
de junho de 2025, a partir das 19hs, na cidade de Campina Grande, como parte das A¢des realizadas no
ambito cultural desenvolvido pela FUNESC.
Publique-se. Por Incorre¢io

Jodo Pessoa — PB, em 16 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n° 235/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundagio Espago Cultural da
Paraiba no Processo n° FEC-PRC-2025/00944-FUNESC - RATI F 1 C O a INEXIGIBILIDADE
n°. 101/2025, para pagamento no valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), objetivando a contrata¢do da
cantora “LILY SANFONEIRA” representada pela empresa, PAULO LUCIO BARRETO, inscrita
no CNPJ n° 29.944.882/0001-25, que tem como representante legal PAULO LUCIO BARRETO,
CPF: 221.925.573-53 referente apresentagdo musical no 40° Saldo do Artesanato Paraibano, no dia 22
de junho de 2025, a partir das 19hs, na cidade de Campina Grande, como parte das A¢des realizadas no
ambito cultural desenvolvido pela FUNESC.
Publique-se.
Jodo Pessoa — PB, em 16 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n° 236/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundagéo Espago Cultural da
Paraiba no Processo n° FEC-PRC-2025/00899-FUNESC — RATI F I C O a INEXIGIBILIDADE
n°. 102/2025, para pagamento no valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), objetivando a contratagéo
do(a) artista/grupo “PONTO DE CULTURA CASTELO DE HISTORIAS?” através da pessoa juridica
PONTO DE CULTURA CASTELO DE HISTORIAS, inscrita no CNPJ n° 43373.484/000127, que
tem como representante legal ALINE ALENCAR FRANCISCO, CPF: 311.324.908-20, referente
apresentagdo de teatro na cidade de Cabedelo-PB, dentro da programagdo do FERIAS FUNESC JUL
2025, no dia 06 de julho, como parte das Agdes realizadas no &mbito cultural desenvolvido pela Fundagéo
Espaco Cultural da Paraiba-FUNESC.
Publique-se.
Joao Pessoa — PB, em 17 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n° 237/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundagdo Espago Cultural da
Paraiba no Processo n° FEC-PRC-2025/00955-FUNESC —RATIFIC O a INEXIGIBILIDADE n°.
103/2025, para pagamento no valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), objetivando a contratagio do(a)
artista/grupo “QUADRILHA ARRAIAL EM PARIS” através da pessoa juridica ASSOCIACAO CUL-
TURAL QUADRILHA JUNINA ARRAIAL EM PARIS, inscrita no CNPJ n°® 19.703.956/0001-88,
que tem como representante legal JANDERSON OLIVEIRA LIMA, CPF: 015.981.674-21, referente
apresenta¢do musical no 40° Saldo do Artesanato Paraibano, no dia 19 de junho de 2025, a partir das 17h,
na cidade de Campina Grande-PB, como parte das A¢des realizadas no ambito cultural desenvolvido
pela Fundagao Espago Cultural da Paraiba-FUNESC.
Publique-se.

Joao Pessoa — PB, em 17 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n° 238/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundagéo Espago Cultural da
Paraiba no Processo n° FEC-PRC-2025/00902-FUNESC — RATI F I C O a INEXIGIBILIDADE
n°. 104/2025, para pagamento no valor de R$ 5.000,00 (Cinco mil reais), objetivando a contratagdo
do(a) artista/grupo CIA FUA DE TERREIRO através da pessoa juridica 20.475.068 ADEMILTON
BARROS DA SILVA, inscrita no CNPJ n° 20.475.068/0001-34, que tem como representante legal
ADEMILTON BARROS DA SILVA, CPF: 073.959.364-18, para realizar apresentagdo de teatro, no dia
05 de julho de 2025, as 17h, na cidade de Jodo Pessoa-PB, dentro da programagio do FERIAS FUNESC
JUL 2025, no dia 06 de julho, como parte das A¢des realizadas no ambito cultural desenvolvido pela
Fundagdo Espago Cultural da Paraiba-FUNESC.
Publique-se.
Joao Pessoa — PB, em 17 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

43




44 Joao Pessoa - Quarta-feira, 18 de Junho de 2025 Diario Oficial
T ™

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n® 239/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundagdo Espago Cultural da
Paraiba no Processo n®° FEC-PRC-2025/00901-FUNESC — RAT I F I C O a INEXIGIBILIDADE
n°. 105/2025, para pagamento no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), objetivando a contratagdo do(a)
artista/grupo JACSON LIMA DA SILVA, através da pessoa juridica 25.233.520 JOSEMBERG
RIBEIRO DOS SANTOS PEREIRA, inscrita no CNPJ n° 25.233.520/0001-75, que tem como re-
presentante legal JOSEMBERG RIBEIRO DOS SANTOS PEREIRA, CPF: 099.589.114-18, para
realizar uma oficina na cidade de Jodo Pessoa e uma oficina na cidade de Cabedelo, de 01 a 06 de junho
de 2025, dentro da programagio do FERIAS FUNESC JUL 2025, como parte das A¢des realizadas no
ambito cultural desenvolvido pela Fundagdo Espago Cultural da Paraiba-FUNESC.
Publique-se.

Jodo Pessoa — PB, em 17 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n® 241/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundagdo Espago Cultural da
Paraiba no Processo n®° FEC-PRC-2025/00925-FUNESC — RAT I F I C O a INEXIGIBILIDADE
n’. 107/2025, para pagamento no valor de R$ 1.000,00 (Um mil reais), objetivando a contratagdo do(a)
artista/grupo “BBOY ARANHA” através da pessoa fisica RODRIGO DA CRUZ SANTOS, inscrita no
CPF n° 099.673.094-07, para realizar vivéncia liidica de danga na cidade de Jodo Pessoa-PB, como parte
das Acdes realizadas no ambito cultural desenvolvido pela Fundagio Espago Cultural da Paraiba-FUNESC.
Publique-se.
Jodo Pessoa — PB, em 17 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n® 242/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundagdo Espago Cultural da
Paraiba no Processo n° FEC-PRC-2025/00900-FUNESC - RATI FI C O a INEXIGIBILIDADE
n°. 108/2025, para pagamento no valor de R$ 2.000,00 (Dois mil reais), objetivando a contrata¢do do(a)
artista/grupo “ERIC DA SILVA LACERDA” através da pessoa fisica ERIC DA SILVA LACERDA,
inscrita no CPF n° 101.530.534-29, para realizar vivéncia ludica de danga na cidade de Cajazeiras-PB,
dentro da programagao do FERIAS FUNESC JUL 2025, nos dias 01 e 04 de julho de 2025, como parte das
Acdes realizadas no ambito cultural desenvolvido pela Fundagdo Espago Cultural da Paraiba-FUNESC.
Publique-se.
Jodo Pessoa — PB, em 17 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n® 243/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundagao Espago Cultural da
Paraiba no Processo n° FEC-PRC-2025/00934-FUNESC —RATIFI C O a INEXIGIBILIDADE n°.
109/2025, para pagamento no valor de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), objetivando a contratagéo do(a)
artista/grupo “Quadrilha Cestinha de Flores” através da pessoa juridica MARIA SILVA FREITAS,
inscrita no CNPJ n° 50.606.909/0001- 66, que tem como representante legal MARIA SILVA FREITAS,
CPF: 738.698.054- 04, referente apresentagdo musical no 40° Saldo do Artesanato Paraibano, no dia 19
de junho de 2025, a partir das 17h, na cidade de Campina Grande-PB, como parte das A¢des realizadas
no ambito cultural desenvolvido pela Fundagdo Espago Cultural da Paraiba-FUNESC.
Publique-se.

Jodo Pessoa — PB, em 17 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme o parecer n° 241/2025, exarado pela Assessoria Juridica desta Fundagdo Espago Cultural da
Paraiba no Processo n° FEC-PRC-2025/00925-FUNESC — RATI FI C O a INEXIGIBILIDADE
n°. 107/2025, para pagamento no valor de R$ 1.000,00 (Um mil reais), objetivando a contrata¢do do(a)
artista/grupo “BBOY ARANHA” através da pessoa fisica RODRIGO DA CRUZ SANTOS, inscrita no
CPF n° 099.673.094-07, para realizar vivéncia lidica de danga na cidade de Jodo Pessoa-PB, como parte
das Agdes realizadas no ambito cultural desenvolvido pela Fundagao Espago Cultural da Paraiba-FUNESC.
Publique-se.
Joao Pessoa — PB, em 17 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme Parecer n° 244 exarado pela Assessoria Juridica da FUNESC, no Processo n® FEC-PRC-2025/
00950-FUNESC —-RATIFIC O aINEXIGIBILIDADE n°. 0110/2025, para pagamento no valor de
RS 4.000,00 (Quatro mil reais), objetivando a contratagdo do artista/grupo GRUPO ESCURREGA

MAI NUM CALI, através da pessoa juridica 55.766.571 MARICELIA MARQUES SILVA, inscrita
no CNPJ n° 55.766.571/0001-23, que tem como representante legal MARICELIA MARQUES
SILVA, CPF: 032.325.984-71, referente apresentagdo musical no 40° Saldo do Artesanato Paraibano,
de 11 4 29 de junho de 2025, a partir das 19h, na cidade de Campina Grande-PB, como parte das Agdes
a serem realizadas no ambito cultural desenvolvido pela FUNESC.
Publique-se.

Jodo Pessoa — PB, em 17 de junho de 2025.

BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

FUNDACAO ESPACO CULTURAL DA PARAIBA

RATIFICACAO
Conforme Parecer n° 245 exarado pela Assessoria Juridica da FUNESC, no Processo n° FEC-PRC-
-2025/00943-FUNESC - RATI F 1 C O a INEXIGIBILIDADE n°. 0111/2025, para pagamento no
valor de R$ 3.000,00 (Trés mil reais), objetivando a contratagio do artista/grupo TRIO RAI BEZERRA
através da pessoa juridica RICHARD MACHADO BEZERRA 03440335461, inscrita no CNPJ n°
30.380.787/0001-25, que tem como representante legal RICHARD MACHADO BEZERRA, CPF:
034.403.354-61, referente apresentagdo musical no 40° Saldo do Artesanato Paraibano, no dia 21 de junho
de 2025, a partir das 19h, na cidade de Campina Grande-PB, como parte das A¢des a serem realizadas
no ambito cultural desenvolvido pela FUNESC.
Publique-se.

Jodo Pessoa — PB, em 17 de junho de 2025.
BIA CAGLIANI DE OLIVEIRA E SILVA
Presidente da FUNESC
Matricula- 800.641-2

Secretaria de Estado
da Cultura

LICITACAO

SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
INEXIGIBILIDADE N° 182/2025

RATIFICO O ATO DE INEXIGIBILIDADE, em conformidade com o Artigo 74, 11, da lei 14.133/2021,
com base no Parecer n° 0260/ATNCI-EC-2025 da Assessoria Técnico-Normativa e Controle Interno da
SECULT-PB, para pagamento no valor de R$3.000,00 (Trés mil reais), em favor da pessoa fisica Silvia
Xavier da Costa Martins, inscrita no CPF n°® 040.%** **%_** referente a contratagdo da Artista Lily
Sanfoneira, para apresenta¢do musical, no evento Forré no Centro Historico, que sera realizado no dia
18 de junho de 2025, na cidade de Jodo Pessoa - PB, em conformidade com o Processo Administrativo
n°SCT-PRC-2025/02175.

Jodo Pessoa, 09 de junho de 2025.

PEDRO DANIEL DE CARLI SANTOS
Secretario de Estado da Cultura da Cultura

EXTARTOS

SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

Extrato de CONVENIO

N° do Cadastro 25-80472-3

N° do Instrumento 0114/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA

Objeto APOIO PARA RECURSOS DA FESTA JUNINA 2025 NO MUNICIPIO DE SANTA LUZIA - PB
Valor 499.945,50

Classifica¢do Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura  16/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) 499.945,50

PEDRO DANIEL DE CARLI SANTOS - SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA

33.101.13.392.5009.4920.0287.3340.41.500.0.2.0000
16/6/2025 A 29/8/2025

Extrato de CONVENIO

N° do Cadastro 25-80475-8

N° do Instrumento 0116/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDADO

Objeto APOIO PARA RECURSOS DA FESTA JUNINA 2025 NO MUNICIPIO DE CONDADO - PB
Valor 100.000,00

Classifica¢do Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura 16/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) 100.000,00

PEDRO DANIEL DE CARLI SANTOS - SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA

33.101.13.392.5009.4920.0287.3340.41.500.0.2.0000
24/6/2025 A 30/8/2025

Extrato de CONVENIO

N° do Cadastro 25-80476-6

N° do Instrumento 0107/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIA DE BARAUNA

Objeto APOIO PARA RECURSOS DA FESTA JUNINA 2025 NO MUNICIPIO DE AREIA DE BA-
RAUNAS - PB.
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Valor 80.000,00

Classificagdo Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura 15/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) = 80.000,00

PEDRO DANIEL DE CARLI SANTOS - SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA

33.101.13.392.5009.4920.0287.3340.41.500.0.2.0000
18/6/2025 A 25/7/2025

Extrato de CONVENIO

N° do Cadastro 25-80480-4

N° do Instrumento 0119/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMANGUAPE

Objeto APOIO PARA RECURSOS DA FESTA JUNINA 2025 NO MUNIC{PIO DE MAMAN-
GUAPE - PB

Valor 500.000,00

Classificagdo Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura 16/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) ~500.000,00

PEDRO DANIEL DE CARLI SANTOS - SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA

33.101.13.392.5009.4920.0287.3340.41.500.0.2.0000
18/6/2025 A 22/7/2025

Extrato de CONVENIO

N° do Cadastro 25-80481-2

N° do Instrumento 0109/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE CABACEIRAS

Objeto APOIO PARA RECURSOS DA FESTA JUNINA 2025 NO MUNICIPIO DE CABACEIRAS - PB
Valor 100.000,00

Classificagdo Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura 15/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) 100.000,00

PEDRO DANIEL DE CARLI SANTOS - SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA

33.101.13.392.5009.4920.0287.3340.41.500.0.2.0000
18/6/2025 A 28/7/2025

Extrato de CONVENIO

N° do Cadastro 25-80482-1

N° do Instrumento 0106/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPARO

Objeto  APOIO PARA RECURSOS DA AMPARO CABRA FEST 2025 NO MUNICIPIO DE AM-
PARO - PB

Valor 99.967,00

Classificagdo Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura 13/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) 99.967,00

PEDRO DANIEL DE CARLI SANTOS - SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA

33.101.13.392.5009.4920.0287.3340.41.500.0.2.0000
11/7/2025 A 20/8/2025

Extrato de CONVENIO

N° do Cadastro 25-80483-9

N° do Instrumento 0103/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA

Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARUNA

Objeto APOIO PARA RECURSOS DA FESTA JUNINA 2025 NO MUNICIPIO DE ARARUNA - PB
Valor 100.000,00

Classificagdo Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura 16/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) 100.000,00

PEDRO DANIEL DE CARLI SANTOS - SECRETARIO DE ESTADO DE CULTURA

33.101.13.392.5009.4920.0287.3340.41.500.0.2.0000
16/6/2025 A 24/7/2025

Complexo Hospitalar
Dr. Clementino Fraga

LICITACOES

COMPLEXO HOSPITALAR DR. CLEMENTINO FRAGA

TERMO DE RATlFlCACAO DE INEXIGIBILIDADE
INEXIGIBILIDADE 006/2025
PROCESSO N° 25.205.0000026.2025

ADIRETORA GERALDO COMPLEXO DE DOENCAS INFECTOCONTAGIOSAS CLEMEN-
TINO FRAGA, no uso de suas atribuigdes, vem através do presente, RATIFICAR e AUTORIZAR a
execugdo do objeto do Processo n®25.205.000026.2025, Processo administrativo: 026/2025, de INEXIGI-
BILIDADE de Licitagao nas conformidades do Inciso I do Art. 74 da Lei 14.133/2021, DETERMINAR
a publicagdo em sitio eletronico oficial do Estado da Paraiba, no prazo legal.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PUBLICAC()ES NO DIARIO
OFICIAL
EMPRESAS VENCEDORAS: EMPRESA PARAIBANA DE COMUNICACAO S.A. — EPC, CNPJ
n° 09.366.790/0001-06.
VALOR TOTAL: VALOR TOTAL DE RS$ 42.240,00, (quarenta e dois mil duzentos e quarenta reais).
PRAZO PARA PRESTACAO DO SERVICO: imediato apos a OF.
DOTAC()ES ORCAMENTARIAS UTILIZADAS:
25101.10.302.5007.4052.00000000287.33903900.50000.9.1.1002

Jodo Pessoa-PB, 17 de junho de 2025.

KARINE GARCIA DE SOUSA BEZERRA
Diretora-Geral do CHCF
Matricula: 193.990-4

COMPLEXO DE DOENCAS INFECTOCONTAGIOSAS DR. CLEMENTINO FRAGA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO N° 25.205.000032.2025
0O GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, representado pela SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE, através do COMPLEXO DE DOENCAS INFECTOCONTAGIOSAS DR. CLEMENTINO
FRAGA, inscrita no CNPJ sob o N° 08.778.268/0005-94, com enderego a Rua Ester Borges Bastos, S/N,
Jaguaribe, neste ato representado por sua Diretora Geral. PUBLICA, para conhecimento dos interessados
que, nos termos do art. 75, I, da Lei 14.133/2021, realizara a Dispensa de Licitagdo com critério de julga-
mento menor preco, para AQUISICAO PARA INSUMOS DE ODONTOLOGIAAMBULATORIAL,
destinados ao setor da Farmacia. Informamos que aceitaremos as solicitagdes de propostas comerciais
e Termo de Referéncia com seus respectivos anexos através do e-mail: setordecompras.chcf3@gmail.
com e compras. gestaochcf@gmail.com.
ATE DIA, 27-06-2025. Prazo de 03 dias uteis, com inicio no dia 25/06/2025.
Joao Pessoa-PB, 17 de junho de 2025.
KARINE GARCIA DE SOUSA BEZERRA
DIRETORA-GERAL DO CHCF
MATRICULA: 193990-4

Agéncia Exec. de Gestao das
Aguas do Estado da Paraiba

LICITACAO

AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DAS AGUAS DO ESTADO DA PARAIBA - AESA

DISPENSA AESA N° 0005/2025
CONTRATO AESA N° 0005/2025
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em Seguranga e Satde no Trabalho (SST), sendo eles,
S-2210 — Comunicagdo de Acidente de Trabalho/S2220 — Monitoramento da Satde do Trabalhador/
S-2240 — Condigdes Ambientais do Trabalho — Agentes Nocivos, visando cumprir as necessidades/
obrigatoriedade precipuas quanto ao eSocial, para melhor subsidiar os nossos colaboradores da Agéncia
Executiva de Gestio das Aguas do Estado da Paraiba — AESA.
Processo Administrativo PBDOC N° AES-PRC-2025/00047
Contratante: AGENCIA ESTADUAL DE GESTAO DAS AGUAS DO ESTADO DA PARAIBA - AESA
Contratada: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
Periodo de Vigéncia do Contrato: 17/06/2025 a 17/06/2027
Valor Global Estimado: R$11.298,00(onze mil duzentos e noventa e oito reais)
Data de Assinatura: 17/06/2025
PORFIRIO CATAO CARTAXO LOUREIRO
DIRETOR-PRESIDENTE

Universidade
Estadual da Paraiba

LICITACAO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N°. PE 013 /2025
PROCESSO N°. 55001.007722.2024 — 52
PARA REGISTRO DE PRECOS

REGISTRO NA CGE N°25/01220-9
DATA - 08 /07 /2025
HORARIO: 09H - (Horério de Brasilia)
A Comissdo Permanente de Licitacdo da UEPB, comunica aos interessados que realizard uma licitagao
na modalidade PREGAO ELETRONICO NO SISTEMA REGISTRO DE PRECOS - Tipo: MENOR
PRECO GLOBAL POR ITEM, no dia 08 DE JULHO DE 2025, a partir das 09h00, que tem como ob-
jeto REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE LIMPEZA, TRATAMENTO, CONSERVACAO E MANUTENCAO DE PISCI-
NAS, INCLUINDO TODOS OS MATERIAIS DE CONSUMO NECESSARIOS, MAO-DE-OBRA
ESPECIALIZADA, EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS, PARA ATENDIMENTO NO CURSO
DE EDUCACAO FIiSICA E NO POLO DA PROEAD DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DA
PARAIBA - UEPB.
Maiores informagdes na CPL, no enderego: Av. Dr. Francisco Pinto, 734 — 1° andar, sala 2, bairro Uni-
versitario - Campina Grande / PB - horario das 08 as 13h00 horas ou nos sites: www.licitacoes-e.com.
br / www.uepb.edu.br — Edital completo_

Campina Grande - Pb, 17 de junho de 2025.
Alberto Jorge O. Simdes
Mat. 1067389
Pregoeiro

EXTRATO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

Extrato de Contrato

Orgdo: UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

N° do Cadastro: 25-16484-8

N° do Contrato: 00066/2025

Contratante: UNIVERSIDADE ESTADUAL DA PARAIBA

Contratado: INVERTER COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ESPECIAIS LTDA




46 Joao Pessoa - Quarta-feira, 18 de Junho de 2025 Diario Oficial
T ™

Objeto: Aquisi¢do de OPMAL e adaptagdes, conforme especificagdes da planilha abaixo, para a Uni-
versidade Estadual da Paraiba — UEPB.

Valor (Original): R$ 60.669,60

Classificagdo Funcional-Programatica: 2025.35.204.12.122.5046.4216.0000287.4490.52.00.50
Periodo da vigéncia do Contrato: 12/06/2025 a 11/06/2026

Data da assinatura: 12/06/2025

Gestor do Contrato: Pollyanna Xavier Nunes Franga - 1017608

Autoridade competente: Célia Regina Diniz

Secretaria de Estado
da Educacao

EXTRATOS

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Extrato de Contrato

Orgdo: SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

N° do Cadastro: 25-16321-2

N° do Contrato: 00061/2025

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Contratado: VOLKSWAGEN TRUCK & BUS INDUSTRIA E COMERCIO DE VEICULOS LTDA
Objeto: Aquisicdo de 6nibus escolar, do tipo ORE 1, para transporte escolar dos estudantes da rede
publica de ensino.

Valor (Original): R$ 87.253.360,00

Classificagao Funcional-Programatica:

2025.22.101.12.361.5006.2297.0000287.4490.52.00.50
2025.22.101.12.362.5006.2146.0000287.4490.52.00.50

Periodo da vigéncia do Contrato: 09/06/2025 a 09/06/2026

Data da assinatura: 09/06/2025

Gestor do Contrato: Emanuella de Lacerda Barboza - 6229051

Autoridade competente: Jos¢ Wilson Santiago Filho

Extrato de Contrato

Orgo: SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

N° do Cadastro: 25-16356-8

N° do Contrato: 00056/2025

Contratante: SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
Contratado: SISTTECH TECNOLOGIA EDUCACIONAL COMERCIO E REPRESENTACAO DE
PRODUTOS S/A

Objeto: Aquisi¢do de equipamentos para laboratdrios de ensino, pesquisa e extensao, compostos de
solugdes que auxiliam no processo ensino aprendizagem.
Valor (Original): R$ 28.939.648,00

Classificagao Funcional-Programatica:
2025.22.101.12.362.5006.2146.0000287.4490.52.00.56
2025.22.101.12.362.5006.2146.0000287.3390.30.00.56
2025.22.101.12.362.5006.2146.0000287.3390.39.00.56
2025.22.101.12.363.5006.2511.0000287.4490.52.00.56
2025.22.101.12.363.5006.2511.0000287.3390.30.00.56
2025.22.101.12.363.5006.2511.0000287.3390.39.00.56
2025.22.101.12.363.5006.2511.0000287.4490.52.00.50
2025.22.101.12.363.5006.2511.0000287.3390.30.00.50
2025.22.101.12.363.5006.2511.0000287.3390.39.00.50
Periodo da vigéncia do Contrato: 08/06/2025 a 08/06/2026
Data da assinatura: 08/06/2025

Gestor do Contrato: Christian Bruno Martins - 622.859-3
Autoridade competente: José Wilson Santiago Filho

Extrato de CONVENIO (ADESAO PTE)

N° do Cadastro 25-80473-1

N° do Instrumento A107/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCENA

Objeto FORNECIMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER ALUNOS RESI-
DENTES NA ZONA RURAL, CONFORME DOCUMENTACAO ARROLADA NO PROCESSO
SEE-PRC-2025/04819.

Valor 111.485,56

Classificacdo Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura  16/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) 111.485,56
JOSE WILSON SANTIAGO FILHO - SECRETARIO DE ESTADO

22.101.12.368.5006.4871.0287.3340.39.540.0.1.0000
16/6/2025 A 31/12/2025

Extrato de CONVENIO (ADESAO PTE)
N° do Cadastro 25-80474-0

N° do Instrumento  A132/2025
Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE CARRAPATEIRA

Objeto FORNECIMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER ALUNOS RESI-
DENTES NA ZONA RURAL, CONFORME DOCUMENTACAO ARROLADA NO PROCESSO
SEE-PRC-2025/04818.

Valor 33.248,09

Classificagdo Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento

22.101.12.368.5006.4871.0287.3340.39.550.0.1.0000
12/6/2025 A 31/12/2025

Data da assinatura 12/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) ~33.248,09
JOSE WILSON SANTIAGO FILHO - SECRETARIO DE ESTADO

Extrato de CONVENIO (ADESAO PTE)

N° do Cadastro 25-80478-2

N° do Instrumento A114/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO
Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAL

Objeto  FORNECIMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER ALUNOS RESI-
DENTES NA ZONA RURAL, CONFORME DOCUMENTACAO ARROLADA NO PROCESSO
SEE-PRC-2025/03416.

Valor 184.200,00

Classificagdo Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura  12/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) 184.200,00
JOSE WILSON SANTIAGO FILHO - SECRETARIO DE ESTADO

22.101.12.368.5006.4871.0287.3340.39.540.0.1.0000
12/6/2025 A 31/12/2025

Extrato de CONVENIO (ADESAO PTE)

N° do Cadastro 25-80479-1

N° do Instrumento A142/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Convenente PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PALMEIRA

Objeto FORNECIMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER ALUNOS RESI-
DENTES NA ZONA RURAL, CONFORME DOCUMENTACAO ARROLADA NO PROCESSO
SEE-PRC-2025/04130.

Valor 125.713,33

Classificagdo Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura 12/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) 125.713,33
JOSE WILSON SANTIAGO FILHO - SECRETARIO DE ESTADO

22.101.12.368.5006.4871.0287.3340.39.550.0.1.0000
12/6/2025 A 31/12/2025

Extrato de CONVENIO (ADESAO PTE)

N° do Cadastro 25-80484-7

N° do Instrumento A136/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

Convenente CONSELHO ESCOLAR EEIEF INDIO ANTONIO SINESIO DA SILCA

Objeto  FORNECIMENTO DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER ALUNOS RESI-
DENTES NA ZONA RURAL, CONFORME DOCUMENTACAO ARROLADA NO PROCESSO
SEE-PRC-2025/03365.

Valor 300.348,00

Classificagdo Funcional-Programatica
Periodo da vigéncia do Instrumento
Data da assinatura  12/6/2025
Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) 300.348,00
JOSE WILSON SANTIAGO FILHO - SECRETARIO DE ESTADO

22.101.12.368.5006.4871.0287.3350.39.550.0.1.0000
12/6/2025 A 31/12/2025

Companhia Docas
da Paraiba

EXTRATOS

COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA

Extrato de Aditivo de Contrato

N° do Cadastro 23-03031-3

N° do Contrato 041//2023

Contratante COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA

ContratadoPRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA

Valor Original do Contrato 214.085,28

N° do Aditivo 2

Objeto do aditivo O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETIVO O ACRESCIMO DE
25% (VINTE E CINCO POR CENTO), CONFORME JUSTIFICATIVA TECNICA ANEXADA NOS
AUTOS DO PROCESSO, AO VALOR DO CONTRATO N° 041/2023, CUJO OBJETO E A CON-
TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS
DE GERENCIAMENTO DO ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS DE VEICULOS E OUTROS
SERVICOS PRESTADOS POR POSTOS CREDENCIADOS, POR MEIO DE IMPLANTACAO E OPE-
RACAO DE UM SISTEMA INFORMATIZADO E INTEGRADO COM UTILIZAGAO DE CARTAO
DE PAGAMENTO MAGNETICO OU CHIP EM REDE DE POSTOS CREDENCIADOS, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES, ESPECIFICACOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO
DE REFERENCIA, EDITAL E SEUS ANEXOS.

Valor do aditivo 53.521,32

Classificagdo Funcional-Programatica 31.203.26.122.5046.4216.0287.3390.39.501.0.2.0000.00
Periodo da vigéncia do Contrato 10/9/2023 A 10/9/2025

Data da assinatura do aditivo 12/6/2025

Valor acumulado do Contrato com o(s) aditivo(s) anterior(es) 428.170,56

Gestor do Contrato RAFAEL TEIXEIRA DE ALMEIDA - Mat.: 401

RICARDO BARBOSA - DIRETOR PRESIDENTE

Extrato de Aditivo de Contrato

N° do Cadastro 24-00088-4
N° do Contrato 0004/2024 )
Contratante COMPANHIA DOCAS DA PARAIBA
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ContratadoCONSTRUPAV EMPRENDIMENTOS LTDA

Valor Original do Contrato 4.214.400,92
N° do Aditivo 5
Objeto do aditivo O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETIVO A INCLUSAO DE

NOVOS SERVICOS, CONFORME JUSTIFICATIVA TECNICA ANEXADA NOS AUTOS DO
PROCESSO, GERANDO UM ACRESCIMO DE 2,99% (DOIS VIRGULA NOVENTA E NOVE
POR CENTO) AO CONTRATO N° 004/2024, CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE REVITALIZACAO
DA AREA PRIMARIA DO PORTO DE CABEDELO/PB, CONTEMPLANDO REQUALIFICACAO
DE SUA INFRAESTRUTURA, REFORMA/MODERNIZACAO DE EDIFICACOES EXISTENTES
E CONSTRUCAO DE NOVAS INSTALACOES, VISANDO MELHORAR AS CONDICOES DE
FUNCIONALIDADE NAS OPERACC)ES DA COMPANHIA DOCAS DA PARAfBA/PB, CONFOR-
ME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, PROJETO E SEUS
ANEXOS

Valor do aditivo 125.883,69

Periodo da vigéncia do Contrato 16/1/2024 A 22/7/2025

Data da assinatura do aditivo 12/6/2025

Valor acumulado do Contrato com o(s) aditivo(s) anterior(es) 6.134.354,24

Gestor do Contrato RAFAEL TEIXEIRA DE ALMEIDA - Mat.: 401

RICARDO BARBOSA - DIRETOR PRESIDENTE

Companhia de Agua e
Esgotos do Estado da Paraiba

LICENCAS

CIA DE AGUA E ESGOTOS DA PARAIBA - CAGEPA JOAO PESSOA - CNPJ/CPF N°
09.123.654/0001-87 Torna publico que a SUDEMA - Superintendéncia de Administracio do Meio
Ambiente emitiu a Licenca de Operaciio N° 1703/2025, em Jodo Pessoa, 17de junho de 2025 - Prazo
1825 dias, Operagdo do Sistema de Abastecimento de Agua - SAA da Cidade de Cajazeirinhas e Distrito
de Barrento. Cajazeirinhas-PB. Processo: N° 2025-001124/TEC/RLO-0173.

CIA DE AGUA E ESGOTOS DA PARAIBA - CAGEPA JOAO PESSOA - CNPJ/CPF N°
09.123.654/0001-87 Torna publico que a SUDEMA - Superintendéncia de Administraciio do Meio
Ambiente emitiu a Licenca de Operagiao N° 1706/2025, em Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025 - Prazo
1825 dias, Sistema de Esgotamento Sanitario do municipio de Itaporanga-PB. Processo: 2025-
000119/TEC/RLO-0029.

CIA DE AGUA E ESGOTOS DA PARAIBA - CAGEPA JOAO PESSOA - CNPJ/CPF N°
09.123.654/0001-87 Torna publico que a SUDEMA - Superintendéncia de Administraciio do Meio
Ambiente emitiu a Licenca de Operagao N° 1721/2025, em Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025 - Prazo
730 dias, Operagdo do Sistema Integrado de Abastecimento de Agua do Distrito de Jacumd, no municipio
do Conde-PB. Processo: 2024-001825/TEC/RLO-039.

CIA DE AGUA E ESGOTOS DA PARAIBA - CAGEPA JOAO PESSOA - CNPJ/CPF N°
09.123.654/0001-87 Torna publico que a SUDEMA - Superintendéncia de Administraciio do Meio
Ambiente emitiu a Licenca de Operagao N° 1725/2025, em Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025 - Prazo
730 dias, Operagdo do Sistema Integrado de Abastecimento de Agua dos municipios de Alhandra, Conde
e Jodo Pessoa-PB. Processo: 2021-003687/TEC/LO-2205.

EXTRATOS

COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DO ESTADO DA PARAIBA

Extrato de Aditivo de Contrato

N° do Cadastro 22-02051-9
N° do Contrato 0118/2022
Contratante COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DO ESTADO DA PARAIBA

ContratadoCONSENSO SOLUCOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO ME

Valor Original do Contrato 3.105.000,00
N° do Aditivo 3
Objeto do aditivo ACORDAM E AJUSTAM OS CONTRATANTES, POR CONVENIENCIA

TECNICO-ADMINISTRATIVA, EM PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA DO PRESENTE
CONTRATO, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, COM EFEITO, A PARTIR DE 21/06/2025, E TER-
MINO EM 20/06/2026, CONSOANTE JUSTIFICATIVA, ATRAVES DO PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N° CGP-PRC-2025/20990. ACORDAM OS CONTRATANTES, POR CONVENIENCIA
ADMINISTRATIVA E TECNICA, EM REAJUSTAR OS PRECOS DO RESPECTIVO CONTRATO,
NO PERCENTUAL DE 4,834632% (QUATRO VIRGULA OITO TRES QUATRO SEIS TRES DOIS
POR CENTO), CALCULADOS PELA VARIACAO DO INPC (INDICE NACIONAL DE PRECOS
AO CONSUMIDOR - IBGE), NO VALOR DE R$ 159.614,57 (CENTO E CINQUENTA E NOVE RE-
AIS, SEISCENTOS E QUATORZE REAIS E CINQUENTA E SETE CENTAVOS), EVIDENCIADO
NO RELATORIO DE REAJUSTE. O VALOR TOTAL DO PRESENTE TERMO ADITIVO E DE R$
3.461.098,07 (TRES MILHOES QUATROCENTOS E SESSENTA E UM MIL, NOVENTA E OITO
REAIS E SETE CENTAVOS), CORRESPONDENTE A SOMA DO REAJUSTE DA 2° CLAUSULA
MAIS O PERIODO MENCIONADO NA 1° CLAUSULA.

Valor do aditivo 3.461.098,07

Classificagdo Funcional-Programatica 31.206.17.512.5003.4216.0287.3390.39.501.0.1.0000.57
Periodo da vigéncia do Contrato 20/6/2022 A 20/6/2026

Data da assinatura do aditivo 16/6/2025

Valor acumulado do Contrato com o(s) aditivo(s) anterior(es) 9.616.096,29

Gestor do Contrato  ERICK VICTOR CARALHP DE ARAUIJO - Mat.: 9059-0

MARCUS VINICIUS FERNANDES NEVES - DIRETOR PRESIDENTE

Extrato de Aditivo de Contrato

N° do Cadastro 23-01679-5

N° do Contrato 0087/2023

Contratante COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DO ESTADO DA PARAIBA
ContratadoCONSORCIO MANUTENCAO BORBOREMA

Valor Original do Contrato 7.049.920,36

N° do Aditivo 3

Objeto do aditivo ACORDAM E AJUSTAM OS CONTRATANTES, POR CONVENIENCIA
TECNICO-ADMINISTRATIVA, EM PRORROGAR O PRAZO DE VIGENCIA DO PRESENTE
CONTRATO, POR MAIS 12 (DOZE) MESES, COM EFEITO, A PARTIR DE 02/08/2025, E TERMINO
EM 02/08/2026, CONSOANTE JUSTIFICATIVA, ATRAVES DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
CGP-PRC-2025/18790. O VALOR TOTAL DO PRESENTE TERMO ADITIVO E DE R$ 8.621.017,86
(OITO MILHOES, SEISCENTOS E VINTE E UM MIL, DEZESSETE REAIS E OITENTA E SEIS
CENTAVOS), CORRESPONDENTE AO PERIODO MENCIONADO NA 1° CLAUSULA. ACORDAM
OS CONTRATANTES, CONSOANTE PREVISAO DO ART. 70 DA LEI 13.303/16 EM PRORROGAR
A GARANTIA PARA EXECUCAO CONTRATUAL, COM VIGENCIA ATE O FINAL DO CONTRATO
Valor do aditivo 8.621.017,86

Classificagdo Funcional-Programatica 31.206.17.512.5003.4216.0287.3390.39.501.0.1.0000.16
31.206.17.512.5003.4216.0287.3390.39.501.0.1.0000.21
31.206.17.512.5003.4252.0287.4490.51.501.0.1.0000.00

Periodo da vigéncia do Contrato 31/5/2023 A 2/8/2026

Data da assinatura do aditivo 12/6/2025

Valor acumulado do Contrato com o(s) aditivo(s) anterior(es) 15.670.938,22

Gestor do Contrato  JOSE AUGUSTO DE SOUZA - Mat.: 9446-3

MARCUS VINICIUS FERNANDES NEVES - DIRETOR PRESIDENTE

Extrato de Aditivo de Contrato

N° do Cadastro 24-02977-7

N° do Contrato 0298/2024

Contratante COMPANHIA DE AGUA E ESGOTOS DO ESTADO DA PARAIBA
ContratadoENERGY SERVICE LTDA

Valor Original do Contrato 528.000,00

N° do Aditivo 1

Objeto do aditivo ACORDAM E AJUSTAM OS CONTRATANTES, POR CONVENIENCIA TEC-
NICO/ADMINISTRATIVA EM RENOVAR O PRAZO DE VIGENCIA DO RESPECTIVO CONTRA-
TO POR MAIS 90 (NOVENTA) DIAS, COM EFEITO, A PARTIR DE 20/06/2025 E TERMINO EM
18/09/2025, CONSOANTE JUSTIFICATIVA TECNICA IDENTIFICADA ATRAVES DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° CGP-PRC-2025/18092. ACORDAM OS CONTRATANTES, CONSOANTE
PREVISAO DO ART. 70 DA LEI 13.303/16 EM PRORROGAR A GARANTIA PARA EXECUCAO
CONTRATUAL, COM VIGENCIA ATE O FINAL DO CONTRATO.

Valor do aditivo 0,00

Periodo da vigéncia do Contrato 22/10/2024 A 18/9/2025

Data da assinatura do aditivo 17/6/2025

Gestor do Contrato  MAX WENDEL SOUZA DA SILVA - Mat.: 12927-5

MARCUS VINICIUS FERNANDES NEVES - DIRETOR PRESIDENTE

Fundacao Casa de
José Ameérico

EXTRATO

FUNDACAO CASA DE JOSE AMERICO

Extrato de Contrato

Orgio: Fundagio Casa de José Américo

N° do Cadastro: 25-16410-3

N° do Contrato: 00007/2025

Contratante: Fundag@o Casa de José Américo

Contratado: Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Estado da Paraiba — FAPES
Objeto: Selecao de pesquisadores para atualizagdo do acervo dos governadores
Valor (Original): R$ 192.000,00

Classificagdo Funcional-Programatica: 2025.33.203.13.392.5009.2189.0000287.3391.39.00.50
Periodo da Vigéncia do Contrato: 29/05/2025 a 30/06/2027

Data da Assinatura: 29/05/2025

Gestora do Contrato: Lucia de Fatima Guerra Ferreira - 840.228-0

Autoridade Competente: Fernando Antonio Moura de Lima

Secretaria de Estado
do Desenvolvimento Humano

EXTRATO

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO

Extrato de TERMO DE FOMENTO (Lei n° 13.019/2014)

N° do Cadastro 25-80477-4

N° do Instrumento 0053/2025

Concedente SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
Convenente INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DE ASSOCIATIVISMO

SUSTENTAVEL - IDEIAS
Objeto CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO DE FOMENTO TRANSFERIR RECURSOS
FINANCEIROS A OSC, PARA A EXECUCAO DO PROJETO “COZINHAS COMUNITARIAS E
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SOLIDARIAS”, QUE VISA A ESTRUTURACAO E AMPLIACAO DE VINTE COZINHAS COMU-
NITARIAS E SOLIDARIAS NA PARAIBA, EM REGIOES COM INSEGURANCA ALIMENTAR
POR MEIO DA PARTICIPACAO EFETIVA DA COMUNIDADE, DE ACORDO COM AS METAS E
ESPECIFICACOES CONSTANTES NO PLANO DE TRABALHO, QUE INTEGRA E ESTA ANEXO
A ESTE TERMO DE FOMENTO.

Valor 2.292.629,20

Classificagdo Funcional-Programatica 27.101.08.306.5008.4268.0287.3350.41.500.0.1.0000
27.101.08.306.5008.4268.0287.4450.42.500.0.1.0000

Periodo da vigéncia do Instrumento 10/6/2025 A 31/3/2026

Data da assinatura  10/6/2025

Valor acumulado do Instrumento com o(s) aditivo(s) anterior(es) 2.292.629,20

YASNAIA POLLYANNA WERTON DUTRA - SECRETARIA DE ESTADO

Autarquia de Protecao e Defesa do
Consumidor do Estado da Paraiba - Procon-PB

EXTRATOS

PROCON/PB - PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR DO ESTADO DA PARAIBA

Extrato de Aditivo de Contrato

N° do Cadastro 24-01935-6

N° do Contrato 0031/2024

Contratante PROCON/PB - PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR DO ESTADO DA
PARIBA

ContratadoANA CECILIA CAVALCANTE DE SOUSA

Valor Original do Contrato 9.000,00

N° do Aditivo 1

Objeto do aditivo O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETO APRORROGACAO DA
VIGENCIA DO CONTRATO ORIGINAL POR MAIS 12 MESES, COMPREENDENDO O PERIODO
DE 04/06/2025, CUJA VIGENCIA SE ESTENDE ATE 04/06/26, EM CONFORMIDADE COM A SUA
CLAUSULA QUARTA.

Valor do aditivo 9.000,00

Classificagdo Funcional-Programatica 09.901.03.422.5008.2392.0287.3390.36.759.0.1.0000.00
Periodo da vigéncia do Contrato 3/6/2024 A 4/6/2026

Data da assinatura do aditivo 2/6/2025

Gestor do Contrato  CARMEM DOLORES DE ARAUJO CONDE - Mat.: 82956-6

KESSIA LILIANA DANTAS BEZERRA CAVALCANTI - SUPERINTENDENTE

Extrato de Rescisdo de Contrato

N° do Cadastro 24-03175-5

N° do Contrato 0073/2024

Contratante PROCON/PB - PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR DO ESTADO DA
PARIBA

ContratadolVANALDO DE MEIRA LIMA FILHO

Valor Original do Contrato 9.000,00

Objeto  RESCISAO AO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO 0073/2024.
Valor 0,00

Periodo da vigéncia do Contrato 2/11/2024 A 2/11/2025

Data da assinatura 11/6/2025

Gestor do Contrato  CARMEM DOLORES DE ARAUJO CONDE - Mat.: 82956-6
KESSIA LILIANA DANTAS BEZERRA CAVALCANTI - SUPERINTENDENTE

Centro Especializado
de Diagnostico do Cancer

EXTRATOS

CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO DO CANCER

Extrato de Contrato

Orgdo: SES/CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO DO CANCER

N° do Cadastro: 25-15941-8

N° do Contrato: 00002/2025

Contratante: SES/CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO DO CANCER
Contratado: KONICA MINOLTA HEALTHCARE DO BRASIL INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS
MEDICOS LTDA

Objeto: Aquisi¢do de filme de mamografia com equipamentos em comodato.

Valor (Original): R$ 141.312,50

Classificagdo Funcional-Programatica: 2025.25.000.10.302.5007.4777.0000287.3390.30.00.60
Periodo da vigéncia do Contrato: 15/05/2025 a 15/05/2026

Data da assinatura: 15/05/2025

Gestor do Contrato: Carolinne Barros Nunes de Queiroz - 178201-1

Autoridade competente: Roseane Soares da Nobrega Machado

Extrato de Contrato

Orgio: SES/CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO DO CANCER

N° do Cadastro: 25-15947-5

N° do Contrato: 00008/2025

Contratante: SES/CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO DO CANCER
Contratado: ALPHARAD COM. IMP. EXP. PROD. HOSPITALARES EIRELI
Objeto: Aquisi¢do de agulhas.

Valor (Original): R$ 157.460,00

Classificagao Funcional-Programatica: 2025.25.000.10.302.5007.4777.0000287.3390.30.00.60
Periodo da vigéncia do Contrato: 27/05/2025 a 27/08/2025

Data da assinatura: 22/05/2025

Gestor do Contrato: Carolinne Barros Nunes de Queiroz - 178201-1

Autoridade competente: Roseane Soares da Nobrega Machado

Secretaria de Estado da Mulher
e da Diversidade Humana

EXTRATO

SECRETARIA DE ESTADO DA MULHER E DA DIVERSIDADE HUMANA

Extrato de Contrato

Orgdo: Secretaria de Estado da Mulher e da Diversidade Humana

N° do Cadastro: 25-16335-2

N° do Contrato: 00010/2025

Contratante: Secretaria de Estado da Mulher e da Diversidade Humana
Contratado: W Santanna Consultoria e Pesquisa LTDA

Objeto: Consultoria do Museu da Diaspora Negra

Valor (Original): R$ 450.000,00

Classificagdo Funcional-Programatica: 2025.10.101.14.422.5296.6001.0000287.3390.39.00.50
Periodo da Vigéncia do Contrato: 27/05/2025 a 31/12/2025

Data da Assinatura: 27/05/2025

Gestora do Contrato: Pollyanna Barbosa Camelo - 1869361
Autoridade Competente: Lidia de Moura Silva Cronemberger

Encargos Gerais do Estado - Recursos
sob a Supervisao da Secretaria de
Estado da Administracao

EXTRATO

ENCARGOS GERAIS DO ESTADO - SUPERVISAO SOB A SUPERVISAO DA ADMINISTRACAO

Extrato de Contrato

Orgdo: ENCARGOS GERAIS DO ESTADO — SUPERVISAO DA ADMINISTRACAO

N° do Cadastro: 25-16346-9

N° do Contrato: 00070/2025

Contratante: ENCARGOS GERAIS DO ESTADO — SUPERVISAO DA ADMINISTRACAO
Contratado: ROBERTO CORREIA DO MONTE

Objeto: Locagdo do imovel para funcionamento da Sede do Programa Integrado Patrulha Maria da
Penha, situado na Rua Coronel Jodo Lourengo Porto, n° 179, Centro, Campina Grande - PB.
Valor (Original): R$ 60.000,00

Classificagao Funcional-Programatica: 2025.30.101.04.122.5046.4199.0000287.3390.36.00.50
Periodo da vigéncia do Contrato: 12/06/2025 a 11/06/2026

Data da assinatura: 10/06/2025

Gestor do Contrato: EDSON DA SILVA - 176355-5

Autoridade competente: CARLOS TIBERIO LIMEIRA SANTOS FERNANDES

Companhia de Processamento
de Dados da Paraiba

EXTRATO

CIA DE PROCESSAMENTOS DADOS DA PARAIBA

Extrato de Aditivo de Contrato

N° do Cadastro 22-01949-9

N° do Contrato 0020/2022

Contratante CIA DE PROCESSAMENTOS DADOS DA PARAIBA
ContratadoOPTIMUS SEGURANCA PRIVADA LTDA-ME

Valor Original do Contrato 499.999,38

N° do Aditivo 4

Objeto do aditivo PRORROGACAO DO PRAZO

Valor do aditivo 562.576,80

Classificagdo Funcional-Programatica 19.204.19.122.5046.4216.0287.3390.39.501.0.1.0000.00
Periodo da vigéncia do Contrato 1/6/2022 A 1/6/2026

Data da assinatura do aditivo 1/6/2025

Valor acumulado do Contrato com o(s) aditivo(s) anterior(es) 1.457.832,88

Gestor do Contrato RENANN BARBOSA MARTINS - Mat.: 7003439

ANGELO GIUSEPPE GUIDO DE ARAUJO RODRIGUES - PRESIDENTE
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Instituto de Assisténcia
a Saude do Servidor - IASS

EXTRATO

INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR

Extrato de Rescisdo de Contrato

N° do Cadastro 21-01544-9

N° do Contrato 0011/2021

Contratante INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR
ContratadoCENTRO OFTALMOLOGICO DR EWERTON HOLANDA LTDA

Valor Original do Contrato 180.208,80

Objeto RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO N 0011/2021, DE-
CORRENTE DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N 01/2020, EM FUNCAO DA ALTERACAO
LEGISLATIVA (LEI 14.133/2021) QUE REGE O TELA DE LICITACOES E CONTRATOS ADMINIS-
TRATIVOS. FATO QUE ENSEJOU LANCAMENTO DE NOVO EDITAL DE CREDENCIAMENTO,
COM MESMO OBJETO DE CONTRATO EM QUESTAO.

Valor 0,00

Periodo da vigéncia do Contrato 13/5/2021 A 13/5/2026

Data da assinatura 10/6/2025

Gestor do Contrato  FLORA ELVIRA RODRIGUES DE AMORIM - Mat.: 6133801

LAURA MARIA FARIAS BARBOSA - SUPERINTENDENTE

Complexo de Pediatria
Arlinda Marques/Fesep

EXTRATO

COMPLEXO DE PEDIATRIA ARLINDA MARQUES

EXTRATO DO CONTRATO N° 0013/2025

Processo n° 25.206.000154.2025

N° PBDoc. 2025/10883

Contratante: Daniel José Gongalves, ordenador de Despesa- COMPLEXO DE PEDIATRIA ARLINDA
MARQUES.

Contratado: CENTRAL DE ANALISES CLINICAS LTDA

CNPJ: 41.152.869/0001-39.

Objeto: SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS.

Valor Global: R$ 59.900,00( Cinquenta e Nove Mil e Novecentos Reais).
Periodo da Vigéncia do Contrato: 10.06.2025 a 10.12.2025

Data da assinatura do Contrato: 10.06.2025

Gestor do Contrato : MAQUILSON MENDES CORDEIRO 914.173-1.

Agéncia de Regulacao
do Estado da Paraiba

EXTRATO

AGENCIA DE REGULACAO DO ESTADO DA PARAIBA-ARPB

EXTRATO DE CONTRATO

N° Cadastro CGE: 25-16255-2

N° do CONTRATO: 004/2025

Contratante: Agéncia de Regulagdo do Estado da Paraiba — ARPB

Contratado: Sitecnet Informatica Ltda.

Valor do Contrato: R$ 12.000,00

Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de link dedicado de acesso a
internet com velocidade de 300mbps, a ser instalado na nova sede da ARPB.

Classificacdo Funcional-Programatica: 2025.09.202.25.122.5046.4216.0287.339039.753
Periodo da Vigéncia do Contrato: 06/06/2025 a 06/06/2026

Data da Assinatura: 06/06/2025

Gestor do Contrato: Vito Cabral Dionizio — mat. 100.159-1

José Otavio Maia de Vasconcelos — DIRETOR PRESIDENTE

Empresa Paraibana de Pesquisa,

Extensao Rural e Regularizacao Fundiaria

EXTRATO

EMPRESA PARAIBANA DE PESQUISA, EXTENSAO RURALE REGULARIZACAO FUNDIARIA

Extrato de Aditivo de Contrato

N° do Cadastro 25-00262-7

N° do Contrato 0001/2025

Contratante EMPRESA PARAIBANA DE PESQUISA, EXTENSAO RURAL E REGULA-
RIZACAO FUNDIARIA

Contratado ALPHA TECNOLOGIA E INOVACAO LTDA

Valor Original do Contrato
N° do Aditivo 1
Objeto do aditivo CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE TERMO ADITIVO, APRORROGACAO
DA VIGENCIA ESTABELECIDA NA CLAUSULA SEGUNDA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
SOB O N° 0001/2025.

Valor do aditivo 0,00

Periodo da vigéncia do Contrato 29/1/2025 A 10/8/2025

Data da assinatura do aditivo 16/6/2025

Gestor do Contrato ~ SIMONE MARIA ACCIOLY PEDROSA - Mat.: 1868-6

ARISTEU CHAVES SOUSA - PRESIDENTE

84.000,00

Hospital Regional
de Cajazeiras

TERMO DE AJUSTE

HOSPITAL REGIONAL DE CAJAZEIRAS

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 134/2025

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE CAJAZEIRAS — HRC

Contratado: SOS SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.

CNPJ n.° 38.714.702/0002-90

Data da Assinatura: 16 de JUNHO de 2025.

Vigéncia: MAIO de 2025.

Classificacdo Orcamentaria: 25101.10.302.5007.4063.00000000287.33903900.50000.9.1.1002
Cédigo Classificacdo: 1715

Reserva: 10890

Valor Global: R$ 30.800,00 (trinta mil e oitocentos reais)

OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E REFERENTE A SER-
VICO DE LOCACAO DE USINA DE GASES MEDICINAIS (OXIGENIO E AR COMPRIMI-
DO), CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° SES-PRC-2025/18507.

Maternidade
Dr. Peregrino Filho

TERMO DE AJUSTE

MATERNIDADE DR. PEREGRINO FILHO

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS 0193/2025

Contratante: SEFORA CANDIDA MEIRA DE VASCONCELOS - MATERNIDADE DR. PEREGRINO
FILHO/ESTADO DA PARAIBA

Contratado: DJ PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 12.728.929/0001-10

Data da assinatura: 17/06/2025

Classifica¢io Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4061.00000000287.33903000.50000.9.1.1002
Reserva: 10841

Valor Global: R$ 6.107,48

Objeto: O OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO SEM
COBERTURA CONTRATUAL REFERENTE AO FORNECIMENTO DE MATERIAL MEDICO
HOSPITALAR, DURANTE O PERIODO DO MES DE MAIO DE 2025, PARA ATENDER AS NE-
CESSIDADES DA MATERNIDADE DR. PEREGRINO FILHO.

Hospital Estadual de Emergéncia e
Trauma Senador Humberto Lucena

TERMO DE AJUSTE

HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR HUMBERTO LUCENA

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 0131/2025

Contratante: HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR HUMBERTO LUCENA
Contratado: INSTITUTO DE PATOLOGIA E CITOLOGIA ELY CHAVES LTDA

Data da Assinatura: 06.06.2025

Vigéncia: 19.12.2025

Classificacdo Funcional Programatica:
25101.10.302.5007.4066.00000000287.339039.50000.9.1.0000

Reserva: 9864

Valor Global: RS 2.700,00 (DOIS MIL E SETECENTOS REAIS)

OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TiITULO DE DESPESA SEM COBERTURA CONTRATUAL — CONTRATACAO DE SERVICO DE
EXAMES ANATOMOPATOLOGICOS, REFERENTE AO MES DE ABRIL DE 2025 PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO HOSPITAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR HUMBERTO
LUCENA CONFORME ESPECIFICAGCOES, QUANTITATIVOS E VALORES ESTABELECIDOS
NO PROCESSO SES-PRC-2025/15698
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EXTRATOS

HOSPITAL ESTADUAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR HUMBERTO LUCENA

Extrato de Contrato

Orgéo: SES/HOSPITAL ESTADUAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR HUMBERTO
LUCENA

N° do Cadastro: 25-16320-4

N° do Contrato: 00117/2025

Contratante: SES/HOSPITAL ESTADUAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR HUMBER-
TO LUCENA

Contratado: HEALTH NUTRICAO HOSPITALAR LTDA

Objeto: Aquisi¢do de formula infantil tipo I e II.

Valor (Original): R$ 4.338,20

Classificagdo Funcional-Programatica: 2025.25.101.10.302.5007.4066.0000287.3390.30.00.50
Periodo da vigéncia do Contrato: 09/06/2025 a 09/06/2026

Data da assinatura: 09/06/2025

Gestor do Contrato: Magda Bandeira Andriola Lins Fialho - 9086597

Autoridade competente: Laecio Bragante de Arafijo

Extrato de Contrato

C)rgéo: SES/HOSPITAL ESTADUAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR HUMBERTO
LUCENA

N° do Cadastro: 25-16340-2

N° do Contrato: 00097/2025

Contratante: SES/HOSPITAL ESTADUAL DE EMERGENCIA E TRAUMA SENADOR HUMBER-
TO LUCENA

Contratado: EXTSIN EXTINTORES NORDESTE SERVICOS LTDA

Objeto: Servico de recarga e manuten¢do em extintores.

Valor (Original): RS 24.495,60

Classificagdo Funcional-Programatica: 2025.25.101.10.302.5007.4066.0000287.3390.39.00.50
Periodo da vigéncia do Contrato: 09/06/2025 a 09/06/2027

Data da assinatura: 09/06/2025

Gestor do Contrato: Rafael Nogueira Paiva - 9074023

Autoridade competente: Laecio Bragante de Arafijo

Unidade de Pronto Atendimento
Dr® Valéria Macambira Guedes

TERMO DE AJUSTE

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DR* VALERIA MACAMBIRA GUEDES

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 29/2025

Contratante: UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DR* VALERIA MACAMBIRA GUEDES
UPA - CAJAZEIRAS

Contratado: R C COMERCIO DE GASES E EQUIPAMENTOS LTDA.

CNPJ n.° 03.259.614/0001-80.

Data da Assinatura: 16 de junho de 2025.

Vigéncia: MAIO de 2025.

Classificacdo Orcamentaria: 25101.10.302.5007.4833.00000000280.33903900.50000.9.1.0000
Codigo Classificacdo: 1785

Reserva: 10531

Valor Global: R$ 17.000,00 (dezessete mil reais)

OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E REFERENTE A LOCA-
CAO DE USINA DE GASES MEDICINAIS, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SES-PRC-2025/17565.

Hospital Regional
de Pombal

TERMOS DE AJUSTE

HOSPITAL REGIONAL DE POMBAL

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS - TAC 043/2025

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE POMBAL

Contratado: WILLIAM STEFANINI DE ALMEIDA LTDA

CNPJ: 23.902.222/0001-03

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 30 dias

Classificacao Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4581.00000000287.33903000.50000.9.1.1002
Reserva: 11008

Valor Global: R$ 26.524,00 (VINTE E SEIS MIL E QUINHENTOS E VINTE E QUATRO REAIS)
Objeto: PROCESSO DE PAGAMENTO SEM COBERTURA CONTRATUAL 043/2025, COM A
EMPRESA: WILLIAM STEFANINI DE ALMEIDA LTDA - CNPJ: 23.902.222/0001-03, REFERENTE
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO DE 2025.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS - TAC 044/2025

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE POMBAL

Contratado: WILLIAM STEFANINI DE ALMEIDA LTDA

CNPJ: 23.902.222/0001-03

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 30 dias

Classificacao Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4581.00000000287.33903000.50000.9.1.1002
Reserva: 11009

Valor Global: R$ 23.475,29 (VINTE E TRES MIL E QUATROCENTOS E SETENTA E CINCO REAIS
E VINTE E NOVE CENTAVOS)

Objeto: PROCESSO DE PAGAMENTO SEM COBERTURA CONTRATUAL 044/2025, COM A
EMPRESA: WILLIAM STEFANINI DE ALMEIDA LTDA - CNPJ: 23.902.222/0001-03, REFERENTE
AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO, REFERENTE AO MES DE FEVEREIRO DE 2025.

Hospital Distrital
de Belém

TERMOS DE AJUSTE

HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Contratante: HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM

Contratado: RENATO ALCANTARA FARIAS

Objeto: LOCACAO DE USINA DE GASES MEDICINAIS

CNPJ: 03.259.614/0001-80

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 30 DIAS

Classificacio Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4776.339039.500.1.1002

Reserva: 11071

Valor Global: R$: 14.000,00 (quatorze mil reais)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO INDENIZATORIO REFERENTE A LOCACAO DE USINA DE GASES MEDICINAIS,
REFERENTE AO MES DE MAIO DE 2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
DISTRITAL DE BELEM-PB.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Contratante: HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM

Contratado: ROBERTO DIOGO FERREIRA DA COSTA

Objeto: SERVICO DE LOCACAO

CNPJ: 10.464.359/0001-73

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 30 DIAS

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4776.339039.500.1.1002

Reserva: 11078

Valor Global: R$: 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TiTULO INDENIZATORIO REFERENTE AO SERVICO DE LOCACAO, REFERENTE AO MES DE
MAIO DE 2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM-PB.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Contratante: HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM

Contratado: ROBERTO DIOGO FERREIRA DA COSTA

Objeto: MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS

CNPJ: 10.464.359/0001-73

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 30 DIAS

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4776.339039.500.9.1.1002

Reserva: 11076

Valor Global: R$: 7.000,00 (sete mil reais)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A
TITULO INDENIZATORIO REFERENTE AO SERVICO DE MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS,
REFERENTE AO MES DE MAIO DE 2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
DISTRITAL DE BELEM-PB.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Contratante: HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM

Contratado: ROBERTO DIOGO FERREIRA DA COSTA

Objeto: SERVICO DE LAVANDERIA

CNPJ: 10.464.359/0001-73

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 30 DIAS

Classificacio Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4776.339039.500.9.1.1002

Reserva: 11075

Valor Global: R$: 8.500,00 (oito mil e quinhentos reais)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO A TiTU-
LO INDENIZATORIO REFERENTE AO SERVICO DE LAVANDERIA, REFERENTE AO MES DE
MAIO DE 2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL DISTRITAL DE BELEM-PB.
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Hospital Regional
de Catolé do Rocha

TERMOS DE AJUSTE

HOSPITAL REGIONAL DE CATOLE DO ROCHA

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 157/2025

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE CATOLE DO ROCHA — DR AMERICO MAIA DE VAS-
CONCELOS

Contratado: COMERCIAL ANDRADE DE BRITO LTDA

CNPJ n° 12.910.246/0001-80

Data da Assinatura: 17 de junho 2025

Vigéncia: 01 a 31 de maio de 2025

Programa: 25101.10.302.5007.4766 Fonte: 500 Reserva Orgamentaria: 10827 Elemento de Despesa:
33903000 Classificagdo orgamentaria: 1748 Exercicio 2025

Valor Global: R$ 36.920,00 (Trinta e seis mil novecentos e vinte reais)

OBJETO:O OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E A AQUISICAO DE
MATERIAL DE CONSTRUGCAO PARA MANUTENGAO, CONFORME ESPECIFICAGOES E
QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 213/2025 E SES-
PRC-2025/16474 IDENTIFICADO NO PREAMBULO E NA PROPOSTA VENCEDORA. ESTE
TERMO DE CONTRATO VINCULA-SE AO PARECER REFERENCIAL DA PGE N° 03/2024/
PGE IDENTIFICADO NO PREAMBULO E A PROPOSTA VENCEDORA, INDEPENDENTE DE
TRANSCRICAO.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 158/2025

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE CATOLE DO ROCHA — DR AMERICO MAIA DE VAS-
CONCELOS

Contratado: NEPHRON PARAIBA SERVICOS DE NEFROLOGIA LTDA

CNPJ n° 21.824.717/0001-28

Data da Assinatura: 17 de junho de 2025

Vigéncia: 01 a 31 de maio 2025

Programa: 25101.10.302.5007.4766 Fonte: 500 Reserva Or¢amentaria: 10832 Elemento de Despesa:
33903900 Classificagdo orgamentaria: 1749 Exercicio 2025

Valor Global: R$ 13.000,00 (Treze mil reais)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E SOBRE O SERVICO
DE CLINICA ESPECIALIZADA EM NEFROLOGIA, HEMODIALISE E DIALISE PERITO-
NEAL, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 228/2025 e SES-PRC-2025/17576 IDENTIFICADO NO PREAMBULO
E NA PROPOSTA VENCEDORA. ESTE TERMO DE CONTRATO VINCULA-SE AO PARECER
REFERENCIAL DA PGE N° 03/2024/PGE IDENTIFICADO NO PREAMBULO E A PROPOSTA
VENCEDORA, INDEPENDENTE DE TRANSCRICAO.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 161/2025

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE CATOLE DO ROCHA — DR AMERICO MAIA DE VAS-
CONCELOS

Contratado: 55.617.482 ADECI DANTAS COELHO,

CNPJ n.° 55.617.482/0001-15

Data da Assinatura: 17 de junho de 2025

Vigéncia: 01 a 31 de maio de 2025

Programa: 25101.10.302.5007.4766 Fonte: 500 Reserva Orgamentaria: 10968 Elemento de Despesa:
33903900 Classificagdo orcamentaria: 1749 Exercicio 2025

Valor Global: R$ 10.519,00 (Dez mil quinhentos e dezenove reais)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E A CONTRATACAO
DE LABORATORIO ESPECIALIZADO EM ANALISES CLINICAS, CONFORME ESPECIFI-
CACOES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 230/2025
e SES-PRC-2025/17490 IDENTIFICADO NO PREAMBULO E NA PROPOSTA VENCEDORA.
ESTE TERMO DE CONTRATO VINCULA-SE AO PARECER REFERENCIAL DA PGE N° 03/2024/
PGE IDENTIFICADO NO PREAMBULO E A PROPOSTA VENCEDORA, INDEPENDENTE DE
TRANSCRICAO.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 163/2025

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE CATOLE DO ROCHA — DR AMERICO MAIA DE VAS-
CONCELOS

Contratado: JONATAS BEZERRA CAVALCANTE ME,

CNPJ n.° 22.986.386/0001-95

Data da Assinatura: 17 de junho de 2025

Vigéncia: 01 a 31 de maio de 2025

Programa: 25101.10.302.5007.4766 Fonte: 500 Reserva Or¢amentaria: 10912

Elemento de Despesa: 33903900 Classificagdo orgamentaria: 1749 Exercicio 2025

Valor Global: R$ 40.000,00 (Quarenta mil reais)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E A CONTRATACAO
DE LABORATORIO ESPECIALIZADO EM ANALISES CLINICAS, CONFORME ESPECIFI-
CACOES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 215/2025
e SES-PRC-2025/16970 IDENTIFICADO NO PREAMBULO E NA PROPOSTA VENCEDORA.
ESTE TERMO DE CONTRATO VINCULA-SE AO PARECER REFERENCIAL DA PGE N° 03/2024/
PGE IDENTIFICADO NO PREAMBULO E A PROPOSTA VENCEDORA, INDEPENDENTE DE
TRANSCRICAO.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS N° 159/2025

Contratante: HOSPITAL REGIONAL DE CATOLE DO ROCHA — DR AMERICO MAIA DE VAS-
CONCELOS

Contratado: LM DIAGNOSTICOS LTDA

CNPJ n.° 40.708.271/0001-10

Data da Assinatura: 17 de junho de 2025

Vigéncia: 01 a 31 de maio de 2025

Programa: 25101.10.302.5007.4766 Fonte: 500 Reserva Or¢amentaria: 10833 Elemento de Despesa:
33903900 Classificagao or¢amentaria: 1749 Exercicio 2025

Valor Global: R$ 7.142,22(Sete mil cento e quarenta e dois reais e vinte ¢ dois centavos)

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E A CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE EXAMES DE IMUNO-HITOQUiMICA E ANATO-
MO PATOLOGICO, CONFORME ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS
NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 232/2025 e SES-PRC-2025/17581 IDENTIFICADO NO
PREAMBULO E NA PROPOSTA VENCEDORA. ESTE TERMO DE CONTRATO VINCULA-SE
AO PARECER REFERENCIAL DA PGE N° 03/2024/PGE IDENTIFICADO NO PREAMBULO E A
PROPOSTA VENCEDORA, INDEPENDENTE DE TRANSCRICAO.
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Hospital Estadual
de Solanea

TERMOS DE AJUSTE

HOSPITAL ESTADUAL DE SOLANEA

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Contratante: HOSPITAL ESTADUAL DE SOLANEA

Contratado: A COSTA COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS

Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTO

CNPJ N.° 02.977.362/0001-62

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 30 DIAS

Classificacdo Funcional Programatica:
25101.10.302.5007.4769.00000000287.33903000.50000.9.1.1002

Reserva: 10954

Valor Global: R$ 24.979,10 (VINTE E QUATRO MIL E NOVECENTOS E SETENTA E NOVE
REAIS E DEZ CENTAVOS).

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO SEM
COBERTURA CONTRATUAL REFERENTE A AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, REFERENTE
AO MES MAIO DE 2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL ESTADUAL DE
SOLANEA/PB.

TERMO DE AJUSTE DE CONTAS

Contratante: HOSPITAL ESTADUAL DE SOLANEA

Contratado: A3 MANUTENCAO HOSPITALAR LTDA

Objeto: LOCACAO DE MAQUINA DE AUTOCLAVE

CNPJ: 36.955.189/0001-13

Data da Assinatura: 17/06/2025

Vigéncia: 30 DIAS

Classificacdo Funcional Programatica: 25101.10.302.5007.4769.00000000287.33903900.50000.9.1.1002
Reserva: 11014

Valor Global: R$ 7.000,00 (SETE MIL REAIS).

OBJETO:0 OBJETO DO PRESENTE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS E O PAGAMENTO
SEM COBERTURA CONTRATUAL, REFERENTE A LOCACAO DE MAQUINAS AUTOCLAVE,
REFERENTE AO MES DE MAIO DE 2025, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL
ESTADUAL DE SOLANEA/PB.

TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DA PARAIBA

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARAIBA
ATOS DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 150/2025/TCE/PB Jodo Pessoa, 12 de Junho de 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE exonerar MONICA FERREIRA VIEIRA DE MELO, matricula n°
3701719, do cargo comissionado de Secretaria de Gabinete, codigo TC-COM-04-C, deste Tribunal.
Republicada por incorregao.
PORTARIA N° 151/2025/TCE/PB Jodo Pessoa, 12 de Junho de 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE nomear ANNE MARGARETH GUEDES GUERRA FORTE, para
ocupar o cargo comissionado de Secretaria de Gabinete, codigo TC-COM-04-C, deste Tribunal, com
lotagdo no Gabinete do Conselheiro Fernando Rodrigues Catao.

Republicada por incorregéo.
CONSELHEIRO FABIO TULIO FILGUEIRAS NOGUEIRA
PRESIDENTE

ATOS DO PRESIDENTE

PORTARIA N° 155/2025/TCE/PB. Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

i O DIRETOR EXECUTIVO GERAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTA-
DO DA PARAIBA no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria TC N° 041/2025,
publicada no DOE TCE/PB de 14 de janeiro de 2025, e tendo em vista o que consta no Memorando
Eletronico TC 0856/2025,

RESOLVE designar MICHELLE ALMEIDA DANTAS, matricula n°® 3704483,
para substituir JOSIVALDO FELIPE SANTIAGO, matricula n® 3701913, na fungo de confianga de
Chefe de Departamento, com lotagdo no DEGAD, no periodo de 25/06/2025 a 09/07/2025, enquanto
durar o afastamento da titular, ora em gozo de férias.
PORTARIA N° 156/2025/TCE/PB. Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

i O DIRETOR EXECUTIVO GERAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTA-
DO DA PARAIBA no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria TC N° 041/2025,

publicada no DOE TCE/PB de 14 de janeiro de 2025, ¢ tendo em vista o que consta no Memorando
Eletronico TC 0856/2025,

RESOLVE designar GEILDA MARIA SALES MENEZES DE MELO, matricula
n°® 3701182, para substituir MICHELLE ALMEIDA DANTAS, matricula n°® 3704483, na fungdo de
confianga de Chefe de Divisdo, com lotagdo na DIPAS, no periodo de 25/06/2025 a 09/07/2025, enquan-
to durar o afastamento da titular, ora substituindo o chefe do DEGAD.

PORTARIA N° 157/2025/TCE/PB. Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

O DIRETOR EXECUTIVO GERAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTA-
DO DA PARAIBA no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria TC N° 041/2025,
publicada no DOE TCE/PB de 14 de janeiro de 2025, e tendo em vista o que consta no Memorando
Eletrénico TC 0856/2025,

RESOLVE designar RITA DE CASSIAARAUJO SOARES, matriculan® 3701131,
para substituir GEILDA MARIA SALES MENEZES DE MELO, matricula n® 3701182, na fungéo
de confianca de Secretaria de Departamento, com lotagdo no DEGAD, no periodo de 25/06/2025 a
09/07/2025, enquanto durar o afastamento da titular, ora substituindo a chefe da DIPAS.

PORTARIA N° 158/2025/TCE/PB. Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

O DIRETOR EXECUTIVO GERAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTA-
DO DA PARAIBA no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria TC N° 041/2025,
publicada no DOE TCE/PB de 14 de janeiro de 2025, e tendo em vista o que consta no Memorando
Eletronico TC 0837/2025,

RESOLVE designar MARINA MARTINS DE SANT'ANA, matricula n® 3706133,
para substituir FABIOLA GABINIO DE ARAUJO MONTEIRO, matricula n° 3708225, no cargo
em comissao de Assistente de Gabinete, com lotagdo no Gabinete do Conselheiro André Carlo Torres
Pontes, no periodo de 25/06/2025 a 14/07/2025, enquanto durar o afastamento da titular, ora em gozo
de folgas eleitorais.

PORTARIA N° 159/2025/TCE/PB. Jodo Pessoa, 17 de junho de 2025.

O DIRETOR EXECUTIVO GERAL DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTA-
DO DA PARAIBA no uso das competéncias que lhe foram delegadas pela Portaria TC N° 041/2025,
publicada no DOE TCE/PB de 14 de janeiro de 2025, e tendo em vista o que consta no Memorando
Eletrénico TC 0656/2025,

RESOLVE designar CARLOS ALBERTO OLIVEIRA, matricula n® 3703614, para
substituir ENIO MARTINS NORAT, matricula n° 3703240, na fungdo de confianga de Coordenador
da Ouvidoria, no periodo de 25/06/2025 a 14/07/2025, enquanto durar o afastamento do titular, ora em
gozo de folgas eleitorais e férias.

SEVERINO CLAUDINO NETO
DIRETOR EXECUTIVO GERAL
Por delegacio, conforme Portaria TC N° 041/2025

TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DA PARAIBA

PODER JUDICIARIO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA N° 90004/2025
EDITAL 004/2025

O TJ-PB, através da Pregoeira, torna publico, que realizara procedimento licitatorio na citada licitacao,
no dia 10 de julho de 2025 as 09:00 horas, cujo objeto ¢ a contratagdo dos servigos de reforma no
prédio do Forum Desembargador Julio Aurélio M. Coutinho, comarca de Cabedelo /PB, englobando
intervengdes nas areas de instalagdes elétrica, cabeamento estruturado, estrutural, climatizagdo, dentre
outras, conforme detalhado na planilha or¢amentaria, especificagdes técnicas e demais documentagio
que acompanha o Termo de Referéncia, anexo do edital. Demais esclarecimentos ou a obtengao do edital
poderdo ser atendidos por meio da plataforma Eletrénica do Governo Federal: http://www.comprasnet.
gov.br UASG 926222, preferencialmente através do telefone/whatsapp: (83) 9-9400-8910, ou pelo e-mail
prege@tjpb.jus.br, e no sitio do TJ-PB: www.tjpb.jus.br

Joao Pessoa, 17 de junho de 2025.

DIANA COELI DE ARAUJO VITAL
PREGOEIRA

PODER JUDICIARIO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

AVISO DE EDITAL
CONCORRENCIA N° 90005/2025
EDITAL 005/2025

O TIJ-PB, através da Pregoeira, torna piblico, que realizara procedimento licitatorio na citada licitagao,
no dia 11 de julho de 2025 as 09:00 horas, cujo objeto ¢ a contratagdo dos servigos de reforma do
Complexo Judiciario Promotor Genival de Q. Torredo, comarca de SERRA BRANCA-PB, englobando
intervengdes nas areas de instalagdes elétrica, estrutural, climatizagdo, coberta, dentre outras, conforme
detalhado na planilha orgamentaria, especificagdes técnicas e demais documentagdo que acompanha
o Termo de Referéncia, anexo do edital. Demais esclarecimentos ou a obtencdo do edital poderdo ser
atendidos por meio da plataforma Eletronica do Governo Federal: http://www.comprasnet.gov.br UASG
926222, preferencialmente através do telefone/whatsapp: (83) 9-9400-8910, ou pelo e-mail prege@tjpb.
jus.br, e no sitio do TJ-PB: www.tjpb.jus.br

Joao Pessoa, 17 de junho de 2025.

DIANA COELI DE ARAUJO VITAL
PREGOEIRA
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DIARIO DOS MUNICIPIOS

Prefeitura Municipal
de Campina Grande

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES PUBLICOS
DE CAMPINA GRANDE - 927.638

AVISO DE PRETENSA CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N° 00004/2025

Torna publico que fara realizar através do Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, sediada na Av Prefeito
Severino Bezerra Cabral, 1140 - Catolé - Campina Grande - PB, por meio do site https://www.compras-
net.gov.br/seguro/loginPortal.asp, contratagdo direta por Dispensa de Licitagdo na forma eletronica, do
tipo menor preco, restrita a participagdo de Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ¢ Equiparados,
para: Contratagdo de empresa para prestagao de servigos de CONSULTORIA EM E-SOCIAL através da
Escrituragdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (SPED), em conformidade
com o Decreto Federal n° 8.373/14. Abertura da sessao publica: 08:00 horas do dia 26 de Junho de 2025.
Periodo para envio de lances: das 08:00 as 14:00, nessa mesma sessdo publica. Referéncia: horario de
Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21;
Lei Complementar n® 123/06; Instru¢do Normativa n° 67 SEGES/ME/21; e legislagdo pertinente, consi-
deradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: das 07:30 as 13:30 horas dos dias
uteis, no enderego supracitado. Telefone: (83) 33411517. E-mail: sttpcampina.licita@gmail.com. Aviso de
Dispensa: http:/sttpcg.com.br/; https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp; www.gov.br/pncp.

Campina Grande - PB, 16 de Junho de 2025

ARLAN RAMOS LUCAS
AGENTE DE CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES PUBLICOS
DE CAMPINA GRANDE

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00005/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00005/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso 111, alinea c, da Lei 14.133/21, que objetiva: Contrata¢do de assessoria
juridica de direito privado, para fornecer servigos técnicos singulares e especializados, compreendendo
representacao institucional e juridica perante o Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (TCE/PB); AD-
JUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de: MARCELO SANT'ANA
SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA - R$ 72.000,00.
Campina Grande - PB, 03 de Junho de 2025
VITOR MATHEUS RIBEIRO FELIX
DIRETOR-SUPERINTENDENTE

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA GRANDE
SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES PUBLICOS DE CAMPINA GRANDE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagao de assessoria juridica de direito privado, para fornecer servigos técnicos singulares
e especializados, compreendendo representagio institucional e juridica perante o Tribunal de Contas do
Estado da Paraiba (TCE/PB). FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagao n° IN00005/2025,
nos termos do Art. 74, inciso III, alinea c, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de
Impostos: 05.010 — Superintendéncia de Transito e Transportes Publicos 04.122.2001.2113 — Agdes
administrativas da STTP 33.90.39.99 — Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica. VIGENCIA: até
03/06/2026. PARTES CONTRATANTES: Superintendéncia de Transito e Transportes Publicos de Cam-
pina Grande e: CT N° 00052/2025 - 03.06.25 - MARCELO SANT'ANA SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA - R$ 72.000,00.

Prefeitura Municipal
de Alagoa Grande

CHAMAMENTO PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA GRANDE

RESULTADO DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO DE COMPRA N° 00001/2025
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DIRETAMENTE DA AGRICULTURA
FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL CONFORME §1° DO ART.14 DA LEI
N. 11.947/2009 E RESOLUGAO FNDE N.° 04/2015. CREDENCIADOS nos termos do instrumento
convocatério: ANDRE ALVES SILVESTRE; ARIOSVALDO CABRAL DA SILVA; GERALDO JOSE
JANUARIO; JOSE EDNALDO MARQUES DANTAS; JOSE SEVERINO FRANCISCO JUNIOR;
MARIA DO CARMO MELO DA SILVA; MARIO DA SILVA PAIVA e SILVANA DA SILVA OLVEIRA.

Informagdes: das 08:00 as 14:00 horas dos dias uteis, no enderego: Rua Coénego Firmino Cavalcante,
SN - Centro - Alagoa Grande - PB. E-mail: licitacoesecontratos.ag@gmail.com.
Alagoa Grande - PB, 19 de Maio de 2025
JOSE GILBERTO RODRIGUES SILVA
PRESIDENTE DA COMISSAO

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA GRANDE

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
CREDENCIAMENTO N° 00001/2025
Nos termos do relatério final apresentado e observado parecer da assessoria juridica, referente ao Creden-
ciamento n° 00001/2025, que objetiva: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DIRETAMENTE
DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL CONFORME §1°
DO ART.14 DA LEI N. 11.947/2009 E RESOLUCAO FNDE N.° 04/2015; ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a licitagéio, com base nos elementos constantes do processo correspondente, os quais
apontam como proponentes credenciados: ANDRE ALVES SILVESTRE - CPF: 060.773.964-94 - R$
21.630,00; ARIOSVALDO CABRAL DA SILVA - CPF: 028.262.924-63 - R$ 21.630,00; GERALDO
JOSE JANUARIO - CPF: 399.105.204-00 - R$ 29.630,00; JOSE EDNALDO MARQUES DANTAS
- CPF: 991.543.584-34 - R$ 21.630,00; JOSE SEVERINO FRANCISCO JUNIOR - CPF: 046.394.734-
78 - R$ 12.000,00; MARIA DO CARMO MELO DA SILVA - CPF: 028.283.104-50 - R$ 13.750,00;
MARIO DA SILVA PAIVA - CPF: 298.404.144-53 - RS 21.630,00; SILVANA DA SILVA OLVEIRA
- CPF: 066.130.584-83 - R$ 20.000,00.
Alagoa Grande - PB, 20 de Maio de 2025
JOAO BOSCO CARNEIRO NETO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA GRANDE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ALAGOA GRANDE

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00004/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletronico n® 00004/2025, que objetiva: AQUISICAO DE INSUMOS PARA O
LABORATORIO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE ALAGOA GRANDE-PB; ADJUDICO o objeto
e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do processo correspondente, os quais
apontam como proponentes vencedores: CIRURGICA CAMPINENSE LTDA - CNPJ: 12.734.018/0001-
04 - R$ 80.983,20; DIAGFARMA COMERCIO E SERVICOS DE PRODUTOS HOSPITALARES E
LABORATORIAIS - CNPJ: 11.426.166/0001-90 - RS 15.369,60; EBRAM PRODUTOS LABORA-
TORIAIS LTDA - CNPJ: 50.657.402/0001-31 - R$ 67.208,40; PRO LABORATORIO COMERCIO E
EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIOS EIRELI - CNPJ: 19.036.846/0001-00 - R$ 5.925,60; WAMA
PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA - CNPJ: 66.000.787/0001-08 - RS 2.133,00.
Alagoa Grande - PB, 28 de Maio de 2025
JOAO MONTENEGRO NAVARRO
SECRETARIO DE SAUDE

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA GRANDE

EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DIRETAMENTE DA AGRICULTURA
FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL CONFORME §1° DO ART.14 DA LEI
N. 11.947/2009 E RESOLUCAO FNDE N.° 04/2015. FUNDAMENTO LEGAL: Credenciamento n°
00001/2025. DOTACAO: xxxxx. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Alagoa Grande, CNPJ: 08.753.204/0001-05 e: CT N°
63001/2025 - 21.05.25 - ARIOSVALDO CABRAL DA SILVA - CPF 028.262.924-63 - R$ 21.630,00;
CT N° 63002/2025 - 21.05.25 - MARIA DO CARMO MELO DA SILVA - CPF 028.283.104-50 - R$
13.750,00; CT N° 63003/2025 - 21.05.25 - JOSE SEVERINO FRANCISCO JUNIOR - CPF 046.394.734-
78 -R$ 12.000,00; CT N° 63004/2025 - 21.05.25 - ANDRE ALVES SILVESTRE - CPF 060.773.964-94
-R$21.630,00; CT N°63005/2025 - 21.05.25 - SILVANA DA SILVA OLVEIRA - CPF 066.130.584-83
-R$20.000,00; CT N° 63006/2025 - 21.05.25 - MARIO DA SILVA PAIVA - CPF 298.404.144-53 - R$
21.630,00; CT N° 63007/2025 - 21.05.25 - GERALDO JOSE JANUARIO - CPF 399.105.204-00 - R$
29.630,00; CT N°63008/2025 -21.05.25 - JOSE EDNALDO MARQUES DANTAS - CPF 991.543.584-
34 - R$ 21.630,00.

Prefeitura Municipal
de Alagoa Nova

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00053/2025
Torna publico que fara realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Praga Santa
Ana, S/N° - Centro - Alagoa Nova - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagao
modalidade Pregio Eletronico, do tipo menor prego, para: AQUISICAO PARCELADA DE OLEOS
LUBRIFICANTES E AFINS COM SERVICO DE TROCA PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DESTE MUNICIPIO. Abertura da sessio piiblica: 08:00 horas do dia 07 de Julho de 2025. Inicio da
fase de lances: 08:01 horas do dia 07 de Julho de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos:
previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n°® 123/06;
Decreto Municipal n° 012/2025/25; Instrugdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas
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dos dias uteis, no enderego supracitado. Telefone: (—) —. E-mail: pmanlicita@gmail.com. Edital: www.
alagoanova.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.
Alagoa Nova - PB, 17 de Junho de 2025
TATIARA GOMES DE ALMEIDA
PREGOEIRA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOA NOVA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00054/2025
Torna publico que fara realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Praga Santa
Ana, S/N° - Centro - Alagoa Nova - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, lici-
tagdo modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego por lote, para: AQUISICAO PARCELADA
DE MATERIAL LABORATORIAL E LOCACAO DE EQUIPAMENTO PARA ATENDER AS NE-
CESSIDADES DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE. Abertura da sessido publica: 10:00 horas do
dia 07 de Julho de 2025. Inicio da fase de lances: 10:01 horas do dia 07 de Julho de 2025. Referéncia:
horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no or¢amento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°
14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto Municipal n® 012/2025/25; Instru¢do Normativa n°
73 SEGES/ME/22; ¢ legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas.
Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. E-mail: pmanlicita@
gmail.com. Edital: www.alagoanova.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.
br; www.gov.br/pncp.
Alagoa Nova - PB, 17 de Junho de 2025
TATIARA GOMES DE ALMEIDA
PREGOEIRA OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Alcantil

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTIL

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00033/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00033/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso 11, da Lei 14.133/21, que objetiva: Contratagdo de profissional do setor
artistico, através de empresa especializada com exclusividade e registro no INPI para apresentacao de
show artistico (produc¢do musical) de LEANDRO PINGA FOGO, com duragio de 2 horas, no dia 24 de
Junho de 2025, em praga publica para a tradicional festa do Sdo Jodo no Municipio de Alcantil — PB;
ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de: LEANDRO SILVA
SANTOS LTDA - R$ 40.000,00.
Alcantil - PB, 12 de Junho de 2025
CICERO JOSE FERNANDES DO CARMO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTIL

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00034/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00034/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: Contrata¢do de profissional do setor
artistico, através de empresa especializada com exclusividade e registro no INPI para apresentagdo de
show artistico (produgio musical) de DANIEL ALMEIDA PRODUCOES, com duragao de 2 horas, no
dia 23 de Junho de 2025, em praga publica para a tradicional festa do Sao Jodo no Municipio de Alcantil
— PB; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de: DANIEL
RAFAEL DE ALMEIDA - R$ 80.000,00.
Alcantil - PB, 13 de Junho de 2025
CICERO JOSE FERNANDES DO CARMO
PREFEITO

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALCANTIL

EXTRATO DE ADITIVO

OBJETO: Contratagao para fornecimento diario de refei¢des (Café da manha, almogo e janta), em aten-
dimento as demandas operacionais de todas as secretarias e departamentos do Municipio de Alcantil
- PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n® 00023/2024. ADITAMENTO: Dar continuidade
a execugdo do objeto contratado. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Alcantil e: CT
N° 00123/2024 - Leandro Evangelista de Figueiroa 06931415492 - 1° Aditivo - prorroga o prazo por
mais 12 meses. A contar da data 19/60/2025. ASSINATURA: 26.12.24

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locagdo de veiculos mensal com motorista, sob
regime de demanda, para atender as necessidades do municipio de Alcantil — Paraiba. FUNDAMEN-
TO LEGAL: Pregio Eletronico n® 00014/2025. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos:
01.001GABINETE DO PREFEITO 01001.04.122.1002.2002 [1 MANTER AS ATIVIDADES DO
GABINETE DO PREFEITO 02.002[1SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 02002.04.122.1002.2003
[ MANTER AS ATIVIDADES DO SETOR ADMINISTRATIVO 03.003CJSECRETARIA DE
FINANCAS 03003.04.123.1003.2005 7 MANUTENCAO DO SETOR FINANCEIRO 04.00471SE-
CRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 04004.12.361.1005.2008 (] MANTER AS
ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL(MDE) 04004.12.361.1005.2053 7 MANUTENCAO
DO ENSINO FUNDAMENTAL [1 FUNDEB 30% 04004.12.361.1005.2064 [1 MANUTENCAO DO
SALARIO EDUCACAO 1 QSE 04004.12.361.1005.2081 [1 MANUTENCAO DA SECRETARIA

DE EDUCACAO 04004.12.365.1005.2013 [1 DESENVOLVER AS ATIVIDADES DE EDUCACAO
INFANTIL 04004.12.365.1005.2059 11 MANUTENCAO DA EDUCAGAO INFANTIL (1 FUN-
DEB 30% 04004.13.392.1007.2014 (1 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CULTURA NO
MUNICIPIO 04004.13.392.1007.2015 [ PROMOVER EVENTOS TURISTICOS E CULTURAIS
04004.27.812.1006.2016 [ DESENVOLVER AS ATIVIDADES RELACIONADAS AO ESPORTE
06.006 LFUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 06006.10.301.1008.2021 [J DESENVOLVER AS ATI-
VIDADES DE SAUDE [ PAB 06006.10.301.1008.2023 (] DESENVOLVER AS ATIVIDADES
DO ESF 06006.10.301.1008.2026 [ DESENVOLVER AS ATIV. DE OUTROS PROGRAMAS
DA SAUDE 06006.10.301.1008.2085 [ MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
07.007CJFUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 07007.08.122.1009.2033 [] DESEN-
VOLVER AS ATIV. DO F. MUNIC. DE ASSISTENCIA 07007.08.122.1009.2090 [J GESTAO
DESCENTRALIZADA DO SUASUIGDISUAS 07007.08.122.1009.2092 ) GESTAO DESCEN-
TRALIZADA DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA 07007.08.243.1009.2078 [1 MANUTENCAO DO
CONSELHO TUTELAR 07007.08.244.1009.2036 11 MANUTENCAO DE OUTROS PROGRAMAS
FNAS 07007.08.244.1009.2040 [ PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS [ CRIANCA
FELIZ 07007.08.244.1009.2093 [1 BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA(SCFV, CRAS E
PAIF) 07007.08.244.1009.2095 [ EXECUCAO DE EMENDAS PARLAMENTARES P/ ASSIS.
SOCIAL 08.008ISECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 08008.15.122.1010.2041 [J DESEN-
VOLVER AS ATIVIDADES DE INFRA ESTRUTURA 09.0091SECRETARIA DE AGRICULTURA
09009.20.608.1011.2043 17 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC DE AGRICULTURA
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERV.DE TERC.PESSOA JURIDICA FONTES: 500, 600, 660, 540, 550,
706, 661. VIGENCIA: até 16/06/2026. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Alcantil
e: CT N° 00095/2025 - 16.06.25 - JHS SERVICOS E TERCEIRIZAGAO LTDA - R$ 1.274.398,56.

EXTRATO DE CONTRATO

OBIJETO: Contratagdo de profissional do setor artistico, através de empresa especializada com exclusivi-
dade e registro no INPI para apresenta¢ao de show artistico (produ¢do musical) de LEANDRO PINGA
FOGO, com duragao de 2 horas, no dia 24 de Junho de 2025, em praga publica para a tradicional festa
do Séao Jodo no Municipio de Alcantil - PB. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n°
IN00033/2025, nos termos do Art. 74, inciso 11, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Recursos nio Vinculados
de Impostos: 04.004-SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 4004.13.392.1007.2015
— PROMOVER EVENTOS TURISTICOS E CULTURAIS 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA FONTES 500, 700, 701, 706, 710, 715, 716. VIGENCIA: até o
final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Alcantil e:
CT N°00091/2025 - 17.06.25 - LEANDRO SILVA SANTOS LTDA - R$ 40.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBIJETO: Contratagdo de profissional do setor artistico, através de empresa especializada com exclusivi-
dade e registro no INPI para apresentacdo de show artistico (produg@o musical) de DANIEL ALMEIDA
PRODUCOES, com durago de 2 horas, no dia 23 de Junho de 2025, em praca publica para a tradicional
festa do Sdo Jodo no Municipio de Alcantil - PB. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo
n° IN00034/2025, nos termos do Art. 74, inciso 11, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados
de Impostos: 04.004-SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES 4004.13.392.1007.2015
— PROMOVER EVENTOS TURISTICOS E CULTURAIS 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA FONTES 500, 700, 701, 706, 710, 715, 716. VIGENCIA: até o
final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Alcantil e:
CT N°00092/2025 - 17.06.25 - DANIEL RAFAEL DE ALMEIDA - R$ 80.000,00.

Prefeitura Municipal
de Alhandra

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

EXTRATO DE CONTRATOS

PREGAO ELETRONICO N° 90035/2024

OBJETO: Aquisi¢do de materiais permanentes em geral para atender a demanda de todas as secretarias
municipais. DOTACAO:VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRA-
TANTES: Prefeitura Municipal de Alhandra e:CT N° 00188/2025 -13.06.25 - DENTECK LTDA - R$
20.024,00; CT N°00187/2025 -16.06.25 - AJ P DE SOUZA & CIA COMERCIO ATACADISTA LTDA
- R$ 29.825,05.

Prefeitura Municipal
de Aroeiras

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AROEIRAS

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00037/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagao n° IN00037/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: Contratagdo de banda do setor ar-
tistico, através de empresario exclusivo, consagrada pela opinido ptblica denominada "Forro D2", para
abrilhantar as festividades Juninas do municipio de Aroeiras; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO
o correspondente procedimento em favor de: BARRETO E SILVA PRODUCOES ARTISTICAS E
SERVICOS LTDA - R$ 40.000,00.
Aroeiras - PB, 16 de Junho de 2025
DOMINGOS MARQUES BARBOSA FILHO
PREFEITO
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EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AROEIRAS

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de banda do setor artistico, através de empresario exclusivo, consagrada pela
opinido publica denominada "Forro D2", para abrilhantar as festividades Juninas do municipio de Aro-
eiras. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00037/2025, nos termos do Art. 74,
inciso 11, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: 2143 — SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 4.4.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
— PESSOA JURIDICA 2143.13.392.2015.2161 — INCENTIVO A CULTURA REALIZACAO DE
EVENTOS. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Aroeiras e: CT N°00190/2025 - 17.06.25 - BARRETO E SILVA PRODUCOES
ARTISTICAS E SERVICOS LTDA - R$ 40.000,00.

Prefeitura Municipal
de Bayeux

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAYEUX B ]
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES E CONTRATACOES PUBLICAS

EXTRATO DE CONTRATO
INSTRUMENTO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 00149/2025-PMBEX
OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO
DE INSTALACAO DE SISTEMA DE CABEAMENTO ESTRUTURADO DE REDE, JUNTAMEN-
TE COM O FORNECIMENTO DE TODOS OS MATERIAIS DA INFRAESTRUTURA PARA SEU
FUNCIONAMENTO, ATENDENDO ASSIM AS NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE BAYEUX.

PROCEDIMENTO LICITATORIO: DISPENSA ELETRONICA N° 00023/2025 — PMBEX-FMS /
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00061/2025 — PMBEX

VIGENCIA: DE 22/05/2025 A 31/12/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BAYEUX/PB, CNPJ: 08.924.581/0001-60

CONTRATADA: 28.623.595 ANDREIA KAROLINE DE MOURA SILVA CNPJ: 28.623.595/0001-50.
VALOR ESTIMADO:O VALOR DE R$56.054,00(CINQUENTA E SEIS MIL E CINQUENTA E
QUATRO REAIS).

Prefeitura Municipal
de Caapora

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORA

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
DISPENSA N° DV00017/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV00017/2025,
fundamentada no Art. 75, inciso I, da Lei 14.133/21, que objetiva: FORNECIMENTO DE PECAS
ORIGINAIS E A PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL,
OFERENCENDO CONDICOES COMPETITIVAS COM APLICAGCAO DE DESCONTOS COM
BASE NAS TABELAS DOS SISTEMAS CILIA, AUDAX OU EQUIVALENTES; ADJUDICO o seu
objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de: NILSON PECAS E ACESSORIOS
LTDA - CNPJ: ** *** 166/0001-** - R$ 125.000,00.
Caapora - PB, 13 de Junho de 2025
SEVERINO PEREIRA DE LIMA NETO
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORA

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00022/2025
PUBLICADO POR INCORRECAO
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00022/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: APRESENTACAO ARTISTICA
MUSICAL DA BANDA ENCANTU'’S, PARA AS FESTIVIDADES DO SAO JOAO DE CAAPORA-
PB - EDICAO 2025, COM APRESENTACAO NO DIA 21/06/2025. SENDO UMA APRESENTACAO
DE 01:30H DE SHOW; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor
de: GM MUSIC PRODUCOES E EVENTOS LTDA- R$ 170.000,00.
Caapora - PB, 13 de Junho de 2025
ANTONIO VELOSO CORREIANETO
SECRETARIO DE JUVENTUDE, CULTURA, TURISMO E EVENTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CerAPORA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
DISPENSA N° DP00018/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de Motivos que instrui o processo e obser-
vado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DP00018/2025, fundamentada

no Art. 75, inciso I1I, alinea a, da Lei 14.133/21, que objetiva: LOCACAO DE TRANSCEPTORES DE
RADIOS MOVEIS, FIXOS E PORTATEIS, COMPATIVEIS COM O SISTEMA DE RADIOCOMUNI-
CACAO DIGITAL PADRAO TETRA DIMETRA DA SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E DA
DEFESA SOCIAL DO ESTADO DA PARAIBA, A SEREM UTILIZDOS NO SAMU DO MUNICIPIO
DE CAAPORA-PB, COM LICENCAS PARA FUNCIONAMENTO, CONFORME AS ESPECIFICA-
COES TECNICAS; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de:
OLM REPRESENTACOES LTDA - CNPJ: ** *¥* 701/0001-** - R$ 28.256,16.

Caapora - PB, 17 de Junho de 2025

JESSICA GOMES DE LIMA FALCAO
SECRETARIA DE SAUDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORA

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00029/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00029/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: APRESENTACAO MUSICAL DO
ARTISTA DA BANDA FORRO PEGADO, PARA AS FESTIVIDADES DO SAO JOAO DE CAAPORA-
PB - EDICAO 2025, COM APRESENTACAO NO DIA 23/06/2025. SENDO UMA APRESENTACAO
DE 01:30H DE SHOW; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor
de: SONORA MUSIC PROMOCOES ARTISTICAS LTDA - R$ 150.000,00.
Caapord - PB, 13 de Junho de 2025
ANTONIO VELOSO CORREIA NETO
SECRETARIO DE JUVENTUDE, CULTURA, TURISMO E EVENTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORA

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00030/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00030/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: APRESENTACAO MUSICAL
DO ARTISTA RUAN LENNON, PARA AS FESTIVIDADES DO SAO JOAO DE CAAPORA-PB -
EDICAO 2025, COM APRESENTACAO NO DIA 21/06/2025. SENDO UMA APRESENTACAO DE
01:00H DE SHOW; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor
de: MSC PROMOCOES LTDA - R$ 25.000,00.
Caapord - PB, 16 de Junho de 2025
ANTONIO VELOSO CORREIA NETO
SECRETARIO DE JUVENTUDE, CULTURA, TURISMO E EVENTOS

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAAPORA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: FORNECIMENTO DE PECAS ORIGINAIS E A PRESTACAO DE SERVICOS DE MA-
NUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL, OFERENCENDO CONDICOES COMPETITIVAS COM
APLICACAO DE DESCONTOS COM BASE NAS TABELAS DOS SISTEMAS CILIA, AUDAX OU
EQUIVALENTES. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n® DV00017/2025, nos termos do
Art. 75, inciso I, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Recursos nio Vinculados de Impostos. VIGENCIA:
até 16/08/2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Caapora e: CT N° 00072/2025
- 16.06.25 - NILSON PECAS E ACESSORIOS LTDA - CNPJ ** *** 166/0001-** - R$ 125.000,00.
SEVERINO PEREIRA DE LIMA NETO

SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: APRESENTACAO ARTISTICA MUSICAL DO ARTISTA DANIEL ALMEIDA, PARA AS
FESTIVIDADES DO SAO JOAO DE CAAPORA-PB - EDICAO 2025, COM APRESENTACAO NO
DIA 21/06/2025. SENDO UMA APRESENTACAO DE 02:00H DE SHOW. FUNDAMENTO LEGAL:
Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00021/2025, nos termos do Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21. DOTA-
CAO: 02.100 SECRETARIA DE JUVENTUD, CULTURA, TURISMO E EVENTO 13 813 1009 2153
REALIZACAO DAS TRADICIONAIS FESTEJOS JUNINOS DE SA 3390.39 99 — 1500000 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Caapora e: CT N° 00073/2025 - 16.06.25
- DANIEL RAFAEL DE ALMEIDA - R$ 70.000,00.

Caapord - PB, 17 de Junho de 2025

ANTONIO VELOSO CORREIA NETO

SECRETARIO DE JUVENTUDE, CULTURA, TURISMO E EVENTOS

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: APRESENTACAO MUSICAL DO ARTISTA ALBERTO BAKANA, PARA AS FESTIVI-
DADES DO SAO JOAO DE CAAPORA-PB — EDICAO 2025, COM APRESENTACAO NO DIA
23/06/2025. SENDO UMA APRESENTACAO DE 01:30H DE SHOW. FUNDAMENTO LEGAL:
Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00027/2025, nos termos do Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21. DOTA-
CAO: 02.100 SECRETARIA DE JUVENTUD, CULTURA, TURISMO E EVENTO 13 813 1009 2153
REALIZACAO DAS TRADICIONAIS FESTEJOS JUNINOS DE SA 3390.39 99 — 1500000 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Caapora e: CT N° 00079/2025 - 16.06.25
- ASSOCIACAO CULTURAL DE GOIANA E REGIAO - ACG - R$ 25.000,00.

Caapord - PB, 17 de Junho de 2025

ANTONIO VELOSO CORREIA NETO

SECRETARIO DE JUVENTUDE, CULTURA, TURISMO E EVENTOS

EXTRATO DE ADITIVO R
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS NO RECEBIMENTO, DISPOSICAO
FINAL E TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS, GERADOS NO MUNICIPIO DE
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CAAPORA/PB, EM ATERRO SANITARIO LICENCIADO. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade
n° IN00002/2020. ADITAMENTO: Dar continuidade a execucao do objeto contratado. PARTES CON-
TRATANTES: Prefeitura Municipal de Caapora e: CT N°00031/2020 - FOXX URE-JP AMBIENTAL S.A.
- CNPJ: 16.731.167/0001-62 - 7° Aditivo - prorroga o prazo por mais 06 meses. ASSINATURA: 28.05.25

Prefeitura Municipal
de Cabedelo

ATOS DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

PORTARIA N° 2045 DE 26 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABEDELO, Estado da Paraiba, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Constituicio Federal/88, e de acordo com a LEI ORGANICA
MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido, Protocolo n° 8.808/2025, datado de 26 de Maio de 2025,
o (a) servidor (a) ANDREA CORREIA NOBREGA DE SA, do cargo de provimento efetivo de Medico
Ginecologista Obstetra, matricula n® 41.066-2, com lotagdo na SecretariaMunicipalde Saude.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito, 26 de Maio de 2025

ANDRE LUIS ALMEIDA COUTINHO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO
PORTARIA N° 2049 DE 27 DE MAIO DE 2025

DECLARA A VACANCIA DE CARGO PUBLICO, EM VIRTUDE DE
POSSE EM OUTRO CARGO PUBLICO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABEDELO, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicdes legais e,

Considerando o disposto no artigo 33, VIII, da Lei Federal 8112/90, cominado com
os artigos 72 e 73, da Lei Municipal 523 de 17 de agosto de 1989 — Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Cabedelo,

RESOLVE:

Art. 1° - Declarar a vacancia do cargo de Motorista, ocupado pelo (a) servidor (a)
JOACIR DOS SANTOS BARBOSA, matricula 06.131-0, em virtude de posse em outro cargo publico.

Art. 2° - Fica suspenso o vinculo juridico do servidor com o cargo de origem constante
da Portaria n° 6.448/2014, de 09de Agosto de 2014, até a habilitagdo no estagio probatdrio no cargo
de destino, conforme ATO N° 1070/2025, de 02 de Maio de 2025, emitido peloGoverno do Estado de
Santa Catarina— SC, e publicada no Diario Oficial do Estado em 02de Maio de 2025, como consta no
Protocolo n° 8.702/2025, de 22 de Maio de 2025.

Art. 3° - O retorno ao cargo de origem podera ocorrer tanto por inabilitagdo no estagio
probatorio do cargo de destino, quanto a pedido, desde que exercido durante o periodo do estagio pro-
batério do novo cargo, previsto no artigo 41 da Constituigao Federal.

Art. 4° - Decorrido o prazo de trés anos a que se refere o artigo 3°, cessardo os efeitos
da presente declaragdo de vacancia, a qual passara ater os mesmos efeitos da exoneragdo em relagio ao
cargo de origem do servidor.

Art. 5° - Esta Portaria entra vigor na data de sua publicag@o, surtindo seus efeitos a
partir de01 de Junho de 2025.

Registre-se e publique-se.

Gabinete do Prefeito, 27 de Maio de 2025

ANDRE LU{S ALMEIDA COUTINHO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO
PORTARIA N° 2050 DE 27 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABEDELO, Estado da Paraiba, usando das
atribuigdes que The sdo conferidas pela Constituicio Federal/88, e de acordo com a LEI ORGANICA
MUNICIPAL,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido, Protocolo n° 8.896/2025, datado de 27 de Maio de 2025,
o (a) servidor (a) JOSE ROMERO DE ALMEIDA FERREIRA FILHO, do cargo de provimento efetivo
de MédicoCirurgiao Geral, matricula n°® 05.643-0, com lotagao na SecretariaMunicipalde Satde.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Gabinete do Prefeito, 27 de Maio de 2025

ANDRE LUiS ALMEIDA COUTINHO
PREFEITO

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.672/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00040/2025
A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente justificado, CONSIDERANDO que
0 PARECER TECNICO DA CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL N°

306/2025, prevé a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO em conformidade ao disposto no art. 74, inciso
II da Lei n® 14.133/2021, CONSIDERANDO ainda que o PARECER JURIDICO N° 268/2025 atesta
que foram cumpridas as exigéncias legais, e no uso das atribui¢des que me foram conferidas nos termos
do Decreto Municipal n® 17/2018 c¢/c com a Lei Municipal n° 2.275/2023, e em especial ao disposto no
artigo 72, inciso VIII, da Nova Lei de Licitagoes, AUTORIZO e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 00040/2025
Fundamentagdo Legal: art. 74 inciso II da Lei n® 14.133/21.
Autorizo em consequéncia, a proceder-se a contratagdo, conforme abaixo descrito:
Objeto: Contratagdo de LAURA PONTES para apresentagao artistica/musical no Arraia do Litoral 2025,
em Cabedelo.
Contratada: LAURA PONTES MUSIC LTDA, CNPJ n° 47.711.942/0001-41
Valor total: R$ 6.000,00 (Seis mil reais)
Justificativa anexa nos autos do processo de inexigibilidade de licitagdo n® 00040/2025
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em especial a prevista no caput do artigo
72, paragrafo unico da Lein® 14.133/21, e que, ap0s, seja o presente expediente devidamente arquivado.
Cabedelo-PB, 16 de Junho de 2025
IGOBERGH BERNARDO BARBOSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.649/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00041/2025
A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente justificado, CONSIDERANDO que
0 PARECER TECNICO DA CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL N°
294/2025, prevé a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO em conformidade ao disposto no art. 74, inciso
1I da Lei n° 14.133/2021, CONSIDERANDO ainda que o PARECER JURIDICO N° 264/2025 atesta
que foram cumpridas as exigéncias legais, e no uso das atribui¢des que me foram conferidas nos termos
do Decreto Municipal n° 17/2018 ¢/c com a Lei Municipal n°® 2.275/2023, e em especial ao disposto no
artigo 72, inciso VIII, da Nova Lei de Licitagdes, AUTORIZO e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 00041/2025
Fundamentagdo Legal: art. 74 inciso Il da Lei n°® 14.133/21.
Autorizo em consequéncia, a proceder-se a contratagdo, conforme abaixo descrito:
Objeto: Contratagdo de KELLY SILVA para apresentagdo artistica/musical, no Arraia do Litoral 2025,
em Cabedelo.
Contratada: ELO ENGENHARIA, PROMOCOES DE EVENTOS E SERVICOS LTDA, CNPJ n°
35.353.033/0001-08
Valor total: R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais)
Justificativa anexa nos autos do processo de inexigibilidade de licitagdo n® 00041/2025
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em especial a prevista no caput do artigo
72, paragrafo unico da Lei n® 14.133/21, e que, ap0s, seja o presente expediente devidamente arquivado.
Cabedelo-PB, 17 de Junho de 2025
IGOBERGH BERNARDO BARBOSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

TERMO DE AUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.647/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00036/2025
A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente justificado, CONSIDERANDO que
0 PARECER TECNICO DA CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL N°
282/2025, prevé a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO em conformidade ao disposto no art. 74, inciso
II da Lei n® 14.133/2021, CONSIDERANDO ainda que o PARECER JURIDICO N° 246/2025 atesta
que foram cumpridas as exigéncias legais, e no uso das atribuigdes que me foram conferidas nos termos
do Decreto Municipal n° 17/2018 c/c com a Lei Municipal n® 2.275/2023, e em especial ao disposto no
artigo 72, inciso VIII, da Nova Lei de Licitagdes, AUTORIZO e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 00036/2025
Fundamentagdo Legal: art. 74 inciso II da Lei n® 14.133/21.
Autorizo em consequéncia, a proceder-se a contratagdo, conforme abaixo descrito:
Objeto: Contratagdo de ANTONIO MARQUES para apresentagao artistica/musical no Arraia do Litoral
2025, em Cabedelo.
Contratada: AM PRODUCOES E EVENTOS LTDA, CNPJ n° 57.114.667/0001- 32
Valor total: R$ 6.000,00 (Seis mil reais)
Justificativa anexa nos autos do processo de inexigibilidade de licitagdo n® 00036/2025
Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em especial a prevista no caput do artigo
72, paragrafo unico da Lei n® 14.133/21, e que, ap0s, seja o presente expediente devidamente arquivado.
Cabedelo-PB, 13 de Junho de 2025
IGOBERGH BERNARDO BARBOSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITACAO
DA CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 001/2025
A Prefeitura Municipal de Cabedelo/PB torna ptiblico para conhecimento dos interessados de acordo com
as disposi¢des da Lei Federal N° 12.232/2010 c/c Lei Federal n° 14.133/21 e suas alteragdes posteriores,
o julgamento de habilitagio da concorréncia presencial n® 001/2025, cujo objeto é a CONTRATACAO
DE AGENCIA DE PUBLICIDADE PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS INTEGRADOS DE
PUBLICIDADE E PROPAGANDA, COMPREENDENDO O CONJUNTO DE ATIVIDADES REA-
LIZADAS INTEGRADAMENTE QUE TENHA POR OBJETIVO O ESTUDO, O PLANEJAMENTO,
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A CONCEITUACAO, A CONCEPCAO, A CRIACAO, A EXECUCAO INTERNA, A INTERMEDIA-
CAO E A SUPERVISAO DA EXECUCAO EXTERNA E A DISTRIBUICAO DE PUBLICIDADE
NA DIVULGAGCAO DOS ATOS DO CONTRATANTE, BEM COMO ORIENTACAO SOCIAL,
EDUCATIVA E INFORMATIVA AOS MUNICIPES DE CABEDELO-PB. Apés analise dos documentos
de habilitag@o da licitante classificada em 1° lugar no certame e considerando o atendimento a todos os
requisitos do Edital, a Comissio de Contragio declara HABILITADA a empresa CLV COMUNICACAO
E PROPAGANDA LTDA, CNPJ N° 55.934.957/0001-05. Fica aberto o prazo de 03 (trés) dias tteis para
interposi¢ao de recursos. O processo encontra-se a disposi¢do dos interessados na SECOL, situada na
Rua Creusa Josefa Morato, 355, 2° andar, Edf. San Patrick, Intermares, Cabedelo/PB. Mais informagdes

podem ser obtidas através do e-mail: licitacaocabedelo@yahoo.com.br.
Cabedelo, 17 de junho de 2025.

COMISSAO DE CONTRATACAO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00013/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletrnico n® 00013/2025, que objetiva: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS,
MATERIAIS E ACESSORIOS PARA ACADEMIA DE MUSCULAGCAO COM INSTALACAO E
MONTAGEM; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do
processo correspondente, os quais apontam como proponente vencedor: JULIO CESAR GASPARINI
JUNIOR - CNPJ: 08.973.569/0001-45 - R$ 225.500,00.
Cabedelo - PB, 16 de Junho de 2025
ISATAS VIEIRA DOS SANTOS
SECRETARIO DE SEGURANCA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

TERMO DEAUTORIZACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3.632/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 00038/2025

A vista dos elementos contidos no presente Processo devidamente justificado, CONSIDERANDO que

o PARECER TECNICO DA CONTROLADORIA GERAL MUNICIPAL N°

269/2025, prevé a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO em conformidade ao disposto no art. 74, inciso

1I da Lei n° 14.133/2021, CONSIDERANDO ainda que o PARECER JURIDICO N° 236/2025 atesta

que foram cumpridas as exigéncias legais, e no uso das atribui¢des que me foram conferidas nos termos

do Decreto Municipal n° 17/2018 ¢/c com a Lei Municipal n® 2.275/2023, e em especial ao disposto no

artigo 72, inciso VIII, da Nova Lei de Licitagdes, AUTORIZO e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE

DE LICITACAO N° 00038/2025

Fundamentagdo Legal: art. 74 inciso I da Lei n® 14.133/21.

Autorizo em consequéncia, a proceder-se a contratagdo, conforme abaixo descrito:

Objeto: Contratagdo da Banda Stylo Ousado, para apresentagdo artistica/musical no Arraia do Litoral

2025, em Cabedelo.

Contratada: HEBERT RAMON CANDIDO ALBUQUERQUE, CNPJ n° 21.809.088/0001-67

Valor total: R$ 20.000,00 (Trinta mil reais)

Justificativa anexa nos autos do processo de inexigibilidade de licitacdo n° 00038/2025

Determino, ainda, que seja dada a devida publicidade legal, em especial a prevista no caput do artigo

72, paragrafo tinico da Lei n® 14.133/21, e que, ap0s, seja o presente expediente devidamente arquivado.
Cabedelo-PB, 12 de junho de 2025

IGOBERGH BERNARDO BARBOSA
SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo de LAURA PONTES para apresentagdo artistica/musical no Arraia do Litoral
2025, em Cabedelo. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00040/2025, nos termos
do Art. 74, inciso 111, alinea a, da Lei 14.133/21. DOTACAO: UNIDADE ORCAMENTARIA 02.110
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT FUNCAO/SUBFUNCAO/PROGRAMA/
ACAO 13 392 1010 2065 MANUTENCAO E REALIZACAO DAS FESTIVIDADES DO CALEN-
DARIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL ELEMENTO/FONTE DE RECURSO 3390.36 99
15001000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA 3390.39 99 15001000 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO/DISCRIMINACAO
RECURSOS LIVRES (ORDINARIO. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Cabedelo
e: CT N°00180/2025 - 16.06.25 - LAURA PONTES MUSIC LTDA - R$ 6.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contrata¢do de KELLY SILVA para apresentagao artistica/musical, no Arraia do Litoral 2025,
em Cabedelo. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00041/2025, nos termos do
caput do Art. 74, da Lei 14.133/21. DOTACAO: UNIDADE ORCAMENTARIA 02.110 SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT FUNCAO/SUBFUNCAO/PROGRAMA/ACAO 13 392 1010
2065 MANUTENCAO E REALIZACAO DAS FESTIVIDADES DO CALENDARIO HISTORICO,
ARTISTICO E CULTURAL ELEMENTO/FONTE DE RECURSO 3390.36 99 15001000 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA 3390.39 99 15001000 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO/DISCRIMINACAO RECURSOS LIVRES
(ORDINARIO). PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Cabedelo e: CT N° 00179/2025 -
16.06.25 - ELO ENGENHARIA, PROMOCOES DE EVENTOS E SERVICOS LTDA - R$ 50.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagao de ANTONIO MARQUES para apresentagdo artistica/musical no Arraia do
Litoral 2025, em Cabedelo. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00036/2025,
nos termos do caput do Art. 74, da Lei 14.133/21. DOTACAO: UNIDADE ORCAMENTARIA 02.110
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SECULT FUNGAO/SUBFUNGAO/PROGRAMA/AGAO

13 392 1010 2065 MANUTENCAO E REALIZACAO DAS FESTIVIDADES DO CALENDARIO
HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL ELEMENTO/FONTE DE RECURSO 3390.36 99 15001000
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA 3390.39 99 15001000 OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO/DISCRIMINACAO RECURSOS
LIVRES (ORDINARIO). PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Cabedelo e: CT N°
00178/2025 - 13.06.25 - AM PRODUCOES E EVENTOS LTDA - R$ 6.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contrata¢do da Banda Stylo Ousado, para apresentagao artistica/musical no Arraia do Litoral
2025, em Cabedelo. FUNDAMENTO LEGAL.: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00038/2025, nos termos
do Art. 74, inciso IT, da Lei 14.133/21. DOTACAO: UNIDADE ORCAMENTARIA 02.110 SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA — SECULT FUNGAO/SUBFUNGAO/PROGRAMA/ACAO 13392 1010
2065 MANUTENCAO E REALIZACAO DAS FESTIVIDADES DO CALENDARIO HISTORICO,
ARTISTICO E CULTURAL ELEMENTO/FONTE DE RECURSO 3390.36 99 15001000 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA 3390.39 99 15001000 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA FONTE DE RECURSO/DISCRIMINACAO RECURSOS LIVRES
(ORDINARIO). PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Cabedelo e: CT N° 00177/2025
- 16.06.25 - HEBERT RAMON CANDIDO ALBUQUERQUE 07373588409 - R$ 20.000,00.

Prefeitura Municipal
de Cacimba de Dentro

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE DENTRO

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
DISPENSA N° DV00029/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢ao de Motivos que instrui o processo e obser-
vado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n® DV00029/2025, fundamentada
no Art. 75, inciso I, da Lei 14.133/21, que objetiva: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM LOCACAO DE EQUIPAMENTOS LABORATORIAIS DESTINADOS AO LABORATORIO DO
HOSPITAL MUNICIPAL LUIS OLEGARIO DA SILVA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CACIMBA DE DENTRO/PB; ADJUDICO o seu objeto ¢ RATIFICO
o correspondente procedimento em favor de: NIVAN BEZERRA DA COSTA NETO - R$ 57.038,40.

Cacimba de Dentro - PB, 09 de Junho de 2025

POLLYANNO HENRIQUE PEREIRA
PREFEITO

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACIMBA DE DENTRO

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE EQUIPAMEN-
TOS LABORATORIAIS DESTINADOS AO LABORATORIO DO HOSPITAL MUNICIPAL LUIS
OLEGARIO DA SILVA, VINCULADO AO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
CACIMBA DE DENTRO/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n® DV00029/2025,
nos termos do Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21. DOTACAO: 05.000 — FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - 10,302.1015.2024 — ELEMENTO DE DESPESA — 3390.39 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIRO PESSOA JURIDICA. VIGENCIA: até 08/06/2026. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Cacimba de Dentro e: CT N° 00109/2025 - 09.06.25 - NIVAN BEZERRA DA COSTA
NETO - R$ 57.038,40.

Prefeitura Municipal
de Cajazeiras

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAJAZEIRAS

EXTRATO DE CONTRATO N° 60058/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESADE CONSTRUCAO CIVIL ESPECIALIZADAS EM OBRA
PARA REFORMA E AMPLIACAO DA POLICLINICA ORCINO GUEDES DA SECRETARIA DE
SAUDE DE CAJAZEIRAS — PB. FUNDAMENTO LEGAL: Concorréncia Eletronica n® 96001/2025.
DOTACAO:CONFORME ORCAMENTO APROVADO PARA O EXERCICIO DO ANO DE 2025.
VIGENCIA: até 17/06/2026. PARTES CONTRATANTES: Fundo Municipal de Saude de Cajazeiras
e: CT N° 60058/2025 - 17.06.25 - MAXICASA COMERCIO CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA.
- ME - R$ 665.809,73.

Camara Municipal
de Cajazeiras

CONVOCACAO

CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS

CONVOCACAO PARA ASSINAR CONTRATO
PROCESSO: Pregao Eletronico n° 00004/2025. OBJETO: Contratag¢do de pessoa juridica especializada
para fornecimento de material grafico e identidade visual, destinados a manutengao das atividades admi-
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nistrativas da CAmara Municipal de Cajazeiras/PB. NOTIFICACAO: Convocamos as seguintes empresas
para no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data desta publicagdo, comparecer junto a
Comissao Permanente de Licitagdo objetivando a assinatura do respectivo contrato, sob pena de incidéncia
da cominagéo prevista no Art. 90, § 5°, da Lei Federal n® 14.133/21: Deck Grafica e Editora Ltda. George
Emerson Leite Carolino. Jose Gilvan Rodrigues da Silva. Top Placas Ltda. INFORMACOES: na sede da
CPL, Alameda Dr. Sabino Guimaries, S/N - Centro - Edificio Francisco Matias Rolim - Casa Otacilio
Jurema - Cajazeiras - PB, no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias uteis. Telefone: (083) 35314432.

Cajazeiras - PB, 17 de Junho de 2025

LINDBERG LIRA DE SOUZA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS

LICITACAO

CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00004/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pela Pregoeira e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletronico n® 00004/2025, que objetiva: Contratagio de pessoa juridica especializada
para fornecimento de material grafico e identidade visual, destinados a manuteng@o das atividades ad-
ministrativas da Camara Municipal de Cajazeiras/PB; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagéo,
com base nos elementos constantes do processo correspondente, os quais apontam como proponentes
vencedores: DECK GRAFICA E EDITORA LTDA - R$ 12.200,00; GEORGE EMERSON LEITE
CAROLINO - R$ 67.300,00; JOSE GILVAN RODRIGUES DA SILVA - RS 61.849,00; TOP PLACAS
LTDA - R$ 12.999,00.
Cajazeiras - PB, 17 de Junho de 2025
LINDBERG LIRA DE SOUZA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS

Prefeitura Municipal
de Conde

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONDE

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00032/2025
Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial ¢ Equipe de Apoio, sediada na Rodovia
Pb 018, S/N - Rodovia - Conde - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagao
modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, para: Aquisigdo de quatro veiculos zero quildmetro
tipo caminhonete. Abertura da sessdo publica: 09:00 horas do dia 08 de Julho de 2025. Inicio da fase de
lances: 09:01 horas do dia 08 de Julho de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos
no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto
Municipal n® 030/23; Instru¢do Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas
as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagoes: das 08:00 as 14:00 horas dos dias uteis,
no enderego supracitado. E-mail: conde.cpl.2021@gmail.com. Edital: www.conde.pb.gov.br; www.tce.
pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.
Conde - PB, 16 de Junho de 2025
SEVERINO VIEIRA DE LIMA JUNIOR
PREGOEIRO OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Catolé do Rocha

CONVOCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATOLE DO ROCHA-PB

AVISO DE CONVOCACAO
APRESENTACAO DE MOSTRUARIO
PREGAO ELETRONICO 0024/2025

O Municipio de Catolé do Rocha-PB, através de sua Pregoeira Oficial, por este termo CONVOCA os
representantes legais das empresas: L & J TRANSFER LTDA, CNPJ n° 07.046.164/0001-07 e VESTIR
IND. E COMERCIO DE CONFECCOES LTDA, CNPJ n° 07.358.71/0001-37, para comparecerem
junto a sede da Prefeitura Municipal de Catolé do Rocha-PB, situado a Praga Sérgio Maia, 66, Centro,
num prazo de 03 dias para apresentar as pegas de mostruario com 01 peca de cada, conforme disposto
no termo de referéncia do Pregdo Eletronico n°® 24/2025, cujo objeto é: Contratagdo de empresa para
confec¢do de uniformes, fardamentos e camisetas para campanhas diversas para atender as demandas das
Secretarias deste Municipio. Os produtos serdo entregues junto a Secretaria Municipal de Planejamento,
para a devida anélise e emissdo de certiddo, atestando que os mesmos atendem no tocante a qualidade e
conformidade com as especificagdes do termo de referéncia. Sera encaminhado junto aos e-emails das
vencedoras a relagdo do mostruario e qualquer duvida devera podera ser esclarecida através do e-mail:
licitacao@catoledorocha.pb.gov.br. Fone: (83) 3441 1383.

Catolé do Rocha-PB, 17 de Junho de 2025.

JAILMA FRANCISCA DA SILVA
PREGOEIRA OFICIAL

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CATOLE DO ROCHA-PB

HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 22/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Agente de Contratagdo denominado Pregoeiro e observado
parecer da Assessoria Juridica, referente ao Pregdo Eletronico n® 22/2025, que objetiva: Contratagao
de empresa para prestagdo de servigos graficos (diarios escolares, fichas em geral, crachas, convites,
panfletos, histdricos escolares, reproducdo de materiais pedagogicos, literarios, didaticos e cognitivo,
procedimentos, cadastro individual e domiciliar, dentre outros), para atender as necessidades das secre-
tarias deste municipio; HOMOLOGO/ADJUDICO o correspondente procedimento licitatorio e convoco
o licitante: GRAFICA DOIS ESTADOS LTDA — R$ 237.351,35; SANTANA GRAFICA COMERCIO
E SERVICOS LTDA — R$ 130.149,00 ¢ WANIELLE DA SILVA SOUSA - R$ 143.884,90. Para assinar
o termo de contrato, em conformidade com a Lei n° 14.133/2021 e Decreto Municipal n°® 032/2023 e
demais legislagdes pertinentes, para que surta os efeitos legais.
Catolé do Rocha — PB, 17 de junho de 2025.
LAURO ADOLFO MAIA SERAFIM
PREFEITO

Prefeitura Municipal
do Congo

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DO CONGO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DO CONGO

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO ELETRONICO N° 10012/2025
O Pregoeiro Oficial comunica o adiamento da abertura da sessdo publica do Pregdo Eletronico n°
10012/2025, que tem como objeto SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO FU-
TURA DE VEICULOS, para o dia 07 de Julho de 2025 as 09:30 horas; e do inicio da fase de lances para
o dia 07 de Julho de 2025 as 09:31 horas. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Informagdes: das 08:00
as 12:00 horas dos dias uteis, na Av. Ministro Jos¢ Américo, S/N - Centro - Congo - PB. Telefone: (83)
3359-1100. E-mail: congolicitacao@gmail.com. Site: www.portaldecompraspublicas.com.br
Congo - PB, 16 de Junho de 2025
ANA LAIS NASCIMENTO DOS SANTOS FERNANDES
PREGOEIRO OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Cubati

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATI

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00006/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagao n° IN00006/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: PRESTACAO DE SERVICOS DE
SHOW ARTISTICO DA BANDA AXO BOM, ATRAVES DE EMPRESARIO EXCLUSIVO, DURAN-
TE AS FESTIVIDADES TRADICIONAIS DE SAO JOAO, NO DIA 23 DE JUNHO DE 2025, EM
PRACA PUBLICA; ADJUDICO o seu objeto ¢ RATIFICO o correspondente procedimento em favor
de: PROMOVE SHOWS E EVENTOS LTDA - R$ 20.000,00.

Cubati.. - PB, 30 de Maio de 2025

JOSE RIBEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATI

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00013/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pela Pregoeira e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Prego Eletronico n® 00013/2025, que objetiva: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPE-
CIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
COM APLICACAO DE PECAS GENUINAS E ORIGINAIS, INCLUINDO MAO DE OBRA, NOS
VEICULOS E EQUIPAMENTOS PESADOS (FROTA) DA PREFEITURA MUNICIPA, MEDIANTE
REQUISICAO; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes
do processo correspondente, os quais apontam como proponente vencedor: 53.853.309 ARMANDO
OLIVEIRA DE SOUSA - R$ 841.051,14.
Cubati.. - PB, 17 de Junho de 2025
JOSE RIBEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATI

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 00014/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pela Pregoeira e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregio Eletronico n° 00014/2025, que objetiva: PRESTACAO DE SERVICO DE MANU-
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TENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM APLICACAO DE PECAS GENUINAS E ORIGINALIS,
INCLUINDO MAO DE OBRA, NOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS (FROTA LEVE) DA PREFEI-
TURA MUNICIPAL, FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE E DEMAIS SECRETARIAS, MEDIANTE
REQUISICAO; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes
do processo correspondente, os quais apontam como proponente vencedor: 53.853.309 ARMANDO
OLIVEIRA DE SOUSA - R$ 623.383,13.

Cubati.. - PB, 17 de Junho de 2025

JOSE RIBEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATI

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00016/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pela Pregoeira e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletronico n® 00016/2025, que objetiva: CONTRATACAO DE EMPRESA DES-
TINADA A AQUISICAO DE 01 (HUM) VEICULO ZERO KM/NOVO 1.0, COM CAPACIDADE
PARA 05 PASSAGEIROS, DESTINADA A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE
CUBATI, Conforme Termo de Referéncia; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagio, com base
nos elementos constantes do processo correspondente, os quais apontam como proponente vencedor:
DICAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS CAJAZEIRAS LTDA - R$ 92.000,00.
Cubati.. - PB, 17 de Junho de 2025
JOSE RIBEIRO DE OLIVEIRA
PREFEITO

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUBATI

EXTRATO DE CONTRATO
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE SHOW ARTISTICO DA BANDA AXO BOM, ATRAVES
DE EMPRESARIO EXCLUSIVO, DURANTE AS FESTIVIDADES TRADICIONAIS DE SAO JOAO,
NO DIA 23 DE JUNHO DE 2025, EM PRACA PUBLICA. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade
de Licitagdo n° IN00006/2025, nos termos do Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21. DOTACAO: 02.011
SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTES — 13 392 0002 2026 ATIVIDADES DE CULTURA —
0235.3390.39.00.1.500.0000 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA — 13
392 0002 2027 FESTEJOS TRADICIONALIS — 0240.3390.39.00.1.500.0000 — OUTROS SERVICOS
DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA — RECURSOS ORDINARIOS.. VIGENCIA: até 30/06/2025.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Cubati e: CT N° 00049/2025 - 30.05.25 - PRO-
MOVE SHOWS E EVENTOS LTDA - R$ 20.000,00.

EXTRATO DE ADITIVO

1.° EXTRATO DE REAJUSTE DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 00070/2024
Origem: Concorréncia n° 0001/2024

Objeto: EXECUCAO DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA NA AREA DO ANTIGO LIXAO MU-
NICIPAL DASATIVADO.

Ao valor do Contrato n.° 00070/2024, que importa em R$ 330.943,69 (trezentos e trinta mil novecentos
e quarenta e trés reais e sessenta e nove centavos), fica acrescido o valor de R$ 82.735,97 (oitenta e dois
mil setecentos e trinta e cinco reais e noventa e sete centavos), passando o valor final do Contrato para
R$ 413.679,66 (quatrocentos e treze mil seiscentos ¢ setenta e nove reais e sessenta e seis centavos),
tudo de acordo com os dados constante da nova Planilha Adequada que passa a fazer parte integrante
do Contrato n.° 00070/2024, conforme preceitua o art. 124 e 125 da Lei 14.133/21 e este termo aditivo.
Contratante: Prefeitura Municipal de Cubati

Contratada: LUMAR ENGENHARIA LTDA.

Cubati - PB, 14 de Maio de 2025

JOSE RIBEIRO DE OLIVEIRA

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DESTINADA A AQUISICAO DE 01 (HUM) VEICULO
ZERO KM/NOVO 1.0, COM CAPACIDADE PARA 05 PASSAGEIROS, DESTINADA A SECRETARIA
DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE CUBATI, Conforme Termo de Referéncia. FUNDAMENTO
LEGAL: Pregdo Eletrénico n° 00016/2025. DOTACAO: 02.006 SECRETARIA DE EDUCACAO —
1.500.1001 Recursos Vinculados de Impostos — MDE — 0073.4490.52.00. EQUIPAMENTOS E MATE-
RIAL PERMANENTE — RECURSOS ORDINARIOS.. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro
de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Cubati e: CT N° 00070/2025 - 17.06.25
- DICAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS CAJAZEIRAS LTDA - R$ 92.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO
DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM APLICACAO DE PECAS GENUINAS
E ORIGINAIS, INCLUINDO MAO DE OBRA, NOS VEICULOS E EQUIPAMENTOS PESADOS
(FROTA) DA PREFEITURA MUNICIPA, MEDIANTE REQUISICAO. FUNDAMENTO LEGAL:
Pregdo Eletrénico n° 00013/2025. DOTACAO: 02.005 — SECRETARIA DE AGRICULTURA —
20.606.0002.2010 —ATIVIDADES DA SECRETARIA DE AGRICULTURA - 1.001.0000 RECURSOS
ORDINARIOS - 0061.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO - 02.006. SECRETARIA DE EDUCA-
CAO - 12.361.0002.2016 ATIVIDADE DO ENSINO FUNDAMENTAL - 1.001.0000 RECURSOS
ORDINARIOS —0104.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO — 1.111.0000 RECEITAS DE IMPOSTOS
E DE TRANSFERENCIAS EDUCACAO - 0105.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO — 1.113.0000
—TRANFERENCIAS DO FUNDEB 40% —0106.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO -02.011 — SE-
CRETARIA DE CULTURA E ESPORTE - 1339200022026 ATIVIDADES DE CULTURA - 1.001.0000
RECURSOS ORDINARIOS - 0183.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO —27.812.0002.2086 ATIVI-
DADES DESPORTIVAS - 1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS - 0193.3390.30 MATERIAL DE
CONSUMO - 02.017 — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA — 04.122.0002.2066 ATIVIDADES

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - 1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS - 0225.3390.30
MATERIAL DE CONSUMO - 02.020 - SEC. A. JURID.SEG.PUB.ANTI DROGAS - 04.122.0002.2084
ATIVIDADES DA SEC. A. JURID.SEG.PUB. ANTIDROGAS —1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS
—0238.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO - 06.015 — 06.013. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-
10.301.0002.2030 ATIVIDADES DE ATENCAO BASICA —1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS
—0016.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO — 10.30200022033 ATIVIDADES DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL - 1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS — 0036.3390.30
MATERIAL DE CONSUMO — RECURSOS ORDINARIOS.. VIGENCIA: até 30/06/2026. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Cubati e: CT N° 00068/2025 - 17.06.25 - 53.853.309 AR-
MANDO OLIVEIRA DE SOUSA - R$ 841.051,14.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM
APLICACAO DE PECAS GENUINAS E ORIGINAIS, INCLUINDO MAO DE OBRA, NOS VEICU-
LOS E EQUIPAMENTOS (FROTA LEVE) DA PREFEITURA MUNICIPAL, FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE E DEMAIS SECRETARIAS, MEDIANTE REQUISICAO. FUNDAMENTO LEGAL: Pregio
Eletrénico n® 00014/2025. DOTACAO: 02.002. GABINETE DO PREFEITO - 04.122.0002.2003 — ATI-
VIDADE DO GABINETE DO PREFEITO — 1.001.0000 - RECURSOS ORDINARIOS —0016.3390.30
—MATERIAL DE CONSUMO - 02.003. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
—04.122.0002.2005 — ATIVIDADE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
—1.001.0000 — RECUSOS ORDINARIOS — 0026.3390.30. MATERIAL DE CONSUMO — 02.004 —
SECRETARIA DE FINANCAS —04.123.0002.2008 — ATIVIDADES DA SECRETARIA DE FINANCAS
~1.001.0000 —- RECURSOS ORDINARIOS — 0042.3390.30 — MATERIAL DE CONSUMO - 02.005
— SECRETARIA DE AGRICULTURA - 20.606.0002.2010 — ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
AGRICULTURA -1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS - 0061.3390.30 MATERIAL DE CONSU-
MO - 02.006. SECRETARIA DE EDUCACAO - 12.361.0002.2016 ATIVIDADE DO ENSINO FUN-
DAMENTAL - 1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS —0104.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO
—1.111.0000 RECEITAS DE IMPOSTOS E DE TRANSFERENCIAS EDUCACAO - 0105.3390.30
MATERIAL DE CONSUMO - 1.113.0000 - TRANFERENCIAS DO FUNDEB 40% — 0106.3390.30
MATERIAL DE CONSUMO -02.011 - SECRETARIA DE CULTURA E ESPORTE — 1339200022026
ATIVIDADES DE CULTURA - 1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS - 0183.3390.30 MATERIAL
DE CONSUMO - 27.812.0002.2086 ATIVIDADES DESPORTIVAS — 1.001.0000 RECURSOS OR-
DINARIOS - 0193.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO - 02.017 — SECRETARIA DE INFRAES-
TRUTURA - 04.122.0002.2066 ATIVIDADES SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - 1.001.0000
RECURSOS ORDINARIOS —0225.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO —02.020 — SEC. A. JURID.
SEG.PUB.ANTI DROGAS — 04.122.0002.2084 ATIVIDADES DA SEC. A. JURID.SEG.PUB.ANTI
DROGAS - 1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS - 0238.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO —
06.015. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — 08.244.0002.2050 ATIVIDADES DE
ASSISTENCIA COMUNITARIA - 1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS — 0318.3390.30 MATE-
RIAL DE CONSUMO - 1.311.0000 TRANFERENCIA DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE
ASSISTENCIA NACIONAL (FNAS) —0319.3090.30 MATERIAL DE CONSUMO - 0824400022053
ATIVIDADES DE ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE - 1.001.0000 RECURSOS
ORDINARIOS - 0340.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO - 1.311.0000 TRANFERENCIA DE
RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA NACIONAL (FNAS) — 03413390.30
MATERIAL DE CONSUMO - 08.242.00022092 ATIVIDADES DE ASSISTENCIA AO PORTADOR
DE DEFICIENCIA - 1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS - 0353.3390.30 MATERIAL DE CON-
SUMO —-06.013. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE-10.301.0002.2030 ATIVIDADES DE ATENCAO
BASICA — 1.001.0000 RECURSOS ORDINARIOS - 0016.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO —
10.30200022033 ATIVIDADES DE ASSISTENCIA HOSPITALAR EAMBULATORIAL - 1.001.0000
RECURSOS ORDINARIOS - 0036.3390.30 MATERIAL DE CONSUMO — RECURSOS ORDINA-
RIOS.. VIGENCIA: até 30/06/2026. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Cubati e:
CT N° 00069/2025 - 17.06.25 - 53.853.309 ARMANDO OLIVEIRA DE SOUSA - R$ 623.383,13.

Prefeitura Municipal
de Cuité de Mamanguape

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUITE DE MAMANGUAPE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CUITE DE MAMANGUAPE

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO NA
OPERACIONALIZACAO DE PROGRAMAS, SERVICOS VIRTUAIS E DE GESTAO DE PESSOAL
E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA. FUNDAMENTO
LEGAL: Dispensa de Licitagdo n® DV00063/2025, nos termos do Art. 75, inciso 1I, da Lei 14.133/21.
DOTAGAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: 02.120 Fundo Municipal de Saude de C Mamanguape
10301 4280 2039 Manut. do Fundo Municipal de Satide 000303 3390.39 99 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. VIGENCIA: até 10/06/2026. PARTES CONTRATANTES: Fundo
Municipal de Saude de Cuité de Mamanguape e: CT N° 00171/2025 - 10.06.25 - 25.129.862 SIMONE
RODRIGUES DE MEDEIROS - R$ 24.000,00.

Prefeitura Municipal
de Esperanca

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 00029/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletronico n® 00029/2025, que objetiva: AQUISICAO DE VEICULOS TIPO MINI
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VAN (07 LUGARES) PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO
MUIJNICIPIO DE ESPERANCA — PB; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base
nos elementos constantes do processo correspondente, os quais apontam como proponente vencedor:
CAPITAL NEGOCIOS LTDA - RS 779.400,00.
Esperanga - PB, 16 de Junho de 2025
THIAGO DE ASSIS MORAES
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00030/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletronico n° 00030/2025, que objetiva: AQUISICAO DE AMBULANCIAS TIPO
A SIMPLES REMOCAO PICK-UP4X4 E FURGONETA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ESPERANCA - PB; ADJUDICO o objeto e HOMO-
LOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do processo correspondente, os quais apontam
como proponente vencedor: FIORT VEICOLO S.A. - RS 244.423,00.
Esperanga - PB, 13 de Junho de 2025
THIAGO DE ASSIS MORAES
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00033/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregio Eletronico n® 00033/2025, que objetiva: AQUISICAO PARCELADA DE MEDI-
CAMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO HOSPITAL MUNICIPAL DR. MANUEL
CABRAL DE ANDRADE DESTE MUNICfPIO, CONFORME CONVENIO N° 0048/2023 FIRMADO
ENTRE A PREFEITURA DE ESPERANCA E GOVERNO DO ESTADO DA PARAiBA; ADJUDICO
o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do processo correspondente, os
quais apontam como proponentes vencedores: A COSTA COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA - R$ 15.566,00; ALLFAMED COMERCIO ATACADISTA DE MEDICA-
MENTOS LTDA - R$ 256.862,65; CIR??RGICA MONTEBELLO LTDA - R$ 4.000,00; CIRUFARMA
COMERCIAL LTDA - R$ 488,20; CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRO-
DUTOS HOSPITALARES LTDA - R$ 22.870,00; DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BACKES
LTDA - R$ 19.219,90; DROGAFONTE LTDA - R$ 152.592,10; PHARMAPLUS LTDA - R$ 9.995,10;
WILLIAM STEFANINI DE ALMEIDA LTDA - RS 343.368,75.
Esperanga - PB, 12 de Junho de 2025
THIAGO DE ASSIS MORAES
PREFEITO

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANCA

EXTRATO DE CONTRATOS

OBIJETO: AQUISICAO PARCELADA DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDA-
DES DO HOSPITAL MUNICIPAL DR. MANUEL CABRAL DE ANDRADE DESTE MUNICIPIO,
CONFORME CONVENIO N° 0048/2023 FIRMADO ENTRE A PREFEITURA DE ESPERANCA E
GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA. FUNDAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n° 00033/2025.
DOTACAO: Recursos nio Vinculados de Impostos: 02.016-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2016.10.302.1018.2077 — MANUTENCAO DA UNIDADE HOSPITALAR E AMBULATORIAL.
VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Esperanga e: CT N° 00138/2025 - 12.06.25 - A COSTA COMERCIO ATACADISTA
DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA - CNPJ ** ***362/0001-** - R$ 15.566,00 (quinze mil
e quinhentos e sessenta e seis reais); CT N° 00139/2025 - 12.06.25 - PHARMAPLUS LTDA - CNPJ
*k F%% 043/0001-** - R$ 9.995,10 (nove mil novecentos e noventa e cinco reais e dez centavos); CT N°
00140/2025 - 12.06.25 - CIR??RGICA MONTEBELLO LTDA - CNPJ ** *** 752/0001-** - R$ 4.000,00
(quatro mil reais); CT N° 00141/2025 - 12.06.25 - DROGAFONTE LTDA - CNPJ ** ***201/0001-
** _R$ 152.592,10 (cento e cinquenta e dois mil quinhentos e noventa e dois reais e dez centavos); CT
N°00142/2025 - 12.06.25 - CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - CNPJ ** *** 191/0001-** - R$ 22.870,00 (vinte ¢ dois mil e oitocentos ¢
setenta reais); CT N° 00143/2025 - 12.06.25 - WILLIAM STEFANINI DE ALMEIDA LTDA - CNPJ
ok kE% 222/0001-** - R$ 343.368,75 (trezentos e quarenta e trés mil trezentos e sessenta e oito reais e
setenta e cinco centavos); CT N° 00144/2025 - 12.06.25 - ALLFAMED COMERCIO ATACADISTA
DE MEDICAMENTOS LTDA - CNPJ ***** 918/0001-** - R§ 256.862,65 (duzentos e cinquenta ¢
seis mil oitocentos e sessenta e dois reais e sessenta e cinco centavos); CT N° 00145/2025 - 12.06.25 -
CIRUFARMA COMERCIAL LTDA - CNPJ ** *%* 152/0001-** - R$ 488,20 (quatrocentos e oitenta e
oito reais e vinte centavos); CT N°00146/2025 - 12.06.25 - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
BACKES LTDA - CNPJ ** *** 552/0001-** - R$ 19.219,90 (dezenove mil duzentos e dezenove reais
e noventa centavos).

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRATACAO ARTISTICA PARA APRESENTACAO MUSICAL DA
BANDA "SEU DESEJO" DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO
LEGAL.: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00027/2025, nos termos do Art. 74, inciso 11, da Lei 14.133/21.
DOTACAO: 2013 — SEC DE COMUNICACAO, EVENTOS E TURISMO 2054 — REALIZACAO DE
EVENTOS 23.695.1030.3390390000.500 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURI-
DICA 23.695.1030.3390390000.701 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA
23.695.1030.3390390000.701 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. VI-

GENCIA.: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal
de Esperanca e: CT N°00135/2025 - 05.06.25 - SD PRODUCOES E EVENTOS LTDA - R$ 400.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRATACAO ARTISTICA PARA APRESENTACAO MUSICAL DA
BANDA "ZE VAQUEIRO" DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO. FUNDA-
MENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagao n° IN00026/2025, nos termos do Art. 74, inciso 11, da Lei
14.133/21. DOTACAO: XXXXXXXXXXXX. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00134/2025 - 05.06.25 - ZE
VAQUEIRO ORIGINAL MUSIC LTDA - R$ 400.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRATACAO ARTISTICA PARAAPRESENTACAO MUSICAL DA
BANDA "ALCYMAR MONTEIRO" DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00025/2025, nos termos do Art. 74, inciso
11, da Lei 14.133/21. DOTACAO: XXXXXXXXX. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00133/2025 - 05.06.25
- DO RE MI PRODUCOES ARTISTICAS LTDA - R$ 160.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRATACAO ARTISTICA PARA APRESENTACAO MUSICAL
DA BANDA "ZE CANTOR" DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO. FUNDA-
MENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00022/2025, nos termos do Art. 74, inciso 11, da
Lei 14.133/21. DOTACAO: XXXXXXXXXX. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00131/2025 - 05.06.25 - ICZ
GRAVACOES, PARTICIPACOES E ENTRETENIMENTOS LTDA - R$ 180.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRATACAO ARTISTICA PARA APRESENTACAO MUSICAL DA
BANDA "JOELMA" DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO
LEGAL.: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00021/2025, nos termos do Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21.
DOTACAO: XXXXXXXXXXX. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00130/2025 - 05.06.25 - J MUSIC
EDITORA E PRODUCOES ARTISTICAS LTDA - R$ 500.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRATACAO ARTISTICA PARA APRESENTACAO MUSICAL
DA BANDA "SAMYA MAIA" DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO. FUNDA-
MENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00020/2025, nos termos do Art. 74, inciso II, da
Lei 14.133/21. DOTACAO: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX. VIGENCIA: até o final do exercicio
financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N°00129/2025
- 05.06.25 - MAIS SHOWS E EVENTOS LTDA - R$ 120.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: AQUISICAO DE VEICULOS TIPO MINI VAN (07 LUGARES) PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUJNICIPIO DE ESPERANCA —PB. FUNDA-
MENTO LEGAL: Pregio Eletrénico n° 00029/2025. DOTACAO: Recursos nio Vinculados de Impostos:
02016.10.301.1017.1019 — AQUISICAO DE VEICULOS PARA SAUDE 02016.10.302.1018.1021 —
AQUISICAO DE VEICULOS (BLMAC) 02016.10.304.1017.1023 — AQUIS DE EQUIPAMENTOS
PARA SAUDE ( VIGILANCIAEM S 02016.10.304.1017.1025 - AQUISICAO DE VEICULOS (VIG EM
SAUDE. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura
Municipal de Esperanga e: CT N°00147/2025 - 16.06.25 - CAPITALNEGOCIOS LTDA - R$ 779.400,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: AQUISICAO DE AMBULANCIAS TIPO A SIMPLES REMOCAO PICK-UP 4X4 E FUR-
GONETA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ESPERANCA - PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregdo Eletronico n® 00030/2025. DOTACAO: Recursos
ndo Vinculados de Impostos: 02.016-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 02016.10.301.1017.1019 —
AQUISICAO DE VEICULOS PARA SAUDE. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N°00146/2025 - 16.06.25 - FIORI
VEICOLO S.A. - R$ 244.423,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRATACAO ARTISTICA PARA APRESENTACAO MUSICAL
DA BANDA "BRASAS DO FORRO" DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00016/2025, nos termos do Art. 74, inciso
11, da Lei 14.133/21. DOTACAO: XXXXXXXXX. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00125/2025 - 05.06.25
- BRASAS DO FORRO COMERCIO E LOCACAO DE MATERIAL LTDA - R$ 100.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRATACAO ARTISTICA PARA APRESENTACAO MUSICAL DA
BANDA "REY VAQUEIRO" DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO. FUNDA-
MENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagao n® IN00017/2025, nos termos do Art. 74, inciso 11, da Lei
14.133/21. DOTACAO: XXXXXXXXXXXXXXXX. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00126/2025 - 05.06.25
- REY VAQUEIRO PRODUCOES ARTISTICAS LTDA - R$ 200.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRATACAO ARTISTICA PARA APRESENTACAO MUSICAL DA
BANDA "CAVALEIROS DO FORRO" DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00018/2025, nos termos do Art. 74, inciso
II, da Lei 14.133/21. DOTACAO: XXXXXXXXXX. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00127/2025 - 05.06.25
- MUSICAL CAVALEIROS DO FORRO LTDA - R$ 150.000,00.
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EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE ATRATACAO ARTISTICA PARA APRESENTACAO MUSICAL DA
BANDA "TATY GIRL" DURANTE OS FESTEJOS JUNINOS DESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO
LEGAL.: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00019/2025, nos termos do Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21.
DOTACAO: XXXXXXXXXXXXX. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Esperanga e: CT N° 00128/2025 - 05.06.25 - TATY GIRL
GRAVACOES, EDICOES MUSICAIS E EVENTOS LTDA - R$ 300.000,00.

Prefeitura Municipal
de Gurinhém

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GURINHEM

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00013/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo ¢ ob-
servado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagao n° IN00013/2025, fun-
damentada no Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL
DO SETOR ARTISTICO MUSICAL "FORRO + EU" REPRESENTADO POR SEU EMPRESARIO
EXCLUSIVO, QUE FARA UMA APRESENTACAO NO DIA 23 DE JUNHO DE 2025, NA TRADI-
CIONAL FESTIVIDADE DE SAO JOAO, DESTE MUNICIPIO; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO
o correspondente procedimento em favor de: JOSIVALDO INACIO DA SILVA - R$ 15.000,00.

Gurinhém - PB, 16 de Junho de 2025

TARCISIO SAULO DE PAIVA
PREFEITO

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GURINHEM

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: CONTRATACAO DE PROFISSIONAL DO SETOR ARTISTICO MUSICAL "FORRO
+ EU" REPRESENTADO POR SEU EMPRESARIO EXCLUSIVO, QUE FARA UMA APRESEN-
TACAO NO DIA 23 DE JUNHO DE 2025, NA TRADICIONAL FESTIVIDADE DE SAO JOAO,
DESTE MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagio n® IN00013/2025, nos
termos do Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21. DOTACAO: 02100.13.813.0008.2027 ? PROMOCAO DE
EVENTOS CULTURAIS E ARTISTICOS ? 3.3.90.36.99.00 OUTROS SERVICOS ? 3.3.90.39.23.00
FESTIVIDADES E HOMENAGENS ? 3.3.90.39.99.00 OUTROS SERV.DE TERCEIROS?P.JURIDICA..
VIGENCIA: até 16/09/2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Gurinhém e: CT N°
00080/2025 - 16.06.25 - JOSIVALDO INACIO DA SILVA - R$ 15.000,00.

Prefeitura Municipal
de Gado Bravo

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE GADO BRAVO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00031/2025
Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Jos¢ Ma-
riano Barbosa, SN - Centro - Gado Bravo - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.
br, licitagdo modalidade Pregéo Eletronico, do tipo menor prego, visando formar Sistema de Registro
de Precos objetivando contratagdes futuras, para: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA
AQUISICAO DE BENS MOVEIS, MAQUINA HIDRAULICA TIPO PC PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE GADO BRAVO - PB. Abertura da sessio publica: 09:00 horas do dia 04 de Julho de 2025. Inicio da
fase de lances: 09:01 horas do dia 04 de Julho de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos:
previstos no or¢amento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n°
123/06; Decreto Federal n° 11.462/23; Instru¢ao Normativa n° 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinen-
te, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagoes: das 08:00 as 12:00 horas
dos dias tteis, no endereco supracitado. Telefone: (83) 3347-1820. E-mail: gadobravolicitacao@gmail.
com. Edital: www.portaldecompraspublicas.com.br; www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.
com.br; www.gov.br/pncp.
Gado Bravo - PB, 17 de junho de 2025
JOSE ROBERTO DA SILVA
PREGOEIRO OFICIAL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GADO BRAVO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00032/2025
Torna publico que fard realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Jos¢ Mariano
Barbosa, SN - Centro - Gado Bravo - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licita-
¢do modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor preco, visando formar Sistema de Registro de Precos
objetivando contratacdes futuras, para: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A REPRODUCAO
DE MATERIAL PEDAGOGICO DA COLECAO LYCEUM PARA A SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GADO BRAVO - PB. Abertura da sessio
publica: 10:00 horas do dia 04 de Julho de 2025. Inicio da fase de lances: 10:01 horas do dia 04 de Julho
de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento
legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n® 123/06; Decreto Federal n® 11.462/23; Instrugio

Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das refe-
ridas normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. Telefone:
(83) 3347-1820. E-mail: gadobravolicitacao@gmail.com. Edital: www.portaldecompraspublicas.com.
br; www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.
Gado Bravo - PB, 17 de junho de 2025
JOSE ROBERTO DA SILVA
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GADO BRAVO

AVISO DE LICITACAO
PREGAQO ELETRONICO N° 00033/2025
Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na José Mariano
Barbosa, SN - Centro - Gado Bravo - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licita-
¢30 modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor preco, visando formar Sistema de Registro de Pregos
objetivando contratagdes futuras, para: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
A PERFURACAO DE POCOS ARTESIANO, COM NO MINIMO 50 METROS DE PROFUNDIDE,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DESTA MUNICIPALIDADE. Abertura da sessdo publica:
11:00 horas do dia 04 de julho de 2025. Inicio da fase de lances: 11:01 horas do dia 04 de julho de 2025.
Referéncia: horério de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto Federal n° 11.462/23; Instru¢do Norma-
tiva n® 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas
normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias tteis, no endereco supracitado. Telefone: (83)
3347-1820. E-mail: gadobravolicitacao@gmail.com. Edital: www.portaldecompraspublicas.com.br;
www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.
Gado Bravo - PB, 17 de junho de 2025
JOSE ROBERTO DA SILVA
PREGOEIRO OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Imaculada

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMACULADA

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
DISPENSA N°DV00011/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de Motivos que instrui o processo e obser-
vado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV00011/2025, fundamen-
tada no Art. 75, inciso I, da Lei 14.133/21, que objetiva: Servigos de rastreamento e monitoramento de
veiculos via satélite por GPS/GSM/GPRS, 4g, compreendendo a instalagdo de modulos rastreadores em
comodato e a disponibilizagdo de software de gerenciamento com acesso via web e mobile (AppAndroid
elos), incluindo reboque com assisténcia 24hs, para gestdo da frota da prefeitura municipal Imaculada.
ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de: DELTA RASTRE-
AMENTO LTDA - R$ 44.589,30.
Imaculada - PB, 06 de Junho de 2025
ALDO LUSTOSA DA SILVA
PREFEITO

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMACULADA

EXTRATO DE CONTRATO

OBIJETO: Servicos de rastreamento e monitoramento de veiculos via satélite por GPS/GSM/GPRS, 4g,
compreendendo a instalagdo de mddulos rastreadores em comodato e a disponibilizagdo de software de
gerenciamento com acesso via web e mobile (AppAndroid e Ios), incluindo reboque com assisténcia
24hs, para gestdo da frota da prefeitura municipal Imaculada. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de
Licitagdo n® DV00011/2025, nos termos do Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Previsto
no orgamento vigente. Vigéncia: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATAN-
TES: Prefeitura Municipal de Imaculada e: CT N° 00066/2025 - 06.06.25 - DELTA RASTREAMENTO
LTDA - R$ 44.589,30.

Prefeitura Municipal
de Inga

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE INGA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00026/2025
Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Praga Vila do
Imperador, 160 - Centro - Inga - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagao
modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, visando formar Sistema de Registro de Pregos obje-
tivando contratagdes futuras, para: Registro de pregos para futura locagdo de equipamentos e veiculos da
linha pesada em atendimento a Secretaria de Infraestrutura do Municipio de Inga—PB do mérito, porém
deve apresentar elementos minimos. Abertura da sessdo publica: 10:00 horas do dia 04 de Julho de 2025.
Inicio da fase de lances: 10:05 horas do dia 04 de Julho de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF.
Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei Comple-
mentar n° 123/06; Decreto Federal n® 11.462/23; Decreto Municipal n® 421/23; Instrugdo Normativa n°
73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas.
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Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias tteis, no endereco supracitado. E-mail: licitacao@inga.
pb.gov.br. Edital: www.inga.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.com.br;
WWW.gov.br/pncp.
Inga - PB, 16 de Junho de 2025
CLEBERTO DE SOUZA ARAUJO ANDRADE
PREGOEIRO OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Itabaiana

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00042/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00042/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: CONTRATACAO DE SHOW ARTIS-
TICO DE VAQUEIRO KARKARA, PARA AS FESTIVIDADES DE SAO JOAO NO MUNICIPIO DE
ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO EM 22/06/2025 COM DURACAO DE 01H30MIN;
ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de: NOBREGA PRO-
MOCOES E ILUMINACAO LTDA - CNPJ: 25.173.110/0001-86 - R$ 150.000,00.

Itabaiana - PB, 17 de Junho de 2025

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00043/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢cdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00043/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: CONTRATACAO DE SHOW
ARTISTICO DA BANDA DANIEZE SANTIAGO, PARA AS FESTIVIDADES DE SAO JOAO NO
MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO EM 22/06/2025 COM DURACAO
DE 01H30MIN; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de:
DANIEZE SANTIAGO SHOWS LTDA - CNPJ: 27.618.332/0001-90 - R$ 100.000,00.

Itabaiana - PB, 17 de Junho de 2025

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO
PREFEITO

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABAIANA

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 00034/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DE JUNIOR E JORGE, PARA AS FESTIVI-
DADES DE SAO JOAO NO MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO EM
24/06/2025 COM DURACAO DE 01H45MIN.

FUNDAMENTO LEGAL.: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00034/2025, nos termos do Art. 74, inciso
11, da Lei 14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CT N°00120/2025 - 17.06.25 - J & J PRODUCOES LTDA - CNPJ 59.104.941/0001-18 - R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 00035/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DA BANDA CASCAVEL, PARA AS FESTIVI-
DADES DE SAO JOAO NO MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO EM
24/06/2025 COM DURACAO DE 02:00HS.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00035/2025, nos termos do Art. 74, inciso
II, da Lei 14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CTN°00121/2025 - 17.06.25 - BRANDAO OZORIO PROMOCOES DE SHOWS E EVENTOS LTDA
- CNPJ 34.141.778/0001-32 - R$ 90.000,00 (noventa mil reais).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 00036/2025

OBIJETO: CONTKATACAO DE SHOW ARTISTICO DE BRUNESSA FRANCA, PARAAS FESTIVI-
DADES DE SAO JOAO NO MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO EM
23/06/2025 COM DURACAO DE 01H40MIN.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00036/2025, nos termos do Art. 74, inciso
11, da Lei 14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CTN°00122/2025 - 17.06.25 - ECLIPSE - PROMOCOES E EVENTOS LTDA - CNPJ 51.737.756/0001-
59 - R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 00037/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DE MARI E RAYANE, PARA AS FESTIVI-
DADES DE SAO JOAO NO MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO EM
24/06/2025 COM DURACAO DE 01H30MIN.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00037/2025, nos termos do Art. 74, inciso
11, da Lei 14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CT N° 00123/2025 - 17.06.25 - ELITE EVENTOS E PRODUCOES MUSICAIS LTDA - CNPJ
50.859.319/0001-45 - R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N°00038/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DE CESINHA GARCIA, PARA AS FESTIVI-
DADES DE SAO JOAO NO MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO EM
22/06/2025 COM DURACAO DE 01H40MIN.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00038/2025, nos termos do Art. 74, inciso
11, da Lei 14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CT N° 00124/2025 - 17.06.25 - CESINHA GARCIA PRODUCAO MUSICAL LTDA - CNPJ
29.877.168/0001-61 - RS 70.000,00 (setenta mil reais).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 00039/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DE DAN SANTTOS, PARA AS FESTIVIDADES
DE SA0 JOAO NO MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO EM 23/06/2025
COM DURACAO DE 01H30MIN.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00039/2025, nos termos do Art. 74, inciso
11, da Lei 14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CT N° 00125/2025 - 17.06.25 - W2 PROMOCOES, SONORIZACAO E EVENTOS LTDA - CNPJ
34.163.880/0001-39 - R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

ITtabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 00040/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DE MARCELO BRAGATO, PARA AS FESTI-
VIDADES DE SAO JOAO NO MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO
EM 23/06/2025 COM DURACAO DE 01H30MIN.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00040/2025, nos termos do Art. 74, inciso
1I, da Lei 14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CT N°00126/2025 - 17.06.25 - MB PRODUCOES & EVENTOS LTDA - CNPJ 32.987.142/0001-80 -
R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 00041/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DE FABIANA SOUTO, PARA AS FESTIVI-
DADES DE SAO JOAO NO MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO EM
23/06/2025 COM DURACAO DE 02:00HS.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00041/2025, nos termos do Art. 74, inciso
11, da Lei 14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CT N° 00127/2025 - 17.06.25 - ALBERTO MAGNO FERREIRA RAMOS - CNPJ 27.154.002/0001-
91 - R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 00042/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DE VAQUEIRO KARKARA, PARA AS FES-
TIVIDADES DE SAO JOAO NO MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO
EM 22/06/2025 COM DURACAO DE 01H30MIN.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00042/2025, nos termos do Art. 74, inciso
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11, da Lei 14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CT N° 00128/2025 - 17.06.25 - NOBREGA PROMOCOES E ILUMINACAO LTDA - CNPJ
25.173.110/0001-86 - R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

INEXIGIBILIDADE N° 00043/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW ARTISTICO DA BANDA DANIEZE SANTIAGO, PARA AS
FESTIVIDADES DE SAO JOAO NO MUNICIPIO DE ITABAIANA/PB, O SHOW SERA REALIZADO
EM 22/06/2025 COM DURACAO DE 01H30MIN.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00043/2025, nos termos do Art. 74, inciso
II, da Lei 14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CT N°00129/2025 - 17.06.25 - DANIEZE SANTIAGO SHOWS LTDA - CNPJ 27.618.332/0001-90 -
R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATO

DISPENSA ELETRONICA N° 00017/2025

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para Prestacdo de Servigos em Decoragdes Juninas
para Festejos Juninos 2025 do Municipio de Itabaiana PB.

FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa Eletronica n® 00017/2025, nos termos do Art. 75, inciso II, da Lei
14.133/21.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CT N° 00119/2025 - 16.06.25 - 20.478.019 PAULO ROBERTO ALVES PEREIRA - CNPJ
20.478.019/0001-55 - R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE CONTRATOS PREGAO ELETRONICO N° 00028/2025

OBJETO: Registro de Pregos objetivando contratagdes futuras, para Contratagdo de Empresas, visando
a aquisi¢do de Material Elétrico destinados a atender as demandas de todas as Secretarias do Municipio
de Itabaiana/PB.

FUNDAMENTO LEGAL: Pregio Eletronico n° 00028/2025.

VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025.

PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itabaiana e:

CT N°00112/2025 - 13.06.25 - ATRIUM INDUSTRIA E COMERCIO DE FERRAGENS LTDA - CNPJ
46.423.434/0001-03 - R$ 2.478,00 (dois mil e quatrocentos e setenta e oito reais);

CT N° 00113/2025 - 13.06.25 - CANAPU COMERCIO DE DISTRIBUICAO EIRELI - CNPJ
08.449.096/0001-81 - R$ 4.830,00 (quatro mil e oitocentos e trinta reais);

CT N° 00114/2025 - 13.06.25 - CENTER LED MATERIAIS ELETRICOS EIRELI - CNPJ
26.474.579/0001-18 - R$ 52.352,00 (cinquenta e dois mil e trezentos e cinquenta e dois reais);

CT N°00115/2025 - 13.06.25 - VALE MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA - CNPJ 53.526.884/0001-
89 - R$ 30.007,28 (trinta mil sete reais e vinte e oito centavos);

CT N°00116/2025 - 13.06.25 - JONAS VERLANDIO DE SOUSA E SILVA - CNPJ 50.301.713/0001-
63 -R$ 161.394,75 (cento e sessenta e mil trezentos e noventa e quatro reais e setenta e cinco centavos);
CT N°00117/2025 - 13.06.25 - TACIEL DA SILVA SANTOS - CNPJ 37.639.423/0001-66 - R$ 65.788,25
(sessenta e cinco mil setecentos e oitenta e oito reais e vinte e cinco centavos);

CT N° 00118/2025 - 13.06.25 - TRIUNFO ILUMINACAO LTDA - CNPJ 56.004.897/0001-86 - R$
41.803,40 (quarenta e mil oitocentos e trés reais e quarenta centavos).

Itabaiana, 17 de Junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO TOMADA DE PRECO N° 00009/2022

CONTRATO N° 00049/2023

1. Processo: Tomada de Prego N° 00009/2022; 2. Aditivo: 00002/2025; 3. N° de Ordem do Aditivo: 07°
Termo Aditivo; 4. Contrato: N° 00049/2023; 5. Contratante: Prefeitura Municipal de Itabaiana/PB; 6.
Contratado: PLANFORTE CONSTRUCAO CIVIL E PRESTADORA DE SERVICOS EIRELI - EPP,
CNPJ 15.610.424/0001-45; 7. Objeto: Aditivo ao prazo final do contrato de 21/06/2025 para o dia
20/08/2025, sendo alterado consequentemente o prazo de Execucdo da obra. 8. Fundamentagdo Legal:
Art. 57 da Lei Federal N° 8.666/93; 9. Data de Assinatura: 17/06/2025.

Itabaiana-PB, 17 de junho de 2025.

JOSE CLAUDIO CHAVES CAVALCANTE NETO

PREFEITO CONSTITUCIONAL

Prefeitura Municipal
de Itapororoca

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOROROCA

AVISO DE REABERTURA DA SESSAO

PREGAO PRESENCIAL N° 00024/2025
Torna publico que a REABERTURA através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Rua
Conego Faustino Jorge de Carvalho, SN - Centro - Itapororoca - PB, as 08:30 horas do dia 26 de Junho

de 2025, licitagao modalidade Pregdo Presencial, do tipo menor prego, para: Aquisi¢des parceladas de
MATERIAIS DE EXPEDIENTE, para atender as necessidades da Administra¢cdo Municipal, inclusive o
Fundo Municipal de Saude. Recursos: previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°
14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores
das referidas normas. Informagdes: no horario das 08:00 as 12:00 horas dos dias uteis, no endereco su-
pracitado. Telefone: (083) 32941112. E-mail: pmilicitacao2013@hotmail.com. Edital: www.itapororoca.
pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br.

Itapororoca - PB, 17 de Junho de 2025

TARCISIO FRANCA DA SILVA
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOROROCA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00034/2025

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Rua Conego
Faustino Jorge de Carvalho, SN - Centro - Itapororoca - PB, por meio do site www.bnccompras.com,
licitagdo modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, para: Aquisi¢do futura de material comple-
mentar (livros) que subsidiara as aluas na Educagao Infantil, nas turmas da Pré Escola I e 11, nas escolas
da Rede Municipal de Ensino de Itapororoca — PB, com o objetivo de desenvolver as competéncias e as
habilidades. Abertura da sessdo publica: 08:00 horas do dia 04 de Julho de 2025. Inicio da fase de lances:
08:15 horas do dia 04 de Julho de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no
or¢amento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Instrugdo
Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das refe-
ridas normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. Telefone:
(083) 32941112. E-mail: pmilicitacao2013@hotmail.com. Edital: www.itapororoca.pb.gov.br; www.tce.
pb.gov.br; www.bnccompras.com.

Itapororoca - PB, 17 de Junho de 2025
TARCISIO FRANCA DA SILVA
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOROROCA

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00012/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagao n° IN00012/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: Contratagdo da apresentagao artistica
do EWERTTON LUIZ, para se apresentar em praga publica no dia 23/06/2025 por ocasido das FES-
TIVIDADES DE SAO JOAO no municipio de Itapororoca/PB; ADJUDICO o seu objeto ¢ RATIFICO
o correspondente procedimento em favor de: 55.358.213 EWERTON LUIZ BASTOS SOARES - R$
20.000,00.
Itapororoca - PB, 10 de Junho de 2025
JOAO BATISTA SANTOS DA SILVA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOROROCA

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO
INEXIGIBILIDADE N° IN00012/2025
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo processo, que objetiva: Contratagao
da apresentagio artistica do EWERTTON LUIZ, para se apresentar em praga publica no dia 23/06/2025
por ocasido das FESTIVIDADES DE SAO JOAO no municipio de Itapororoca/PB; DESIGNO os
servidores Secretaria Executiva de Eventos, Secretario Executivo de Eventos, como Gestor; e José
Alexandre Pereira da Silva, Secretario Executivo deCultura, para Fiscal, do contrato decorrente da
Inexigibilidade n® IN00012/2025, especialmente para acompanhar e fiscalizar a execucgdo do referido
contrato, respectivamente.
Itapororoca - PB, 10 de Junho de 2025
JOAO BATISTA SANTOS DA SILVA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOROROCA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPOROROCA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 00005/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Presencial n® 00005/2025, que objetiva: SERVICOS DE EXAMES DE ULTRASO-
NOGRAFIAREALIZADOS NO MUNICIPIO DE ITAPOROROCA, PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAPOROROCA, COM EQUIPAMENTO
INCLUSO; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGQO a licitagdo, com base nos elementos constantes do
processo correspondente, os quais apontam como proponente vencedor: INVESTCLIN CLINICA ME-
DICA ESPECIALIZADA LTDA - R$ 310.500,00.
Itapororoca - PB, 17 de Junho de 2025
RONALDO MASCENA DE OLIVEIRA
SECRETARIO E GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPOROROCA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOROROCA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPOROROCA

GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N° 00005/2025
Nos termos da norma vigente e observado o disposto no respectivo processo, que objetiva: SERVICOS
DE EXAMES DE ULTRASONOGRAFIA REALIZADOS NO MUNICIPIO DE ITAPOROROCA,
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PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE ITAPO-
ROROCA, COM EQUIPAMENTO INCLUSO; DESIGNO as servidoras Joselma Maria Silva de Lima,
Coordenadora, como Gestora; e Ana Lucia Brito de Oliveira, Sec. Executiva, para Fiscal, do contrato
decorrente do Pregdo Presencial n® 00005/2025, especialmente para acompanhar e fiscalizar a execug@o
do referido contrato, respectivamente.

Itapororoca - PB, 17 de Junho de 2025

RONALDO MASCENA DE OLIVEIRA
SECRETARIO E GESTOR DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPOROROCA

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOROROCA

EXTRATO DE CONTRATO

OBIJETO: Contratagao da apresentagao artisticado EWERTTON LUIZ, para se apresentar em praga publi-
cano dia 23/06/2025 por ocasido das FESTIVIDADES DE SAO JOAO no municipio de Itapororoca/PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00012/2025, nos termos do Art. 74, inciso
11, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: 14.000 Secretaria Municipal
de Turismo, Esporte e Cultura 04 695 0052 2057 Manut das Atividades de Turismo 000349 3390.3999
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 13 392 0052 2058 Apoio ¢ Promogio
de Eventos Socio—Culturais 000354 3390.3999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JU-
RIDICA 13 392 0052 2065 Manutengio das Atividades da Lei Aldir Blanc 000364 3390.3999 OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itapororoca e: CT N° 00324/2025 - 12.06.25
- 55.358.213 EWERTON LUIZ BASTOS SOARES - R$ 20.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Aquisigdo de pistolas marca Taurus, de fabricagdo nacional, semiautomatica, calibre .38
TPC, cano com 94 mm, comprimento total de 166,5mm, acabamento ferrolho, para atender a demanda
operacional da Guarda Civil Metropolitana, desta Edilidade. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade
de Licitagdo n° IN00011/2025, nos termos do Art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Recursos
ndo Vinculados de Impostos: 17.000 Secretaria Municipal de Seguranga, Defesa Civil e Transito 04 122
0052 2005 Manutengio da atividades da Guarda Municipal 000388 3390.3099 MATERIAL DE CON-
SUMO 000393 4490.5299 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE. VIGENCIA: até o final
do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itapororoca e:
CT N° 00305/2025 - 03.06.25 - TAURUS ARMAS S.A. - R$ 39.485,40.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Contratagdo da apresentagdo artistica do BANDA MAGNIFICOS, para se apresentar em
praga publica no dia 25/06/2025 por ocasido das FESTIVIDADES DE SAO JOAO no municipio de
Itapororoca/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00014/2025, nos termos
do Art. 74, inciso II, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: 14.000 Se-
cretaria Municipal de Turismo, Esporte e Cultura 04 695 0052 2057 Manut das Atividades de Turismo
000349 3390.3999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 13 392 0052 2058
Apoio e Promogdo de Eventos Socio—Culturais 000354 3390.3999 OUTROS SERVICOS DE TERCEI-
ROS — PESSOA JURIDICA 13 392 0052 2065 Manutengio das Atividades da Lei Aldir Blanc 000364
3390.3999 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. VIGENCIA: até o final
do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itapororoca e:
CT N° 00328/2025 - 17.06.25 - BANDA MAGNIFICOS PRODUCOES E EVENTOS ARTISTICOS
LTDA - R$ 280.000,00.

EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: Contratagio de prestadores de servigos no ramo de bens méveis, VEICULOS PESADOS,
destinados a atender as demandas operacionais deste municipio, conforme termo de referéncia. FUN-
DAMENTO LEGAL: Pregio Presencial n° 00021/2025. DOTACAO: Recursos nio Vinculados de
Impostos: 02.000 Gabinete da Prefeita 03.000 Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos 04
122 0052 2003 Manut dos Serv Administrativos Gerais 04.000 Secretaria de Finangas 05.000 Secretaria
de Educagdo 07.000 Secretaria de Assisténcia Social 08.000 Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo
09.090 Procuradoria Juridica Geral 10.100 Controladoria Interna 11.110 Sec Mun de Desenv Econdmico,
Agricultura e Habitagdo de Interesse Social 12.120 Fundo Municipal de Saude de Itapororoca 10 122
0210 2042 Manutengdo do Fundo Municipal de Sau 14.000 Secretaria Municipal de Turismo, Esporte
e Cultura 15.000 Secretaria de Planejamento e Politicas Publicas 16.000 Secretaria de Meio Ambiente
e Recursos Hidricos 18.000 Secretaria Municipal de Transportes 20.000 Secretaria Municipal de Obras
21.000 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3390.36 OUTROS SERVICOS DE TER-
CEIROS — PESSOA FISICA 3390.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA.
VIGENCIA: até 03/06/2026. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itapororoca e: CT N°
00310/2025 - 03.06.25 - RUBENS SANTOS CASADO 42582741434 - R$ 16.800,00; CT N°00311/2025
- 03.06.25 - 51.529.809 EWERTON JOSE SILVA SANTOS - RS 84.000,00; CT N° 00312/2025 -
03.06.25 - 59.372.984 CARLOS EDUARDO COSTA RIBEIRO DA SILVA - R$ 138.600,00; CT N°
00313/2025 - 03.06.25 - JOSE GILSON MADRUGA DA COSTA 92920535404 - R$ 138.120,00; CT
N°00314/2025 - 03.06.25 - 58.326.468 ITALO LIMA DE SOUZA - R$ 138.000,00; CT N° 00315/2025
- 03.06.25 - 58.935.593 LTDA - R$ 150.000,00; CT N° 00316/2025 - 03.06.25 - EDUARDO PEREIRA
DE SOUZA - R$ 76.800,00.

EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: Contratagio de prestadores de servigos no ramo de bens méveis, VEICULOS DE PASSEIO,
destinados a atender as demandas operacionais deste municipio, conforme termo de referéncia. FUN-
DAMENTO LEGAL: Pregio Presencial n° 00022/2025. DOTACAO: Recursos nio Vinculados de
Impostos: 02.000 Gabinete da Prefeita 03.000 Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos 04
122 0052 2003 Manut dos Serv Administrativos Gerais 04.000 Secretaria de Finangas 05.000 Secretaria
de Educagdo 07.000 Secretaria de Assisténcia Social 08.000 Secretaria de Infraestrutura e Urbanismo
09.090 Procuradoria Juridica Geral 10.100 Controladoria Interna 11.110 Sec Mun de Desenv Econémico,

Agricultura e Habitacdo de Interesse Social 12.120 Fundo Municipal de Saude de Itapororoca 10 122
0210 2042 Manutengao do Fundo Municipal de Sau 14.000 Secretaria Municipal de Turismo, Esporte
e Cultura 15.000 Secretaria de Planejamento e Politicas Publicas 16.000 Secretaria de Meio Ambiente
e Recursos Hidricos 18.000 Secretaria Municipal de Transportes 20.000 Secretaria Municipal de Obras
21.000 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3390.36 OUTROS SERVICOS DE TER-
CEIROS — PESSOA FiSICA 3390.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA..
PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Itapororoca e: CT N° 00273/2025 - 28.05.25 até
28.05.26 - ANDERSON MASCENA DE FRANCA 13745285441 - R$ 46.800,00; CT N° 00274/2025
- 28.05.25 até 28.05.26 - EDVAN SOARES SILVA - R$ 55.800,00; CT N° 00275/2025 - 28.05.25 até
28.05.26 - ELTON CHARLES SENA DE SOUSA - R$ 40.140,00; CT N° 00276/2025 - 28.05.25 até
28.05.26 - JOAO BATISTA EMIDIO MICROEMPRESA - R$ 78.000,00; CT N° 00278/2025 - 28.05.25
até 28.05.26 - JOSE ARIOSVALDO RODRIGUES MACIEL - R$ 37.800,00; CT N° 00279/2025 -
28.05.25 até 28.05.26 - JOSE DE ASSIS VALENTIM DE TORRE 05176066408 - R$ 32.400,00; CT N°
00281/2025 - 28.05.25 até 28.05.26 - SINIONE BARBOSA BORGES - R$ 41.940,00; CT N° 00282/2025
-28.05.25 até 28.05.26 - TEREZA VITORIA MACIEL DE OLIVEIRA - R$ 37.800,00; CT N° 00307/2025
- 03.06.25 até 28.05.26 - JOSE ALVES DOS SANTOS - R$ 37.680,00; CT N° 00321/2025 - 10.06.25
até 10.06.26 - JOSE ROSILDO SANTOS DE MASCENA - R$ 39.600,00.

Prefeitura Municipal
de Lagoa Seca

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SECA

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00051/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagao n° IN00051/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso IV, da Lei 14.133/21, que objetiva: AQUISICAO DE GENEROS ALI-
MENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL DE
FORMA PARCELADA PARA ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR/PNAE — LAGOA SECA/PB, EXERCICIO DE 2025, CONFORME CHAMAMENTO PU-
BLICO — CREDENCIAMENTO DE COMPRA N° 00005/2025; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO
o correspondente procedimento em favor de: ALINE DAS CHAGAS SILVA - RS 39.998,16; ARTHUR
VICTOR ARAUJO - R$ 24.278,00; CICERO GALDINO DE FRANCA - R$ 39.962,00; EDERILSON
ALVES FERREIRA - R$ 21.032,00; EDNALDO DE ANDRADE - R$ 39.963,00; ERICK VICTOR
ARAUJO-R$21.111,00; ERINALDO GOMES SANTOS - R$ 39.963,00; FLAVIO BARBOSA VITOR
- R$20.331,00; FRANCISCA DE MOURA MACIEL BARBOSA - R$ 39.998,16; FRANCISCA GE-
NUINO DA CUNHA - R$ 25.392,00; FRANCISCO DE ASSIS ARAUJO - R$ 27.121,00; FRANCISCO
DE PAULA FERNANDES ARAUJO - R$ 7.129,50; FRANCISCO DE SALES ALBUQUERQUE - R$
21.608,00; FRANCISCO VICTOR DE FARIAS - R$ 24.364,00; GUILHERME LEAL DA SILVA - R$
20.861,80; GUSTAVO EMANUEL LEAL DA SILVA - R$ 20.326,00; HELIO GOMES SANTOS - R$
39.963,00; JOAO BARBOSA DA SILVA - R$ 25.268,00; JORGE MORAIS DE SOUZA - R$ 22.957,60;
JOSE AROUDO DE MORALIS - R$ 6.616,50; JOSE FERREIRA DA CUNHA JUNIOR - R$ 23.115,40;
JOSE NAILTON DA SILVA - R$ 20.020,60; JULIETE ROGERIO ALVES - RS 14.308,00; LEANDRO
PEREIRA DA SILVA - R$ 28.603,70; LOURINALDO GONZAGA DE ARAUJO - R$ 39.963,00; LUAN
LINDUARTE LIMA SILVA DE ARAUJO - R$ 39.963,00; LUCAS LEAL SANTOS - R$ 39.963,00;
LUCENILDO ALVES DA SILVA - R$ 20.664,50; LUCIANO SILVA SANTOS LEAL - R$ 22.208,90;
LUCICLAUDIA FREITAS DE ARAUJO - R$ 39.998,16; LUCICLEIDE GOMES BATISTA DA SILVA
-RS$ 6.264,00; LUCIELMA FREITAS ARAUJO - R$ 39.998,16; LUIS EDUARDO PEREIRA SILVA -
R$22.610,00; MANUEL INACIO DA SILVA - R$ 23.108,50; MARCO ANTONIO ALVES FERREIRA
- R$ 20.591,50; MARIA JOSE VICENTE DE SOUZA - R$ 39.963,00; MARIO DE OLIVEIRA - R$
39.804,00; NAILTON ROCHA MONTEIRO - R$ 39.989,80; PAULO ROBERTO ROCHA SILVA -
R$ 25.650,00; PEDRO PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR - R$ 39.963,00; SANDRA RODRIGUES
BEZERRA - R$ 39.963,00; VALDETE DA SILVA SANTOS - R$ 39.963,00; VALDILENE DA SILVA
SANTOS - R$ 39.963,00; VILMA GENUINO DA CUNHA - R$ 24.391,00; WELLINGTON PAULO
ARAUJO SANTOS - R$ 24.860,00.

Lagoa Seca - PB, 06 de Junho de 2025

MICHELLE RIBEIRO DO NASCIMENTO
PREFEITA

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SECA

EXTRATO DE CONTRATOS

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO
EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL DE FORMA PARCELADA PARA ATENDIMENTO DO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR/PNAE — LAGOA SECA/PB, EXERCI-
CIO DE 2025, CONFORME CHAMAMENTO PUBLICO — CREDENCIAMENTO DE COMPRA N°
00005/2025. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00051/2025, nos termos do Atrt.
74, inciso IV, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Orgamento 2025: Recursos Proprios/Federais. VIGENCIA:
até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Lagoa
Secae: CTN°00171/2025 - 06.06.25 - ALINE DAS CHAGAS SILVA - R$ 39.998,16; CT N°00172/2025
- 06.06.25 - ARTHUR VICTOR ARAUIJO - R$ 24.278,00; CT N° 00173/2025 - 06.06.25 - CICERO
GALDINO DE FRANCA - R$ 39.962,00; CT N° 00174/2025 - 06.06.25 - EDERILSON ALVES FER-
REIRA-R$21.032,00; CT N°00175/2025 - 06.06.25 - EDNALDO DE ANDRADE - R$ 39.963,00; CT
N° 00176/2025 - 06.06.25 - ERICK VICTOR ARAUJO - R$ 21.111,00; CT N° 00177/2025 - 06.06.25
- ERINALDO GOMES SANTOS - R$ 39.963,00; CT N° 00178/2025 - 06.06.25 - FLAVIO BARBOSA
VITOR - R$ 20.331,00; CT N°00179/2025 - 06.06.25 - FRANCISCA DE MOURA MACIEL BARBOSA
-R$39.998,16; CT N° 00180/2025 - 06.06.25 - FRANCISCA GENUINO DA CUNHA - R$ 25.392,00;
CT N° 00181/2025 - 06.06.25 - FRANCISCO DE ASSIS ARAUJO - R$ 27.121,00; CT N° 00182/2025
- 06.06.25 - FRANCISCO DE PAULA FERNANDES ARAUJO - R$ 7.129,50; CT N° 00183/2025 -
06.06.25 - FRANCISCO DE SALES ALBUQUERQUE - R$ 21.608,00; CT N° 00184/2025 - 06.06.25
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- FRANCISCO VICTOR DE FARIAS - R$ 24.364,00; CT N° 00185/2025 - 06.06.25 - GUILHERME
LEAL DA SILVA - R$ 20.861,80; CT N° 00186/2025 - 06.06.25 - GUSTAVO EMANUEL LEAL DA
SILVA - R$ 20.326,00; CT N° 00187/2025 - 06.06.25 - HELIO GOMES SANTOS - RS 39.963,00; CT
N° 00188/2025 - 06.06.25 - JOAO BARBOSA DA SILVA - R$ 25.268,00; CT N° 00189/2025 - 06.06.25
- JORGE MORAIS DE SOUZA - RS 22.957,60; CT N° 00190/2025 - 06.06.25 - JOSE AROUDO DE
MORAIS - R$ 6.616,50; CT N° 00191/2025 - 06.06.25 - JOSE FERREIRA DA CUNHA JUNIOR - R$
23.115,40; CTN° 00192/2025 - 06.06.25 - JOSE NAILTON DA SILVA - R$ 20.020,60; CT N° 00193/2025
- 06.06.25 - JULIETE ROGERIO ALVES - R$ 14.308,00; CT N° 00194/2025 - 06.06.25 - LEANDRO
PEREIRA DA SILVA - R$ 28.603,70; CT N° 00195/2025 - 06.06.25 - LOURINALDO GONZAGA
DE ARAUIJO - R$ 39.963,00; CT N° 00196/2025 - 06.06.25 - LUAN LINDUARTE LIMA SILVA DE
ARAUJO - R$ 39.963,00; CT N° 00197/2025 - 06.06.25 - LUCAS LEAL SANTOS - R$ 39.963,00; CT N°
00198/2025 - 06.06.25 - LUCENILDO ALVES DA SILVA - R$ 20.664,50; CT N° 00199/2025 - 06.06.25
- LUCIANO SILVA SANTOS LEAL - R$ 22.208,90; CT N° 00200/2025 - 06.06.25 - LUCICLAUDIA
FREITAS DE ARAUJO - R$ 39.998,16; CT N° 00201/2025 - 06.06.25 - LUCICLEIDE GOMES BA-
TISTA DA SILVA - R$ 6.264,00; CT N° 00202/2025 - 06.06.25 - LUCIELMA FREITAS ARAUJO - R$
39.998,16; CT N° 00203/2025 - 06.06.25 - LUIS EDUARDO PEREIRA SILVA - R$ 22.610,00; CT N°
00204/2025 - 06.06.25 - MANUEL INACIO DA SILVA - R$ 23.108,50; CT N° 00205/2025 - 06.06.25
- MARCO ANTONIO ALVES FERREIRA - R$ 20.591,50; CT N° 00206/2025 - 06.06.25 - MARIA
JOSE VICENTE DE SOUZA - R$ 39.963,00; CT N° 00207/2025 - 06.06.25 - MARIO DE OLIVEIRA
- R$ 39.804,00; CT N° 00208/2025 - 06.06.25 - NAILTON ROCHA MONTEIRO - RS 39.989,80; CT
N° 00209/2025 - 06.06.25 - PAULO ROBERTO ROCHA SILVA - R$ 25.650,00; CT N° 00210/2025 -
06.06.25 - PEDRO PEREIRA DOS SANTOS JUNIOR - R$ 39.963,00; CT N° 00211/2025 - 06.06.25
- SANDRA RODRIGUES BEZERRA - R§ 39.963,00; CT N° 00212/2025 - 06.06.25 - VALDETE DA
SILVA SANTOS - R$ 39.963,00; CT N° 00213/2025 - 06.06.25 - VALDILENE DA SILVA SANTOS -
R$ 39.963,00; CT N° 00214/2025 - 06.06.25 - VILMA GENUINO DA CUNHA - R$ 24.391,00; CT N°
00215/2025 - 06.06.25 - WELLINGTON PAULO ARAUJO SANTOS - R$ 24.860,00.

Prefeitura Municipal
de Juazeirinho

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRINHO

RETIFICACAO DE EXTRATO DE TERMO ADITIVO

No Diario Oficial do Estado da Paraiba, do dia 28 de maio de 2025 na pagina 49, e no Jornal a Unido
também do mesmo dia na sua pagina 27,

ONDE SE LE: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE EMPRE-
SA DO RAMO PARA EXECUTAR SERVICOS DE DISPONIBILIZACAO DE LINKS PARA
RECEPCAQ DE INTERNET VIA CABO FIBRA OPTICA OU RADIO VISANDO ATENDER

DEMANDAS DA ADMINISTRAS;AO MUNICIPAL INCLUSIVE O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE. FUNDAMENTO LEGAL: Em conformidade com o Art. 111, da Lei Federal n° 14.133/21.

Pregio Eletronico n° 00009/2024. Alteracdo Contratual. Prorrogagdo de Prazo, PARTES CONTRA-
TANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRINHO e: CT N° 02202/2024 - PROXXIMA
TELECOMUNICACOES S.A.- 1° Aditivo - Prorrogacao de Prazo sera de 12 meses, passando assim
a vigéncia do contrato de 10/05/2025 a 10/05/2026. ASSINATURA: 09.05.25. Juazeirinho — PB. ANNA
VIRGINIA DE BRITO MATIAS — Prefeita Constitucional.

LEIA- SE: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA DO
RAMO PARAEXECUTAR SERVIQOS DE DISPONIBILIZAS "AO DE LINKS PARA RECEPCAQO
DE INTERNET VIA CABO FIBRA OPTICA OU RADIO VISANDO ATENDER DEMANDAS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL INCLUSIVE O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. FUNDA-
MENTO LEGAL: Em conformidade com o Art. 107, da Lei Federal n® 14.133/21. Pregao Eletronico n°
00009/2024. Alteragio Contratual. Prorrogacédo de Prazo por mais 12 meses o valor desse termo aditivo
¢ de R$ 8.799,92, passando assim o valor do contrato original passa para R$ 17.599,84 (DEZESETE
MIL, QUINHENTOS E NOVENA E NOVE REAIS E OITENTA E QUATRO CENTAVOS), PAR-
TES CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRINHO e: CT N° 02202/2024
- PROXXIMA TELECOMUNICACOES S.A.- 1° Aditivo - Prorrogagdo de Prazo serd de 12 meses,
passando assim a vigéncia do contrato de 10 de Maio de 2025 a 10 de Maio de 2026. ASSINATURA:
09.05.25. Juazeirinho — PB. ANNA VIRGINIA DE BRITO MATIAS — Prefeita Constitucional

RETIFICACAO DE EXTRATO DE TERMO ADITIVO

No Diario Oficial do Estado da Paraiba, do dia 28 de maio de 2025 na pagina 49, e no Jornal a Unido
também do mesmo dia na sua pagina 27,

ONDE SE LE: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE EMPRE-
SA DO RAMO PARA EXECUTAR SERVICOS DE DISPONIBILIZACAO DE LINKS PARA
RECEPCAQ DE INTERNET VIA CABO FIBRA OPTICA OU RADIO VISANDO ATENDER

DEMANDAS DA ADMINISTRAS;AO MUNICIPAL INCLUSIVE O FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE. FUNDAMENTO LEGAL: Em conformidade com o Art. 111, da Lei Federal n° 14.133/21.

Pregio Eletronico n° 00009/2024. Alteracdo Contratual. Prorrogagdo de Prazo, PARTES CONTRA-
TANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRINHO e: CT N° 02201/2024 - PROVEDOR
BAKANAS.NET LTDA- 1° Aditivo - Prorrogacao de Prazo sera de 12 meses, passando assim a vigéncia
do contrato de 10/05/2025 a 10/05/2026. ASSINATURA: 09.05.25. Juazeirinho — PB. ANNA VIRGINIA
DE BRITO MATIAS - Prefeita Constitucional.

LEIA- SE: SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS PARAA CONTRATACAO DE EMPRESA DO
RAMO PARA EXECUTAR SERVICOS DE DISPONIBILIZAC "AO DE LINKS PARARECEPCAQ
DE INTERNET VIA CABO FIBRA OPTICA OU RADIO VISANDO ATENDER DEMANDAS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL INCLUSIVE O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE. FUNDA-
MENTO LEGAL: Em conformidade com o Art. 107, da Lei Federal n® 14.133/21. Pregao Eletronico n°
00009/2024. Alteragio Contratual. Prorrogacdo de Prazo por mais 12 meses o valor desse termo aditivo
¢ de R$ 36.437,88, passando assim o valor do contrato original passa para R$ 72.875,76 (SETENTA E
DOIS MIL, OITOCENTOS E SETENTA E CINCO REAIS E SETENTA E SEIS CENTAVOS),
PARTES CONTRATANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE JUAZEIRINHO e: CT N° 02201/2024
- PROVEDOR BAKANAS.NET LTD- 1° Aditivo - Prorrogacao de Prazo sera de 12 meses, passando
assim a vigéncia do contrato de 10 de Maio de 2025 a 10 de Maio de 2026. ASSINATURA: 09.05.25.
Juazeirinho — PB. ANNA VIRGINIA DE BRITO MATIAS - Prefeita Constitucional.

Prefeitura Municipal
de Manaira

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA

AVISO DE JULGAMENTO DE IMPUGNACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00017/2025

O Pregoeiro do Municipio de Manaira/PB, no uso de suas atribui¢des informa aos interessados o Julga-
mento da Impugnagdo do Edital do Pregdo Eletronico N° 00017/2025, que tem como objeto: Aquisi¢ao
de pneus e camaras de ar destinados aos veiculos de propriedade desta Prefeitura, locados, contratados,
colocados a disposi¢do ou vinculados a atividade Publica do municipio de Manaira — PB, sendo os pe-
didos de Impugnagdes da empresa AUTOLUK COMERCIO DE PNEUMATICOS E PECAS LTDA,
CNPJ n°20.063.556/0001-34, INDEFERIDO nos termos dos julgamentos da impugnacao, sendo o edital
de licitagdo Inalterado. Outros esclarecimentos poderdo ser fornecidos no setor de licitagdo na Rua José
Rosas, S/N, Bairro Centro, nesta cidade de Manaira — PB e e-mail constante no edital.

Manaira/PB — 16 de Junho de 2025

JAIRO JUNIOR ALVES FRANCA
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MANAIRA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 00018/2025
A Prefeitura Municipal de Manaira — PB, torna publico a licitagdo sob modalidade Pregdo, na forma
eletronico, do tipo menor prego por item, objetivando a Aquisi¢cdo de Material de Construgao, Elétrico
e hidraulico para atender as necessidades de diversas secretarias do municipio de Manaira/PB. Data
e horério do inicio da disputa: 09:30hs/mim do dia 07/07/2025. Fundamento legal: Lei 14.133/21 e
subsidiarias. LOCAL: Portal de Compras Publicas — www.portaldecompraspublicas.com.br. Modo de
Disputa: Aberto. Edital: https://www.gov.br/pncp/pt-br, Portal Compras Publicas e TCE/PB e site da
Prefeitura Municipal de Manaira/PB. Esclarecimentos: na sede da Prefeitura Municipal de Manaira/PB,
Setor de Licitagdes, localizado na Rua José Rosas, n° 164, 1° andar, centro, Manaira/PB, das 08h00min
as 13h00min ou através do e-mail: licitacaooprefeiturademanaira@gmail.com.
Manaira — PB, 17 de junho de 2025.
DAYVISON PAULINO COSMO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Camara Municipal
de Manaira

LICITACAO

CAMARA MUNICIPAL DE MANAIRA

EXTRATO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO
CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA N° 00006/2025 - LEI N. 14.133/2021

A Presidente da Camara Municipal de Manaira/PB, no uso das atribui¢des legais e regimentais que lhe
sdo conferidas, resolve: RATIFICAR, nos termos do art. 75, II, da Lei 14.133/21 o presente processo de
contratagdo direta através de DISPENSA N° 00006/2025, que tem como objeto:Contratagdo de empresa
especializada para a prestagdo de servigos presencialmente de filmagens e transmissdo simultinea, em
audio e video, via internet, das sessdes ordindrias, extraordinarias, itinerantes, audiéncias publicas e
todos os demais eventos, quando solicitados, para difundir as agdes do poder legislativo no municipio
de Manaira/PB, sendo incluso a locagdo de todos os equipamentos necessarios para a realizagdo do
servi¢o, devendo estes ser de Otima qualidade, para atender as necessidades da Cadmara Municipal de
Manaira/PB, conforme termo de referéncia; em favor da empresa LUCIANO PEDRO DA SILVA - CNPJ
59.937.472/0001-18, com valor unitario de R$ 3.000,00 (trés mil reais) e valor global de R$ 36.000,00
(trinta e seis mil reais), vencendo o item 01. Para assinar o contrato no prazo de 03 (trés) dias uteis, a
contar do recebimento da convocagao, nos termos do art. 90 da Lei n® 14.133/2021.

Manaira-PB, 17 de junho de 2025.

EDNA CARNEIRO ALVES FIRMINO
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MANAIRA/PB

Prefeitura Municipal
de Matureia

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA - PB
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 018/2025
LEI N° 14.133/21
A Prefeitura Municipal de Matureia — PB, torna publico a licitagdo sob modalidade Pregdo Eletronico,
do tipo MENOR PRECO para: Contratagio de empresa especializada na prestagio de servigo de
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elaboraciio do remapeamento da Atenciio Primaria, para o municipio de Matureia - PB.
Data e horario do inicio da disputa:08:30hs/mim do dia 04/07/2025.
Fundamento legal: Lei 14.133/21 e subsidiarias.
LOCAL: Portal de Compras Ptblicas — www.portaldecompraspublicas.com.br. Modo de Disputa: Aberto.
Edital: https://www.gov.br/pncp/pt-br, Portal Compras Publicas e TCE/PB, Esclarecimentos: na Sala da
Comissdo de Licitagdo, Avenida José Jeronimo da Silva, 114, Centro, Matureia - PB, ou pelo Fone: (83)
98197-0789. E-mail: licitacao@matureia.pb.gov.br, das 08:00 as 16:00hs.

Matureia — PB, 17 de junho de 2025.

AMADO BATISTA TRINDADE DOS SANTOS
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUREIA - PB
SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS

AVISO DE LICITAC;\O
PREGAO ELETRONICO N° 019/2025
LEI N° 14.133/21
A Prefeitura Municipal de Matureia — PB, torna publico a licitagdo sob modalidade Pregdo Eletronico, do
tipo MAIOR PRECO para: Cessio de espago publico de area destinada para instalagiio e exploracio
de Camarote no periodo do evento tradicional do Festival do Frio no municipio de Matureia — PB,
a ser realizado durante os dias 02, 03 e 04 de agosto de 2025.
Data e horario do inicio da disputa:08:30hs/mim do dia 14/07/2025.
Fundamento legal: Lei 14.133/21 e subsidiarias.
LOCAL: Portal de Compras Ptblicas — www.portaldecompraspublicas.com.br. Modo de Disputa: Aberto.
Edital: https://www.gov.br/pncp/pt-br, Portal Compras Publicas e TCE/PB, Esclarecimentos: na Sala da
Comissdo de Licitagdo, Avenida José Jeronimo da Silva, 114, Centro, Matureia - PB, ou pelo Fone: (83)
98197-0789. E-mail: licitacao@matureia.pb.gov.br, das 08:00 as 16:00hs.
Matureia — PB, 17 de junho de 2025.
AMADO BATISTA TRINDADE DOS SANTOS
PREGOEIRO OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Monteiro

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTEIRO

AVISO DE LICITACAO
PREGAQO ELETRONICO N° 90048/2025 - 982095
Torna publico que fara realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Rua Alcindo
Bezerra de Menezes, 13 - Centro - Monteiro - PB, por meio do site www.comprasgovernamentais.gov.
br, licitagio modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, para: CONTRATACAO DE EMPRESA
PARAALOCACAO DE CAMINHAO CAVALO MECANICO COM CARRETA PRANCHA. Abertura
da sessdo publica: 08:00 horas do dia 07 de Julho de 2025. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa
mesma sessdo publica. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente.
Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei Municipal n°® 2.229/2024/24; Lei Complementar n°
123/06; Instrucdo Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes
posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 as 13:00 horas dos dias uteis, no enderego
supracitado. E-mail: licitacaopmmonteiro@gmail.com. Edital: https://www.monteiro.pb.gov.br/; www.
tce.pb.gov.br; www.comprasgovernamentais.gov.br; www.gov.br/pncp.
Monteiro - PB, 17 de Junho de 2025
ANNE RAFAELLE DE SANTA CRUZ MELO
PREGOEIRA OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Nazarezinho

CONVOCACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZAREZINHO

PRAZO PARA A ENTREGA DE MERCADORIA
Convoca-se a empresa: PROSPERITY COMERCIO E SERVICOS LTDA, vencedora do Pregao Ele-
tronico N° 0011/2025, para aentrega de mercadoria (moéveis e eletrodomésticos) ja solicitadopor e-mail,
porématé esta data ndo entregue, sendo essa mercadoria essencial para asSecretarias Municipais, pois
as mesmas necessitam do material requerido. E dado nesta comunicagio O PRAZO DE 05 (CINCO)
DIAS UTEIS, a contar desta publicagdo, convocagio, para que realize: A entrega da mercadoria ou
DEFESA fundamentada pela recusa de entrega das mercadorias, sob pena de abertura do procedimento
para possivel penalidade.
Nazarezinho-PB, 17 de Junho de 2025
SANDY DOS ANJOS LINS
GESTORA DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZAREZINHO
PRAZO PARA A ENTREGA DE MERCADORIA

Convoca-se a empresa: J.L. DO B. GUIMARAES — JBX PRODUTOS LTDA, vencedora do Pregéo
Eletronico N° 0011/2025, para aentrega de mercadoria (moveis e eletrodomésticos) ja solicitado por

e-mail, porématé esta data ndo entregue, sendo essa mercadoria essencial para asSecretarias Municipais,
pois as mesmas necessitam do material requerido. E dado nesta comunicagdo O PRAZO DE 05 (CIN-
CO) DIAS UTEIS, a contar desta publicagio, convocagio, para que realize: A entrega da mercadoria ou
DEFESA fundamentada pela recusa de entrega das mercadorias, sob pena de abertura do procedimento
para possivel penalidade.

Nazarezinho-PB, 17 de Junho de 2025

SANDY DOS ANJOS LINS

GESTORA DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZAREZINHO

PRAZO PARA A ENTREGA DE MERCADORIA
Convoca-se a empresa: CANAPU COMERCIO DE DISTRIBUICAO LTDA, vencedora do Pregao Ele-
tronico N° 0011/2025, para aentrega de mercadoria (moéveis e eletrodomésticos) ja solicitadopor e-mail,
porématé esta data ndo entregue, sendo essa mercadoria essencial para asSecretarias Municipais, pois
as mesmas necessitam do material requerido. E dado nesta comunicagio O PRAZO DE 05 (CINCO)
DIAS UTEIS, a contar desta publicagio, convocagio, para que realize: A entrega da mercadoria ou
DEFESA fundamentada pela recusa de entrega das mercadorias, sob pena de abertura do procedimento
para possivel penalidade.

Nazarezinho-PB, 17 de Junho de 2025

SANDY DOS ANJOS LINS

GESTORA DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZAREZINHO

PRAZO PARA A ENTREGA DE MERCADORIA
Convoca-se a empresa: DIONAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA, vencedora do Pregio
Eletronico N° 0029/2024, para aentrega de mercadoria (Eletrodomésticos e utensilios) ja solicitadopor
e-mail, porématé esta data nao entregue, sendo essa mercadoria essencial para a Secretaria de Educagio
domunicipio, pois a mesma necessita do material requerido. E dado nesta comunicagio O PRAZO
DE 05 (CINCO) DIAS UTEIS, a contar desta publicagio, convocagio, para que realize: A entrega da
mercadoria ou DEFESA fundamentada pela recusa de entrega damercadoria, sob pena de abertura do
procedimento para possivel penalidade.

Nazarezinho-PB, 17 de Junho de 2025

SANDY DOS ANJOS LINS

GESTORA DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NAZAREZINHO

PRAZO PARA A ENTREGA DE MERCADORIA
Convoca-se a empresa: BT COMERCIO INTELIGENTE LTDA, vencedora do Pregdo Eletronico N°
0029/2024, para aentrega de mercadoria (Eletrodomésticos e utensilios) ja solicitadopor e-mail, porématé
esta data ndo entregue, sendo essa mercadoria essencial para a Secretaria de Educagdo domunicipio,
pois a mesma necessita do material requerido. E dado nesta comunicagio O PRAZO DE 05 (CINCO)
DIAS UTEIS, a contar desta publicagio, convocagio, para que realize: A entrega da mercadoria ou
DEFESA fundamentada pela recusa de entrega damercadoria, sob pena de abertura do procedimento
para possivel penalidade.

Nazarezinho-PB, 17 de Junho de 2025

SANDY DOS ANJOS LINS

GESTORA DE CONTRATO

Prefeitura Municipal
de Nova Floresta

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA FLORESTA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: LOCACAO DE 10 (DEZ) MULTIFUNCIONAIS MONOCROMATICAS — COPIADORA
DE XEROX NOVA — INCLUINDO SERVICOS TECNICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA
E CORRETIVA COM A REPOSICAO DE INSUMOS E MATERIAIS (TONER, REVELADOR,
CILINDRO E PECAS PARA O CONSERTO EM GERAL), DESTINADAS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE NOVA FLORESTA-PB, CONFORME
O TERMO DE REFERENCIA. FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n° DV00040/2025,
nos termos do Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21. DOTACAO: Recursos nio Vinculados de Impostos:
FPM, TRIBUTOS, DIVERSOS, 02.00 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 03.00 - SECRETARIA
DE FINANCAS 05.00 - SECRETARIA DE AGRICULTURA 06.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO
07.00 — FUNDO MUN DE SAUDE S.M.S 08.00 — FUNDO MUN ASSIST. SOCIAL — SEC ACAO
SOCIAL 10.00 — SEC CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO 11.00 — SECRETARIA DE
TRANSPORTE 04.122.1002.2004 - MANTER ATIV. SEC. DE ADMINISTRACAO 04.123.1002.2007
— MANTER ATIV TESOURARIA, CONTABILIDADE E CONTROLE INTERNO 20.606.2006.2013
— MANTER ATIV DA SECRETARIA DA AGRICULTURA 12.122.2001.2015 — MANTER ATIVI-
DADES DA SECRETARIA DE EDUCACAO 12.361.2001.2018 — MANTER ATIV ENSINO COM
O SALARIO EDUCACAO 12.361.2001.2022 - MANTER ATIV ENSINO FUNDAMENTAL — MDE
10.302.2002.2037 — MANTER ACOES E SERV PUBLICOS DE SAUDE — FUS 08.122.1002.2065
— GESTAO ADMINISTRATIVA DO FMAS 13.392.2004.2054 — MANTER ATIV DE APOIO E
PROMOCOES CULTURAL 26.782.1002.2056 — MANTER AS ATIV DA SEC DE TRANSPORTE
500 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS 3.3.90.39.01 — OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES
CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Nova Floresta e: CT N° 00143/2025 - 17.06.25 - COPY
LINE COMERCIO E SERVICOS LTDA - R$ 29.512,00.
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Prefeitura Municipal
de Nova Palmeira

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PALMEIRA

HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00015/2025

Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregio Eletronico n° 00015/2025, que objetiva: AQUISICAO DE FORMA PARCELADA
DE PRODUTOS DE PANIFICACAO PARA PRONTA ENTREGA PARA ATENDER O MUNICIPIO
DE NOVA PALMEIRA - PB; HOMOLOGO o correspondente certame: licitagdo deserta.

Nova Palmeira - PB, 17 de Junho de 2025

ANTONIO ORLANDO PEREIRA DE ARAUJO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PALMEIRA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00017/2025

Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Rua Almisa
Rosa, 02 - Centro - Nova Palmeira - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagdo
modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, para: AQUISISCAO DE FORMA PARCELADA DE
PRODUTOS DE PANIFICAGCAO PARA PRONTA ENTREGA PARA ATENDER O MUNIICIPIO DE
NOVA PALMIERA —PB. Abertura da sessao publica: 09:00 horas do dia 02 de Julho de 2025. Inicio da
fase de lances: 09:15 horas do dia 02 de Julho de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos:
previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n°®
123/06; Decreto Municipal n® 02/25; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das
referidas normas. Informagdes: das 07:00 as 13:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. E-mail:
licitacaonovapalmeira@gmail.com. Edital: http://novapalmeira.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.
portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.

Nova Palmeira - PB, 17 de Junho de 2025
JOSE FELIX DE LIMA FILHO
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA PALMEIRA

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00031/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n° IN00031/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso 11, da Lei 14.133/21, que objetiva: CONTRATAGCAO DE SHOW
ARTISTICO DA BANDA DOIS COM DURACAO DE 02HOOMIN NA DATA DO DIA 21/06/2025
PARA ABRILHANTAR AS FESTIVIDADES DO SAO JOAO DA GOGOIA NA CIDADE DE NOVA
PALMEIRA — PB; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor de:
40.046.748 RAMIFABIO DA SILVA NASCIMENTO - R$ 2.000,00.
Nova Palmeira - PB, 17 de Junho de 2025
ANTONIO ORLANDO PEREIRA DE ARAUJO
PREFEITO

Prefeitura Municipal
de Passagem

CREDENCIAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM

AVISO DE CREDENCIAMENTO N° 002/2025

A Prefeitura Municipal de Passagem/PB torna publico a realizagdo doOCREDENCIAMENTOcujo objeto
¢ acontratacdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos em saude e prestadores de servicos médicos
para a Secretaria Municipal de Saude de Passagem/PB.
TIPO DE PROCEDIMENTO: Chamamento Publico.
ENTREGA DE ENVELOPES: Até 31 de dezembro de 2025.
Acesso a este edital e seus anexos a partir da publicacdo no TCE — PB e na Prefeitura Municipal de
Passagem — PB.
Os credenciamentos serdo analisadosa partir do dia02 de julho de 2025, de acordo com a ordem crono-
logica de chegada dos protocolos.
LOCAL: Departamento de Compras e Licitagdes situado na Rua Raimundo Silva, 302, Bairro Centro
— Passagem - PB.

Passagem/PB, 16 de Junho de 2025

AGENTE DE CONTRATACAO

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSAGEM

EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO
Processo Administrativo n°: 008/2025

Contrato n°: 037/2025

Modalidade: Pregao Eletronico n° 001/2025

Contratante: Municipio de Passagem— PB

Contratada: AMBIENTAL LOCACOES E SERVICOS LTDA — CNPJ N° 22.927.752/0001-35, com sede
na Rua Alfredo Regis, 234, Andar 01, Sala 02, Centro, Esperanga — PB.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a execugdo de servigos de limpeza urbana, compre-
endendo a coleta de residuos solidos residenciais e comerciais, em caminhdo compactador, € destinagdo
final em aterro sanitario contratado, que esteja a uma distancia maxima determinada pelo municipio de
Passagem - PB.

Valor total do contrato: R$ 186.989,00 (cento e oitenta e seis mil novecentos e oitenta e nove reais).
Data da rescisdo: 16 de junho de 2025

Fundamento legal: Artigos 137 e 138 da Lei n°® 14.133/2021.

Motivo: Foi constatado que o veiculo atualmente utilizado pela contratada possui ano de fabricagdo de
2012, o que ultrapassa o limite maximo permitido de 10 (dez) anos em relagdo ao ano corrente de 2025,
estando, portanto, com 13 anos de uso, conforme exigéncia prevista no Edital e no Contrato.
Passagem — PB, 16 de Junho de 2025

ROZANGELA FERREIRA SILVA

PREFEITA CONSTITUCIONAL

Prefeitura Municipal
de Pedra Branca

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA BRANCA

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL 00024/2025

Contratante: Prefeitura municipal de Pedra Branca

Contratada: PALOMA MAYARA DA SILVA-ME — CNPJ N° 36.839.589/0001-63,

Objeto: Contratagdo de Empresa especializada no fornecimento Exames Oftalmologico e empresa espe-
cializada em fornecimento de lentes e armagao.

Valor global: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

Pedra Branca - PB, 16 de junho de 2025

ALLISON VICTO BASTOS DE SOUSA

PREFEITO

Prefeitura Municipal
de Pedras de Fogo

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO

TERMO DE RATIFICACAO E ADJUDICACAO DE DISPENSA
DISPENSA DE LICITACAO N° 1004/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1036/2025 - PMPF

O Secretario Municipal de Governo, no uso de suas atribuigdes, em conformidade com o Inciso II, do
Art. 75 da Lei 14.133/2021, vem através do presente, RATIFICAR e ADJUDICAR a execuc¢ido do
objeto do Processo Administrativo n° 1036/2025, da Dispensa de Licita¢do N° 1004/2025 nas con-
formidades do Inciso VIII do Art. 72 da Lei 14.133/2021 e em consonédncia Paragrafo Unico do Art. 72
da Lei mencionada anteriormente, nos termos aduzidos a seguir:
OBJETO: AQUISICAO DE SUPRIMENTOS E ELETRODOMESTICOS PARA ATENDER AS
DEMANDAS OPERACIONAIS E ESTRUTURAIS DA GUARDA CIVILMUNICIPAL VINCULA-
DA A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO-PB.
EMPRESAS VENCEDORAS:
a) 54.351.909 LARISSA ALINE SILVA DE FREITAS(CNPJ N°54.351.909/0001-13) — proposta no
valor de R$ 4.264,70(Quatro Mil Duzentos e Sessenta e Quatro Reais e Setenta Centavos), sagrando-se
vencedora dos itens02, 03 e 13.
b) COMANDO BRAVO LICITACAO E IMPORTACAO LTDA(CNPJ N°48.749.155/0001-51) — proposta
no valor de R$ 9.612,99(Nove Mil Seiscentos e Doze Reais e Noventa e Nove Centavos), sagrando-se
vencedora dos itens 11 e 12.
c) J R DE ARAUJO FILHO(CNPJ N°38.061.965/0001-67) — proposta no valor de R$ 2.000,00 (Dois
Mil Reais), sagrando-se vencedora dos itens 01.
d) J.S.ACOMERCIO LTDA(CNPJ N° 54.361.487/0001-67) — proposta no valor de R$ 9.716,76 (Nove Mil
Setecentos e Dezesseis Reais e Setenta e Seis Centavos), sagrando-se vencedora dos itens 04, 06, 08 e 10.
¢) R C N DINIZ JUNIOR(CNPJ N°27.545.583/0001-92) — proposta no valor de R$ 11.329,31(Onze Mil
Trezentos e Vinte e Nove Reais e Trinta e Um Centavos), sagrando-se vencedora dos itens 05, 07 ¢ 09.
PUBLIQUE-SE.

Pedras de Fogo - PB, 17 de junho de 2025.

AILTON FERREIRA DA SILVA FILHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 0163/2025
INSTRUMENTO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0163/2025- PMPF
OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, COM FORNECIMENTO DE FORMA
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PARCELADA, CONFORME AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS ORGAOS E SECRETARIAS
QUE COMPOEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO-PB, BEM COMO O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NUPA E O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 1008/2024— PMPF.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1015/2025- PMPF.

UNIDADE ORCAMENTARIA:

02.04. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

FUNCAO PROGRAMATICA:

12 361 3002 2037 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

12 365 3002 2038 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL E CRECHES
12 366 3002 2039 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADUL-
TOS - EJA

12 306 3002 2049- PRODUCAO E DISTRIBUICAO DA MERENDA ESCOLAR

12 361 3002 2002- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GES-
TAO PEDAGOGICA

12 361 3002 2026- ATIVIDADES DE DATAS COMEMORATIVAS REALIZADAS PEDAGOGICA-
MENTE NAS ESCOLAS

ELEMENTO DE DESPESA:

3390.30 — MATERIAL DE CONSUMO

VIGENCIA:Por 12 meses, considerada a data de sua assinatura em 17/06/2025;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO- CNPJ N° 09.072.455/0001-97
CONTRATADO: Empresa ART LIMP LTDA - CNPJ n° 39.862.043/0001-11

VALOR TOTAL:R$ 138.341,00 (Cento e trinta e oito mil, trezentos e quarenta e um reais)
MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO

POR OLIMPIADES OVIDIO DE QUEIROZ NETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

CNPJ: 09.072.455/0001-97

EXTRATO DE CONTRATO N° 0170/2025

INSTRUMENTO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0170/2025- PMPF

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTiClOS, COM FORNECIMENTO DE FORMA
PARCELADA, CONFORME AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS ORGAOS E SECRETARIAS
QUE COMPOEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO-PB, BEM COMO O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NUPA E O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 1008/2024— PMPF.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1015/2025- PMPE.

UNIDADE ORCAMENTARIA:

02.04. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

FUNCAO PROGRAMATICA:

12 361 3002 2037 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

12 365 3002 2038 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL E CRECHES
12 366 3002 2039 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADUL-
TOS - EJA

12 306 3002 2049- PRODUCAO E DISTRIBUICAO DA MERENDA ESCOLAR

12 361 3002 2002- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GES-
TAO PEDAGOGICA

12 361 3002 2026- ATIVIDADES DE DATAS COMEMORATIVAS REALIZADAS PEDAGOGICA-
MENTE NAS ESCOLAS

ELEMENTO DE DESPESA:

3390.30 - MATERIAL DE CONSUMO

VIGENCIA:Por 12 meses, considerada a data de sua assinatura em 17/06/2025;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO- CNPJ N° 09.072.455/0001-97
CONTRATADO: EMPRESA ART LIMP LTDA - CNPJ n° 39.862.043/0001-11

VALOR TOTAL:RS 6.245,80 (seis mil, duzentos e quarenta e cinco reais e oitenta centavos).
MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO

POR OLIMPIADES OVIDIO DE QUEIROZ NETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

CNPJ: 09.072.455/0001-97

EXTRATO DE CONTRATO N° 0168/2025

INSTRUMENTO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0168/2025- PMPF

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, COM FORNECIMENTO DE FORMA
PARCELADA, CONFORME AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS ORGAOS E SECRETARIAS
QUE COMPOEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO-PB, BEM COMO O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NUPA E O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 1008/2024— PMPF.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1015/2025- PMPF.

UNIDADE ORCAMENTARIA:

02.04. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

FUNCAO PROGRAMATICA:

12 361 3002 2037 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

12 365 3002 2038 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL E CRECHES
12 366 3002 2039 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADUL-
TOS —EJA

12 306 3002 2049- PRODUCAO E DISTRIBUICAO DA MERENDA ESCOLAR

12 361 3002 2002- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GES-
TAO PEDAGOGICA

12 361 3002 2026- ATIVIDADES DE DATAS COMEMORATIVAS REALIZADAS PEDAGOGICA-
MENTE NAS ESCOLAS

ELEMENTO DE DESPESA:

3390.30 — MATERIAL DE CONSUMO

VIGENCIA:Por 12 meses, considerada a data de sua assinatura em 17/06/2025;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO- CNPJ N° 09.072.455/0001-97
CONTRATADO: Empresa RAIMUNDO ADELMAR FONSECA PIRES - CNPJ n° 07.526.979/0001-85

VALOR TOTAL:R$106.244,00 (Cento e seis mil, duzentos e quarenta ¢ quatro reais)
MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO

POR OLIMPIADES OVIDIO DE QUEIROZ NETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO
CNPJ: 09.072.455/0001-97

EXTRATO DE CONTRATO N° 0169/2025

INSTRUMENTO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0169/2025- PMPF

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, COM FORNECIMENTO DE FORMA
PARCELADA, CONFORME AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS ORGAOS E SECRETARIAS
QUE COMPOEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO-PB, BEM COMO O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NUPA E O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 1008/2024— PMPF.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1015/2025- PMPF.

UNIDADE ORCAMENTARIA:

02.04. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

FUNCAO PROGRAMATICA:

12 361 3002 2037 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

12 365 3002 2038 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL E CRECHES
12 366 3002 2039 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADUL-
TOS — EJA

12 306 3002 2049- PRODUCAO E DISTRIBUICAO DA MERENDA ESCOLAR

12 361 3002 2002- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GES-
TAO PEDAGOGICA

12 361 3002 2026- ATIVIDADES DE DATAS COMEMORATIVAS REALIZADAS PEDAGOGICA-
MENTE NAS ESCOLAS

ELEMENTO DE DESPESA:

3390.30 - MATERIAL DE CONSUMO

VIGENCIA:Por 12 meses, considerada a data de sua assinatura em 17/06/2025;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO- CNPJ N° 09.072.455/0001-97
CONTRATADO: Empresa RODRIGUES COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - CNPJ n°
48.106.423/0001-17

VALOR TOTAL:R$663.658,00 (Seiscentos e sessenta e trés mil e seiscentos e cinquenta e oito reais)
MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO

POR OLIMPIADES OVIDIO DE QUEIROZ NETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

CNPJ: 09.072.455/0001-97

EXTRATO DE CONTRATO N° 0166/2025

INSTRUMENTO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0166/2025- PMPF

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, COM FORNECIMENTO DE FORMA
PARCELADA, CONFORME AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS ORGAOS E SECRETARIAS
QUE COMPOEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO-PB, BEM COMO O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NUPA E O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 1008/2024— PMPF.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1015/2025- PMPF.

UNIDADE ORCAMENTARIA:

02.04. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

FUNCAO PROGRAMATICA:

12 361 3002 2037 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

12 365 3002 2038 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL E CRECHES
12 366 3002 2039 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADUL-
TOS — EJA

12 306 3002 2049- PRODUCAO E DISTRIBUICAO DA MERENDA ESCOLAR

12 361 3002 2002- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GES-
TAO PEDAGOGICA

12 361 3002 2026- ATIVIDADES DE DATAS COMEMORATIVAS REALIZADAS PEDAGOGICA-
MENTE NAS ESCOLAS

ELEMENTO DE DESPESA:

3390.30 - MATERIAL DE CONSUMO

VIGENCIA:Por 12 meses, considerada a data de sua assinatura em 17/06/2025;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO- CNPJ N° 09.072.455/0001-97
CONTRATADO: Empresa MAXIMA A. DE LIMA DANTAS - CNPJ n° 04.439.799/0001-78
VALOR TOTAL:R$47.769,50 (Quarenta e sete mil, setecentos e sessenta e nove reais e cinquenta
centavos)

MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO

POR OLIMPIADES OVIDIO DE QUEIROZ NETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

CNPJ: 09.072.455/0001-97

EXTRATO DE CONTRATO N° 0167/2025
INSTRUMENTO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0167/2025- PMPF

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, COM FORNECIMENTO DE FORMA
PARCELADA, CONFORME AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS ORGAOS E SECRETARIAS
QUE COMPOEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO-PB, BEM COMO O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NUPA E O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 1008/2024— PMPF.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1015/2025- PMPF.

UNIDADE ORCAMENTARIA:

02.04. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

FUNCAO PROGRAMATICA:

12 361 3002 2037 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

12 365 3002 2038 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL E CRECHES
12 366 3002 2039 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADUL-
TOS - EJA

12 306 3002 2049- PRODUCAO E DISTRIBUICAO DA MERENDA ESCOLAR

12 361 3002 2002- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GES-
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12 361 3002 2026- ATIVIDADES DE DATAS COMEMORATIVAS REALIZADAS PEDAGOGICA-
MENTE NAS ESCOLAS

ELEMENTO DE DESPESA:

3390.30 - MATERIAL DE CONSUMO

VIGENCIA:Por 12 meses, considerada a data de sua assinatura em 12/06/2025;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO- CNPJ N° 09.072.455/0001-97
CONTRATADO: Empresa OLIVEIRA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA - CNPJ n°
26.739.555/0001-43

VALOR TOTAL:R$345.251,00 (Trezentos e quarenta e cinco mil e duzentos e cinquenta e um reais)
MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO

Por OLIMPIADES OVIDIO DE QUEIROZ NETO

Secretario Municipal de educacio, Cultura e Desporto

CNPJ: 09.072.455/0001-97

EXTRATO DE CONTRATO N° 0176/2025

INSTRUMENTO: CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 0176/2025- PMPF

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS, COM FORNECIMENTO DE FORMA
PARCELADA, CONFORME AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS ORGAOS E SECRETARIAS
QUE COMPOEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRAS DE FOGO-PB, BEM COMO O FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, NUPA E O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE.
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 1008/2024— PMPF.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1015/2025- PMPF.

UNIDADE ORCAMENTARIA:

02.04. SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

FUNCAO PROGRAMATICA:

12 361 3002 2037 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO FUNDAMENTAL

12 365 3002 2038 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO INFANTIL E CRECHES
12 366 3002 2039 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA EDUCACAO DE JOVENS E ADUL-
TOS —EJA

12 306 3002 2049- PRODUCAO E DISTRIBUICAO DA MERENDA ESCOLAR

12 361 3002 2002- MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GES-
TAO PEDAGOGICA

12 361 3002 2026- ATIVIDADES DE DATAS COMEMORATIVAS REALIZADAS PEDAGOGICA-
MENTE NAS ESCOLAS

ELEMENTO DE DESPESA:

3390.30 - MATERIAL DE CONSUMO

VIGENCIA:Por 12 meses, considerada a data de sua assinatura em 17/06/2025;

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO- CNPJ N° 09.072.455/0001-97
CONTRATADO: EMPRESA RAIMUNDO ADELMAR FONSECA PIRES - CNPJ n° 07.526.979/0001-85
VALOR TOTAL:RS 779,40 (setecentos e quarenta e nove reais e quarenta centavos),

MUNICIPIO DE PEDRAS DE FOGO

POR OLIMPIADES OVIDIO DE QUEIROZ NETO

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTOS

CNPJ: 09.072.455/0001-97

Prefeitura Municipal
de Pianco

ATO DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

PUBLICIDADE DE APLICACAO DA SANCAO DE MULTA
AO FORNECEDOR EM DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL

TOMADA DE PRECOS N°: 06/2021: pavimentacdo e drenagem em ruas do bairro ouro branco do
municipio de Pianc6-PB, atendendo o Contrato de Repasse n° 903070/2020/MDR/CAIXA.
A Prefeitura Municipal de Pianc6 no intuito de dar publicidade ao ato de APLICAR NOVAMENTE A
SANCAO DE MULTA ao Fornecedor que vem descumprindo o Contrato N°: 02.0003/2022, comunicou
a referida punigdo a contratada CONCRETA ENGENHARIA LTDA, CNPJ n°® 22.057.226/0001-61.
Tal medida se fez necessaria mediante a conduta do provedor que persiste em nao efetuar os servigos
referentes ao objeto do referido contrato, ocasionando prejuizos a administragéo publica e a populag@o
do municipio de Piancé. Do ato de aplicar a penalidade MULTA cabera recurso, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar da ciéncia da intimag¢do, podendo a Administracdo aplicar san¢des mais severas
previstas em lei, reconsiderar sua decisdo ou, nesse prazo, encaminha-lo devidamente informados para
a apreciacdo e decisdo superior. Para esse fim, foi comunicado o seguinte endereco eletronico gestaode-
contratospmpianco@gmail.com.

Pianco6-PB, 17 de Junho de 2025

JOAO SERAFIM LEMOS
GESTOR DE CONTRATOS

NOTIFICACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

PUBLICIDADE DE REQUERIMENTO DE INiCIO DE OBRA PUBLICA
CONCORRENCIA ELETRONICA (CE) 13/2024: Reforma da UBS Dr. Teotonio Neto no municipio
de Pianco-PB, através do recurso SISMOS PROPOSTA n° 04827.4930001/23-038.

A Prefeitura Municipal de Piancé no intuito de dar publicidade ao ato de requerer do Fornecedor que
inicie obra publica, objeto do Contrato N°: 02.0003/2025, demandou a RENOVAR CONSTRUCOES
E SERVICOS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° 19.910.105/0001-06,
que cumprisse a clausula oitava do referido contrato: “8.2.Iniciar a obra, apds expedida a liberagdo de
inicio de execugdo pelo 6rgdo competente tomada ciéncia pela prefeitura, no prazo de até 5 (cinco) dias
corridos.”. Comunicou ainda que esse prazo ja se encontra em atraso € que, caso a empresa permane-
cesse em falta com essa Administragdo Publica, as sangdes previstas na lei n* 14.133 serdo aplicadas.

Estabeleceu-se, para fim de comunicago entre as partes, o seguinte endereco eletronico gestaodecon-
tratospmpianco@gmail.com.
Pianco-PB, 17 de Junho de 2025
JOAO SERAFIM LEMOS
GESTOR DE CONTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIANCO

PUBLICIDADE DE NOTIFICACAO
AO FORNECEDOR EM DESCUMPRIMENTO CONTRATUAL
Concorréncia Eletronica N°: 06/2024: continuagao da obra de reforma e Melhorias Para a Escola Luciano
Freire de Farias no Municipio de Pianc6-PB, atendendo o convenio 349/2022-SEE/PB.
A Prefeitura Municipal de Pianco no intuito de dar publicidade ao ato de notificar Fornecedor que vem
descumprindo o Contrato N°: 02.0007/2024, comunicou a LANDRADE CONSTRUCOES LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n.° 38.415.288/0001-38, sobre a abertura de procedi-
mento administrativo para apurar a conduta do provedor em atraso com os servigos referentes ao objeto
do referido contrato, ocasionando prejuizos a administragdo publica. Do ato que aplicar a penalidade
ADVERTENCIA caber4 recurso, no prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da ciéncia da intimagao,
podendo a Administragdo aplicar sangdes mais severas previstas em lei, reconsiderar sua decisdo ou,
nesse prazo, encaminha-lo devidamente informados para a apreciagao e decis@o superior. Para esse fim,
foi comunicado o seguinte endereco eletronico gestaodecontratospmpianco@gmail.com.
Pianco-PB, 17 de Junho de 2025
JOAO SERAFIM LEMOS
GESTOR DE CONTRATOS

Prefeitura Municipal
de Prata

CHAMAMENTO PUBLICO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRATA

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO DE COMPRA N° 00004/2025

Torna publico que fara realizar através da Comissdo de Contratagdo, chamamento ptiblico de compra
objetivando: AQUISICAO DE LEITE DE CABRA E IOGURTE DE LEITE DE CABRA, DESTINADO
AO ATENDIMENTO DO PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR/PNAE (ITENS
REMANESCENTES). Os interessados deverdo apresentar envelope contendo a documentagao e respectiva
proposta até as 12:00 horas do dia 10 de Julho de 2025, no endereco: Rua Vicente Neri, 78 - Centro -
Prata - PB. Neste mesmo local, data e horario sera realizada a sessdo publica para abertura do respectivo
envelope. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n° 123/06; Decreto Federal n® 11.878/24; e legislagdo pertinente, consideradas as altera-
¢des posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias tteis, no enderego
supracitado. Telefone: (083) 99935-9643. E-mail: cplpmprata@gmail.com.
Edital: www.tce.pb.gov.br.

Prata - PB, 17 de Junho de 2025

CRISTIANA DE FATIMA DA SILVA
PRESIDENTA DA COMISSAO

Prefeitura Municipal
de Remigio

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
PROCESSO: Exposi¢do de Motivos n° IN00021/2025. OBJETO: FORNECIMENTO DE LIVROS
PARA O PROJETO "CIDADE DA GENTE: ESTUDOS REGIONAIS — ENSINO FUNDAMENTAL"
PARA O MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21. AUTORIZACAO:
Secretaria de Gestdo. RATIFICACAO: Prefeito, em 17/06/2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
DISPENSA N° DV00040/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢do de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Dispensa de Licitagdo n° DV00040/2025,
fundamentada no Art. 75, inciso II, da Lei 14.133/21, que objetiva: PRESTACAO DE SERVICOS DE
DECORACAO E ORNAMENTACAO DE AMBIENTES INTERNOS E EXTERNOS, COMPREEN-
DENDO A PREPARACAO DE ESPACOS PARA REUNIOES, SOLENIDADES, FESTIVIDADES E
DEMALIS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS, INCLUINDO A ORGANIZAGCAO DE MOBILIARIO,
AMBIENTACAO ARTISTICA E EXECUCAO DE CERIMONIAS, CONFORME AS NECESSIDADES
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DA PREFEITURA; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o
correspondente procedimento em favor de: WALMIR BEZERRA DA SILVA - R$ 56.000,00.

Remigio - PB, 12 de Junho de 2025

LUIS CLAUDIO REGIS MARINHO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMIGIO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCESSO: Exposi¢io de Motivos n° DV00040/2025. OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE
DECORACAO E ORNAMENTACAO DE AMBIENTES INTERNOS E EXTERNOS, COMPREEN-
DENDO A PREPARACAO DE ESPACOS PARA REUNIOES, SOLENIDADES, FESTIVIDADES E
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DEMAIS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS, INCLUINDO A ORGANIZACAO DE MOBILIARIO,
AMBIENTACAO ARTISTICA E EXECUCAO DE CERIMONIAS, CONFORME AS NECESSIDADES
DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DA PREFEITURA. FUNDAMENTO LEGAL: Art. 75, inciso
11, da Lei 14.133/21. AUTORIZACAO: Secretaria de Cultura, Turismo e Desenvolvimento Econémico.
RATIFICACAO: Prefeito, em 12/06/2025.

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMiGIO

ADJUDICACAO E RATIFICACAO
INEXIGIBILIDADE N° IN00021/2025
Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicdo de Motivos que instrui o processo e
observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n® IN00021/2025,
fundamentada no Art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21, que objetiva: FORNECIMENTO DE LIVROS
PARA O PROJETO "CIDADE DA GENTE: ESTUDOS REGIONAIS — ENSINO FUNDAMENTAL"
PARA O MUNICIPIO; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente procedimento em favor
de: DIDATICOS EDITORA LTDA - R$ 676.000,00.
Remigio - PB, 17 de Junho de 2025
LUIS CLAUDIO REGIS MARINHO
PREFEITO

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE REMiGIO

EXTRATO DE CONTRATO

OBIJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE DECORACAO E ORNAMENTACAO DE AMBIENTES
INTERNOS E EXTERNOS, COMPREENDENDO APREPARACAO DE ESPACOS PARA REUNIOES,
SOLENIDADES, FESTIVIDADES E DEMAIS ATIVIDADES INSTITUCIONAIS, INCLUINDO A
ORGANIZACAO DE MOBILIARIO, AMBIENTACAO ARTISTICA E EXECUCAO DE CERIMO-
NIAS, CONFORME AS NECESSIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL DA PREFEITURA.
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitagdo n° DV00040/2025, nos termos do Art. 75, inciso 11, da
Lei 14.133/21. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: 2120 Secretaria de Cultura, Turismo
e Desenvolvimento Econdmico 13 392 1005 2041 Promogédo de Eventos Sociais e Culturais 3390.39
00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica FONTE 500. VIGENCIA: até o final do exercicio
financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Remigio e: CT N° 00187/2025
- 12.06.25 - WALMIR BEZERRA DA SILVA - CNPJ 29.776.170/0001-44 - R$ 56.000,00.

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: FORNECIMENTO DE LIVROS PARA O PROJETO "CIDADE DA GENTE: ESTUDOS
REGIONALIS — ENSINO FUNDAMENTAL" PARA O MUNICIPIO. FUNDAMENTO LEGAL: Ine-
xigibilidade de Licitagao n° IN00021/2025, nos termos do Art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21. DOTA-
CAO: Recursos ndo Vinculados de Impostos: 2050 — Secretaria de Educacao 2050.12.361.1001.2010
— Manutencao das atividades do Ensino Fundamental 2050.12.361.1001.2012 — Manutencao do Ensino
Fundamental — Fundeb — 30% 44.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE Fonte
de Recursos: 500, 540. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRA-
TANTES: Prefeitura Municipal de Remigio e: CT N° 00188/2025 - 17.06.25 - DIDATICOS EDITORA
LTDA - CNPJ 17.164.399/0001-49 - R$ 676.000,00.

Prefeitura Municipal
de Santa Inés

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

EXTRATO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA INES, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico a
Ratificagéo da Dispensa N° 00007/2025 nos termos do Art. 75, inciso II — da Lei Federal n.° 14.133/2021,
que objetiva: Registro de precos para aquisi¢do de equipamentos odontologicos para atender as neces-
sidades da Secretaria de Satde da cidade de Santa Inés - PB , com base nos elementos constantes no
procedimento de Dispensa, a qual sugere a contratagdo de: ] RIBEIRO COMERCIO ATACADISTA,
CNPJ N° 84.972.926/0001-39, VALOR: R$ 18.600,00

Santa Inés-PB, 09 de junho de 2025.

FELIX HENRIQUE LEITE VIEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA INES

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°10007/2025

DISPENSA DE LICITACAO N° 00007/2025 - Art. 75, inciso II da Lei n® 14.133/2021.

OBJETO: Registro de pregos para aquisi¢do de equipamentos odontologicos para atender as necessi-
dades da Secretaria de Satide da cidade de Santa Inés - PB. PARTES: Prefeitura Municipal de Santa
Inés-PB, CNPJ n° 01.612.693/0001-36, e a empresa J RIBEIRO COMERCIO ATACADISTA, CNPJ
N° 84.972.926/0001-39. UNIDADE ORCAMENTARIA: 02.080 Secretaria de Satide. 02.090 Fundo
Municipal de Satide. CLASSIFICACAO: 10 301 1002 2038 Manutengio das atividades administrativas
da Secretaria de Satide. 10 301 1002 2040 Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Satide
Atengdo Primaria. 10 301 1002 2041 Custeio das A¢des e Servigos Plblicos de Saude da Assisténcia
Farmacéutica. 10 305 1002 2042 Custeio das A¢des e Servigos Publicos de Saude da Vigilancia em Saude
Manter as agdes e servigos publicos de Satude da Vigilancia em Saude (Vigilancia Sanitaria, Vigilancia
em Saude e Outras). 10 302 1002 2043 Bloco de Manutengao das A¢des e Servigos Publicos de Satide
Atengdo Especializada. 10 301 1002 2045 Bloco de Manutengao das Ag¢des e Servigos Publicos de Satde
Atengdo Primaria - Recursos Proprios. 10 302 1002 2046 Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos

Publicos de Satde Atengdo Especializada - Recursos Proprios. ELEMENTO DE DESPESA 4490.52 99
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE. VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses
VALOR GLOBAL: R$ 9.300,00.

Santa Inés/PB, 17 de junho de 2025.

FELIX HENRIQUE LEITE VIEIRA

PREFEITO CONSTITUCIONAL

Prefeitura Municipal
de Santa Luzia

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - PB

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 03 DE VALOR AO CONTRATO N° 00056/2024
TOMADA DE PRECOS N° 00005/2023

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA - PB, CNPJN° 09.090.689/0001-67.
CONTRATADA: LIMA CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ n° 42.540.677/0001-62.
DO OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto o ACRESCIMO ao valor do Contrato n°
00056/2024 firmado entre as partes, em 27/03/2024, nos termos previstos em sua Clausula Segunda,
Paragrafo Segundo: “2.2. O objeto contratual podera ser acrescido ou reduzido de acordo com o disposto
no art. 65 da Lei Federal n.° 8.666/93”, haja vista a existéncia de quantitativos de servigos previstos e
ndo previstos na planilha orgamentaria, o que justifica a alterag@o de valor contratual.

DO ACRESCIMO: O presente termo aditivo tem o valor total de R$ 286.620,84 (duzentos e oitenta e
seis mil, seiscentos e vinte reais e oitenta e quatro centavos), correspondente ao aditamento de aproxima-
damente 24,52% ao valor do contrato, que somando ao valor inicial do contrato que ¢ de R$ 1.168.947,80
ao valor do Termo de Reajuste ao contrato que foi R$ 40.180,73 e ao valor de RS 23.703,54, referente
ao Reajuste de 8,27% do contrato, da-se num montante de R$ 1.519.452,91 (um milhdo, quinhentos e
dezenove mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e noventa e um centavos), totalizando 24,52% o valor
aditivado ao contrato original onde ndo ¢ computado o percentual referente aos reajustes.
FUNDAMENTO: O presente termo aditivo encontra amparo legal no artigo 65, alinea “d” do inciso II,
combinado com o § 1°, da Lei n.° 8.666/93.

DOTACAO ORCAMENTARIA: Convénio N° 0067/2023 — Secretaria de Estado da Saude e Contra-
partida da Prefeitura Municipal de Santa Luzia/PB.

02.090 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10.302.1008.1053 - Construgdo e aparelhamento do Centro
de Diagnostico por Imagem de Luzia.

Elemento de Despesa: 44.90.51 - 1631.0000 - Obras e Instala¢des.

DATA DO TERMO ADITIVO: 04 de junho de 2025.

HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA

PREFEITO CONSTITUCIONAL

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 00230/2024

PREGAO ELETRONICO N° 00027/2024

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA LUZIA-PB, CNPJ N° 09.090.689/0001-67.
CONTRATADA: LUIZ AUGUSTO DE MEDEIROS SERRALHARIA, CNPJ n° 18.559.346/0001-90.
OBJETO: Contratacdo de servigos de soldagem em geral pintura e serralheriadestinadosaatender as
necessidades das Secretariasmantidas pela Prefeitura Municipal de Santa Luzia/PB.

DO(S) VALOR(ES) - Com os acréscimos decorrentes deste termo aditivo, o desconto ofertado no contrato
original permanence inalterado, sendo aditivada o saldo em aproximadamente 23,10% que correspondeao
valor total de R$ 62.750,00 (sessenta e dois mil, setecentos e cinquenta reais), que somado ao Contrato
Original de R$ 271.678,00 (duzentos e setenta e um mil, seiscentos e setenta e oito reais), importara o
valor total de R$ 334.428,00 (trezentos e trinta ¢ quatro mil, quatrocentos e vinte e oito reais), represen-
tando um acréscimo de 23,10%, portanto dentro do limite de 25%.

Santa Luzia - PB, 17 de junho de 2025.

HENRY MALDINEY DE LIRA NOBREGA

PREFEITOCONSTITUCIONAL

Prefeitura Municipal
de Santa Rita

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA
GABINETE DO SECRETARIO

O SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO DE SANTA RITA, ESTADO DA PARAIBA,
no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
ADJUDICAR e HOMOLOGAR o resultado da licitagdo, modalidade Pregdo Eletronico n® 036/2025,
que objetiva: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO
DE APREENSAO, CAPTURA E GUARDA DE ANIMAIS, ASSISTENCIA VETERINARIA EALIMEN-
TACAO, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS ATIVIDADES EXTERNAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE DE SANTA RITA, PB, com base nos elementos constantes do
processo correspondente, 0s quais apontam como proponente vencedor:
-RIBANNA DE AZEVEDO SOUZA NOBRE
CNPJ:02.912.595/0001-87
VALORRS: 398.400,00
Publique-se e cumpra-se.

Santa Rita- PB, 17 de Junho de 2025.

VITAL JOSE PESSOA MADRUGA FILHO
SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO
COORDENADORIA DE LICITACAO E CONTRATOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 057/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 199/2025

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE
REAGENTES E INSUMOS PARA REALIZACAO DE EXAMES DE BlOQUiMlCA, IONOGRA-
MA, IMUNO-HORMONIOS, HEMATOLOGIA, VSH, COAGULACAQO, UROANALISE, PARA
A POPULACAO DO MUNICIPIO DE SANTA RITA, PB E POPULACAO REFERENCIADA,
CONFORME CONDICOES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.
O Municipio de Santa Rita, Estado da Paraiba, através da Coordenadoria de Licita¢des e Contratos,
torna publico que realizara a licitagdo, na modalidade Pregdo, na forma Eletronica, nos termos da Lei
n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n° 11.462, de 31 de margo de 2023, e demais legislagao
aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas no Edital.
DATA DA SESSAO: 08/07/2025
Horario da abertura das propostas: 09:00 (horario local)
Local da disputa: www.portaldecompraspublicas.com.br.
Edital: https://licitacoes.santarita.pb.gov.br/categoria/editais, www.portaldecompraspublicas.com.br e
www.tce.pb.gov.br.
Esclarecimentos e impugnagdes: www.portaldecompraspublicas.com.br

Santa Rita/PB, 17 de junho de 2025.

ANTONIO FERNANDES COUTINHO FILHO
SECRETARIO EXECUTIVO DE SAUDE DE SANTA RITA/PB

Prefeitura Municipal
de Santana de Mangueira

CHAMAMENTOS PUBLICOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DE MANGUEIRA-PB

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA O CREDENCIAMENTO N° 004/2025

A Prefeitura Municipal de Santana de Mangueira /PB, através de seu Agente de contratagdo, em conformi-
dade com a Lei Federal n® 14.133/2021, torna ptblico para conhecimento dos interessados que realizara
procedimento auxiliar de licitagdo na forma de CREDENCIAMENTO DE N° 004/2025, OBJETO:
CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM SAUDE, PARA REALIZACAO DE
EXAMES DE ULTRASSONOGRAFIA, CONFORME ESPECIFICACOES NO TERMO DE REFEREN-
CIA, PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE SANTANA DE MANGUEIRA/PB, Os interessados deverdo apresentar a documentagao a partir do
dia 18/06/2025 até 03/07/2025, sendo que a primeira sessdo ocorrera no dia 03/07/2025 as 09:00hrs, na
sede da Prefeitura sito a Rua José Quintino Magalhaes, s/n°, Centro — CEP:58.985-000, Santana de
Mangueira/PB. O Edital completo esta disponivel para consulta e retirada nos sites eletronicos: www.tce.
pb.gov.br e www.santanademangueira.pb.gov.br, informagdes poderdo ser obtidas pelo e-mail: santana-
demangueira.licitacoes@gmail.com, de 2* a 6° feira no horario das 08h00min as 12h00min em dias tteis.

Santana de Mangueira/PB, 17 de junho de 2025.

CHARLES NAGBERTO HOLANDA BERTO
AGENTE DE CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTANA DE MANGUEIRA-PB

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO
PARA O CREDENCIAMENTO N° 005/2025

A Prefeitura Municipal de Santana de Mangueira /PB, através de seu Agente de Contratagdo, em
conformidade com a Lei Federal n.° 14.133/2021 e Lei 14.660 de 23 de agosto de 2023, torna publico
que realizara CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 005/2025, OBJETO:
AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR, EMPREEN-
DEDOR FAMILIAR RURAL E SUAS ORGANIZACOES, PARA COMPLEMENTACAO DA
MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SANTANA
DE MANGUEIRA - PB. Os interessados poderao apresentar a documentagao solicitada e o projeto
de venda, das 08h:00min as 12h:00min, no periodo de 18/06/2025 até o dia 10/07/2025, sendo que a
sessdo sera as 9h00min do dia 10/07/2025 na sala de reunides do Setor de Contratagdes, sito na Rua José
Quintino Magalhaes, s/n°, Centro — CEP:58.985-000, Santana de Mangueira/PB. O Edital completo
esta disponivel para consulta e retirada nos sites eletronicos: www.tce.pb.gov.br e www.santanademan-
gueira.pb.gov.br, informagdes poderdo ser obtidas pelo e-mail: santanademangueira.licitacoes@gmail.

com, de 2% a 6* feira no horario das 08h00min as 12h00min em dias tteis.
Santana de Mangueira/PB, 17 de junho de 2025.

CHARLES NAGBERTO HOLANDA BERTO
AGENTE DE CONTRATACAO.

Prefeitura Municipal
de Sao Bento

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00006/2025 - 982179
Torna publico que fara realizar através do Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, sediada na Praga
Tiradentes, 52 - Centro - Sao Bento - PB, por meio do site www.comprasnet.gov.br, licitacdo modalidade

Concorréncia Eletronica, do tipo maior desconto, para: Contratagdo de empresa para a construgio do espago
esportivo comunitario, no municipio de sdo bento/pb (novo pac), convénio n° 960111/2024 — ministério do
esporte, conforme especificagdes técnicas e projetos. Abertura da sessao publica: 10:00 horas do dia 04 de
Julho de 2025. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma sessdo publica. Referéncia: horario de
Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei
Complementar n° 123/06; Instrugao Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislagao pertinente, consideradas
as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 As 13:00 horas dos dias tteis, no
enderego supracitado. E-mail: pmsblicita@gmail.com. Edital: www.saobento.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.
br; www.comprasnet.gov.br; www.gov.br/pncp.

Sido Bento - PB, 17 de Junho de 2025

FLEDISON DE SOUZA RODRIGUES
AGENTE DE CONTRATACAO

TERMO DE APOSTILAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BENTO

1° TERMO DE APOSTILAMENTO - 1° REAJUSTE DE VALOR

Processo Administrativo: Tomada de Pregos n° 00001/2023

Instrumento: CONTRATO N°: 20075/2023

Regime: 8.666/93 e suas alteragdes

Contratante: Prefeitura Municipal De Sao Bento-Pb

CNPJ: 09.069.709/0001-18

Contratado:A.R.J. MONTEIRO CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI - ME

Cnpj n° 35.586.809/0001-21

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacdo dos servigos de pavimentagao e drenagem
no bairro vieirdpolis, neste municipio, conforme projeto e especificagdes.

CLAUSULA QUINTA - DOS NOVOS VALORES

Em razdo do reajuste ora pactuado, os valores contratuais passam a ser os seguintes:

« indices de reajuste da FGV/IBRE, mais especificamente o INCC-DI, para o periodo de abril de 2023
a maio de 2025: 10,85% (Dez virgula oitenta e cinco por cento)

* Valor global do contrato original: R$ 1.413.750,87 (um milhdo e quatrocentos ¢ treze mil e setecentos
e cinquenta reais e oitenta e sete centavos)

» Saldo do contrato original: R$ 748.376,94 (setecentos ¢ quarenta e oito mil e trezentos e setenta e seis
reais e noventa e quatro centavos)

* Valor do reajuste sobre o saldo do contrato: R$ 81.198,90 (oitenta e um mil e cento e noventa e oito
reais e noventa centavos)

* Percentual de reajuste aplicado ao contrato original: 5,74% (cinco virgula setenta e quatro por cento)
Sao Bento-PB, 17 de Junho de 2025

GERFESON GARCIA DE SOUSA

PREFEITO

Prefeitura Municipal
de Sao Joao do Cariri

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARIRI

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00002/2025
Torna publico que fara realizar através do Agente de Contratacdo e Equipe de Apoio,
sediada na Rua Jodo Pessoa, 121 - Centro - Sdo Jodo do Cariri - PB, por meio do site
WWW.PORTALDECOMPRASPUBLICAS.COM.BR, licitagdo modalidade Concorréncia Eletronica,
do tipo menor prego, para: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PAVIMENTACAO EM PARA-
LELEPIPEDO DA RUA DE ACESSO A ZONA RURAL E RUA AMARO LIMA, NO MUNICIPIO
DE SAO JOAO DO CARIRL, COM AREA TOTAL DE 2.420,61 M2. Abertura da sessdo publica: 11:00
horas do dia 09 de Julho de 2025. Inicio da fase de lances: para ocorrer nessa mesma sessdo publica.
Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal:
Lei Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto Municipal n® 005/2024/24; Instru¢do
Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislago pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das refe-
ridas normas. Informagdes: das 08:00 as 13:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. Telefone:
(083) 33551040. E-mail: licitacao@saojoaodocariri.pb.gov.br. Edital: www.saojoaodocariri.pb.gov.br;
www.tce.pb.gov.br; WWW.PORTALDECOMPRASPUBLICAS.COM.BR; www.gov.br/pncp.
Sdo Jodo do Cariri - PB, 13 de Junho de 2025
JOSEILMA DE SOUZA SILVA
AGENTE DE CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARIRI

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00045/2025
Torna publico que fara realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Rua Jodo Pessoa, 121
- Centro - Sa0 Jodo do Cariri - PB, por meio do site WWW.PORTALDECOMPRASPUBLICAS.COM.BR,
licitagdo modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, visando formar Sistema de Registro
de Pregos objetivando contratagdes futuras, para: AQUISICAO DE GAS DE COZINHA PARA
AS DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DE SAO JOAO DO CARIRI — PB. Abertura
da sessdo publica: 08:00 horas do dia 07 de Julho de 2025. Inicio da fase de lances: 08:01 horas do
dia 07 de Julho de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no or¢amento
vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto Fede-
ral n° 11.462/23; Decreto Municipal n° 005/2024/24; Instrugdo Normativa n°® 73 SEGES/ME/22; e
legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: das
08:00 as 13:00 horas dos dias uteis, no enderego supracitado. Telefone: (083) 33551040. E-mail:
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licitacao@saojoaodocariri.pb.gov.br. Edital: www.saojoaodocariri.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br;
WWW.PORTALDECOMPRASPUBLICAS.COM.BR; www.gov.br/pncp.
Sdo Jodo do Cariri - PB, 16 de Junho de 2025
JOSEILMA DE SOUZA SILVA
PREGOEIRA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARIRI

AVISO DE LICITAC;\O
PREGAO ELETRONICO N° 00046/2025
Torna publico que fard realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Rua Jodo Pessoa, 121
- Centro - S@o Jodo do Cariri - PB, por meio do sitt WWW.PORTALDECOMPRASPUBLICAS.COM.BR,
licitagdo modalidade Pregao Eletronico, do tipo menor prego, visando formar Sistema de Registro de Pre-
¢cos objetivando contratagdes futuras, para: AQUISICAO DE MATERIAL DE INF ORMATICAPARAAS
DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DE SAO JOAO DO CARIRI - PB. Abertura da sessdo
publica: 09:30 horas do dia 08 de Julho de 2025. Inicio da fase de lances: 09:31 horas do dia 08 de Julho
de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no or¢amento vigente. Fundamento
legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto Federal n® 11.462/23; Decreto
Municipal n° 005/2024/24; Instrugdo Normativa n° 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente, consideradas
as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 as 13:00 horas dos dias uteis, no en-
derego supracitado. Telefone: (083) 33551040. E-mail: licitacao@saojoaodocariri.pb.gov.br. Edital: www.
saojoaodocariri.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; WWW.PORTALDECOMPRASPUBLICAS.COM.BR;
www.gov.br/pnep.
Sao Jodo do Cariri - PB, 16 de Junho de 2025
JOSEILMA DE SOUZA SILVA
PREGOEIRA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARIRI

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00047/2025
Torna publico que faré realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Rua Jodo Pessoa, 121
- Centro - S@o Jodo do Cariri - PB, por meio do sitt WWW.PORTALDECOMPRASPUBLICAS.COM.BR,
licitagdo modalidade Pregéo Eletronico, do tipo menor preco, visando formar Sistema de Registro de
Pregos objetivando contratagdes futuras, para: AQUISICAO DE MATERIAL PERMANENTE PARA
AS DIVERSAS SECRETARIAS DA PREFETURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARIRI - PB.
Abertura da sessdo publica: 10:30 horas do dia 08 de Julho de 2025. Inicio da fase de lances: 10:31
horas do dia 08 de Julho de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orga-
mento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Decreto
Federal n° 11.462/23; Decreto Municipal n® 005/2024/24; Instru¢do Normativa n° 73 SEGES/ME/22;
e legislag@o pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes:
das 08:00 as 13:00 horas dos dias tteis, no endereco supracitado. Telefone: (083) 33551040. E-mail:
licitacao@saojoaodocariri.pb.gov.br. Edital: www.saojoaodocariri.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br;
WWW.PORTALDECOMPRASPUBLICAS.COM.BR; www.gov.br/pncp.
Sdo Jodo do Cariri - PB, 16 de Junho de 2025
JOSEILMA DE SOUZA SILVA
PREGOEIRA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARIRI

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00048/2025
Torna publico que fard realizar através da Pregoeira Oficial e Equipe de Apoio, sediada na RuaJodo Pessoa, 121
- Centro - S30 Jodo do Cariri - PB, por meio do site WWW.PORTALDECOMPRASPUBLICAS.COM.BR,
licitagdo modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, para: LOCACAO DE VIAGENS PARA O
TRASNPORTE ESCOLAR DOS ALUNOS DA REFE MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE
SAO JOAO DO CARIRI - PB. Abertura da sessdo publica: 09:30 horas do dia 09 de Julho de 2025. Inicio
da fase de lances: 09:31 horas do dia 09 de Julho de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos:
previstos no or¢amento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n°® 14.133/21; Lei Complementar n°® 123/06;
Decreto Municipal n° 005/2024/24; Instrugdo Normativa n° 73 SEGES/ME/22; e legislagdo pertinente,
consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 as 13:00 horas dos dias
uteis, no enderego supracitado. Telefone: (083) 33551040. E-mail: licitacao@saojoaodocariri.pb.gov.br.
Edital: www.saojoaodocariri.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; WWW.PORTALDECOMPRASPUBLICAS.
COM.BR; www.gov.br/pncp.
Sdo Jodo do Cariri - PB, 16 de Junho de 2025
JOSEILMA DE SOUZA SILVA
PREGOEIRA OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Sao José de Espinharas

EXTRATOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE ESPINHARAS

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 10601/2025

DISPENSA DE LICITACAO N° 00006/2025 - ART. 75, INCISO IT DA LET N° 14.133/2021
OBJETO:Contratagdo de planos empresariais de internet com fibra 6tica e comodato de roteadores junto
ao mesmo provedor da Prefeitura Municipal Sdo José¢ de Espinharas/PB.PARTES: Prefeitura Municipal de
Sio José de Espinharas, e a empresa: LGNET SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES LTDA — CNPJ
N° 08.993.185/0001-94,UNIDADE ORCAMENTARIA: CONFORME CONTRATO. VIGENCIA DO
CONTRATO: 12 (doze) meses. VALOR GLOBAL: R$ 57.600,00 (cinquenta e sete mil e seiscentos reais).
Séao José de Espinharas/PB, 17 de Junho de 2025

THAISE GOMES DE SOUSA

PREFEITA CONSTITUCIONAL

EXTRATO DO CONTRATO

PREGAO ELETRONICO 00019/2025

OBJETO: Aquisigao de pneus e acessorios para veiculos das diversas secretarias € Fundos Municipais do
municipio de Sdo José de Espinharas/PB. FUNDAMENTO LEGAL: Pregao Eletronico n® 00019/2025.
DOTACAO: CONFORME CONTRATO. VIGENCIA: 12 (doze) meses. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Sao José de Espinharas e: EVOK IMPORTACAO E DISTRIBUICAO LTDA -
CNPJN°44.116.889/0001-42; CONTRATO 91901/2025, VALOR: R$ 59.835,55; RONALDO CAMPINA
PNEUS LTDA - CNPJ N° 31.569.229/0001-75; CONTRATO 91902/2025, VALOR: R$ 304.080,00;
TACIANO TONI SERAFIM TEIXEIRA - CNPJ N° 11.228.215/0001-80; CONTRATO 91903/2025,
VALOR: RS 4.736,00.

Sdo José de Espinharas, 16 de Junho de 2025

THAISE GOMES DE SOUSA

PREFEITA

Prefeitura Municipal
de Sao José de Piranhas

ATO DO PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE PIRANHAS

PROCEDIMENTO PENALIDADE
PROCESSO PREGAO ELETRONICO N° 00049/2024
O Prefeito Municipal de Sdo José de Piranhas, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente com
base na Lei Federal n® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos), e considerando
o recurso interposto pela empresa DIONAL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 40.061.199/0001-82, contra a deciso proferida pela Comissdo de Avaliagdo de Processos
de Responsabilizagdo. DECIDE: I — Conhecer o recurso interposto, por preencher os requisitos legais
de admissibilidade; II — No mérito, DAR PARCIAL PROVIMENTO ao recurso, para reduzir o prazo
da penalidade de impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Sdo José de Piranhas,
em todas as suas esferas, fundos e autarquias, de 03 (trés) anos para 06 (seis) meses, contados a partir
da publicagdo desta decisdo; III — Manter a penalidade de retenc¢iio da garantia ofertada, conforme
previsto no art. 58, § 3°, da Lein® 14.133/2021; IV — Determinar a imediata publica¢ao desta decisio no
Diario Oficial do Municipio e demais meios oficiais de divulgagao; V — Cientificar a empresa interessada
do teor desta decisdo, para que produza os efeitos legais cabiveis.
Sao José de Piranhas, 17 de junho de 2025.
SANDOVAL VIEIRA LINS
PREFEITO CONSTITUCIONAL

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE PIRANHAS

ERRATA AOAVISO
PREGAO ELETRONICO N° 038/2025

A Diretora da fase interna e Agente de Contratagdo tornam publico da Prefeitura Municipal de Sao
José de Piranhas-PB, informa aos interessados no Pregéo Eletronico N° 038/2025, publicado no Diario
Oficial do Estado, pag.63 e Jornal A Unido, pag. 27, todos do dia 17/06/2025, onde se 1&: “Abertura das
propostas dia 05 de julho de 2025, as 09:00 horas (horario de Brasilia)”; Leia-se: “Abertura das propos-
tas dia 07 de julho de 2025, as 09:00 horas (horério de Brasilia)”, ficando assim inalteradas as demais
informagdes da publicagao.

Sdo José de Piranhas-PB, 17de junho de 2025.

TALITA DE SOUSA COELHO FERREIRA
DIRETORA INTERNA DE PROCESSOS

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE PIRANHAS

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO Aquisi¢ao de 1 (uma) Ambulancia, Tipo A, por meio de Adesdo a Ata de Registro de Preco
N° RP 00019/2024 derivado do Pregdo Eletronico n° 16/2024 — realizado pela Prefeitura Municipal de
Cacimba de Dentro - PB. FUNDAMENTO LEGAL: Adesdo a Registro de Pregos n® AD00001/2025.
DOTACAO: Recursos no orgamento vigente, detalhado no referido processo. VIGENCIA: até o final do
exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Sao José de Piranhas
e: CT N° 00102/2025- 12.06.2025 -STA CAMINHOES VEICULOS E SERVICOS LTDA- CNPJ N°
02.323.033/0001-06 - R$ 372.000,00.

Prefeitura Municipal
de Sao José do Bonfim

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00011/2025
A Prefeitura Municipal de Sdo José do Bonfim — PB, torna publico a licitagdo sob modalidade Pregao
na Forma Eletronica, do tipo menor prego por item, para: Aquisi¢do de pneus, baterias e camaras de
ar, para os veiculos pertencentes as diversas secretarias ¢ ao Fundo Municipal de Assisténcia Social e
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Satude do municipio de Sao José do Bonfim/PB. Data e horario do inicio da disputa: 09:30hs/mim do
dia 03/07/2025. Fundamento legal: Lei 14.133/21. LOCAL: Portal de Compras Publicas — www.portal-
decompraspublicas.com.br. Modo de Disputa: Aberto. Outros esclarecimentos poderdo ser fornecidos
na sede da Prefeitura Municipal, das 08:00 as 13:00hs, através do Setor de Licitagao, Rua José Ferreira,
05 - Centro - Sao José do Bonfim — PB e e-mail: licitacao@saojosedobonfim.pb.gov.br.
Sdo José do Bonfim — PB, 17 de Junho de 2025
FERNANDA MARIA AIRES CABRAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO BONFIM

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N° 00008/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa para o fornecimento de material de limpeza, destinados as diversas
secretarias ¢ Fundo Municipal de Satde e Assisténcia Social do municipio de Sado José do Bonfim/PB.
LICITANTES VENCEDORES: - ADEMILTON NOGUEIRA, CNPJ n° 08.856.937/0001-75, valor: R$
30.527,20; - DEREPENTE DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS EIRELI, CNPJ n° 19.463.977/0001-
73, valor: R$ 110.953,90; - HC COMERCIO DE PAPELARIA E SERVICOS EIRELI, CNPJ:
20.873.342/0001-23, valor: R$ 14.428,20; - INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA
CAMPINENSE LTDA, CNPJ n° 08.158.664/0001-95, valor: R$ 10.230,00; - THALES DE LAESSES
HENRIQUES CHAVES 09233171477, CNPJ n° 36.136.131/0001-48, valor: R$ 5.126,00; valor total
da licitagdo: R$ 171.265,30

Sédo José do Bonfim/PB 09 de Junho de 2025

ROSALBA GOMES DA NOBREGA MOTA

PREFEITA CONSTITUCIONAL

Prefeitura Municipal
de Sao José dos Ramos

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS RAMOS

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00018/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletrnico n® 00018/2025, que objetiva: REGISTRO DE PRECOS, CUJO OBJETO E
A CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA FORNECIMENTO, SOB DEMANDA,
DE ALIMENTACAO (TIPO COFFEE BREAK) MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DAS DIVERSAS
SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS RAMOS — PB; ADJUDICO o
objeto e HOMOLOGQO a licitagdo, com base nos elementos constantes do processo correspondente, 0s
quais apontam como proponente vencedor: MAGNOLIA DE MEDEIROS PAIVA 05197259485 - CNPJ:
ok FH% 756/0001-** - Itens: 01 e 03 - R$ 93.250,00.
Sdo José dos Ramos - PB, 17 de Junho de 2025
MATHEUS AMORIM MARANHAO E SILVA
PREFEITO

Prefeitura Municipal
de Sao Vicente do Serido

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SERIDO

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: APRESENTACAO DE SHOW ARTISTICO (PADRE FABRIC{O DIAS TIMOTEO & MINIS-
TERIO SUPERACAO E VIDA) PARA ABRILHANTAR FESTIVIDADES NO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO PB. FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagio n° IN00019/2025,
nos termos do Art. 74, inciso 11, da Lei 14.133/21. DOTACAO: 20.11 SECRETARIA DE CULTURA E
DESPORTO 13.392.0002.2027 FESTEJOS TRADICIONAIS 500 Recursos ndo Vinculados de Impostos
3.3.90.39.01 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA. VIGENCIA: até o final
do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Sao Vicente do
Serid6 e: CT N°00068/2025 - 06.06.25 - DERSOM PRODUCOES & EVENTOS LTDA - R$ 10.000,00.

Prefeitura Municipal
de Serraria

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRARIA

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00001/2025
Torna publico que fara realizar através do Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, sediada na Praga
Antonio Bento, 93 - Centro - Serraria - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br,
licitagdo modalidade Concorréncia Eletronica, do tipo menor prego, para: Contratagdo de empresa espe-
cializada na 4rea de construgao civil, para a execuc@o da obra de construg¢do de um ginasio poliesportivo
no municipio de Serraria/PB, em conformidade com o Convénio n°® 84/2024, celebrado entre a Secretaria
de Estado da Educacdo da Paraiba e a Prefeitura Municipal de Serraria. Abertura da sessdo publica:

08:00 horas do dia 04 de julho de 2025. Inicio da fase de lances: 08:01 horas do dia 04 de julho de 2025.
Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no orgamento vigente. Fundamento legal: Lei
Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n°® 123/06; Instrugao Normativa n® 73 SEGES/ME/22; e legislacao
pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagoes: das 08:00 as 12:00
horas dos dias uteis, no enderego supracitado. Telefone: (083) 3275—-1040. E-mail: prefeituradeserraria(@
gmail.com. Edital: http://www.serraria.pb.gov.br/; www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.
com.br.; www.gov.br/pncp.

Serraria - PB, 17 de junho de 2025
MARICELIO DOS SANTOS BATISTA
AGENTE DE CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRARIA

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00002/2025

Torna publico que fara realizar através do Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, sediada na Praca
Antonio Bento, 93 - Centro - Serraria - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br.,
licitagdo modalidade Concorréncia Eletronica, do tipo menor preco, para: Contratagdo de empresa
especializada na area de construgdo civil, para a Constru¢do de Ponte sobre o Rio Aragagi Mirim, neste
Municipio, conforme especificagdes do Projeto, Planilhas ¢ Memorial Descritivo. Abertura da sessao
publica: 10:00 horas do dia 04 de julho de 2025. Inicio da fase de lances: 10:01 horas do dia 04 de julho
de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no or¢amento vigente. Fundamento
legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Complementar n° 123/06; Instru¢do Normativa n°® 73 SEGES/
ME/22; e legislagao pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes:
das 08:00 as 12:00 horas dos dias uteis, no endereco supracitado. Telefone: (083) 3275-1040. E-mail:
prefeituradeserraria@gmail.com. Edital: http://www.serraria.pb.gov.br/; www.tce.pb.gov.br; www.
portaldecompraspublicas.com.br.; www.gov.br/pncp.

Serraria - PB, 17 de junho de 2025
MARICELIO DOS SANTOS BATISTA
AGENTE DE CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRARIA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00016/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregéo Eletronico n° 00016/2025, que objetiva: Locagdo de Escavadeira Hidraulica PC-200,
Caminhao Basculante e Retroescavadeira; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base
nos elementos constantes do processo correspondente, os quais apontam como proponente vencedor:
29.896.320 VITOR LIMA DA SILVA - CNPJ: 29.896.320/0001-53 - R$ 205.750,00.
Serraria - PB, 03 de junho de 2025
ENEIAS PEREIRA DA SILVA
PREFEITO

EXTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRARIA

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: Locagdo de Escavadeira Hidraulica PC-200, Caminhdo Basculante ¢ Retroescavadeira.
FUNDAMENTO LEGAL: Pregio Eletronico n° 00016/2025. DOTACAO: Recursos ndo Vinculados de
Impostos: 08.01 —- SECRETARIA DE INFRAESTRURA E SERVICOS MUNICIPAIS 15.451.0021.2057
Manter as Atividades da Seinfra 3.3.90.39.01 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica. VIGENCIA:
até o final do exercicio financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Serraria
e: CTN°00082/2025 - 05.06.25 - 29.896.320 VITOR LIMA DA SILVA - CNPJ 29.896.320/0001-53 - R$
205.750,00 (duzentos e cinco mil e setecentos e cinquenta reais).

Prefeitura Municipal
de Teixeira

NOTIFICACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TEIXEIRA

PROC. ADM. DE APURACAO DE INFRACOES ADMINISTRATIVAS N° 001/2025
NOTIFICACAO N° 001/2025

Ref.: Notificagdo de Abertura de Processo de Administrativo de Apuragio de Infragdes Administrativas
A Prefeitura Municipal de Teixeira/PB, através da Presidente da Comissdo Especial de Apuragdo de
Infragdes Administrativas, no uso das suas atribui¢des legais, de ordem do Exmo. Sr. Prefeito, NOTI-
FICA a empresa MARCOS JULIANO DA SILVA LTDA, CNPJ N° 12.633.952/0001-21, com sede
na Avenida Jodo da Escocia, 1515, Nova Betania, Mossord/RN, fornecedora deste Municipio através do
Contrato Administrativo n® 01.051/2025 oriundo da licitagdo Pregdo Eletronico n° 008/2025, o seu objeto
a Aquisicdo parcelada de equipamentos de informatica e periféricos, destinados a atender as demandas
de toda as Secretarias do Municipio de Teixeira/PB, nos termos do item 20 do edital, 12, subitem 12.1,
letra “a” do Termo de Referéncia, Clausula Quarta, subitem 4.2 ¢ 4.3.2.1, Clausula Quinta, subitem 5.1,
letras “A” e “’G” e Clausula Décima Terceira do contrato, da instaura¢do do processo administrativo, por
descumprimento contratual e infragdo a dispositivos legais, facultada a apresenta¢do de defesa prévia,
conforme previsto na Lei 14.133/2021 e no Art. 17 do Decreto Municipal n® 022/2024, no prazo de 15
(quinze) dias 1iteis, a contar da intimagao deste ato, findo o qual, a Administragdo decidira pela aplicagdo
da penalidade cabivel. A defesa podera ser apresentada em original na sede da Comissao, na Rua Capitao
Jodo Oliveira Lira, 1° Andar, Centro, Teixeira/PB em todos os dias tteis, de segunda a sexta-feira, das
08h as 12h, ou pelo e-mail teixeiracomissaodeapuracao@gmail.com.

Teixeira/PB, 17 de Junho de 2025.

MYCHAEL ALVES MENDES
PRESIDENTE DA COMISSAQ/PMT
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Prefeitura Municipal
de Solanea

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLANEA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00039/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregao Eletronico n® 00039/2025, que objetiva: Contratagdo de empresa para a prestagao de
servigos médicos, que serdo prestados na Policlinica Orlando Cavalcanti de Melo, localizada nesta cidade
de Solanea/PB; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do
processo correspondente, os quais apontam como proponentes vencedores: 53.291.749 HUMBERTO
BEZERRA DE LUCENA - R$ 30.600,00; INTERSON — ULTRASSONOGRAFIA LTDA - R$ 24.000,00;
INVESTCLIN CLINICA MEDICA ESPECIALIZADA LTDA - R$ 356.904,00; POLIVIDA CLINICA
DE SAUDE POPULAR LTDA - R$ 155.082,00. Convocamos as empresas vencedoras para no prazo
de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data desta publicagdo, comparecer junto a Comissdo
Permanente de Licitagdo objetivando a assinatura do respectivo contrato, sob pena de incidéncia da
cominagdo prevista no Art. 90, § 5°, da Lei Federal n°® 14.133/21
Solanea - PB, 11 de Junho de 2025
JUCIAN JAD DO AMARAL COSTA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLANEA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 00040/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletronico n® 00040/2025, que objetiva: Prestagdo de servigos de manutengdo de
ar condicionado, para atender as diversas Secretarias deste Municipio; ADJUDICO o objeto e HOMO-
LOGO a licitag@o, com base nos elementos constantes do processo correspondente, os quais apontam
como proponentes vencedores: C E CLIMATIZAGAO E ELETRICA LTDA - R$ 57.500,00; JMD
CLIMATIZACAO E REFRIGERACAO LTDA - R$ 28.000,00. Convocamos as empresas vencedoras
para no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data desta publicagido, comparecer junto
a Comiss@o Permanente de Licitagdo objetivando a assinatura do respectivo contrato, sob pena de inci-

déncia da cominagdo prevista no Art. 90, § 5°, da Lei Federal n® 14.133/21
Solanea - PB, 17 de Junho de 2025

JUCIAN JAD DO AMARAL COSTA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLANEA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00041/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletronico n° 00041/2025, que objetiva: Contratagdo de veiculos para prestagao de
transporte de estudante da Rede Municipal de Ensino — Solanea/PB, exercicio 2025; ADJUDICO o objeto
e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do processo correspondente, os quais
apontam como proponentes vencedores: 60.042.535 JOSE DA PAZ OLIVEIRA MARCOLINO - R$
18.400,00; DAMIAO SANTOS DE OLIVEIRA - R$ 44.800,00; REGENILDO ANDRADE SANTOS
05233452405 - R$ 23.040,00. Convocamos as empresas vencedoras para no prazo de 05 (cinco) dias
consecutivos, considerados da data desta publicagdo, comparecer junto a Comissdo Permanente de
Licitagdo objetivando a assinatura do respectivo contrato, sob pena de incidéncia da cominagao prevista
no Art. 90, § 5°, da Lei Federal n® 14.133/21
Solanea - PB, 10 de Junho de 2025
JUCIAN JAD DO AMARAL COSTA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLANEA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00043/2025
Nos termos do relatoério final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletronico n° 00043/2025, que objetiva: AQUISICAO DE PLANTAS E MATERIAIS
DE PAISAGISMO, PARA O MUNICIPIO DE SOLANEA — PB; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO
a licitagdo, com base nos elementos constantes do processo correspondente, os quais apontam como
proponentes vencedores: AGRO COMERCIAL AGROMANIA LTDA - R$ 17.700,00; AGROATLAN-
TICO COMERCIAL AGRICOLA EIRELI - R$ 43.250,00; FRUTICULTURA PLANTAR LTDA - R$
84.612,00. Convocamos as empresas vencedoras para no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, consi-
derados da data desta publicagdo, comparecer junto a Comissdo Permanente de Licitagdo objetivando
a assinatura do respectivo contrato, sob pena de incidéncia da cominagao prevista no Art. 90, § 5°, da
Lei Federal n® 14.133/21
Solanea - PB, 11 de Junho de 2025
JUCIAN JAD DO AMARAL COSTA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLANEA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

PREGAO ELETRONICO N° 00042/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletronico n® 00042/2025, que objetiva: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LAVAGEM DE VEICULOS DIVERSOS DA PREFEITURA MUNI-
CIPAL DE SOLANEA - PB; ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitag@o, com base nos elementos
constantes do processo correspondente, os quais apontam como proponentes vencedores: 58.634.204

JOSE HENRIQUE NUNES DOS SANTOS - R$ 30.550,00; ISAIAS ALVES DA SILVA 04673291417
-R$ 20.750,00; SILVEIRA CIRILO DOS SANTOS 03658116455 - R$ 32.300,00. Convocamos as em-
presas vencedoras para no prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data desta publicagao,
comparecer junto a Comissdo Permanente de Licitagdo objetivando a assinatura do respectivo contrato,
sob pena de incidéncia da cominagao prevista no Art. 90, § 5°, da Lei Federal n°® 14.133/21

Solanea - PB, 17 de Junho de 2025

JUCIAN JAD DO AMARAL COSTA
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOLANEA

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00044/2025
Nos termos do relatorio final apresentado pelo Pregoeiro e observado parecer da Assessoria Juridica,
referente ao Pregdo Eletronico n® 00044/2025, que objetiva: Contratagdo de empresa, para prestagao
de Servigos Funerarios destinados ao sepultamento de pessoas carentes do municipio de Solanea/PB;
ADJUDICO o objeto e HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes do processo corres-
pondente, os quais apontam como proponente vencedor: FUNERARIA E FLORICULTURA JESUS DE
NAZARE LTDA — ME - R$ 118.050,00. Convocamos a empresa vencedora para no prazo de 05 (cinco)
dias consecutivos, considerados da data desta publicagdo, comparecer junto a Comissdo Permanente de
Licitagdo objetivando a assinatura do respectivo contrato, sob pena de incidéncia da cominagao prevista
no Art. 90, § 5° da Lei Federal n° 14.133/21
Solanea - PB, 11 de Junho de 2025
JUCIAN JAD DO AMARAL COSTA
PREFEITO

Prefeitura Municipal
de Umbuzeiro

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBUZEIRO

AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N° 00003/2025

Torna publico que faré realizar através do Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, sediada na Av Carlos
Pessoa, 92 - Centro - Umbuzeiro - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagao
modalidade Concorréncia Eletronica, do tipo menor preco, para: Contratagdo de empresa de constru¢do
civil para, execugdo dos servigos de pavimentagao asfaltica em algumas ruas do bairro sagrada familia no
Municipio de Umbuzeiro—PB; Contrato de Repasse Caixa Econdmica Federal n° 1080758—09 — Siconv
n°923390. Abertura da sessao publica: 10:00 horas do dia 09 de Julho de 2025. Inicio da fase de lances:
10:10 horas do dia 09 de Julho de 2025. Referéncia: horario de Brasilia - DF. Recursos: previstos no
or¢amento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21; Lei Municipal n® 481/2024/24; Lei
Complementar n° 123/06; Decreto Municipal n° 10/2023/23; Decreto Municipal n° 11/2023/23; Decreto
Municipal n® 12/2023/23; e legislagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas
normas. Informagdes: das 08:00 as 12:00 horas dos dias tuteis, no endereco supracitado. Telefone: (83)
33951478. E-mail: umbuzeirocpl@gmail.com. Edital: http://www.umbuzeiro.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.
br; www.portaldecompraspublicas.com.br; www.gov.br/pncp.

Umbuzeiro - PB, 17 de Junho de 2025
HUDSON VILMAR PIMENTEL DE C~ARVALHO
AGENTE DE CONTRATACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBUZEIRO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 00010/2025
Torna publico que fara realizar através do Pregoeiro Oficial e Equipe de Apoio, sediada na Av Carlos
Pessoa, 92 - Centro - Umbuzeiro - PB, por meio do site www.portaldecompraspublicas.com.br, licitagado
modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor prego, visando formar Sistema de Registro de Pregos
objetivando contratagdes futuras, para: Contratagdo de empresa para o fornecimento de Moveis Admi-
nistrativos destinados as secretarias deste Municipio. Abertura da sessdo publica: 13:00 horas do dia 09
de Julho de 2025. Inicio da fase de lances: 13:10 horas do dia 09 de Julho de 2025. Referéncia: horario
de Brasilia - DF. Recursos: previstos no or¢amento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n® 14.133/21;
Lei Municipal n° 481/2024/24; Lei Complementar n° 123/06; Decreto Federal n® 11.462/23; Decreto
Municipal n® 10/2023/23; Decreto Municipal n® 11/2023/23; Decreto Municipal n® 12/2023/23; e legis-
lagdo pertinente, consideradas as alteragdes posteriores das referidas normas. Informagdes: das 08:00 as
12:00 horas dos dias tteis, no enderego supracitado. Telefone: (83) 33951478. E-mail: umbuzeirocpl@
gmail.com. Edital: http://www.umbuzeiro.pb.gov.br; www.tce.pb.gov.br; www.portaldecompraspublicas.
com.br; www.gov.br/pncp.
Umbuzeiro - PB, 17 de Junho de 2025
HUDSON VILMAR PIMENTEL DE CARVALHO
PREGOEIRO OFICIAL

Prefeitura Municipal
de Sousa

LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA

PREGAO ELETRONICO N° 058/2025
Odiretor interno torna publico, para conhecimento dos interessados,que serad realizado o procedimento
licitatorio na modalidade Pregdo Eletronico do tipo item por item. Objeto:contratagdo de pessoa juridica
para a prestacdo de servigos de concess@o de uso temporario de licenca de software para aplicativo de ta-
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lonario eletronico para auto de infragdo de transito com seus acessorios correspondentes e sistema web de
gestdo, para atender as necessidades da superintendéncia de transporte e transito do municipio de Sousa/PB.
Abertura das propostas dia 09de julho de 2025 as 08:30 horas(horario de Brasilia), através do sitewww.
portaldecompraspublicas.com.br.. Os interessados poderdo obter o texto integral do edital através dos
enderecos eletronicos www.tce.pb.gov.br ewww.sousa.pb.gov.br (1. Transparéncia, 2.Sousa Transparente,
3.Licitagdes, Editais e Documentos de Licitagao, 4.Pregéo).

Sousa, 17 de Junho de 2025

JOSE MENDES CAVALCANTE NETO
DIRIGENTE INTERNO DO PROCESSOS LICITATORIOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 017/2025
A Dirigente, torna publico para conhecimento dos interessados a realizagdo da DISPENSA DE LICI-
TACAO n° 017/2025, cujo objeto ¢ a Contratagio de empresa especializada na prestacio de servigo
de sonorizagao, tipo pareddao em carro de som volante, com operador incluso,conforme as descri¢des,
quantidades, especificagdes e condigdes descritas no Termo de Referéncia, com critério de julgamento
MENOR PRECO POR ITEM, nos termos do Art. 75, inciso II da Lei n° 14.133/2021, e de acordo com
as condigdes, critérios e procedimentos estabelecidos no Termo de Referéncia e seus anexos, objetivando
obter a melhor proposta, que sera realizado no sitio eletronico https://www.portaldecompraspublicas.com.
br/. MODO DE DISPUTA: aberto. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 18/06/2025 as 08:30hs. FINAL
DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 30/06/2025 as 08:29hs. LIMITE PARA IMPUGNACAO E
ESCLARECIMENTOS: 27/06/2025 as 23:59. ABERTURA DA FASE DE LANCES: 30/06/2025 as

08:30hs. ENCERRAMENTO DA FASE DE LANCES: 30/06/2025 as 14:30hs.
Sousa — PB, 17 de JUNHO de 2025

ALYNE SANTOS DE PAULA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICON® 046/2025

Nos termos do relatorio final apresentado pelo agente de contratagdo e observado o parecer da Assessoria
Juridica, referente ao Pregao Eletronico n° 046/2025, que objetiva a Contratagdo de empresa para aquisi¢ao
e reposigao de gas (liquefeito de petroleo-glp treze e quarenta e cinco quilos), suprindo as necessidades de
todas as secretarias do municipio de Sousa/PB. O Prefeito do Municipio de Sousa/PB torna publico,ho-
mologa o processo, e declara vencedora, adjudicando os itens em ata,em favor de: DISTRIBUIDORA
DE GAS SANTA ELIZA LTDA, 10.428.435/0001-95 e REVENDEDORA DE GAS SOUSA LTDA,
01.474.483/0001-29Convoca-se a(s) empresa(s) para assinatura do respectivo contrato em até 3 (trés)
dias uteis, a contar desta publicagdo. A ndo assinatura decaira do direito e sujeitara as penalidades legais.

Sousa — PB, 17 de junho de 2025.

HELDER MOREIRA ABRANTES DE CARVALHO
PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 019/2025

A Dirigente, torna piiblico para conhecimento dos interessados a realizacio da DISPENSA DE LICITACAO
n° 019/2025, cujo objeto ¢ a contratacio de empresa para contratacio de pessoa juridica especializada
na prestacio de servicos de suporte técnico na manutengio, instalacio e reparo de equipamentos
eletroeletronicos,conforme as descricdes, quantidades, especificacdes e condigdes descritas no Termo
de Referéncia, com critério de julgamento MENOR PRECO POR ITEM, nos termos do Art. 75, inciso II
da Lei n® 14.133/2021, e de acordo com as condigdes, critérios e procedimentos estabelecidos no Termo de
Referéncia e seus anexos, objetivando obter a melhor proposta, que sera realizado no sitio eletronico https:/
www.portaldecompraspublicas.com.br/. MODO DE DISPUTA: aberto. RECEBIMENTO DAS PROPOS-
TAS: 18/06/2025 as 09:30hs. FINAL DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 30/06/2025 as 09:29hs.
LIMITE PARA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTOS: 27/06/2025 as 23:59h. ABERTURA DA FASE
DE LANCES: 30/06/2025 as 09:30hs. ENCERRAMENTO DA FASE DE LANCES: 30/06/2025 as 14:30hs.

Sousa — PB, 17 de JUNHO de 2025.

ALYNE SANTOS DE PAULA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOUSA

PREGAO ELETRONICO N° 059/2025

O diretor interno torna publico, para conhecimento dos interessados, que sera realizado o procedimento
licitatorio na modalidade Pregdo Eletronico. Objeto: contratagdo do servico de recarga e remanu-
faturado de toner, para manutencio e funcionamento continuo das impressoras, atendendo as
necessidades das secretarias solicitantes da prefeitura municipal de Sousa/PB.
Abertura das propostas dia 09de julho de 2025 as 08:30 horas(horario de Brasilia), através do sitewww.
portaldecompraspublicas.com.br.. Os interessados poderdo obter o texto integral do edital através dos
enderecos eletronicos www.tce.pb.gov.br ewww.sousa.pb.gov.br (1. Transparéncia, 2.Sousa Transparente,
3.Licitagdes, Editais e Documentos de Licitagdo, 4.Pregao).

Sousa/PB, 17de junho de 2025.

JOSE MENDES CAVALCANTE NETO
DIRIGENTE INTERNO DO PROCESSOS LICITATORIOS.

Prefeitura Municipal
de Varzea

LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA
A Prefeitura Municipal de Vérzea-PB torna publico, para conhecimento dos interessados, que o Pregao
Eletronico n° 00025/2025, tendo como finalidade AQUISICAO DE 01 (UM) VEICULO AUTOMO-

TOR, ZERO QUILOMETRO, ANO/MODELO 2025 OU VERSAO MAIS ATUALIZADA, TIPO
UTILITARIO/PICK-UP CABINE DUPLA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE VARZEA-PB, foi declarado FRACASSADO, em face
do ndo cumprimento dos requisitos para habilitagdode todos os licitantes.
Varzea-PB, 17 de junho de 2025.
ISLENO SOUTO MEDEIROS
PREGOEIRO MUNICIPAL

ATOS EMPRESARIAIS

COMPLEXO EDUCACIONAL DO CARIRI - CNPJ 23.466.918/0001-26

O diretor da INSTITUICAO de Ensino Complexo Educacional do Cariri, situado na Avenida Professora
Maria Salete Pereira Bezerra, N°267, Alto Sdo Vicente, Municipio de Monteiro-PB. No Uso De Suas
Atribui¢des Legais, Credenciamento N° 186/2022, Resolugdo de Autorizagdo N° 187/2022, CEE/PB
— Ensino Médio Modalidade de Jovens e Adultos — EJA EAD, INEP 25129791. Torna piiblica a sua
relacio parcial de alunos concluintes:

Ressalte-Se, Acerca Da Validade Dos Documentos Emitidos Pelo Complexo Educacional do Cariri, A
Disposi¢ao Instituida Pelo Cee Do Estado Da Paraiba, Adiante Transcrito:

“Resolugdo 30/2016, Art. 9°, § 2°. A Certificagdo De Eja Do Ensino Fundamental E Do Ensino Médio
Ter4 Validade Nacional. Em Ambito Nacional, Cujo Orgdo Regulamentador E O Conselho Nacional De
Educagdo Tem-Se, Cne/Ceb - Resolugao 01/2021 De 25 De Maio De 2021, Art. 29, Caput E Paragrafo
Terceiro. Em Consonancia Como Titulo Iv Da Lei No 9.394/1996, Que Estabelece A Forma De Organi-
zagao Da Educagdo Nacional, A Certicagdo Decorrente Dos Exames Da Eja Deve Ser Competéncia Dos
Sistemas De Ensino. § 3° Toda Certicagdo Decorrente Dessas Competéncias Possui Validade Nacional
Garantindo Padrao De Qualidade.”.

Por Fim, E Ainda Para Assegurar O Compromisso Do Complexo Educacional do Cariri Com A Transpa-
réncia E Lisura Dos Seus Processos Educacionais, Que Todos Os Certificados Emitidos Sdo Publicados
No Diério Oficial Do Estado Da Paraiba, Permanecendo, Portanto, Disponiveis Para Consulta Publica,
Permitindo Que Suas Autenticidades Possam Ser Conferidas, Também, No Site Da Institui¢do, No En-
derego Https://ceceducacional.sistemasiga.net/validador.

Advirta-Se Que A Recusa Abusiva E Injustificada No Recebimento Da Certicagdo Emitida De Acordo Com
ALegislagio Vigente E Ato Passivel De Responsabilizagio Civil, Acaso Configurado Dano, Nos Termos
Do Art. 927 E Ss. Do Cdédigo Civil Brasileiro E De Acordo Com O Entendimento Dos Tribunais Patrios.
RELAQ/&O PARCIAL DE ALUNOS CONCLUINTES:

Adilson de Lima Oriel;Ana Cristina Oliveira Feitosa;AnneMussuri Garcia ;AntonioThewen da Cunha
Braga;Arthur Figueiredo dos Santos;Benjamin Jose Brandao;Camilo Leandro da Silva;Caroline dos
Santos Oliveira Andrade;Cesar Augusto Gomes de Souza;Cleone Oliveira Carneiro;Concei¢do Mendes
de Oliveira ;Cristiano da Costa Almeida;Divani de Souza Pereira Garcia;Elaine Maria dos Santos Silva
;Eliane Eduardo de Lima Lopes ;Elicarlos Joaquim de Souza Jesus;Elisangela Batista Veras;Fabricio
da Silva Brasil;Felipe Reis da Silva;Gabriela dos Santos Machado;HellenKassia e Silva Eugenio;Igor
Eduardo dos Santos Silva;Iranilson Xavier da Concei¢do;Joao Batista Ferreira Filho;Joice Cinthia Silva da
Silva;JoseAilson Silva Lima;Jose Farias de Aratijo;Katia Rejane Basilio da Silva;Luiz Felipe de Alencar
Bottas;Mel Esteves Binoti;Nathan Silva Fontes;Nathanael de Oliveira Silva;Paulo Rodrigo de Souza
Vitor;Raquel Pessoa de Souza;RaylmaNoleto dos Santos;RenatoJunio Oliveira Rodrigues ;Sara Gabrielly
Viana Ramos da Silva;Thaynara da Silva Vieira;Tiago Oliveira Lima; Valdisio Rodrigues da Silva Junior.

INSTITUTO DE EDUCACAO PARTICULAR BRASILEIRO

008/2025

A diretora do Instituto de Educagao Particular Brasileiro, sob CNPJ n 14.651.223/0001-23, localizado na
Rua Afonso Campos,201, Centro, Campina Grande-PB, sob processo de credenciamento n°® 0007947-
0/2020 parecer 101/2024, resolugio 137/2024 ENSINO MEDIO NA MODALIDADE DE EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS (EJA) NA MODALIDADE EDUCACAO A DISTANCIA - EAD, tendo
como codigo do INEP 25133063, Hilda Marta da Silma Pereira, Maria Gicelia Barros de Lima Leite,
Thaina Rhailla do Nascimento Lourengo, Bruna Iasmim Batista Pitanga, Bruna Araujo de Sousa, Itala
Silva de Souza, Irene da Silva Oliveira, Raimundo José de Lima Neto, Maria Luciana Bezerra dos Santos,
Danielli dos Santos Batista.

LAGOA 1 ENERGIA RENOVAVEL S.A

ALagoa 1 Energia Renovavel S.A., CNPJ n°21.540.697/0001-63, torna publico que recebeu da Superin-
tendéncia de Administragio do Meio Ambiente — SUDEMA a Licenga de Operagdo n® 1593/2025, processo
n°® 2025-002527/TEC/LO-0121com data de validade: 03/07/2027, para a LINHA DE TRANSMISSAO
DE 69 KV, com extensdo de 17 km e faixa de serviddo de 15 metros, que interliga as subestagdes SE
Lagoa e SE Santa Luzia, localizada no municipio de Santa Luzia-PB.

CANOAS ENERGIA RENOVAVEL S.A

A Canoas Energia Renovavel S.A., CNPJ n°21.540.713/0001-18, torna publico que recebeu da Superinten-
déncia de Administra¢do do Meio Ambiente — SUDEMA a Licenga de Operagdo n° 1594/2025, processo
n°® 2025-002743/TEC/LO-0126com data de validade: 12/07/2027, para a LINHA DE TRANSMISSAO
DE 69 KV, com extensdo de 40 km e faixa de serviddo de 15 metros, que interliga as subestagdes SE
Lagoa e SE Juazeirinho, localizada nos municipios de Santa Luzia-PB até Juazeirinho-PB.

COMUNICADO
Comunicamos que, devido aos feriados de Corpus Cristhi e Sdo Jodo, o envio
de materiais para publicagio no DIARIO OFICIAL DO ESTADO ¢ JORNAL
A UNIAO, nas edigdes de 19 a 25 de junho, devem ser enviadas até as 16:00
do dia 18/06/2025. Voltamos ao expediente normal a partir do dia 25/06/2025
(quarta-feira).
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PUBLICOU
AQUI,
E OFICIAL!

O Diario Oficial do Estado é o veiculo de comunicacao oficial que publica
atos e decisdées dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, de
entidades de direito publico e privado, e outros que a lei determinar.

O DOE-PB ¢, ha mais de 40 anos, instrumento de transparéncia publica na
Paraiba, publicando sempre com compromisso e responsabilidade.
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